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การที่บุคคลหนึ่งบุคคลใด จะออมทรัพย์
ไว้ได้มากหรือน้อยนั้น ก็ย่อมจะต่างกัน
ตามกำ�ลังทรัพย์ กำ�ลังปัญญาของตน

แต่ทุกๆ คนต้องเข้าใจว่า ถึงจะออมทรัพย์
ได้ทีละเล็กละน้อย ก็เป็นประโยชน์แก่ตน

และบ้านเมืองทั้งนั้น

พระราชดำ�รัส

พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ
พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย
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ส่วนงาน สอ.ทอท.			                           วันที่ 31 มกราคม 2561

ที่ 852/2561

เรื่อง	 ขอเชิญเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2560

เรียน	 สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

		  ด้วยคณะกรรมการด�ำเนินการ สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด (สอ.ทอท.) 

ก�ำหนดให้จัดประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2560 ในวันจันทร์ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2561 เวลา 13.00 น.  

ณ ห้องประชุมใหญ่ ทอท. (Auditorium) โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้

	 วาระที่ 1	 เรื่อง	 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

	 วาระที่ 2	 เรื่อง	 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559

	 วาระที่ 3	 เรื่อง  ติดตามข้อเสนอแนะจากการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559

	 วาระที่ 4	 เรื่อง	 รับทราบรายงานผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2560

	 วาระที่ 5	 เรื่อง	 รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ�ำปี 2560

	 วาระที่ 6	 เรื่อง	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ�ำปี 2560

	 วาระที่ 7	 เรื่อง	 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2560

	 วาระที่ 8	 เรื่อง	 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณประจ�ำปี 2561

	 วาระที่ 9   เรื่อง	 พิจารณาอนุมัติก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค�้ำประกันประจ�ำปี 2561

	 วาระที่ 10	 เรื่อง	 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำปี 2561

	 วาระที่ 11	 เรื่อง	 พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการและก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำปี 2561

	 วาระที่ 12	 เรื่อง	 พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการประจ�ำปี 2561

	 วาระที่ 13	 เรื่อง	 พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์

	 วาระที่ 14	 เรื่อง	 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

	 จึงเรียนมาเพื่อกรุณาเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวข้างต้น

บันทึกข้อความ

ขอแสดงความนับถือ

นางสาวศศิศุภา สุคนธทรัพย์

ประธานกรรมการดำ�เนินการ สอ.ทอท.
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	 เวลา 12.00 น.	 สมาชิกสหกรณ์เริ่มลงทะเบียน

	 เวลา 13.00 น.	 ประธานฯ กล่าวเปิด และเริ่มการประชุมตามวาระ

ก�ำหนดการ

การประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2560
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วันจันทร์ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2561

ณ ห้องประชุมใหญ่ ทอท. (Auditorium)



	 วาระที่	 1	 เรื่อง	ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ	 21

	 วาระที่	 2	 เรื่อง	พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559	 23

	 วาระที่	 3	 เรื่อง  ติดตามข้อเสนอแนะจากการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559	 71

	 วาระที่	 4	 เรื่อง	 รับทราบรายงานผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2560	 75

	 วาระที่	 5	 เรื่อง	 รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ�ำปี 2560	 87

	 วาระที่	 6	 เรื่อง	พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ�ำปี 2560	 97

	 วาระที่	 7	 เรื่อง	พิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2560	 129

	 วาระที่	 8	 เรื่อง	พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณประจ�ำปี 2561	 131

	 วาระที่	 9	 เรื่อง	พิจารณาอนุมัติก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค�้ำประกันประจ�ำปี 2561	139

	 วาระที	่10	 เรือ่ง	 พจิารณาคัดเลอืกผูส้อบบญัชีและก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำปี 2561	 141

	 วาระที่	11	 เรื่อง	พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการและก�ำหนดค่าตอบแทน

					     ประจ�ำปี 2561	 143

	 วาระที่	12	 เรื่อง	พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการประจ�ำปี 2561 	 147

	 วาระที่	13	 เรื่อง	พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์	 151

	 วาระที่	14	 เรื่อง	พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)	 161

	 ภาคผนวก			 

	 - ท�ำเนียบคณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 30 และ ชุดที่ 31	 163

สารบัญ

หนังสือเชิญสมาชิกเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2560

ก�ำหนดการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2560

ระเบียบวาระการประชุม

หน้า
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	 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด หรือ สอ.ทอท. ได้ด�ำเนินกิจการมาถึงปัจจุบัน 
ครบก�ำหนด 30 ปี แล้วเมือ่วันที ่17 กันยายน 2560 และก�ำลงัย่างก้าวเข้าสูปี่ที ่31 ตลอดระยะเวลา 30 ปี 
ทีผ่่านมา สอ.ทอท. ได้ด�ำเนนิกิจการด้วยความซ่ือสตัย์ สจุรติ โปร่งใส จนเป็นทีไ่ว้วางใจแก่สมาชิก จงึท�ำให้  
สอ.ทอท. มคีวามเจรญิและความมัน่คงในทางการเงิน โดย ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2560 สอ.ทอท. มสีมาชิกสามญั 
และสมาชิกสมทบ รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 6,501 คน มีสินทรัพย์รวมเป็นเงินทั้งสิ้น จ�ำนวน 12,940 ล้านบาท 
และมีก�ำไรสุทธิ เป็นเงินจ�ำนวน 392 ล้านบาท 
	 ในการด�ำเนินกิจการปี 2560 เป็นการด�ำเนินงานของคณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 31 ซึ่งมุ่งมั่น 
ในการบริหารและจดัการด้วยความรับผดิชอบเพือ่ประโยชน์สงูสดุของสมาชิก และเจ้าหน้าทีข่อง สอ.ทอท.
ทกุคนได้มุง่มัน่ให้บริการเพือ่ความพงึพอใจสงูสดุของสมาชิก เป็นไปตามหลกัการและอดุมการณ์ของสหกรณ์ 
คอื การช่วยเหลอืตนเองและช่วยเหลอืซ่ึงกันและกัน ในการด�ำเนนิกิจการปี 2560 สอ.ทอท. ซ่ึงเป็นสหกรณ์
ออมทรัพย์ขนาดใหญ่ที่มีสินทรัพย์ 5,000 ล้านบาทขึ้นไป ได้รับผลกระทบในหลายด้านจากหลักเกณฑ์ของ
กรมส่งเสริมสหกรณ์ซึ่งเป็นหน่วยงานราชการที่ก�ำกับดูแลสหกรณ์ทุกประเภท เช่น สภาวะที่มีการแข่งขัน
สูงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยเป็นต้น แต่อย่างไรก็ตาม สอ.ทอท. ก็สามารถด�ำเนินกิจการด้วยความรอบคอบ 
โปร่งใส และมีประสิทธิภาพ จนสามารถสร้างผลตอบแทนให้กับสมาชิกเป็นที่น่าพอใจในระดับหนึ่ง  
ซึ่งคณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. เห็นว่า เป็นภาระความรับผิดชอบที่จะต้องท�ำให้สมาชิกพึงพอใจ 
ทั้งประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยจะมุ่งมั่นพัฒนา สอ.ทอท. เพื่อตอบสนองความต้องการของสมาชิก 
ที่เป็นสวัสดิการและผลประโยชน์ทางการเงินของสมาชิก
	 ในนามของคณะกรรมการด�ำเนินการชุดที่ 31 และเจ้าหน้าที่ สอ.ทอท. ขอขอบพระคุณ ที่ปรึกษา    
สอ.ทอท. ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบบัญชี ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์พื้นที่ 2 ผู้ประสานงานจาก            
ท่าอากาศยานภูมิภาค และขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจ สอ.ทอท. ตลอดระยะเวลามา
นานกว่า 30 ปี จนท�ำให้มคีวามเจรญิก้าวหน้าและมคีวามมัน่คงในทางการเงินจนเป็นท่ีประจกัษ์ สดุท้ายนี ้ 
ขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัย ดวงวิญญาณของจอมพลสมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอเจ้าฟ้าจักรพงษ์
ภูวนาถ กรมหลวงพิษณุโลกประชานาถ และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายที่สมาชิกทุกท่านเคารพนับถือ ได้โปรด
ดลบันดาลให้สมาชิกทกุท่าน ตลอดจนครอบครัวประสบแต่ความสขุความเจริญ มสีขุภาพร่างกายท่ีแข็งแรง                    
มีสุขภาพจิตที่แจ่มใสเบิกบาน อายุยืนยาวนาน และสมหวังในสิ่งที่พึงปรารถนาทุกประการ ขอขอบคุณ

สารประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์

บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

นางสาวศศิศุภา สุคนธทรัพย์
ประธานกรรมการดำ�เนินการ สอ.ทอท.

9
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



10
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

นางสาวศศิศุภา สุคนธทรัพย์

ประธานกรรมการ

นางสุวรรณา นาถประชา

รองประธานกรรมการ

คณะกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

สหกรณ์ออมทรัพย์
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด
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นางมนฤดี เกตุพันธุ์

กรรมการ

นางราตรี วิริยพรสวัสดิ์

กรรมการ

ร.อ.ปกป้อง สุวรรณโมฬี

กรรมการ

นายมนตรี มงคลดาว

กรรมการ

นายวิสูตร คำ�ยอด

กรรมการ

นายไอศูรย์ อยู่คงดี

กรรมการ

น.ท.เลิศกฤต ทองศรีไกร

กรรมการ

นายสมศักดิ์ เกื้อกิจ

กรรมการ

คณะกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

สหกรณ์ออมทรัพย์
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

11
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



12
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

นางสาวฉัตราภรณ์ ลีลัครานนท์

ผู้สอบบัญชี

นางสาวปัทมา อินทจักร์

ผู้ตรวจสอบกิจการ

ผศ.เต็มใจ สุวรรณทัต

ที่ปรึกษาคณะกรรมการ

คณะกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

นายพงษ์พัฒน์ พาลีพจน์

กรรมการ

พ.ท.สุรพงษ์ วรรณพฤกษ์

กรรมการและเลขานุการ

นายสุนทร สิทธิธนาลาภ

กรรมการ

นายเจนวิทย์ มุสิกรัตน์

กรรมการและเหรัญญิก

นายสกนต์ ยลวิลาศ

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

12
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

นางกอบกุล ธนาโนวรรณ

ผู้จัดการ

เจ้าหน้าที่

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

นางทิพย์วรรณ ดิษบรรจง

หัวหน้าฝ่ายธุรการและพัฒนาธุรกิจ

นายสุุทธิรัตน์ พันนัทธี

เจ้าหน้าที่ธุรการและพัฒนาธุรกิจอาวุโส

นางธัญญภรณ์ลักษณ์ ใหมสกุล

เจ้าหน้าที่ธุรการ

13
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

ฝ่ายธุรการและพัฒนาธุรกิจ
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

นางนพวรรณ มลิวัลย์

หัวหน้าฝ่ายบัญชี

นางสาวขวัญเรือน จินดารักษ์

เจ้าหน้าที่บัญชีอาวุโส

นายวีระวุฒ มีสมบัติ

หัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ

นางสาวนงค์นุช  บุญยฤทธิ์

เจ้าหน้าที่สินเชื่ออาวุโส

นางสาวพิมพา จันใย

ผู้ช่วยหัวหน้าฝ่ายบัญชี

นางอรทัย เกียรติเสรีกุล

ผู้ช่วยหัวหน้าฝ่ายสินเชื่อ

นางสาวสุวิมล จันเรียง

เจ้าหน้าที่สินเชื่ออาวุโส

เจ้าหน้าที่

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

14
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

ฝ่ายสินเชื่อ

ฝ่ายบัญชี
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

สหกรณ์ออมทรัพย์
บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

นางวันศุกร์ โลหนันทน์

หัวหน้าฝ่ายการเงิน

นางสาวดรุณี แมนหนู

ผู้ช่วยหัวหน้าฝ่ายการเงิน

นางสาวสุชาดา สุขเกษม

เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการการเงิน

นางสาวกุลธิดา กาฬภักดีี

เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการการเงิน

นางสมบูรณ์ เกตุนาค

ผู้ช่วยหัวหน้าฝ่ายการเงิน

เจ้าหน้าที่

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

15
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

ฝ่ายการเงิน
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 2559 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560

สอ.ทอท. พบสมาชิกท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวง เชียงราย และท่าอากาศายานเชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 10 – 11 สิงหาคม 2560

สอ.ทอท. เข้าร่วมพิธีวางพานพุ่มถวายสักการะพระอนุสาวรีย์

จอมพลสมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ เจ้าฟ้าจักรพงษ์ภูวนาถ กรมหลวงพิษณุโลกประชานาถ

เนื่องในโอกาสวันครบรอบ 38 ปีการดำ�เนินงาน บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2560

โครงการสัมมนาคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ สอ.ทอท.

หัวข้อเรื่อง “อุดมการณ์ หลักการ วิธีการสหกรณ์ และเกณฑ์กำ�กับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และเครดิตยูเนี่ยน”

ณ โรงแรม Sampran Riverside ระหว่างวันที่ 26 – 27 สิงหาคม 2560

ภาพกิจกรรม สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

งานครบรอบการดำ�เนินงาน 30 ปี สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

ณ ห้องประชุมใหญ่ ทอท. (Auditorium) เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560

โครงการการสัมมนาให้กับสมาชิก สอ.ทอท. ที่เกษียณอายุและเกษียณอายุตามโครงการเกษียณอายุก่อนอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ 

ประจำ�ปี 2560 ณ บึงฉวากรีสอร์ท จังหวัดสุพรรณบุรี ระหว่างวันที่ 23 – 24 กันยายน 2560

ภาพกิจกรรม สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

   สอ.ทอท. เยี่ยมชมกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขร้อยเอ็ด จำ�กัด เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2560

สอ.ทอท. เยี่ยมชมกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด จำ�กัด เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2560
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

สอ.ทอท. เยี่ยมชมกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์ตำ�รวจสงขลา จำ�กัด เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2560

โครงการก่อสร้างหลังคาสนามเด็กเล่นโรงเรียนบ้านสายชนวน (CSR)

ณ โรงเรียนบ้านสายชนวน อำ�เภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2560

สอ.ทอท. เยี่ยมชมกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขบุรีรัมย์ จำ�กัด เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2560

สอ.ทอท. เยี่ยมชมกิจการ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูบุรีรัมย์ จำ�กัด เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2560

สอ.ทอท. พบสมาชิกท่าอากาศยานหาดใหญ่ เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2560

ภาพกิจกรรม สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

สมเด็จพระพุฒาจารย์ (โต พฺรหฺมรํสี)
พระสมเด็จวัดระฆัง

ชุดของขวัญ พระ 5 เหรียญ บรรจุในกล่องเดียวกัน

หลวงพ่อเฉลิม เขมทัสสี วัดพระญาติการาม จ.พระนครศรีอยุธยา นั่งปรกอธิษฐานจิตปลุกเสก วันเสาร์ที่ 16 ธันวาคม 2560

พระราชวรวงศ์เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ์
พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย

พระเหรียญ เนื้อทองทิพย์ พระเนื้อผงสมเด็จผสมผงเก่า (ชุดของขวัญ)

พระเนื้อโลหะทุกเหรียญ ตอกโค้ตและหมายเลขกำ�กับ
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระที่ 1

เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระที่ 1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

	 ประธานฯ 

	

	 มติที่ประชุม
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระที่ 2

เรื่อง พิจารณารับรองรายงาน

การประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2559

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

วันพฤหัสบดีที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560

ณ ห้องประชุมใหญ่ ทอท. (Auditorium)

คณะกรรมการด�ำเนินการผู้มาประชุม 15 คน

 1.	นางสาวศศิศุภา	 สุคนธทรัพย์	 ประธานกรรมการ          	    

 2.	นางสุวรรณา	 นาถประชา	 รองประธานกรรมการ     

 3.	น.อ.วิสูธ	 จันทนา	 กรรมการ  		

 4.	น.ท.เลิศกฤต	 ทองศรีไกร	 กรรมการ         

 5. นางราตรี	 วิริยพรสวัสดิ์	 กรรมการ

 6.	นายไอศูรย์	 อยู่คงดี	 กรรมการ

 7.	ร.อ.ปกป้อง	 สุวรรณโมฬี	 กรรมการ                       	    

 8.	นายสกนต์	 ยลวิลาศ	 กรรมการ		     

 9. 	นายสมศักดิ์	 เกื้อกิจ	 กรรมการ	

10.	นายเจษฎา	 เพ็ชรเม็ดใหญ่	 กรรมการ			 

11.	นายสุนทร	 สิทธิธนาลาภ	 กรรมการ

12.	นายพงษ์พัฒน์	 พาลีพจน์	 กรรมการ	        

13.	นายเจนวิทย์	 มุสิกรัตน์	 กรรมการและเหรัญญิก	

14.	นายธงชัย	 ธนะพัวสุวรรณ	 กรรมการและเลขานุการ  

15.	พ.ท.สุรพงษ์	 วรรณพฤกษ์	 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้เข้าร่วมประชุม

 1.  ผศ.เต็มใจ	 สุวรรณทัต	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ

 2.  นายศิรวิชญ์	 ไพศาสตร์	 ผู้สอบบัญชี

 3.  นายศิลป์ชัย	 รักษาพล	 ผู้ตรวจสอบกิจการ

 4.  น.ส.พรณิชา	 วงศ์สุภา	 นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ

 5.  นางกอบกุล	 ธนาโนวรรณ	 ผู้จัดการ

สมาชิกผู้มาประชุม รวม 602 คน จากจ�ำนวนสมาชิกทั้งสิ้น 6,122 คน

	 เริ่มประชุมเวลา 14.00 น.

	 ประธานฯ เมื่อสมาชิกมาครบองค์ประชุมตามข้อบังคับแล้ว จะได้ด�ำเนินการตามวาระการประชุม

ต่อไป
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น.

	 ประธานฯ ดิฉนัขอขอบคณุสมาชกิทุกท่านท่ีได้สละเวลาอนัมค่ีาเข้าร่วมประชุมใหญ่สามญัประจ�ำปี 2559

ของสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด (สอ.ทอท.)

	 ก่อนเข้าสูว่าระการประชุม ดิฉนัขอน้อมน�ำพระราชด�ำรัสของ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว รชักาลท่ี 9  

ที่ทรงได้ตรัสไว้เกี่ยวกับสหกรณ์ดังนี้

	 สหกรณ์ แปลว่า การท�ำงานด้วยกัน หมายถึง ผนกึก�ำลงัผูท้�ำงานเก่ียวข้องกัน การท�ำงานท่ีเก่ียวข้อง

กันนั้นให้พรักพร้อมกันทุกด้าน และต้องกระท�ำงานนั้นด้วยความรู้ ความสามารถ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

ด้วยความเมตตาหวังดี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่กันและกัน จึงจะเป็นสหกรณ์แท้ ซึ่งมีแต่ความเจริญก้าวหน้า และ

อ�ำนวยประโยชน์อันพึงประสงค์

	 และเพือ่ให้สมาชิกสหกรณ์ ณ ท่ีประชุมแห่งนี ้น้อมเกล้าน้อมกระหม่อมร�ำลกึในพระมหากรุณาธิคุณ

หาทีส่ดุมไิด้ ดิฉนัขอให้สมาชิกทกุท่านยืนถวายความอาลยัแด่องค์พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภมูพิล

อดุลยเดช เป็นเวลา 1 นาที

	 ขณะนี้มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมเกินกว่า 100 คน ครบเป็นองค์ประชุม ตามข้อบังคับ สอ.ทอท. 

ข้อ 54 ประกอบพระราชบัญญัติสหกรณ์ฯ มาตรา 57 ดิฉันขอเปิดการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559 

สอ.ทอท.

	 กรรมการและเลขานุการ สมาชิกท่ีต้องการอภปิราย ขอให้ยกมอื เมือ่ประธานแจ้งให้อภปิราย ขอให้ 

ผูอ้ภปิรายแจ้ง ช่ือ-นามสกุล และเลขสมาชิก แล้วจงึอภปิรายในเนือ้หาตามวาระนัน้ ส�ำหรับการออกเสยีง

ลงคะแนน สมาชิกคนหนึ่งให้มีหนึ่งเสียงในการลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุม

ออกเสยีงเพิม่ข้ึนอกีเสยีงหนึง่เป็นเสยีงช้ีขาด การวินจิฉยัช้ีขาดของทีป่ระชุมใหญ่ให้ถือเสยีงข้างมากเว้นแต่

ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของเสียงสมาชิกที่มาประชุม ได้แก่

	 - การแก้ไขข้อบังคับ, การควบสหกรณ์, การแยกสหกรณ์, การเลิกสหกรณ์

	 - การอื่นใดที่ข้อบังคับก�ำหนดให้ใช้เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ�ำนวนสมาชิกซึ่งมาประชุม

	 เมื่อที่ประชุมทราบวิธีการอภิปรายและการออกเสียงลงคะแนนแล้ว ขอเข้าสู่วาระการประชุมใหญ่

สามัญประจ�ำปี 2559 สอ.ทอท. ต่อไป 

วาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

    	ประธานฯ ตามท่ีสมาชิกได้มอบความไว้วางใจให้ดฉินัและคณะกรรมการด�ำเนนิการฯ บรหิารกิจการ

ของ สอ.ทอท. ในรอบปี 2559 นั้น คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้บริหารงานด้วยความโปร่งใส ค�ำนึงถึง

ความมั่นคงและผลประโยชน์บนพื้นฐานของความสมดุลของเพื่อนสมาชิกท่ีเป็นผู้ถือหุ้น ผู้ฝากเงิน และ 

ผู้กู้เงิน ในการด�ำเนินงานได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ทุกท่าน ที่ปรึกษาฯ  

ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้สอบบัญชี เจ้าหน้าที่ สอ.ทอท. และที่ส�ำคัญขอขอบคุณ

สมาชิกทุกท่านที่ให้การสนับสนุนให้ความไว้วางใจท�ำให้ผลการด�ำเนินงานในรอบปีบัญชี 2559  

ประสบผลส�ำเร็จเกินกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดย ณ วันสิ้นปี 2559 มีสินทรัพย์รวม 11,182.36 ล้านบาท 
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เพิ่มขึ้นจากปีก่อนซึ่งมีสินทรัพย์ 10,216.78 ล้านบาท เป็นเงิน 965.58 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 9.45 
และมีก�ำไรสุทธิ 367.59 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนเป็นเงิน 23.00 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.67  
ในรอบปีท่ีผ่านมามสีมาชิก สอ.ทอท. ถึงแก่กรรมจ�ำนวน 12 ราย เป็นบุคคลในครอบครัวของสมาชิก 92 ราย  
ในโอกาสนี้ดิฉันขออนุญาตให้สมาชิกทุกท่านที่อยู่ในห้องประชุมยืนไว้อาลัยแก่สมาชิกและครอบครัวท่ี 
ถึงแก่กรรมเป็นเวลา 1 นาที
	 มติที่ประชุม รับทราบ

วาระที่ 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2558

	 ประธานฯ ขอให้ทีป่ระชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ�ำปี 2558 ซ่ึงประชุม
เมื่อวันอังคารที่ 23 กุมภาพันธ์ 2559 โดยรายงานการประชุมดังกล่าว ปรากฏอยู่ใน หน้าที่ 24 ถึงหน้าที่ 
67 ของหนังสือรายงานกิจการประจ�ำปี 2559 ที่ได้จัดส่งให้สมาชิกพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้
แล้ว ถ้าสมาชิกท่านใดจะทักท้วงหรือขอแก้ไขประการใด ขอได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบต่อไป
	 หากสมาชิกไม่มข้ีอซักถามเพิม่เติมแล้ว ขอให้ทีป่ระชุมรบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ�ำ
ปี 2558 สอ.ทอท. ต่อไป
	 มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2558 สอ.ทอท. โดยไม่มีการแก้ไข

วาระที่ 3 เรื่อง ติดตามข้อเสนอแนะจากการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2558

  	 กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ขอชี้แจงดังนี้
เรื่องที่ 1 
	 สมาชิก (พ.อ.อ.สราวุธ เสนาฤทธิ์) เรื่องเงินพิเศษที่ให้กับสมาชิกจ�ำนวน 500.- บาท เป็นประจ�ำ
ทุกปีนั้น ในปีต่อไปพิจารณาให้มากกว่า 500.- บาท ได้หรือไม่เพราะได้รับมานานหลายปีแล้ว
	 ในอดตีท่ีผ่านมา สอ.ทอท. ได้จดัหาของท่ีระลกึให้กับสมาชิกทีม่าเข้าร่วมประชุมใหญ่สามญัประจ�ำปี 
ต่อมาสมาชิกในที่ประชุมใหญ่เสนอให้ สอ.ทอท. ให้ของที่ระลึกเป็นเงินแทน เนื่องจากสมาชิกไม่สามารถ
เข้าร่วมประชุมได้เนื่องจากสถานที่จัดประชุมใหญ่รองรับจ�ำนวนสมาชิกที่ต้องการเข้าร่วมประชุมไม ่
เพยีงพอ คณะกรรมการด�ำเนนิการ สอ.ทอท. จงึมมีติเห็นชอบให้แจกของทีร่ะลกึเป็นจ�ำนวนเงิน 500.-บาท 
ซ่ึงใกล้เคียงกับราคาสิ่งของที่จะจัดหาให้กับสมาชิก จึงเป็นเหตุให้ สอ.ทอท. ต้องจัดให้กับสมาชิก 
ในวันประชุมใหญ่เรือ่ยมา และเท่าท่ีตรวจสอบสหกรณ์แห่งอืน่ๆ ในวันประชุมใหญ่มสีหกรณ์จ�ำนวนน้อยมาก 
ที่แจกของที่ระลึกให้กับผู้เข้าร่วมประชุมใหญ่ คณะกรรมการด�ำเนินการฯ จึงเห็นควรให้แจกเงินพิเศษใน
จ�ำนวน 500.- บาท ดังเดิม

เรื่องที่ 2 
	 สมาชิก (นายกมล น้อยทองเล็ก) Website ของสหกรณ์ควรมีเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสวัสดิการของ 
ผู้เกษียณอายุบรรจุไว้ด้วย เช่น เงินเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส เรื่องการศพ และระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของ

สหกรณ์
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	 ขณะนี้ สอ.ทอท. อยู่ระหว่างการจัดหาบริษัทเพื่อพัฒนาโปรแกรมของ สอ.ทอท. ซ่ึงเดิมบริษัท 

ที่รับผิดชอบโปรแกรมของสหกรณ์ได้รับผิดชอบในเร่ือง Website ของสหกรณ์ด้วย ที่ผ่านมาไม่ค่อยมี 

ความคืบหน้า สอ.ทอท. จึงคิดหาผู้รับจ้างรายใหม่ เพื่อดูแลโปรแกรมและพัฒนาระบบให้กับสหกรณ์ต่อไป  

ซ่ึงคณะกรรมการได้มอบหมายให้กรรมการไปดูระบบที่สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

จ�ำกัด (สอ.มอ.) เขียนข้ึน ซ่ึงสหกรณ์ออมทรัพย์การยางแห่งประเทศไทยได้ใช้งานอยู่ในปัจจบุนั และระบบ

ดังกล่าวสามารถใช้บัตรฝาก-ถอนเงินผ่านตู้ ATM ของธนาคารโดยเสียค่าธรรมเนียมที่ถูกกว่าระบบที่ใช้

อยู่ในปัจจบัุนรวมถึง Website ท่ี สอ.มอ. พฒันาให้สามารถใช้งานได้อย่างมปีระสทิธภิาพอกีด้วย สอ.ทอท. 

จึงขอเวลาท่านสมาชิกเพื่อพัฒนาระบบของ สอ.ทอท. โดยรวม ซึ่งคาดว่าในปี 2560 สมาชิกจะได้เห็น

แนวทางการด�ำเนินการที่ชัดเจนยิ่งขึ้น

เรื่องที่ 3 

	 สมาชิก (ร.ท.สุฐิต ห่วงสุวรรณ) การสนับสนุนชมรมผู้เกษียณอายุ ทอท. เพื่อเป็นสวัสดิการ

ส�ำหรับสมาชิกชมรมฯ 400 กว่าคน

	 เรื่องนี้คณะกรรมการด�ำเนินการอยู่ระหว่างการพิจารณา เนื่องจาก สอ.ทอท. ต้องค�ำนึงถึงสมาชิก 

สอ.ทอท. โดยรวม อย่างไรก็ตาม หากผลการพิจารณาเป็นประการใด สอ.ทอท. จะมีหนังสือแจ้งให ้

ชมรมฯ ทราบต่อไป

เรื่องที่ 4 

	 สมาชิก (ไม่ทราบนาม) เงินเกือ้กลูสมาชกิอาวโุสทีส่หกรณ์จ่ายให้เม่ือถงึวนัเกดิสมาชกิทีเ่กษียณอายุ 

ตามจ�ำนวนปีที่เป็นสมาชิก แต่ไม่เกิน 3,000.- บาท ส�ำหรับสหกรณ์อื่นจ่ายให้ถึง 6,000.- บาทแล้ว

	 ขณะนี้อยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการวางแผนฯ สาเหตุที่ใช้เวลาในการพิจารณา 

เนื่องจากการเพิ่มจ�ำนวนเงินส�ำหรับสวัสดิการต่างๆ จ�ำเป็นต้องใช้ข้อมูลประกอบพอสมควร ไม่ว่าจะเป็น

สวัสดิการด้านสงเคราะห์ศพ ด้านเก้ือกูลสมาชิกอาวุโส หรือด้านอื่นๆ ที่จ�ำเป็นส�ำหรับสมาชิกโดยรวม  

คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ต้องพิจารณาด้วยความรอบคอบ เนื่องจากการจัดสวัสดิการจะไปกระทบกับ

การจัดสรรก�ำไรสุทธิในแต่ละปี จะเห็นได้ว่าในแต่ละปีที่ผ่านมาสมาชิกคาดหวังในเรื่องเงนิปันผลที่ไม่น้อย

กว่าเดิม จึงเป็นเหตุให้ สอ.ทอท. ไม่สามารถตอบสนองสมาชิกด้านสวัสดิการได้เท่าที่ควร อย่างไรก็ตาม 

คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ก็ได้พยายามจดัสรรเพิม่เตมิจ�ำนวนเงินสวัสดกิารให้กับสมาชกิ โดยในปี 2560 

นี้ สอ.ทอท. ได้ผ่านความเห็นชอบที่จะเพิ่มวงเงินสวัสดิการสงเคราะห์ศพให้กับสมาชิก ส่วนจะเป็นวงเงิน

เท่าใดนั้น สอ.ทอท. จะประกาศให้สมาชิกทราบในโอกาสต่อไป

	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) เรื่องเงินที่ให้สมาชิกทุกปีคนละ 500.- 

บาท ที่ขอเพิ่มนั้น เพราะสมาชิกบางคนเดินทางมาไกลจะมีค่ารถ ค่าน�้ำมัน ซึ่งไม่เพียงพอต่อการเดินทาง 

จึงขอให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณาเพิ่มเงินพิเศษให้แก่สมาชิกเป็น 1,000.- บาท เพื่อเป็นค่า 

ใช้จ่ายในการเดินทางมาประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีต่อไป และขอให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณา

เพิ่มรางวัลในการจับสลากให้มากขึ้นด้วย
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	 สมาชิก (นายอาทิตย์ โพธ์ิไพโรจน์ สมาชิกเลขทะเบยีนที ่750)  เรือ่งเงินพเิศษที ่สอ.ทอท. ให้สมาชิก

ทุกปี คนละ 500.- บาทนั้น สอ.ทอท.ให้มานานหลายปีแล้ว ซึ่งการให้เงินพิเศษนี้มีสหกรณ์อื่นๆ ที่ให้แก่

สมาชิกช่นเดียวกับ สอ.ทอท. คือ สอ.การบินไทย ซ่ึงให้สมาชิกทุกคนๆ ละ 1,000.- บาท จึงขอให้ 

คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณาให้เงินพิเศษเพิ่มแก่สมาชิกด้วย

	 ประธานฯ  คณะกรรมการด�ำเนินการฯ จะต้องพิจารณาในหลายๆ ประเด็น ก็คงมีการเปลี่ยนแปลง

ในหลายๆ เร่ืองไม่ว่าวิธีการด�ำเนินการหรือสิ่งท่ีให้แก่สมาชิกทั้งหมด ส�ำหรับเงินพิเศษท่ีให้แก่สมาชิก 

500.- บาทนั้น สหกรณ์อื่นๆ ที่ให้เงินพิเศษมากกว่า ส่วนใหญ่จะให้กับสมาชิกที่มาเข้าร่วมประชุมเท่านั้น 

แต่ของ สอ.ทอท. จะให้กับสมาชิกทุกคนถึงแม้ว่าจะไม่ได้มาเข้าร่วมประชุม ส�ำหรับค่าใช้จ่ายในการ 

เดินทางนั้นเป็นอีกเรื่องหนึ่ง อย่างไรก็ตามขอรับข้อเสนอนี้ไปพิจารณาตามความเหมาะสมต่อไป

	 สมาชิก (นายกมล น้อยทองเล็ก สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1003) เห็นด้วยกับเงินพิเศษที่ สอ.ทอท.  

ให้แก่สมาชิกจ�ำนวน 500.- บาท แต่ถ้าเป็นไปได้ขอให้คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ พจิารณาว่าหากสมาชิก

คนใดเดินทางมาเข้าร่วมประชุมก็ให้ 1,000.- บาท สมาชิกคนใดไม่มาร่วมประชุมก็ให้ 500.- บาท เพื่อ

ความเสมอภาคและยุติธรรม และขอขอบคุณคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ที่ปรับปรุงเรื่อง Website ซึ่ง

ท�ำให้สมาชิกได้ทราบข้อมูลเก่ียวกับ สอ.ทอท.โดยเฉพาะเรื่องระเบียบฯ ท่ีเก่ียวข้อง สวัสดิการที่ให้แก่

สมาชิก แต่ที่ยังขาดอยู่อีก 1 เรื่องที่ สอ.ทอท. ยังไม่ได้ลงใน Website คือข้อบังคับของ สอ.ทอท. และ

เรื่องการเข้าไปดูข้อมูลใน Website ซ่ึงต้องมีการลงทะเบียน ซ่ึงค่อนข้างยุ่งยากพอสมควร และเมื่อ 

ลงทะเบยีนแล้วเมื่อไหร่ สอ.ทอท. จะตอบว่าการลงทะเบียนของสมาชิกสมบรูณ์เรียบร้อยแล้วและจะตอบ

ในช่องทางใด

  	 กรรมการและเลขานุการ เรื่องข้อมูลที่ลงใน Website ยังไม่ครบถ้วนนั้นเรื่องนี้ก�ำลังเร่งด�ำเนินการ

ให้เรยีบร้อย และเรือ่งทีส่มาชิกลงทะเบียนเพือ่เข้าไปดขู้อมลูใน Website นัน้ สมาชิกสามารถลงทะเบยีน

และก�ำหนด password ได้ด้วยตนเอง เมื่อลงทะเบียนเสร็จเรียบร้อยแล้ว สมาชิกสามารถเข้าสู่ระบบ 

ได้ทันที

	 มติที่ประชุม รับทราบ

วาระที่ 4 เรื่อง รับทราบรายงานผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2559

  	 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ขอให้ผู้จัดการรายงานผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2559 ของ 

สอ.ทอท. ให้ที่ประชุมทราบต่อไป

	 ผู้จัดการ คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ขอรายงานผลการด�ำเนินงานในรอบปี 2559 ดังต่อไปนี้
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1. สมาชิกเข้าใหม่และลาออก

	 ในวันสิ้นสุดปี 2559 สหกรณ์มีสมาชิกทั้งสิ้น 5,809 คน จ�ำนวนสมาชิก เปลี่ยนแปลงในระหว่างปี 

ดังนี้

	 สมาชิกเมื่อต้นปี                     	 5,809        	 5,408

	 บวก  สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี                	 431       	 567

	 หัก    สมาชิกขาดสมาชิกภาพในระหว่างปีโดยสาเหตุ

		  - ลาออกจากสหกรณ์                   	 100       	 133

		  - ถูกให้ออกจากสหกรณ์              	 8          	 15

		  - ถึงแก่กรรม                 	 10          	 18

	 รวมสมาชิกที่ขาดสมาชิกภาพ  	 118         	 166

	 สมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 	 6,122  	 5,809

2. เงินให้สมาชิกกู้ยืมคงเหลือสิ้นปี	 						    
				       2559 (บาท) 	 2558 (บาท) 
	 - เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน	  16,328,192.76	 16,802,221.66	
   	- เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินเอทีเอ็ม	  89,008,120.23	 83,687,455.21   
	 - เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินสมทบ  	 397,350.00     	 312,065.00                                       
	 - เงินกู้สามัญ	 209,824,702.76  	 198,840,229.88        
	 - เงินกู้สามัญกองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันสามัญ	 3,822,594,580.43	 3,493,567,017.58     
	 - เงินกู้สามัญพิเศษ	 6,872,393.00 	 11,392,561.75
	 - เงินกู้สามัญพิเศษเพื่อการศึกษา	 10,989.00   	 -   
    - เงินกู้สามัญเพื่อผู้ประสบอุทกภัย   	 -       	 95,523.00   
    - เงินกู้สามัญพิเศษเพื่อการปรับโครงสร้างหนี้ 	 193,608,569.75  	 67,600,780.00
    - เงินกู้พิเศษ	 968,713,998.68    	971,079,351.43                
	 - เงินกู้พิเศษบ้านหลังแรกอัตราก้าวหน้า 	 179,934,683.50  	 110,931,104.00	
	 - เงินกู้พิเศษอัตราก้าวหน้า	  281,033,796.40  	 225,278,551.25                                         
	 - เงินกู้พิเศษใช้หุ้นและเงินฝากค�้ำประกัน   	 36,928,808.50  	 45,734,341.00                                          
                   รวม	 5,805,256,185.01 	5,225,321,201.76	
	 สมาชิกกู้เงิน ณ วันสิ้นปี (คน)  	 3,658   	 3,338
	 คิดเป็นร้อยละของสมาชิกสหกรณ์  	 59.75  	 57.46

2559 (คน) 2558 (คน)
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3. การรับฝากเงินจากสมาชิก					  

						     2559 (บาท) 	  2558 (บาท) 

	 เงินฝากประจ�ำ

	 - ยอดเงินฝากประจ�ำต้นปี   	 138,152,287.13   	100,727,766.28

	 - บวก  รับฝากเพิ่มระหว่างปี 	 41,191,682.05	 52,186,883.44

			                    	 179,343,969.18  	 152,914,649.72

	 - หัก  ถอนเงินฝากระหว่างปี        	 2,270,111.11  	 14,762,362.59

	 เงินฝากประจ�ำ ณ วันสิ้นปี   	 177,073,858.07   	138,152,287.13

	 - เพิ่มสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว   	 28.17   	 37.15       

	 เงินฝากออมทรัพย์และออมทรัพย์พิเศษ                                      

	 - ยอดเงินฝากออมทรัพย์และออมทรัพย์พิเศษต้นปี 	 4,637,489,813.68 	 3,955,858,435.37

	 - บวก  รับฝากเพิ่มระหว่างปี   	 1,722,232,831.90 	 1,756,457,538.22

      		  6,359,722,645.58   	5,712,315,573.59                                             

	 - หัก  ถอนเงินฝากระหว่างปี              	 1,150,998,329.32  	1,074,826,159.91

	 เงินฝากออมทรัพย์และออมทรัพย์พิเศษ ณ วันสิ้นปี	 5,208,724,316.26   	4,637,489,813.68

	 - เพิ่มสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว     	 12.32   	 17.23   

4. ฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงาน          

                              	 2559 (บาท) 	 2558 (บาท)         

	 สินทรัพย์รวม	   11,182,361,003.55  	10,216,778,526.47

	 โดยมีรายการส�ำคัญดังนี้

		 - เงินสดและเงินฝากธนาคาร             	 28,423,014.83  	 15,516,665.11

		 - เงินฝากสหกรณ์อื่น	 2,321,678,443.83	 2,015,892,897.29

		 - เงินลงทุนระยะสั้น	 85,955,700.00	 363,670,755.82

		 - เงินลงทุนระยะยาว	 2,651,717,398.50	 2,013,881,852.40

		 - ลูกหนี้เงินกู้	  6,054,096,887.26  	 5,769,710,904.01	

	 รายได้จากการด�ำเนินงาน	 581,010,212.42	 543,093,002.47

 	 ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน	 213,422,307.43  	 198,487,115.73

	 ก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	 367,587,904.99	    344,605,886.74
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5. ทุนเรือนหุ้น

                           	 2559 (บาท)     	 2558 (บาท)                                                                            

	 ทุนเรือนหุ้นเมื่อต้นปี	 3,207,634,206.50	 2,900,330,420.00

	 บวก  สมาชิกซื้อหุ้นเพิ่มระหว่างปี	    370,014,070.00	 362,621,810.00

	 หัก 	 หุ้นลดเพราะสมาชิกลาออก

	 ให้ออกและถึงแก่กรรม	 57,603,086.50	     55,318,023.50

	 ทุนเรือนหุ้น ณ 31 ธันวาคม	 3,520,045,190.00	 3,207,634,206.50

	 เพิ่มสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว	 9.74	     10.60

6. การจ่ายเงินกองทุนสาธารณประโยชน์

	 ในรอบปี 2559 สหกรณ์ได้จ่ายเงินจากเงินทนุสาธารณประโยชน์รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 1,209,200.00 บาท 

โดยแยกเป็นรายการต่างๆ ดังนี้			 

					    (บาท)

	 - จ่ายเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของสมาชิก จ�ำนวน 12 ราย		  120,000.00

	 - จ่ายเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของครอบครัวสมาชิก จ�ำนวน 92 ราย	 442,500.00

	 - จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุทกภัย จ�ำนวน 3 ราย		  9,000.00

	 - จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบวาตภัย จ�ำนวน 1 ราย		  8,700.00

	 - จ่ายเงินสนับสนุนทุนการศึกษาบุตรสมาชิก จ�ำนวน 192 ราย		  384,000.00

	 - จ่ายเงินสนับสนุน สร.ทอท.		  100,000.00

	 - สนับสนุนเข้าร่วมการแข่งขันโบว์ลิ่งการกุศล เพื่อหารายได้

			  สมทบทุนการด�ำเนินงานของชมรมผู้เกษียณอายุ ทอท.	   	 10,000.00

	 - สนับสนุนการก่อสร้างอาคารเรียนเด็กอนุบาล โรงเรียนต�ำรวจ

			  ตระเวนชายแดน มิตรมวลชน 2 จ.กาญจนบุรี ร่วมกับ ชมรมสาธารณ

			  ประโยชน์และอนุรักษ์ธรรมชาติ ที่จัดตั้งโดยกลุ่มพนักงาน ทอท. 		  20,000.00                           	

	 - บริจาคเงินสมทบทุนสาธารณประโยชน์และส่งเสริมกิจกรรมสร้างสรรค์

	   สังคมร่วมกับสหกรณ์บริการคนตาบอดแห่งประเทศไทย จ�ำกัด		  2,000.00

	 -	บริจาคเงินร่วมโครงการ “ร่วมใจสร้างที่อยู่อาศัยเด็กนักเรียนบ้านไกล

   			 พักนอน ณ โรงเรียนบ้านแม่ปาน อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่ ร่วมกับ

   			 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่ จ�ำกัด		  1,000.00

	 -	บริจาคทอดผ้าป่าสามัคคี ณ วัดห้วยยาง จ.ลพบุรี ร่วมกับ

    		 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์		  2,000.00
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					    (บาท)

	 -	บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดสร้างแข้ จ.อุดรธานี ร่วมกับ

			  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด

			  และชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ		  2,000.00

	 -	บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดบางโฉลงนอก จ.สมุทรปราการ

     	ร่วมกับ บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด (มหาชน)		  100,000.00

	 -	บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดป่าหวายขุมเงิน จ.เชียงราย

     	ร่วมกับ ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวง เชียงราย		  2,000.00

	 -	บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดป่าภูเหล็กวนาราม จ.เลย ร่วมกับ

			  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ ชสอ. และ

			  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ทั้ง 7 กลุ่มวิชาชีพ	 2,000.00

	 - บริจาคถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดสร้างแข้ จ.อุดรธานี

    		 ร่วมกับ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด		  2,000.00

	 -	บริจาคถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดพิกุลทอง จ.สิงห์บุรี

    		 ร่วมกับ สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จ�ำกัด		  2,000.00                                  

	                     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  		  1,209,200.00	

7. การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการเพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

	 กองทุนนี้จัดต้ังข้ึนจากการจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี เพื่อเป็นสวัสดิการให้กับสมาชิกที่มีอายุตั้งแต่  

61 ปีขึ้นไป และมีอายุการเป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 10 ปี ในรอบปี 2559 ได้มีการจัดสรรดังนี้ 

					    (บาท)

	 ยอดเงินทุนเพื่อเกื้อกูลสมาชิกต้นปี		  1,159,000.00

	 บวก  จัดสรรเพิ่มจากงบประมาณประจ�ำปี 2558

				   เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2559		  1,200,000.00

	 หัก	 จ่ายให้สมาชิก ปี 2559 จ�ำนวน 654 ราย              		  1,723,100.00

				   จ่ายให้สมาชิกย้อนหลัง ปี 2558 จ�ำนวน 203 ราย		  513,400.00

	 ยอดกองทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

	 คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2559	         	122,500.00
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8. การจ่ายเงินกองทุนเพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุ

	 กองทุนนี้จัดต้ังข้ึนจากการจัดสรรงบประมาณประจ�ำปี สมทบเข้ากองทุนโดยความเห็นชอบของ 

ทีป่ระชมุ และน�ำเฉพาะผลประโยชน์ตอบแทนทีไ่ด้จากการจัดสรรก�ำไรสทุธปิระจ�ำปีจ่ายช่วยเหลือสมาชกิ

ที่ครบเกษียณอายุในแต่ละปี ในรอบปี 2559 ได้มีการจัดสรรดังนี้

						     (บาท)

	 ยอดเงินกองทุนเพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุต้นปี		  7,500,000.00

	 บวก	 จัดสรรเพิ่มจากงบประมาณประจ�ำปี 2559		  -

				   จัดสรรเพิ่มจากก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2558 เมื่อ 23 กุมภาพันธ์ 2559   	 585,000.00

	 หัก	 จ่ายให้สมาชิกที่เกษียณอายุประจ�ำปี 2558 จ�ำนวน 111 ราย		  585,000.00

	 ยอดเงินกองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุ

	 คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2559	      	7,500,000.00

9. การจ่ายเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญ

	 กองทุนนี้จัดต้ังข้ึนจากการจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี เพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่เป็นผู ้ค�้ำประกัน 

เงินกู้สามัญ ในกรณีผู้กู้พ้นสภาพจากพนักงานประจ�ำ หรือพ้นสภาพจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ และ 

รวมถึงกรณีผู้กู้เสียชีวิต ในรอบปี 2559 ได้มีการจัดสรรดังนี้

						     (บาท)

	 ยอดเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญต้นปี		  3,845,034.49

	 บวก	 จัดสรรเพิ่มจากก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2558 เมื่อ 23 กุมภาพันธ์ 2559  	19,733,742.93

				   รับคืนเงินกองทุนจากสมาชิก จ�ำนวน 3 ราย		  337,574.00

	 หัก	 จ่ายเงินกองทุนกรณีสมาชิกถึงแก่กรรม จ�ำนวน 1 ราย 		  210,838.75

				   จ่ายเงินกองทุนกรณีสมาชิกถูกให้ออกจากสหกรณ์ จ�ำนวน 5 ราย	 8,049,579.75

	 ยอดเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญ

	 คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2559	    	 15,655,932.92

	 หมายเหต ุสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ จ�ำนวน 5 ราย สหกรณ์ได้ติดตามโดยส่งให้ส�ำนักงาน

ทนายความ ติดตามทวงหนี้เพื่อช�ำระคืนกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญต่อไป	
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อัตราดอกเบี้ยเงินกู้

ประเภทเงินกู้

6.00
6.00
6.75
5.00
6.75
6.00
5.75
6.00

ฉุกเฉิน, ฉุกเฉินเอทีเอ็ม, ฉุกเฉินสมทบ
สามัญ, สามัญพิเศษ
สามัญกองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ค้ำ�ประกัน
สามัญเพื่อผู้ประสบอุทกภัย
สามัญพิเศษเพื่อการปรับโครงสร้างหนี้
พิเศษ ,พิเศษอัตราก้าวหน้า
พิเศษเพื่อบ้านหลังแรก ,พิเศษบ้านหลังแรกอัตราก้าวหน้า
พิเศษใช้หุ้นและเงินฝากค้ำ�ประกัน

	 สรุปฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานเปรียบเทียบระหว่างปี 2555 – 2559

(หน่วย : บาท)

จ�ำนวนสมาชิก (คน)

สินทรัพย์ทั้งหมด

ลูกหนี้สุทธิ

เงินรับฝาก

ทุนเรือนหุ้น

ทุนด�ำเนินการ

ก�ำไรสุทธิ

อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก

ประเภทเงินฝาก

1 กรกฎาคม 2558 (%)

1 กรกฎาคม 2558 (%)

ออมทรัพย์พิเศษ 1 
ออมทรัพย์พิเศษ 2 
เงินฝากออมทรัพย์
ออมทรัพย์มัธยัสถ์ 24 
ออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข 
ฝากประจำ� 12 เดือน 

3.00 - 2.50
3.25 - 2.75

1.75
3.50
3.75

3.75 - 3.25

ปี  พ.ศ. 2559 2558 2557 2556 2555

 6,122

11,182,361,004

6,054,096,887

5,385,798,174

3,520,045,190

4,384,220,105

367,587,905

5,809

10,216,778,526

5,769,710,900

4,775,642,101

3,207,634,207

4,029,447,320

344,605,887

 5,408

9,389,116,014

5,356,436,852

4,056,586,202

2,900,330,420

3,619,973,096

305,609,332

 5,222

8,565,209,226

4,399,926,589

3,768,364,938

2,613,292,780

3,175,541,082

251,467,362

 5,053

7,574,367,600

3,751,616,081

3,465,304,787

2,355,033,744

2,864,029,177

215,456,618

10. การปรับอัตราดอกเบี้ยระหว่างปี

	 ในรอบปี 2559 สอ.ทอท. ไม่มีการปรับอัตราดอกเบ้ียระหว่างปี โดยมีอัตราดอกเบ้ียเงินฝากและ
ดอกเบี้ยเงินกู้ในปัจจุบัน ดังนี้
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11. รายงานสถานะสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ราชการ 

รัฐวิสาหกิจไทย และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์

แห่งประเทศไทย

	 ตามที่ สอ.ทอท. ได้เป็นศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
ราชการ รัฐวิสาหกิจไทย (สสอ.รรท.) และศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) นั้น สอ.ทอท. ขอรายงานสถานะ ดังนี้
	 1.	สสอ.รรท.
		  1.1 มีสมาชิก สอ.ทอท. ที่เป็นสมาชิก สสอ.รรท. ดังนี้
			   สมาชิกเมื่อต้นปี	 557	 ราย
			   บวก	 สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี	 25	 ราย
			   หัก		 สมาชิกถึงแก่กรรม	 3	 ราย
			   สมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559	 579	 ราย
		  1.2 ในปี 2559 มีสมาชิก สอ.ทอท. ที่เป็นสมาชิก สสอ.รรท. เสียชีวิต จำ�นวน 3 ราย ดังนี้
			   1.2.1 นายถวิล จ้อยสาร อายุ 77 ปี ทะเบียนสมาชิกฌาปนกิจเลขที่ 34369 เสียชีวิตเมื่อ 
วันที่ 8 มีนาคม 2559 ด้วยสาเหตุเลือดออกในทางเดินอาหาร ทั้งนี้ สอ.ทอท. ได้จ่ายเงินสงเคราะห์
ครอบครัว (หลังจากหักค่าใช้จ่ายของสมาคมตามข้อบังคับ สสอ.รรท.) จำ�นวน 584,160.86 บาท ให้แก่
ทายาทเรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2559
			   1.2.2 นายประเสริฐ ผาสขุเจริญ อายุ 73 ปี ทะเบียนสมาชิกฌาปนกิจเลขที ่34728 เสยีชีวิต 
เมือ่วนัท่ี 12 มถุินายน 2559 ดว้ยสาเหตเุลอืดออกในกระเพาะอาหาร ทัง้นี ้สอ.ทอท. ได้จา่ยเงินสงเคราะห์
ครอบครัว (หลังจากหักค่าใช้จ่ายของสมาคมตามข้อบังคับ สสอ.รรท.) จำ�นวน 595,362.54 บาท ให้แก่
ทายาทเรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2559
			   1.2.3 นายวิชัย เพ็ญวงษ์ อายุ 62 ปี ทะเบียนสมาชิกฌาปนกิจเลขที่ 34504 เสียชีวิตเมื่อ 
วันที่ 23 กันยายน 2559 ด้วยสาเหตุกล้ามเนื้อหัวใจตายขาดเลือด ทั้งนี้ สอ.ทอท. ได้จ่ายเงินสงเคราะห์
ครอบครวั (หลงัจากหักค่าใช้จา่ยของสมาคมตามข้อบังคับ สสอ.รรท.) จำ�นวน 575,604.62 บาท ให้แก่ทายาท 
เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 11 มกราคม 2560
	 2.	สส.ชสอ.
		 ไม่มีสมาชิก สอ.ทอท. ที่เป็นสมาชิก สส.ชสอ.

	 สมาชิก (ร.อ.บุญผ่อง บุญพึ่ง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 541) ในข้อ 11 สมาชิกที่เป็นสมาชิก สสอ.
รรท. เสียชีวิตจ�ำนวน 3 ราย แต่หักค่าใช้จ่ายไม่เท่ากัน ไม่ทราบว่าพิจารณาอย่างไร

	 ผู้จัดการ ค่าใช้จ่ายที่สมาคมหักจะเป็นไปตามข้อบังคับของสมาคม ซ่ึงจะมีค่าใช้จ่ายโดยประมาณ 
ไม่เกินคนละ 25,000.- บาท

	 สมาชิก (นายวินัน นุชนนท์ สมาชิกเลขทะเบียนท่ี 3996) ขอความอนุเคราะห์จากคณะกรรมการ 
ด�ำเนินการฯ เรื่องการกู้เงิน เนื่องจากปัจจุบันสหกรณ์ได้มีการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์การกู้เงินกู้สามัญ 
โดยต้องมผีูค้�ำ้ประกันเงินกู้ 3 คน ซ่ึงขณะนีม้ปัีญหาคือผูกู้้หาผูค้�ำ้ประกันเพิม่ค่อนข้างยาก จงึความอนเุคราะห์ 
จากคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ให้กลับมาใช้ผู้ค�้ำประกันเงินกู้เหมือนเดิมคือ มีผู้ค�้ำประกันเพียง 1 คน 
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	 กรรมการและเลขานกุาร รบัทราบข้อมลูตามทีส่มาชิกเสนอและจะน�ำไปพจิารณาในวาระอืน่ๆ แทน

	 ประธานฯ หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพิ่มเติมแล้ว สรุปว่าที่ประชุมรับทราบรายงานผลการ 
ด�ำเนินงานประจ�ำปี 2559 ของ สอ.ทอท.

	 มติที่ประชุม รับทราบ

วาระที่ 5  เรื่อง รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ สอ.ทอท. ประจ�ำปี 2559

	 กรรมการและเลขานุการ ขอให้ผู้ตรวจสอบกิจการช้ีแจงเก่ียวกับผลการตรวจสอบกิจการ ในรอบปี 

2559 ให้ที่ประชุมทราบต่อไป

	 ผู้ตรวจสอบกิจการ (นายศิลป์ชัย รักษาพล) ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2558 เมื่อวันที่ 

23 กุมภาพันธ์ 2559 ได้เลือกบริษัทส�ำนักงานสามสิบสี่ ออดิต จ�ำกัด  และคณะ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ

ของ สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด ส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 

ซ่ึงข้าพเจ้าได้ท�ำการตรวจสอบและแจ้งผลการตรวจสอบเป็นประจ�ำทุกเดือน ต่อคณะกรรมการด�ำเนนิการฯ 

แล้วนั้น บัดนี้ใคร่ขอเสนอผลการตรวจสอบกิจการประจ�ำปี 2559 โดยสรุปดังนี้

	 1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ

		  1.1  เพือ่ตรวจสอบการปฏบิตัเิก่ียวกับการบญัชีและการควบคมุทางการเงิน ตามหลกัการบรหิาร

งานโดยทั่วไป

		  1.2 เพือ่ตรวจสอบตดิตามและประเมนิผลการด�ำเนนิธุรกิจแต่ละประเภทและการด�ำเนนิการตาม

แผนงาน ข้อบังคับและระเบียบ ตลอดจนมติต่างๆ ของคณะกรรมการด�ำเนินการฯ

		  1.3	เพือ่ตรวจสอบการปฏบิติังานตามแผนและการใช้จ่ายเงินตามงบประมาณในรอบปีทีผ่่านมา

		  1.4 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและค�ำสั่งของสหกรณ์ฯ 

และติดตามผลการด�ำเนินงาน

		  1.5	เพื่อตรวจสอบการด�ำเนินงานอื่นๆ และกิจกรรมที่ส�ำคัญ

	 2. ขอบเขตการตรวจสอบ

		  2.1	ตรวจสอบด้านการบริหารงาน

		  2.2	ตรวจสอบด้านการเงินและการบัญชี

		  2.3	ตรวจสอบการปฏิบัติงานของคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในสหกรณ์ฯ

		  2.4	ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 3. ตรวจสอบด้านการบริหารงาน

		  3.1	การบริหารงานทั่วไป

			   (1)	 สหกรณ์ฯ มกีารก�ำหนดนโยบายการด�ำเนนิงานด้านต่างๆ ให้คณะกรรมการรบัผดิชอบ

ไว้อย่างชัดเจน เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับ โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของสมาชิก 

ส่วนใหญ่เป็นหลัก
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			   (2)	 มีการประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการฯ และคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ เพื่อน�ำเสนอ

ผลการด�ำเนนิงานในการประชุมคณะกรรมการด�ำเนนิการฯ เป็นประจ�ำทุกเดอืน มกีารแบ่งแยกหน้าทีแ่ละ

ข้ันความรับผิดชอบไว้อย่างเหมาะสม เพื่อรับทราบรายงานข้อมูลและความเคลื่อนไหวทางการเงินได้แก ่

รายงานการด�ำเนินกิจการประจ�ำเดือน รายงานการรับ - จ่ายและเก็บรักษาเงินสด การเสนอขออนุมัติ 

สินเช่ือให้แก่สมาชิก เป็นต้น ในการประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการประจ�ำเดือน ได้ก�ำหนดวาระการ

ประชุมไว้ล่วงหน้าและบันทึกรายงานการประชุมเป็นลายลกัษณ์อกัษรทกุครัง้และมกีารปฏบิติัตามข้อบงัคบั 

ระเบียบและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอ  

		  3.2	การบริหารการเงิน และการบัญชี

			   (1)	 ในรอบปีที่ผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจภายนอกมีการผันผวนอย่างต่อเนื่องประกอบกับ

บางช่วงเวลาสหกรณ์ฯ มีสภาพคล่องสูง จึงได้ให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายท�ำหน้าที่คอยดูแลเรื่อง

สภาพคล่อง การลงทุนและการบริหารเงินให้เป็นไปตามแผนงาน รวมถึงมีการปรับกลยุทธ์ ในการจัดการ

ด้านการลงทุนและการบริหารสภาพคล่องอย่างใกล้ชิด มีการจัดท�ำประมาณการเงินสดรับ – จ่าย ของ

ฝ่ายจัดการเป็นประจ�ำทุกเดือน มีการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานอย่างใกล้ชิดเพื่อปรับ

ยุทธวิธีอย่างรวดเร็วและส่งผลต่อการด�ำเนินงานอย่างทันท่วงที

			   (2)	 จากการตรวจสอบ พบว่าโดยรวมนโยบายในด้านการบัญชี การเงิน มีการบันทึกบัญชี 

ตามเกณฑ์ คงค้าง และบันทึกบัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป และตามระเบียบ 

ที่นายทะเบียนสหกรณ์ก�ำหนด ซ่ึงถือว่าเป็นผลดี เพราะฝ่ายจัดการสามารถน�ำผลท่ีได้ไปใช้วิเคราะห ์

ถึงประสิทธิผลของการบริหารงานได้อย่างชัดเจน    

			   (3)	 สหกรณ์ฯ ได้จ่ายค่าใช้จ่ายตามงบประมาณรายจ่ายทีท่ี่ประชุมใหญ่ได้ให้ความเห็นชอบ               

ซึ่งสอดคล้องกับข้อเท็จจริง และเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์ฯ โดยรวม   

			   (4)	 มกีารเสนอรายงานทางการเงินต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการด�ำเนนิการฯ อย่างเป็นประจ�ำ

ทุกเดือน

			   (5)	 มีนโยบาย เร่งรัดติดตามลูกหนี้ที่ค้างนาน (NPL) มีการกันส�ำรองส�ำหรับรายจ่าย ที่

คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตไว้อย่างรัดกุม และเหมาะสมตามระเบียบฯ ที่นายทะเบียนก�ำหนดไว้  

	 4.	การตรวจสอบด้านการเงิน การบัญชีและการควบคุมภายใน	 	       

		  จากการตรวจสอบ โดยรวมพบว่า สหกรณ์ฯ มีการก�ำหนดระเบียบด้านการเงินและการบัญช ี

ไว้อย่างเหมาะสม และไดก้�ำหนดขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของงานแต่ละดา้นไว้อย่างชดัเจน รวมถงึ

มีการปฏิบัติงานอย่างถูกต้องครบถ้วน เช่น

		  4.1	การรับ - จ่ายและเก็บรักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ฯ 

		  4.2	มีการคิดค่าเสื่อมราคาทรัพย์สินเป็นไปตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก�ำหนดไว้

		  4.3	มกีารด�ำรงสนิทรัพย์สภาพคล่องให้เป็นไปตามประกาศท่ีนายทะเบียนก�ำหนดไว้อย่างเหมาะสม
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	 5. ผลการด�ำเนินงาน

		  ในปี 2559 สหกรณ์ฯ มีผลการด�ำเนินงานอยู่ในเกณฑ์ท่ี “ดี” โดยผลการด�ำเนินงานและ 

ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีดังนี้

		  5.1	สหกรณ์ฯ มีสมาชิกต้นปีจ�ำนวน 5,809 คน โดยในระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่มข้ึนจ�ำนวน  

431 คน และลาออกจากสหกรณ์ฯ เป็นจ�ำนวน 118 คน ซึ่ง ณ วันสิ้นปีสหกรณ์ฯ มีสมาชิกคงเหลือเป็น

จ�ำนวน 6,122 คน การรับเข้าเป็นสมาชิกและการให้ออกจากการเป็นสมาชิก คณะกรรมการด�ำเนินการฯ 

ได้มีการอนุมัติถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในข้อบังคับของสหกรณ์ฯ

		  5.2	ณ วันสิ้นปี สหกรณ์ฯ มีทุนด�ำเนินงานทั้งสิ้น 11,182,361,003.55 บาท และในรอบปี 

สหกรณ์ฯ มีรายได้ทั้งสิ้น 581,010,212.42 บาท ค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 213,422,307.43 บาท และมีก�ำไรสุทธิ

เป็นจ�ำนวน 367,587,904.99 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 22,982,018.25 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 6.67 

จากปี 2558 ที่มีก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 344,605,886.74 บาท

		  5.3	จากการตรวจนับและกระทบยอดกับเอกสารทางบัญชีพบว่า สหกรณ์ฯ มีเงินสดคงเหลือ 

ณ วันสิ้นปี จ�ำนวน 24,000.00 บาท ถูกต้องตรงตามบัญชี ซึ่งอยู่ในความดูแลและหน้าที่ความรับผิดชอบ

ของหัวหน้าฝ่ายการเงิน 

			   โดยรวมสหกรณ์ฯ มกีารควบคุมการใช้จ่ายเงินให้เป็นไปตามระเบียบฯ ว่าด้วยการรับ - จ่าย 

และเก็บรักษาเงินสดและมีการเบิกจ่ายเป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายที่ท่ีประชุมใหญ่ก�ำหนดไว้ รวมท้ัง

รายจ่ายของ สหกรณ์ฯ ได้จ่ายไปเพื่อกิจการของสหกรณ์ฯ และเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ 

ด�ำเนินการฯ

		  5.4	ด้านสินเชื่อ  

			   ในระหว่างปี สหกรณ์ฯ ให้เงินกู้แก่สมาชิก ดังนี้คือ 

			   (1) เงินกู้สามัญ จ�ำนวน 2,694 สัญญา เป็นจ�ำนวนเงิน 3,759,606,298.75 บาท

			   (2) เงินกู้ฉุกเฉิน จ�ำนวน 1,593 สัญญา เป็นจ�ำนวนเงิน 82,425,657.00 บาท 

			   (3) เงินกู้พิเศษ จ�ำนวน 190 สัญญา เป็นจ�ำนวนเงิน 52,085,000.00 บาท

			   (4) เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นที่เพิ่มในระหว่างปี เป็นจ�ำนวนเงิน 200,000,000.00 บาท

			 

			   ณ วันสิ้นปีมีลูกหนี้คงเหลือ ดังนี้ คือ

		      (1) เงินกู้สามัญ จ�ำนวนเงิน 4,232,911,234.94 บาท

			   (2) เงินกู้ฉุกเฉิน จ�ำนวนเงิน 105,733,662.99 บาท

			   (3) เงินกู้พิเศษ จ�ำนวนเงิน 1,466,611,287.08 บาท

			   (4) เงินกู้แก่สหกรณ์อื่น จ�ำนวนเงิน 248,884,000.00 บาท

			   ณ วันสิ้นปี สหกรณ์ฯ ไม่มีลูกหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ และไม่มีการต้ังค่าเผื่อหนี้สงสัย 

จะสญู การให้เงินกู้แก่สมาชิกทุกประเภทเป็นไปตามข้อบังคบัและระเบียบของสหกรณ์ฯ เงินกู้แต่ละสญัญา

มีหลักฐานประกอบการเป็นลูกหนี้โดยรวมครบถ้วน
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			   อย่างไรก็ตาม เงินกู้ฉุกเฉินไม่ควรมีระยะเวลาเกิน 1 ปีและควรจัดประเภทเป็นระยะสั้น 

ทั้งจ�ำนวน ทั้งนี้เป็นไปตามค�ำแนะน�ำของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

		  5.5	การรับฝากเงิน

			   ณ วันสิ้นปี สหกรณ์ฯ มีเงินรับฝากประเภทออมทรัพย์ จ�ำนวนเงิน 5,724,019.74 บาท 

เงินรับฝากประเภทออมทรัพย์พิเศษ จ�ำนวนเงิน 5,178,343,646.61 บาท เงินรับฝากประเภทประจ�ำ 

จ�ำนวนเงิน 177,073,858.07 บาท การปฏิบัติงานในด้านรับฝากและถอนเงินอยู่ภายใต้การควบคุมดูแล

ของฝ่ายจัดการ ซึ่งโดยรวมสหกรณ์ฯ ได้ปฏิบัติตามระเบียบที่ก�ำหนดไว้อย่างเหมาะสม

		  5.6 ทุนเรือนหุ้น 

			   ณ วันต้นปีมจี�ำนวน 3,207,634,206.50 บาท เพิม่ข้ึนระหว่างปีจ�ำนวนเงิน 370,014,070.00 

บาท ลดลงระหว่างปีจ�ำนวนเงิน 57,603,086.50 บาท มียอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปีจ�ำนวนเงิน 

3,520,045,190.00 บาท การเก็บ ค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้นมีการจัดเก็บด้วยระบบคอมพิวเตอร์ ซึ่ง

สามารถจ�ำแนกเป็นรายบุคคลและสรุปรายงาน ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ฯ  

		  5.7	ทุนสะสม ข้อบังคับ ระเบียบและอื่นๆ

			   สหกรณ์ฯ ได้ใช้จ่ายเงินทุนสะสมเป็นไปตามระเบียบและมีการอนุมัติถูกต้อง รวมถึงมีการ

จัดสรรเป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ปี 2558

	 6.	การวิเคราะห์ผลการบริหารจัดการทางการเงินและธุรกิจ ส�ำหรับรอบปีสิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 2559 

ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญของ “สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด”

(หน่วย : บาท)

รายได้รวม

ค่าใช้จ่ายรวม

ก�ำไรสุทธิ

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ทุนของสหกรณ์

581,010,212.42

213,422,307.43

367,587,904.99

11,182,361,003.55

6,798,140,898.68

4,384,220,140.87

รายการ
ร้อยละการ
เปลี่ยนแปลง

เปลี่ยนแปลง         
เพิ่ม (ลด)

ปี 2559 ปี 2558

543,093,002.47

198,487,115.73

344,605,886.74

10,216,778,526.47

6,187,331,206.63

4,029,447,319.84

37,917,209.95

14,935,191.70

22,982,018.25

965,582,477.08

610,809,692.05

354,772,821.03

6.98%

7.52%

6.67%

9.45%

9.87%

8.80%

	 ผลการด�ำเนินงานของ “สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด”

	 รายได้จากการด�ำเนินงาน ในปี 2559 สหกรณอ์อมทรพัย์บรษิัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกดั มีรายรบั

รวมทั้งสิ้น 581.01 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.98 จากรายรับ 543.09 ล้านบาท ในปี 2558 โดยมีปัจจัย

มาจากการเพิม่ข้ึนของรายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากการลงทุนร้อยละ 6.93 และรายได้ท่ีมใิช่ดอกเบ้ีย

ร้อยละ 28.03 
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		  ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงาน ในปี 2559 สหกรณ์ฯ มีค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น 213.42 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้น ร้อยละ 7.52 จากค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น 198.49 ล้านบาท ในปี 2558 โดยมีปัจจัยมาจากการเพิ่ม

ขึ้นของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและการลงทุนร้อยละ 7.33 และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานร้อยละ 9.73 

		  ก�ำไรสุทธิ ส�ำหรับปี 2559 สหกรณ์ฯ มีก�ำไรสุทธิเท่ากับ 367.59 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.67         

เมื่อเทียบกับก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 344.61 ล้านบาท ในปี 2558 โดยมีอัตราก�ำไรสุทธิเท่ากับร้อยละ 63.60 

ปัจจัยหลักมาจากการเพิ่มข้ึนของรายได้ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ยืมและเงินฝาก ประกอบกับความสามารถ 

ในการบริหารค่าใช้จ่าย ในการด�ำเนินงานที่สามารถควบคุมให้อยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม

		  สินทรัพย์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สหกรณ์ฯ มีสินทรัพย์รวม เป็นจ�ำนวน 11,182.36 ล้าน

บาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 965.58 ล้านบาท ประกอบด้วยสินทรัพย์หมุนเวียน มีจ�ำนวน 3,018.21 ล้านบาท 

และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน จ�ำนวน 8,164.15 ล้านบาท 

		  หนี้สิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 หนี้สินรวมของสหกรณ์ฯ มีจ�ำนวน 6,798.14 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้น จ�ำนวน 610.81 ล้านบาท ประกอบด้วยหนี้สินหมุนเวียน มีจ�ำนวน 6,784.73 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 

610.87 ล้านบาท และหนี้สินไม่หมุนเวียน จ�ำนวน 13.42 ล้านบาท   

		  ทุนของสหกรณ์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีส่วนของทุนสหกรณ์ จ�ำนวน 4,384.22 ล้าน

บาท เพิ่มขึ้น 354.77 ล้านบาท เป็นผลมาจากทุนเรือนหุ้นที่เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 312.41 ล้านบาท และก�ำไร

สุทธิส�ำหรับปี 2559 ที่เพิ่มขึ้น จ�ำนวน 22.98 ล้านบาท ประกอบกับสหกรณ์ฯ ได้มีการจัดสรรส่วนของ

ทุนส�ำรองและทุนสะสมอื่นจากก�ำไรสุทธิของปี 2558 เพื่อใช้ในการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ในปี 2559 

ตามที่ได้รับอนุมัติในการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2558

1.	ด้านความเพียงพอของเงินทุนต่อความเสี่ยง
	 1.1 อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน
	 1.2 อัตราส่วนทุนส�ำรองต่อสินทรัพย์
	 1.3 อัตราการเติบโตของทุนสหกรณ์ (*1)
	 1.4 อัตราการเติบโตของหนี้สิน (*2)
	 1.5 อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของทุน

2. ด้านคุณภาพของสินทรัพย์
	 2.1 อัตราหมุนของสินทรัพย์
	 2.2 อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์
	 2.3 อัตราการเติบโตของสินทรัพย์ (*3)

0.01
-

(2.51)
2.62
(0.27)

(0.01)
(0.08)
0.63

1.54
0.03
11.31
7.25
9.01

0.06
3.52
8.82

1.55
0.03
8.80
9.87
8.74

0.05
3.44
9.45

เท่า
เท่า

ร้อยละ
ร้อยละ
ร้อยละ

รอบ
ร้อยละ
ร้อยละ

เพิ่ม (ลด)หน่วยรายการ ปี 2558ปี 2559

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญของ “สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย  จ�ำกัด”
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3.	ด้านการท�ำก�ำไร
	 3.1 ก�ำไรต่อสมาชิก
	 3.2 เงินออมต่อสมาชิก
	 3.3 หนี้สินต่อสมาชิก
	 3.4 อัตราค่าใช้จ่ายด�ำเนินงานต่อก�ำไร
		  ก่อนหักค่าใช้จ่ายด�ำเนินงาน                   
	 3.5 อัตราการเติบโตของทุนส�ำรอง
	 3.6 อัตราการเติบโตของก�ำไรสุทธิ (*4)
	 3.7 อัตราก�ำไรสุทธิ

4. ด้านสภาพคล่อง
	 อัตราส่วนทุนหมุนเวียน

บาท
บาท
บาท

ร้อยละ
ร้อยละ
ร้อยละ
ร้อยละ

เท่า

เพิ่ม (ลด)หน่วยรายการ ปี 2558ปี 2559

60,043.76
1,450,700.21
947,270.76

4.59
14.71
6.67
63.44

0.44

59,322.76
1,370,231.17
898,428.04

4.46
13.65
12.76
63.60

0.50

721.00
80,469.04
48,842.72

0.13
1.06
(6.09)
(0.16)

(0.06)

		  *1) อัตราการเติบโตของทุนสหกรณ์   

			   สหกรณ์ฯ มีอัตราการเติบโตของทุนสหกรณ์ ร้อยละ 8.80 ซึ่งลดลงเมื่อเทียบกับการเติบโต

ของทุนสหกรณ์ปี 2558 ซึ่งเท่ากับร้อยละ 11.31 แสดงให้เห็นว่า “สหกรณ์ฯ มีความสามารถในการ 

เพิ่มทุนลดลง ดังนั้นสหกรณ์ฯ ควรมีการวางแผนหรือก�ำหนดกลยุทธ์ใหม่ๆ เพิ่มขึ้น เพื่อให้สอดคล้อง

กบัสภาวะเศรษฐกจิปัจจบุนัและมีส่วนท�ำให้สมาชกิทีล่าออกไปกลับมาเป็นสมาชกิของสหกรณ์ฯ อีกครัง้ 

อกีทัง้สนับสนุนให้มีการออมเงินในรปูของทนุเรอืนหุน้เพิม่ข้ึนเพือ่ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของการจดัตัง้

สหกรณ์ฯ”

		  *2) อัตราการเติบโตของหนี้สิน

			   สหกรณ์ฯ มีอัตราการเติบโตของหนี้สินร้อยละ 9.87 ซึ่งเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับหนี้สินปี 2558 

ซึ่งเท่ากับ ร้อยละ 7.25 แสดงให้เห็นว่า “สหกรณ์ฯ มีการเติบโตของหนี้สินเพิ่มขึ้นจากปีก่อนโดยมีการ

รับฝากเงิน จากสมาชิกเพิ่มขึ้นและจ่ายคืนเงินกู้ยืม จากแหล่งทุนภายนอกอย่างสม�่ำเสมอ ซึ่งถือเป็น

เรื่องที่ดี อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ยังคงต้องวางแผนเกี่ยวกับแหล่งที่มาของเงินทุน

อย่างรอบคอบต่อไป เนื่องจากมีผลกระทบต่อต้นทุนทางการเงินของสหกรณ์ฯ อย่างมีสาระส�ำคัญ”

		  *3) อัตราการเติบโตของสินทรัพย์

			   สหกรณ์ฯ มอีตัราการเตบิโตของสนิทรัพย์ ร้อยละ 9.45 ซ่ึงมากกว่าเมือ่เทยีบกับการเติบโต

ของสนิทรพัย์ปี 2558 ซ่ึงเท่ากับร้อยละ 8.82 แสดงให้เห็นว่า “สหกรณ์ฯ มีอตัราการเตบิโตของสนิทรพัย์

ปีปัจจุบันเพิ่มข้ึนจากปีก่อนเล็กน้อย ซึ่งถือว่าอยู่ในเกณฑ์ที่ดี อย่างไรก็ตามสหกรณ์ฯ ยังต้องมุ่งเน้น

กลยุทธ์ที่จะช่วยเสริมสร้างให้มีอัตราการเติบโตของสินทรัพย์ให้เพิ่มขึ้นอย่างยัง่ยนื ทั้งนี้เพื่อจะน�ำมาซึ่ง

ความมั่นคงต่อสหกรณ์ฯ และเพื่อน�ำมาใช้ในการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ในอนาคต”
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		  *4) อัตราการเติบโตของก�ำไรสุทธิ

			   สหกรณ์ฯ มีอัตราการเติบโตของก�ำไรสุทธิ ร้อยละ 6.67 ซึ่งน้อยกว่าเมื่อเทียบกับอัตราการ

เติบโตของก�ำไรสุทธิปี 2558 ซึ่งเท่ากับร้อยละ 12.76 แสดงให้เห็นว่า “สหกรณ์ฯ มีอัตราการเติบโต 

ของก�ำไรสุทธิน้อยกว่าปี 2558 เน่ืองจากในปีน้ีสภาวะเศรษฐกิจและสภาวะดอกเบี้ยไม่เอื้ออ�ำนวยต่อ 

การบริหารงานของ สหกรณ์ฯ อีกทั้งสหกรณ์ฯยังเพิ่มความระมัดระวังในการบริหารงานเพิ่มขึ้นและไม่

มุ่งหวังหาก�ำไรจากสมาชิกมากจนเกินไป อย่างไรก็ตามคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ยังคงต้องมีการ

วิเคราะห์ประสิทธิภาพและกลยุทธ์ในการด�ำเนินงานและบริหารความเสี่ยงควบคู่ไปกับการบริหารงาน 

เพื่อให้สามารถปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการด�ำเนินงานได้อย่างทันท่วงที โดยยืนอยู่บนหลักการที่ว่า 

เป้าหมายสูงสุดของสหกรณ์ฯ นั้นไม่ใช่มุ่งหาผลก�ำไรที่สูงสุดเพียงอย่างเดียว แต่จะท�ำอย่างไรเพื่อที่จะ

สร้างความเป็นอยู่ที่ดีสู่มวลสมาชิกของสหกรณ์ฯ”

	 7. เรื่องอื่น ๆ    	  

		  7.1	จุดอ่อนที่เป็นความเสี่ยง

			   ณ วันสิ้นปีสหกรณ์มีเงินรับฝาก 5,385,798,174.33 บาท และทุนเรือนหุ้น 3,520,045,190.00 บาท  

ซ่ึงถือว่ามปีริมาณท่ีสงูมาก ฉะนัน้ความน่าเช่ือถือ และความโปร่งใส ในการบริหารงานของคณะกรรมการ

ด�ำเนินการฯ จึงเป็นสิ่งส�ำคัญต่อสมาชิก ที่จะให้ความเชื่อมั่นในการฝากเงิน และการลงทุนถือหุ้นอยู่อย่าง

ยาวนาน และไม่อ่อนไหวท่ีจะถอนเงินออกไปอย่างง่ายๆ ฉะนั้นจึงเป็นภาระหน้าท่ีของคณะกรรมการ 

ด�ำเนนิการฯ ท่ีจะต้องให้ความคุ้มครองจ�ำนวนเงินทีน่�ำมาฝากและลงทนุถือหุ้นอยู่กับสหกรณ์ฯ อย่างเหมาะสม

		  7.2 คุณภาพของการควบคุมภายในของสหกรณ์ฯ

 			   คุณภาพการควบคุมภายในของสหกรณ์ฯ ส่วนใหญ่อยู่ในระดับดีมาก โดยในรอบปี 2559 

สหกรณ์ฯ ได้มีโครงสร้างการแบ่งส่วนงาน ปรับกระบวนการท�ำงานและพัฒนาประสิทธิภาพของคณะ

กรรมการด�ำเนินการฯและเจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง ตลอดจนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเชื่อม

โยงข้อมูลเกือบครบทุกมิติ เพื่อการบริหารงานที่ถูกต้องครบถ้วน ทันเหตุการณ์ เพื่อประกอบการตัดสินใจ 

ก�ำหนดนโยบายและแผนงาน และมกีารพฒันาระบบการควบคมุภายในให้มปีระสทิธภิาพย่ิงข้ึน โดยทัง้หมด

ท�ำควบคู่ไปกับการบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ฯ เป็นส�ำคัญ

		  7.3 การด�ำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง

			   การด�ำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ฯ พบว่าเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ  

ซึ่งมีอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 1 อย่างไรก็ตามการด�ำรงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ฯ อยู่ในระดับที่สูง 

สหกรณ์ฯ จึงควรที่จะต้องมีการปล่อยสินเชื่อและลงทุนกับแหล่งเงินทุนภายนอก เพื่อไม่ให้สินทรัพย ์

สภาพคล่องที่มีอยู่มากเกินไป และอาจเสียโอกาสในการหาผลประโยชน์ให้แก่สหกรณ์ฯ ได้

	 8. เร่ืองความเสี่ยงและผลกระทบภายนอกต่อการด�ำเนินงานของสหกรณ์ (Risk and  

Sensitivity) 

		  เศรษฐกิจโลก ยังอยู่ในภาวะน่าเป็นห่วงและโดยรวมยังอยู่ในภาวะซบเซา ทั้งนี้ความต้องการ 

น�ำเข้าของแต่ละประเทศลดลงอย่างต่อเน่ือง ท้ังยุโรป จีน ญ่ีปุ่น และสหรัฐฯ จึงส่งผลต่อการค้าขาย
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ระหว่างประเทศและการส่งออกอย่างมาก นอกจากนี้ การได้รับเลือกต้ังเป็นประธานาธิบดีของ 
นายโดนัลด์ ทรัมป์ ท�ำให้เกิดความไม่แน่นอนส�ำหรับการค้าระหว่างประเทศทั่วโลกอย่างมาก นอกจากนี้
ปัญหาการเมืองในยุโรปและเอเชียตะวันตกยังไม่คลี่คลาย รวมถึงความผันผวนในค่าเงินเหรียญสหรัฐ 
ต่อเงินบาท ยังคงอยู่ในระดับสูงท�ำให้เศรษฐกิจโลกยังคงน่าเป็นห่วง
		  เศรษฐกิจไทย ในช่วงปี 2559 มีการเติบโตใกล้เคียงกับเป้าหมายแต่ไม่ถึงกับดี ทั้งนี้การบริโภค
และการลงทุนภาคเอกชนอยู่ในระดับดีขึ้นตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจต่างๆ ของรัฐบาล และปัจจัยที่
ส�ำคัญท่ีสุดคือการใช้จ่ายเงินของภาครัฐมีมากข้ึนตามโครงการขนาดใหญ่ต่างๆ อย่างไรก็ตามภาคการ 
ส่งออกที่ซบเซาตามเศรษฐกิจโลก ภาคการท่องเที่ยวที่ซบเซาเนื่องจากผลกระทบเรื่องทัวร์ศูนย์เหรียญ 
มีมากกว่าท่ีคาดไว้ อีกท้ังปัญหาจากอุทกภัยในภาคใต้ ตลอดจนการชะลอตัวทางเศรษฐกิจอันเนื่องจาก 
การเสด็จสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เหล่านี้ถือเป็นอุปสรรคส�ำหรับ
เศรษฐกิจของไทย
		  กล่าวโดยสรุป เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจในประเทศมีแนวโน้มในทางชะลอตัวและมีความ 
ไม่แน่นอนอยู่มาก ท�ำให้คณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) มีมติคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายดังกล่าว
คงที่มาตลอดที่ร้อยละ 1.5 ตั้งแต่กลางปี 2558 จนถึงวันที่ 21 ธันวาคม 2559 เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ
โดยเฉพาะด้านการใช้จ่ายและการลงทนุภาคเอกชนให้อยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม ทัง้นีโ้อกาสทีจ่ะปรบัเพิม่หรอื
ลดอตัราดอกเบ้ียยังคงมอียู่หากเงินในระบบยังคงล้นตลาด (สวนทางกับอตัราดอกเบ้ียพนัธบัตรบางประเภท
ทีม่แีนวโน้มสงูข้ึนเนือ่งจากอตัราดอกเบ้ียนโยบายอยู่ในระดบัต�ำ่มาเป็นเวลานาน) และการกระตุ้นเศรษฐกิจ
ด้วยนโยบายการคลังเช่นการใช้นโยบายช็อปช่วยชาติ หรือมาตรการภาษีอื่นๆ ไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ 
ดังนั้นจึงต้องติดตามสถานการณ์และสภาวะดอกเบ้ียที่มีแนวโน้มผันผวนในกระบวนการสหกรณ์อย่าง 
ใกล้ชิด เพื่อน�ำผลไปพิจารณาปรับเปลี่ยนนโยบายการบริหารเงินอย่างเหมาะสมและทันต่อเหตุการณ์ท่ี
ผันแปรไปอย่างรวดเร็ว
		  กล่าวโดยสรุปในภาพรวม ถือว่าในรอบปี 2559 ผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ อยู่ในระดับ  
“ ดี ” โดยมีการให้กู้ยืม การรับฝากและการลงทุน อย่างเหมาะสม และมีการควบคุมการปล่อยสินเชื่อ
โดยดูจากความสามารถในการช�ำระหน้ีคืนของสมาชิกเป็นหลัก การปล่อยสินเชื่อมีความเสี่ยงต�่ำ 
เนื่องจากมีความระมัดระวังในการบริหารงานอย่างสม�่ำเสมอ มีการรับฝากเงินจากสมาชิกเพิ่มขึ้นอย่าง
เหมาะสม ท�ำให้มีต้นทุนทางการเงินต�่ำกว่าวิธีการอื่น จึงก่อให้เกิดผลดีและแสดงถึงการมีประสิทธิภาพ
สูงสุดแก่สหกรณ์ฯ อีกทั้งสหกรณ์ฯ มีการลงทุนในหลักทรัพย์ต่างๆ ที่มีอัตราผลตอบแทนค่อนข้างดีและ
มีความเสีย่งต�ำ่ รวมถงึมีการควบคุมค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานให้อยู่ในเกณฑ์ทีล่ดลงจนเกดิผลด ีอย่างไร
ก็ตาม ในปีปัจจุบันสภาวะเศรษฐกิจและสภาวะอัตราดอกเบี้ยไม่เอ้ืออ�ำนวยต่อการด�ำเนินงานของ 
สหกรณ์ฯ และคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ก็ได้มีการติดตามบริหารงานและบริหารความเสี่ยงอย่าง 
ใกล้ชิด จึงส่งผลต่อผลก�ำไรจากการด�ำเนินงานอยู่ในระดับที่เหมาะสมและยังอยู่ในระดับที่น่าพอใจ 
แต่อย่างไรก็ตาม สหกรณ์ฯ ก็ควรจะต้องเฝ้าติดตามสถานการณ์ของเศรษฐกิจการเงินโลกรวมถึง
เศรษฐกจิในประเทศโดยเฉพาะ อตัราดอกเบีย้ทีจ่ะเปลีย่นแปลงไปได้ตลอดเวลา ทัง้น้ีเพือ่จะได้น�ำผลไป
พิจารณาปรับเปล่ียนนโยบายในการบริหารงานให้สอดคล้องกับสภาวะที่จะมีการเปล่ียนแปลงไปอย่าง
รวดเร็ว ทั้งน้ีก็เพื่อรักษาผลก�ำไรจากการด�ำเนินงานให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมอันจะน�ำไปสู่ความผาสุก
แก่มวลสมาชิกอย่างยั่งยืนสืบต่อไป จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
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	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) ในกรณีบริหารจัดการสหกรณ์ หากมี
การต้ังบรรษทัรัฐวิสาหกิจจะมผีลกระทบกับสหกรณ์หรือไม่อย่างไร และหากมผีลกระทบจะมวิีธีแก้ไขอย่างไร 
	 ประธานฯ  ทอท. และ สอ.ทอท. เป็นคนละนิติบุคคลกัน อย่างไรจะคอยติดตามประเด็นนี้ต่อไป 
หากมีความคืบหน้าประการใดจะแจ้งให้สมาชิกทราบต่อไป
	 ผูต้รวจสอบกจิการ  (นายศลิป์ชัย  รักษาพล) บรรษทัรัฐวสิาหกิจเป็นคนละนติบุิคคล และกฎหมาย
คนละฉบับกัน สหกรณ์เป็นนิติบุคคลหนึ่ง โดยกฎหมายรัฐธรรมนูญก�ำหนดว่า รัฐมีหน้าที่ต้องส่งเสริมและ
สนับสนุนทุกกิจกรรมของสหกรณ์ ซ่ึงเขียนไว้เป็นหลักเกณฑ์ เช่น การที่สมาชิกมาประชุมใหญ่ในวันนี ้
ไม่ถือว่าเป็นวันลาแต่ถือว่ามาปฏบิติัหน้าที ่หรือการทีป่ระธานกรรมการฯ ได้สละเวลางานประจ�ำมาบริหาร
ดูแลการเงินสหกรณ์แทนสมาชิกซ่ึงก็ถือว่ามาปฎิบัติหน้าท่ีอย่างหนึ่งโดยมีมติของส�ำนักนายกรัฐมนตรี 
ให้เป็นบรรทัดฐานไว้ตามข้อกฎหมาย
	 ประธานฯ หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามแล้ว สรุปว่าที่ประชุมรับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
ประจ�ำปี 2559 ของ สอ.ทอท.
	 มติที่ประชุม รับทราบ

วาระที่ 6  เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ�ำปี 2559

	 กรรมการและเลขานุการ การพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ�ำปี 2559 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี  
31 ธันวาคม 2559 ซ่ึงงบดุลและงบก�ำไรขาดทุนดังกล่าวได้ผ่านการรับรองจากผู้สอบบัญชีแล้ว และ 
คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้อนุมัติให้ออกงบการเงินของ สอ.ทอท.ประจ�ำปี 2559 ในคราวการประชุม
คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ชุดที่ 30 ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2560 ดังรายละเอียดปรากฏ
ในงบการเงินของรายงานประจ�ำปี 2559 ที่ สอ.ทอท. ได้จัดส่งให้แก่สมาชิกพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม
ในครั้งนี้แล้ว ทั้งนี้กระผมขอให้กรรมการและเหรัญญิก สอ.ทอท. เป็นผู้ชี้แจงเกี่ยวกับงบการเงินประจ�ำปี 
2559 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ของ สอ.ทอท. ต่อไป
   	กรรมการและเหรัญญิก ขอรายงานฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของ สอ.ทอท. ส�ำหรับปี 
2559 เทียบกับปีที่แล้ว (2558) ดังนี้ ในปี 2559 สอ.ทอท.มีสินทรัพย์รวม 11,182.36 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จากปีก่อน 965.58 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.45 ซึ่งสินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่เป็นเงินให้กู้ยืมแก่สมาชิก 
284.39 ล้านบาท เงินลงทุน 360.12 ล้านบาท และเงินฝากสหกรณ์อื่น 305.79 ล้านบาท 
	 หนี้สินรวม 6,798.14 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 610.81 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.87 ซึ่งหนี้สิน
ส่วนใหญ่ที่เพิ่มขึ้นเกิดจากเงินรับฝากของสมาชิก
	 ทุนของสหกรณ์ 4,384.22 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจากปีก่อน 354.77 ล้านบาท หรือร้อยละ 8.80  
สาเหตุเกิดจากทุนเรือนหุ้นเพิม่ข้ึน 312.41 ล้านบาท ก�ำไรสทุธเิพิม่ข้ึน 22.98 ล้านบาท โดยอกีจ�ำนวนหนึง่ 
เกิดจากทุนส�ำรองและทุนสะสมอื่นๆ เพิ่มขึ้น
	 งบก�ำไรขาดทุน สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีรายละเอียดดังนี้
	 รายได้รวม ของสหกรณ์ส�ำหรับปี 2559 มีจ�ำนวน 581.01 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2558 คิดเป็น
ร้อยละ 6.98 ซึ่งเป็นการเพิ่มขึ้นจากดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมและเงินฝากเป็นหลัก
	 ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงานรวม จ�ำนวน 213.42 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2558 คิดเป็นร้อยละ 
7.52 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึ้นของดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากและเงินกู้ยืมระยะสั้น
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	 สอ.ทอท. มีก�ำไรสุทธิในปี 2559 จ�ำนวน 367.59 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2558 ร้อยละ 6.67  
ซ่ึงปัจจัยหลักมาจากการเพิ่มข้ึนของรายได้ ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ยืมและเงินฝากสหกรณ์อื่น ประกอบกับ
ความสามารถในการบริหารค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานที่สามารถควบคุมให้อยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม ทั้งนี้
รายละเอยีดปรากฏตามงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทนุส�ำหรบัปีสิน้สดุวันท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
ซึ่งได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมแล้ว

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ 31 ธันวาคม 2559

สินทรัพย์ ปี 2559 (บาท) ปี 2558 (บาท)

สินทรัพย์หมุนเวียน

	 เงินสดและเงินฝากธนาคาร

	 เงินฝากสหกรณ์อื่น

	 เงินลงทุนระยะสั้น

	 ลูกหนี้ระยะสั้น-สุทธิ

	 ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ

	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

	 เงินลงทุนระยะยาว

	 เงินให้กู้ยืมระยะยาว

	 เครื่องใช้ส�ำนักงาน-สุทธิ

	 โปรแกรมจัดการฐานข้อมูล

	 ค่าธรรมเนียมรอตัดจ่าย

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

รวมสินทรัพย์

หนี้สินและทุนของสหกรณ์

หนี้สินหมุนเวียน

	 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น

	 เงินรับฝาก

	หนี้สินหมุนเวียนอื่น

	 รวมหนี้สินหมุนเวียน

28,423,014.83

2,321,678,443.83

85,955,700.00

541,916,588.77

6,360,883.83

33,876,612.54

3,018,211,243.80

2,651,717,398.50

5,512,180,298.49

233,213.43

18,849.33

0.00

8,164,149,759.75

11,182,361,003.55

1,383,206,136.27

5,385,798,174.33

15,721,250.53

6,784,725,561.13

15,516,665.11

2,015,892,897.29

363,670,755.82

634,348,011.97

6,736,122.84

30,920,829.72

3,067,085,282.75

2,013,881,852.40

5,135,362,892.04

332,944.15

94,155.13

21,400.00

7,149,693,243.72

10,216,778,526.47

1,383,638,150.24

4,775,642,100.81

14,571,871.46

6,173,852,122.51
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สินทรัพย์ ปี 2559 (บาท) ปี 2558 (บาท)

หนี้สินไม่หมุนเวียน

	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น

	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน

	 รวมหนี้สิน

ทุนของสหกรณ์

	 ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10.- บาท)

	 ทุนส�ำรอง

	 ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอื่นๆ

	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนที่ยังไม่เกิดขึ้น

	 ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิประจ�ำปี

รวมทุนของสหกรณ์

รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์

13,415,337.55

13,415,337.55

6,798,140,898.68

3,520,045,190.00

371,365,971.35

26,814,468.35

98,406,570.18

367,587,904.99

4,384,220,104.87

11,782,361,003.55

13,479,084.12

13,479,084.12

6,187,331,206.63

3,207,634,206.50

323,745,848.46

15,749,269.92

137,712,108.22

344,605,886.74

4,029,447,319.84

10,216,778,526.47

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด

งบก�ำไรขาดทุน

ส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

รายการ

รายได้ดอกเบี้ย

และผลตอบแทนจากเงินลงทุน

	 ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้

	 ดอกเบี้ยรับเงินฝาก

	 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน

รวมรายได้ดอกเบี้ย

และผลตอบแทนจากเงินลงทุน

ปี 2559 ปี 2558
บาท             % บาท             %

377,047,359.44

94,220,117.10

108,153,429.67

579,420,906.21

357,853,336.26

74,715,315.60

109,283,024.88

541,851,676.74

65.07

16.26

18.67

100.00

66.04

13.79

20.17

100.00
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รายการ ปี 2559 ปี 2558
บาท             % บาท             %

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและเงินลงทุน
	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก
	 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะสั้น
รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และการลงทนุ
หัก หนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ
	 หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม
รวมหนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจาก
เงินลงทุนสุทธิ
บวก รายได้อื่น
	 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า
	 ค่าธรรมเนียมพิเศษ
	 ค่าธรรมเนียมถอน อพ.2
	 รับคืนค่าสวัสดิการการศึกษา
	 ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์
	 รายได้อื่น
รวมรายได้อื่น
หัก ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่
	 เงินเดือน
	 บ�ำเหน็จเจ้าหน้าที่
	 ค่าล่วงเวลา
	 ค่าสวัสดิการ
	 เงินสมทบประกันสังคม
	 เงินทดแทน
	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดิน อาคาร 
และอุปกรณ์
	 ค่าเสื่อมราคา
	 ค่าตัดจ่ายโปรแกรมจดัการฐานข้อมลู
	 ค่าธรรมเนียมตัดจ่าย

160,904,121.84
34,853,988.43

195,758,110.27

0.00
0.00

383,662,795.94

9,020.00
167,000.00
666,374.25

0.00
32,644.00

714,267.96
1,589,306.21

7,733,580.00
3,999.05

199,990.19
372,608.25
142,884.00

1,489.00
921,230.20

181,163.93
75,305.80
21,400.00

142,062,251.14
40,330,681.96

182,392,933.10

(3,549.95)
(3,549.95)

359,462,293.59

12,060.00
166,500.00
759,716.50
190,000.00

0.00
113,049.23

1,241,325.73

7,143,940.00
0.00

192,905.64
439,151.00
140,624.00

1,457.00
771,678.66

374,434.33
199,004.88
21,400.00

27.77
6.02

33.79

0.00
0.00

66.21

0.00
0.03
0.12
0.00
0.01
0.12
0.27

1.33
0.00
0.03
0.06
0.02
0.00
0.16

0.03
0.01
0.00

26.22
7.44

33.66

(0.00)
(0.00)

66.34

0.00
0.03
0.14
0.04
0.00
0.02
0.23

1.32
0.00
0.04
0.08
0.03
0.00
0.14

0.07
0.04
0.00
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รายการ ปี 2559 ปี 2558
บาท             % บาท             %

	 ค่าซ่อมแซมบ�ำรุงรักษา
	 ค่าเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์
	 ค่าติดตั้งระบบ
ค่าใช้จ่ายด�ำเนินงานอื่น
	 ค่าเบี้ยประชุม
	 ค่าเบี้ยเลี้ยงและพาหนะ
	 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์
	 ค่าตอบแทน
	ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่
	 ค่ารับรอง
	 ค่าอบรมสัมมนา
	 ค่าธรรมเนียมธนาคาร
	 ค่าบริการ
	 ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี
	 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด
	 ค่าน�้ำมันเชื้อเพลิง
	 ค่าเช่าวงจรสื่อสาร
	 ค่าใช้จ่ายด�ำเนินคดี
	 ค่าสินไหมจ่ายคืนบริษัทประกัน
รวมค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน
ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ

	 งบกระแสเงินสด

		  - เงินสดสุทธิ (ใช้ไป) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน  	 จ�ำนวน	 (81,957,646.95)  บาท

		  - เงินสดสุทธิ (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน	 จ�ำนวน	 (399,475,278.32)  บาท

		  - เงินสดได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน	 จ�ำนวน	   636,209,527.63  บาท

		  - เงินสดสุทธิเพิ่มขึ้น (ลดลง)  	 จ�ำนวน	   318,691,896.26  บาท

	 ประธานฯ หากสมาชิกไม่มีข้อซักถาม สรุปว่าท่ีประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมัต ิ

งบการเงินประจ�ำปี 2559 ของ สอ.ทอท.

	 มติที่ประชุม อนุมัติงบการเงินประจ�ำปี 2559 ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

4,391.33
582,203.05

0.00

552,200.00
67,131.66

468,040.10
403,200.00

3,270,815.50
14,619.50

650,721.00
69,186.00
13,200.00
70,000.00

207,556.60
72,000.00

321,000.00
344,321.00
899,961.00

17,664,197.16
367,587,904.99

244,141.02
317,565.30
67,410.00

470,180.00
146,038.07
390,809.33
902,050.00

3,028,186.38
13,757.50

393,837.79
80,600.00
17,700.00
70,000.00

275,721.68
72,000.00

323,140.00
0.00
0.00

16,094,182.63
344,605,886.74

0.00
0.10
0.00

0.10
0.01
0.08
0.07
0.56
0.00
0.11
0.01
0.00
0.01
0.04
0.01
0.06
0.06
0.16
3.05

63.44

0.05
0.06
0.01

0.09
0.03
0.07
0.17
0.56
0.00
0.07
0.01
0.00
0.01
0.05
0.01
0.06
0.00
0.00
2.97

63.60
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 								        		      ปี 2559

				        				               จำ�นวนเงิน         % 

37,250,157.26

30,000.00

255,671,659.00

37,148,731.75

4,317,500.00

5,155,720.00

585,000.00

1,500,000.00

2,900,000.00

23,029,136.98

367,587,904.99

 10.13

0.01

69.55

10.11

1.18

1.40

0.16

0.41

0.79

6.26

100.00

	 จากการจัดสรรที่เสนอข้างต้นจะมีผลดังนี้		

	  			   บาท 	 %

		  1. กลับมาเป็นของสมาชิก (ข้อ 3+4+6)	 293,405,390.75	 79.82

		  2. เป็นผลประโยชน์ต่อสมาชิก (ข้อ 1+7+8+9)	 64,699,294.24	 17.60

		  3. เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่ (ข้อ 5)	 9,473,220.00	 2.58

		  4. เป็นของสันนิบาตสหกรณ์ (ข้อ 2)	 30,000.00	 0.01

				    367,587,904.99 	 100.00

1.	ทุนส�ำรอง (ก�ำหนดไว้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ)

2.	เงินบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 

	 (ร้อยละ 1 ของก�ำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000 บาท)

3. เงินปันผลตามหุ้นร้อยละ 7.80 (ก�ำหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี 

	 ของทุนเรือนหุ้น โดยคิดให้ตามจ�ำนวนเดือน)           

4.	เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 10.50

5.	โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 

	 (ก�ำหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ)

	 5.1 กรรมการ

	 5.2 เจ้าหน้าที่

6.	กองทุนเพื่อสมาชิกเกษียณอายุ ร้อยละ 7.80    

7.	ทุนสาธารณประโยชน์ 

	 (ก�ำหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ)

8. ทุนสาธารณประโยชน์เกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

9.	กองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญ

                        รวม

รายการ

วาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2559

	 กรรมการและเลขานกุาร ขอมอบให้ผูจ้ดัการช้ีแจงเก่ียวกับนโยบายการจดัสรรก�ำไรสทุธิและการจ่าย

เงินปันผลของ สอ.ทอท. ประจ�ำปี 2559

	 ผู้จดัการ จากผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2559 ของ สอ.ทอท. ปรากฎมกี�ำไรสทุธ ิ367,587,904.99 

บาท ซึ่งเงินจ�ำนวนนี้ จะต้องจัดสรรตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 27 โดยคณะกรรมการด�ำเนินการฯ  

ขอเสนอการจัดสรรดังนี้
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	 สมาชิก  (ร.ท.ดร.ธีระพร เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138) เงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกัน
มีอัตราที่สูงขึ้นมาก ซึ่งเกิดจากสมาชิกบางคนหนีหนี้ท�ำให้ต้องเดือดร้อนสมาชิกคนอื่น เพราะ สอ.ทอท.  
ต้องน�ำเงินส่วนหนึ่งไปช�ำระหนี้ให้กับสมาชิกท่ีหนีหนี้ด้วย ส�ำหรับเงินปันผลในปีนี้ท่ีจ่ายให้ 7.80%  
ต้องขอขอบคณุคณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ไว้ ณ ทีน่ีด้้วย แต่ขอถามว่าท�ำไม สอ.ทอท. ต้องจ่ายเงินปันผล
กลางเดือนกุมภาพันธ์ จ่ายเงินปันผลต้นเดือนมกราคมได้หรือไม่ เพราะหากน�ำเงินปันผลเข้าบัญชีเงินฝาก
เร็วสมาชิกก็จะได้รบัดอกเบ้ียเต็มปี แต่ สอ.ทอท. จ่ายเงินกลางเดือนกุมภาพนัธ์ ท�ำให้สมาชิกเสยีประโยชน์
ไป 1 เดือนครึ่ง ดังนั้นขอฝากคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ขอให้เร่งรัดในการปิดบัญชีโดยขอความร่วมมือ
กับผู้สอบบัญชีให้ตรวจสอบบัญชีให้เสร็จสิ้นโดยเร็วด้วย
	 รองประธานฯ  ปีงบประมาณของสหกรณ์จะปิดบัญชีในเดือนมกราคม - ธันวาคม ไม่เหมือนของ 
ทอท. โดยสิ้นเดือนธันวาคมเจ้าหน้าที่ สอ.ทอท. จะใช้เวลาปิดบัญชีให้แล้วเสร็จภายในสัปดาห์แรกของ
เดือนมกราคม และให้ผู้สอบบัญชีเข้าด�ำเนินการตรวจสอบงบการเงิน ซ่ึงผู้สอบบัญชีจะต้องรับรองงบฯ 
ประมาณปลายเดือนมกราคม หลังจากนั้นคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ให้ความเห็นชอบงบการเงิน และ
เชิญสมาชิกเข้าประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปีภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของ สอ.ทอท. 
ส�ำหรับการปิดบัญชีของ สอ.ทอท. ถือว่าเร็วมากแล้ว แต่ถ้าจะให้ประชุมใหญ่ภายในเดือนมกราคมเลย 
คงไม่ทัน
	 ในเรื่องกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญ ท่ีผ่านมาผู้ค�้ำประกันจะเดือดร้อนมากหากผู้กู ้
หนีหนี้ ซึ่งผู้ค�้ำประกันจะต้องรับผิดชอบในหนี้สินด้วย ที่ผ่านมา สอ.ทอท. เคยน�ำระบบประกันมาใช้เพื่อ
ช่วยเหลือผู้ค�้ำประกัน แต่ปัจจุบัน สอ.ทอท. มีกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันโดยเก็บจากดอกเบี้ยร้อยละ 
6.75 ต่อปี ในส่วนอัตราร้อยละ 6 ต่อปี เป็นรายได้ของ สอ.ทอท. อัตราร้อยละ 0.75 ต่อปีไม่ใช่รายได้
ของ สอ.ทอท. แต่เป็นเงินที่เก็บเข้ากองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกัน ถ้าหากผู้กู้ถึงแก่กรรม หรือผู้กู้หนีหนี้ 
สอ.ทอท. ก็จะน�ำเงินกองทุนฯ มาช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันได้ในระดับหนึ่ง
	 ปีที่ผ่านมามีสมาชิกถึงแก่กรรม และสมาชิกหนีหนี้หลายราย ท�ำให้ต้องน�ำเงินกองทุนฯ มาใช้เพื่อ
ช่วยเหลอืผูค้�ำ้ประกันจ�ำนวนมาก ท�ำให้เงินในกองทนุฯ ลดลง เพราะในระหว่างปีอาจมสีมาชิกถึงแก่กรรม
หรือประสบอุบัติเหตุ ซึ่งเป็นเรื่องที่ควบคุมยาก
	 เหตุผลที่ไม่น�ำระบบประกันมาใช้แทนกองทุนฯ ก็เพราะว่าเงินที่เก็บจากดอกเบี้ยเงินกู้ร้อยละ 0.75 
ต่อปี ที่ สอ.ทอท. เก็บเข้ากองทุนฯ นั้น สอ.ทอท. สามารถน�ำเงินส่วนที่เหลือไปบริหารจัดการเพื่อหา 
รายได้เพิ่มให้กับ สอ.ทอท. ได้ แต่หากน�ำระบบประกันมาใช้จะท�ำให้เงินในส่วนท่ี สอ.ทอท. สามารถ 
น�ำมาบริหารจัดการเพื่อหารายได้เพิ่มนั้น ตกเป็นของบริษัทประกันทั้งหมด ดังนั้น สอ.ทอท. จึงเลือกที่จะ
คงกองทุนฯ ตรงนี้ไว้
	 ประธานฯ การใช้จ่ายเงินกองทุนฯ นั้นคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ต้องพิจารณาว่าจะต้องใช้จ่าย 
อย่างไรเพื่อให้เหมาะสมและคุ้มค่าท่ีสุดกับสมาชิก เงินร้อยละ 0.75 ต่อปี ที่เก็บจากสมาชิกผู้กู้เข้า 
กองทนุฯ นัน้ สอ.ทอท. สามารถน�ำไปบริหารจดัการเพือ่ให้เกิดผลประโยชน์ข้ึนมาได้ ปัจจบัุนการมกีองทนุฯ  
ถือได้ว่าเป็นประโยชน์แก่สมาชิกได้เป็นอย่างดี และในขณะเดียวกัน สอ.ทอท. ก็จะบริหารกองทุนฯ  

เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสูดแก่สมาชิกเช่นกัน
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	 สมาชิก (พ.อ.อ.สานช์ จนัทรเกตุ สมาชิกเลขทะเบยีนที ่3461) การจดัสรรก�ำไรสทุธิ ในข้อ 6 กองทุน

เพื่อสมาชิกเกษียณอายุ ร้อยละ 7.80 ไม่ทราบว่ากองทุนฯ นี้จัดไว้เพื่ออะไร

	 ผู้จัดการ เป็นกองทุนที่จัดตั้งขึ้นเพื่อจ่ายเงินให้กับสมาชิกที่เกษียณอายุในแต่ละปี เช่นในปี 2559 

มีสมาชิกเกษียณอายุจ�ำนวน 111 คน มีเงินจัดสรรจากกองทุนฯ จ�ำนวน 585,000.- บาท เงินจ�ำนวน 

585,000.- บาท มาจากยอดเงินกองทุน 7.5 ล้านบาท จัดสรรก�ำไรสุทธิให้ร้อยละ 7.8 ของยอดเงิน 7.5 

ล้านบาท ซึ่งจัดสรรให้กับสมาชิกที่เกษียณอายุเป็นประจ�ำทุกปี

	 ประธานฯ หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามสรุปว่าท่ีประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมัติ

จัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2559 ของ สอ.ทอท.

	 มติที่ประชุม อนุมัติการจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2559

วาระที่ 8 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณ ประจ�ำปี 2560

	 กรรมการและเลขานุการ ขอมอบให้รองประธานฯ ช้ีแจงเก่ียวกับแผนงานและงบประมาณ 

ประจ�ำปี 2560 ของ สอ.ทอท.

	 รองประธานฯ ในปี 2559 อัตราดอกเบี้ยจะอยู่ในช่วงลดลงมากกว่าปี 2558 ดังนั้นการบริหาร

งานสหกรณ์ จึงค่อนข้างยากเพราะสมาชิกทุกคนคาดหวังในเรื่องอัตราเงินปันผลที่ต้องการให้สูงเท่ากับปี 

2558 คือร้อยละ 7.80 ซึ่งเป็นอัตราที่สูงกว่าสหกรณ์หลายๆ แห่ง นอกจากนี้จะเห็นว่าทุนเรือนหุ้นของ 

สอ.ทอท. เพิ่มมากขึ้นตลอดทุกปีเฉลี่ยแล้วปีละประมาณ 10% ซึง่จะบริหารจัดการค่อนข้างยากอีกเช่นกัน 

แต่อย่างไรก็ตามคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ชุดที่ 30 ก็พยายามบริหารงานอย่างเต็มที่สุดความสามารถ 

และสามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่สมาชิกได้ในอัตราเท่ากับปี 2558 คือร้อยละ 7.80 ส�ำหรับโครงสร้าง 

รายได้ของสหกรณ์ จะเห็นว่าได้มาจากการให้กู้เงินกู้สามัญเกือบร้อยละ50 แต่ความต้องการคือต้องการ

รายได้จากการให้กู้เงินกู้พิเศษมากกว่าเพราะเงินกู้พิเศษมีหลักทรัพย์ค�้ำประกัน แต่เงินกู้สามัญใช้บุคคล 

ค�้ำประกัน ดังนั้นหากมีปัญหากับผู้กู้ ผู้ค�้ำประกันต้องร่วมรับผิดชอบด้วย ส�ำหรับ สอ.ทอท. ก็จะน�ำเงิน

จากกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันมาช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันในระดับหนึ่ง ดังนั้นสิ่งที่ สอ.ทอท. ต้องบริหาร 

ให้มากขึ้นคือการลงทุนในหุ้นกู้ประเภทต่างๆ ซึ่งจะเป็นการสร้างรายได้ให้กับสหกรณ์อีกทางหนึ่ง ส�ำหรับ

ในปี 2560 สอ.ทอท. ขอเสนอแผนงานและงบประมาณประจ�ำปี 2560 เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบัิตงิาน 

ดังนี้

	 ในปี 2559  สอ.ทอท. มีการขยายตัวและเจริญเติบโตอย่างน่าภูมิใจ โดยมีสมาชิกเพิ่มขึ้น 6,122 

ราย สินทรัพย์ 11,182.36 ล้านบาท เงินให้กู้แก่สมาชิกสุทธิ 5,805.26 ล้านบาท เงินลงทุนและบริหาร

สภาพคล่อง 5,336.13 ล้านบาท และมีก�ำไรสุทธิ 367.59 ล้านบาท ทั้งๆ ที่ปัจจัยด้านเศรษฐกิจและสังคม

ทั้งจากภายนอกและภายในซึ่งยังผลต่อการเคลื่อนย้ายเงิน และการออมเงินของประชาชนอย่างหลีกเลี่ยง

ได้ยาก ในปีการด�ำเนินการ พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็นปีเปลี่ยนประธานาธิบดีของประเทศสหรัฐอเมริกา พร้อม

ทั้งนโยบายที่เน้นว่าสหรัฐอเมริกาต้องมาก่อน ทั้งนโยบายพัฒนาประเทศของไทยที่เน้นนโยบาย 4.0 และ

พร้อมเปย์มีผลท�ำให้สถาบันทางธุรกิจต่างๆ มีการแข่งขันอย่างดุเดือดยิ่งขึ้น สอ.ทอท. จึงต้องมีการปรับตัว
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ให้มีประสิทธิภาพของการด�ำเนินการมากยิ่งขึ้น เพื่อให้ สอ.ทอท. สามารถด�ำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ 

แผนงานและเป้าหมายที่วางไว้

	 1.	ด้านอุดมการณ์สหกรณ์

		  ยึดหลักการความเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ ส�ำหรับความเป็นสหกรณ์ที่เน้นการช่วยตนเอง และ

การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีความเที่ยงธรรมระหว่างสมาชิก และสหกรณ์เป็นหลัก

		  ส�ำหรับการเป็นสหกรณ์ธนกิจหรือออมทรัพย์นั้น จะเน้นเร่ืองการบริหารสภาพคล่องให้มี

ประสิทธิภาพ มีสภาพคล่องดี บริการด้านการเงินแก่มวลสมาชิกและสหกรณ์ ที่เพิ่มพูนข้ึนท้ังทุนเรือน

หุ้น ทุนส�ำรองและสะสม เงินรับฝาก และบริการสินเชื่อ และตราสารหนี้ที่มีฐานะความมั่นคงสูง เพื่อให้

สมาชิกรักษาบทบาทและหน้าที่พึงมีต่อสหกรณ์

	 2. ด้านการออมทรัพย์

		  จะเน้นเงินออมระยะสั้น (เงินรับฝาก) ของมวลสมาชิกให้สูงขึ้น ถึงแม้ว่าในปัจจุบันสหกรณ์มี

เงินรับฝากจากสมาชิกเฉลี่ยต่อรายสูงถึง 879,745 บาท ทุนของสหกรณ์ต่อสมาชิกสูงถึง 716,142 บาท 

และมีเงินออม/สมาชิกถึง 1,454,727 บาทก็ตาม แต่เพื่อให้เหมาะสมกับโครงสร้างทางการเงิน ด้านหนี้

สินและทุน จะได้ไม่มีต้นทุนทางการเงินในอัตราที่สูงเกินความสมดุล

	 3. ด้านบริการสินเชื่อ

		  จะเน้นเงินกู้ระยะยาวที่จะให้สมาชิกมีหลักทรัพย์ ที่อยู่อาศัย ยานพาหนะ และสินทรัพย์อื่นที่มี

ความมั่นคงและสภาพคล่องสูง ซึ่งเป็นการออมทรัพย์ไปในตัวด้วย ซึ่งในอนาคตอาจจะใช้เป็นหลักทรัพย์

แปรสภาพเป็นเงินสดน�ำมาใช้จ่ายหลังเกษียณได้

	 4. ด้านบริการและสวัสดิการ

		  การให้บรกิารเป็นปัจจยัส�ำคัญ จะมกีารพฒันาการให้เหมาะสมกับการเจริญเติบโตของเทคโนโลยี 

โดยถือหลักประหยัด และให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของบริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด (มหาชน) 

เพื่อให้บริการแก่สมาชิกมีประสิทธิภาพ โดยเน้นความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ถูกใจและประหยัด เท่าที่

จะเป็นไปได้ เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นต่อสหกรณ์

		  ส�ำหรับด้านสวัสดิการของสหกรณ์ที่ให้แก่มวลสมาชิกในรอบปี 2559 นั้น สอ.ทอท. จ่ายไปถึง 

23.98 ล้านบาท เพื่อช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญ สมาชิกที่ครบเกษียณอายุ เกื้อกูลสมาชิกอาวุโส 

และเพื่อเอื้ออาทรต่อชุมชนและสังคม

	 5. การเอื้ออาทรต่อขบวนการสหกรณ์ ชุมชน และสังคม 

     เพื่อด�ำเนินการตามหลักการสหกรณ์พร้อมทั้งเป็นการแสดงให้เห็นศักยภาพของการเป็น “สหกรณ์

ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด” จะขยายการเอื้ออาทรและเกื้อกูลกันให้แก่ขบวนการสหกรณ์

ออมทรัพย์ด้วยกัน รวมทั้งชุมชน และสังคม เพื่อยังประโยชน์ซึ่งกันและกัน โดยการให้สินเชื่อ และ/หรือ

ฝากเงินกับสหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีฐานะมั่นคง สภาพคล่องดีเป็นส�ำคัญ รวมทั้งชุมชนและสังคม มีการซื้อ

ตราสารหนี้ ตราสารทุนภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ รวมทั้งตราสารหนี้ภาคเอกชนท่ีมีฐานะความมั่นคงตาม

มาตรฐานด้วย
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ประมาณการรายได้ – ค่าใช้จ่าย ประจ�ำปี 2560

	 รายได้  	 (บาท)	 (ร้อยละ)

		  ดอกเบี้ยรับ	 611,000,000.00	 99.84

		  รายได้อื่น	 950,000.00         	 0.16 	

		  รวมรายได้	 611,950,000.00	 100.00

	 ค่าใช้จ่าย	

		  ดอกเบี้ยจ่าย        	 214,000,000.00	 34.97

		  ค่าใช้จ่ายพนักงาน       	 10,704,600.00     	 1.75	

		  ค่าใช้จ่ายด�ำเนินงาน       	 9,996,140.00           	 1.63

		  ค่าใช้สอย	                   1,410,000.00      	 0.23

		  ค่าเสื่อมราคา	                       126,000.00      	 0.02	

		  ค่าใช้จ่ายอื่น	          288,000.00       	 0.05

		  รวมค่าใช้จ่าย	 236,524,740.00       	 38.65	

	 ก�ำไรสุทธิ	 374,425,260.00    	 61.35

		  อนึ่ง เพื่อสร้างความสัมพันธ์และการเกื้อกูลที่ดี จะมีการเยี่ยมเยือนและรับการเยี่ยมเยือนกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์ด้วยกัน
		  การเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์และสมาชิกมากย่ิงข้ึน สหกรณ์สนับสนุนให้มีกองทุน
ช่วยเหลือสมาชิกผู้ค�้ำประกันการประกันชีวิตและประกันภัย ตลอดจนการเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะห์ของขบวนการสหกรณ์ด้วย

	 6. การบริหารการเงิน

	 	 ในปัจจบัุนสมาชิกสหกรณ์บางส่วนได้ใช้บรกิารสนิเช่ือกับสหกรณ์ โดยมทีนุเรือนหุ้นของตนเอง
ค�ำ้ประกัน ซ่ึงเป็นการแสดงประสทิธิภาพของสหกรณ์ว่าสมาชิกได้รับอตัราเงินปันผลสงูกว่าอตัราดอกเบ้ีย
เงินกู้ หักด้วยอัตราเงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยเงินกู้ หมายความว่าสมาชิกกู้หุ้นของตนเองก็มีก�ำไร
		  ในการบริหารการเงินที่เน้น สะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ถูกใจ จ�ำเป็นต้องพัฒนาเทคโนโลยีและ
บุคคลากรทีใ่ห้บริการด้วย อย่างไรก็ตามสหกรณ์จะเน้นวิธกีารเช่ือมโยงในการให้บรกิารแก่สมาชิกกับสถาบัน

การเงินอื่นๆ ที่มีการพัฒนาเทคโนโลยี เหมาะสมกับการให้บริการของสหกรณ์ด้วย

	 7. ด้านการบริหารบุคคลากร

		  องค์ประกอบที่ส�ำคัญนั้น ประกอบด้วย มวลสมาชิก คณะกรรมการด�ำเนินการ ที่ปรึกษา  
ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
		  ในสภาวะทีป่ระเทศไทยใช้นโยบาย 4.0 ในปัจจบัุน สอ.ทอท. มคีวามจ�ำเป็นต้องมกีารพฒันาการ
ให้บริการให้ทันกับความต้องการของมวลสมาชิก จงึต้องมกีารเพิม่พนูความรูด้้านการเงิน ด้านตราสารหนี้ 
ด้านการใช้เทคโนโลยี ด้านการสหกรณ์ ด้านระบบงาน เพือ่ให้ทนักับวิวัฒนาการทางการเงิน การบรหิารงาน 
กลยุทธ์ของ สอ.ทอท. ด้วย
	 ส�ำหรับรายละเอียดแผนงานและงบประมาณประจ�ำปี 2560 ปรากฏ ดังนี้
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     หมวดรายจ่าย	          ปี 2559             ปี 2560	       เหตุผลและความจำ�เป็น

                       งบประมาณ      จ่ายจริง    งบประมาณขอต้ัง

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี 2560

1.	ค่าใช้จ่ายพนักงาน

		 เงินเดือน

		 ค่าล่วงเวลา

		 ค่าสวัสดิการ

		 เงินสมทบประกันสังคม

		 กองทุนสำ�รองเล้ียงชีพ

		 สวัสดิการการศึกษา

		 บำ�เหน็จเจ้าหน้าที่

2.	ค่าใช้จ่ายดำ�เนินงาน

		 ค่าจัดประชุมใหญ่

		 ค่าใช้จ่ายครบรอบ 30 ปี

		

		 ค่ารับรอง

		

		 ค่าตอบแทน

		

		 ค่าธรรมเนียมสอบัญชี

		 ค่าใช้จ่ายดำ�เนินคดี

		 ค่าน้ำ�มันเชื้อเพลิง

		 ค่าเบี้ยประชุม

		 กรรมการ

		 ค่าโปรแกรมตัดจ่าย

		 ค่าธรรมเนียมบริการ

		 การเงิน

		 ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์

  7,733,620.00

200,000.00

500,000.00

180,000.00

890,000.00

190,000.00

           -

9,693,620.00

3,558,200.00

-

54,000.00

1,240,000.00

100,000.00

700,000.00

72,000.00

634,800.00

260,000.00

21,400.00

450,000.00

7,733,580.00

199,990.19

336,608.25

144,373.00

921,230.20

36,000.00

3,999.05

9,375,780.69

3,270,815.50

-

14,619.50

403,200.00

70,000.00

344,321.00

72,000.00

552,200.00

75,305.80

21,400.00

468,040.10

8,487,100.00

216,000.00

500,000.00

211,500.00

1,100,000.00

190,000.00

-

10,704,600.00

3,679,000.00

1,925,000.00

54,000.00

406,000.00

100,000.00

700,000.00

72,000.00

634,800.00

145,500.00

-

500,000.00

 -		เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนแก่เจ้าหน้าท่ี

 -		เพื่อเป็นค่าปฏิบัติงานล่วง

  	เวลาของเจ้าหน้าที่

 -		เพื่อเป็นสวัสดิการเจ้าหน้าที่

		 และครอบครัว

 -		เงินสมทบประกันสังคม

 -		เงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

 -		เงินสนับสนุนทุนการศึกษา

  เพื่อการพัฒนาเจ้าหน้าที่

 -		บำ�เหน็จเจ้าหน้าท่ีท่ีลาออกจากงาน

 -		เพื่อเป็นค่าจัดประชุมใหญ่

 -		เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายครบรอบ 30 ปี 	

		 สอ.ทอท.

 -		เพื่อเป็นค่ารับรองผู้มาเยี่ยมชม	

		 กิจการ, ค่ารับรองในการตรวจ	

		 หลักทรัพย์

 -		เพื่อเป็นค่าตอบแทนผู้ที่มาช่วย

		 งานสหกรณ์ และค่าตอบแทน

		 ผู้ตรวจสอบกิจการ

 -		เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมสอบบัญชี

 -		เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินคดี

 -		ค่าน้ำ�มันรถส่วนกลาง

 -		เพื่อจ่ายค่าเบี้ยประชุม

		 คณะกรรมการ

 - ค่าโปรแกรมระบบคอมพิวเตอร์

 - ค่าเปิดใช้บริการเชื่อมโยงเครือ

		 ข่ายกับธนาคารกรุงไทย

 - เพื่อเป็นค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์

		 ต่างๆ และค่าเช่าเคร่ืองถ่าเอกสาร
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

     หมวดรายจ่าย	          ปี 2559             ปี 2560	       เหตุผลและความจำ�เป็น

                       งบประมาณ      จ่ายจริง    งบประมาณขอต้ัง

		 ค่าเช่าทรัพย์สิน

		 ค่าธรรมเนียมธนาคาร

	 ค่าใช้จ่ายจากการฟ้องร้อง

		 สำ�รองค่าใช้จ่าย

		 ดำ�เนินงาน

     

3.	ค่าใช้สอย

		 ค่าอบรมสัมมนา

		 ค่าบำ�รุงรักษาและ	

		 ซ่อมแซม

		 ค่าใช้จ่ายเดินทาง

		 ค่าบริการ

		 ค่าใช้จ่ายดำ�เนินกิจกรรม

		 เพื่อสังคม

4.	รายจ่ายอื่นๆ

		 ค่าชุดสูทกรรมการ

		 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด

		 รวมค่าใช้จ่าย

     

1,008,000.00

80,000.00

-

710,000.00

8,888,400.00

600,000.00

284,000.00

350,000.00

24,000.00

24,000.00

1,258,000.00

88,000.00

200,000.00

288,000.00

20,128,120.00

903,203.05

69,186.00

899,961.00

-

7,164,251.95

650,721.00

4,391.33

67,131.66

13,200.00

13,200.00

735,443.99

53,500.00

207,095.81

207,095.81

17,482,572.44

989,840.00

80,000.00

-

710,000.00

9,996,140.00

700,000.00

236,000.00

350,000.00

24,000.00

100,000.00

1,410,000.00

88,000.00

200,000.00

288,000.00

22,398,740.00

 - เพื่อเป็นค่าเช่าคอมพิวเตอร์, 

  	ค่าเช่าวงจรสื่อสาร และค่าเช่า 

  	พื้นที่เว็บไซต์

 - เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมในการโอน

  	เงินระหว่างธนาคารและค่าสมุดเช็ค

 - จ่ายคืนค่าสินไหมให้บริษัท

   ประกันภัยกรณี นายประเสริฐ

   ฉัตรแก้ว

 

 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม

  	สัมมนา

 - เพื่อเป็นค่าบำ�รุงรักษา และซ่อม

  	แซมครุภัณฑ์ต่างๆ

 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางของ

  	กรรมการท่าภูมิภาค, พบปะ

  	สมาชิกและเยี่ยมชม สอ.ต่างๆ

 - เพื่อเป็นค่าบริการทำ�ความสะอาด

 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการทำ�กิจ

  	กรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม

- เพื่อเป็นค่าชุดสูทกรรมการ

  ชุดใหม่

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่ไม่อาจ

  จัดเข้าหมวดต่างๆ ได้
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

     หมวดรายจ่าย	          ปี 2559             ปี 2560	       เหตุผลและความจำ�เป็น

                       งบประมาณ      จ่ายจริง    งบประมาณขอต้ัง

		 ค่าครุภัณฑ์ 1,092,710.00 81,900.00 1,835,000.00  -		ครุภัณฑ์ที่ขอซื้อเพิ่มในปี 2560
 1.	เครื่องแฟกซ์ all-in-one
		  (ซื้อเพิ่ม) จำ�นวน 1 เครื่อง
		  เป็นเงิน 5,000.- บาท
 2. เครื่องพิมพ์ใบเสร็จรับเงิน
		  (ทดแทนของเดิม) จำ�นวน 1 เคร่ือง 
		  เป็นเงิน 30,000.- บาท
 3. เคร่ืองปรับสมุดเงินฝาก (ซ้ือเพ่ิม)
    จำ�นวน 1 เครื่อง 
    เป็นเงิน 40,000.- บาท
 4. External Harddisk (ซื้อเพิ่ม)
    จำ�นวน 1 เครื่อง
    เป็นเงิน 3,500.- บาท
 5. กล้องวงจรปิด (ซื้อเพิ่ม)
		  จำ�นวน 2 เครื่อง
 		 เป็นเงิน 52,000.- บาท
 6. ระบบเว็บไซต์และแอพพลิเคชั่น
		  มือถือ (ซื้อเพิ่ม)
		  เป็นเงิน 654,500.- บาท
 7. เครื่องคอมพิวเตอร์ (ซื้อเพิ่ม)
		  ใช้กับข้อ 6 จำ�นวน 1 เครื่อง
		  เป็นเงิน 50,000.- บาท
 8. สำ�รองกรณีจำ�เป็นเร่งด่วน
		  เป็นเงิน 1,000,000.- บาท
 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 1,835,000.-บาท

	 งบประมาณหมวด 1-4 ถัวจ่ายได้ทุกหมวด ยกเว้นหมวดครุภัณฑ์

	 หมายเหตุ ครุภัณฑ์ที่ซื้อในปี 2559 มีดังนี้

		  1. เครื่องนับธนบัตร (ซื้อเพิ่ม)		  เป็นเงิน	   	 65,000.00  บาท

		  2. เครื่องค�ำนวณเลข (ทดแทนของเดิม/ซื้อเพิ่ม)	 เป็นเงิน		  13,910.00  บาท

		  3. เครื่องโทรสาร (ซื้อเพิ่ม)		  เป็นเงิน		   2,990.00  บาท

						              	 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 		  81,900.00  บาท
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

	 สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138) ขอให้อธิบายหมวดค่าใช้จ่ายจาก
การฟ้องร้องเพื่อจ่ายคืนค่าสินไหมให้บริษัทประกันภัยกรณี นายประเสริฐ  ฉัตรแก้ว 
	 กรรมการและเลขานกุาร กรณนีายประเสริฐ ฉตัรแก้ว สมาชิกเลขที ่1991 ถูกให้ออกจาก สอ.ทอท. 
เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2554 เนื่องจากขาดส่งเงินงวดช�ำระหนี้ 2 งวดติดต่อกัน มีหนี้เงินกู้สามัญ 
โดยใช้บุคคลค�้ำประกัน โดย บริษัท เจ้าพระยาประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) (บมจ.เจ้าพระยาฯ) ได้ช�ำระค่า
สนิไหมให้แก่ สอ.ทอท. เป็นเงินจ�ำนวน 899,916 บาท เมือ่วันท่ี 4 เมษายน 2554 ต่อมา บมจ.เจ้าพระยาฯ  
ได้มีหนังสือลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ขอให้พิจารณาคืนเงินค่าสินไหมทดแทน เนื่องจากพบว่า 
นายประเสริฐ ฉัตรแก้ว เป็นบุคคลล้มละลายตั้งแต่วันที่ 5 มีนาคม 2552 และปลดจากการเป็นบุคคล 
ล้มละลายเมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2555 บมจ.เจ้าพระยาฯ ขอให้พิจารณาคืนค่าสินไหม
	 ล�ำดับเหตุการณ์ตามวันเวลาและการเกิดหนี้ของนายประเสริฐ ฉัตรแก้ว
	 - วันที่ 2 สิงหาคม 2550	 นายประเสริฐ ฉัตรแก้ว ถูกศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด
	 - วันที่ 5 มีนาคม 2552	 นายประเสริฐ ฉัตรแก้ว ถูกศาลสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย
	 - วันที่ 3 มีนาคม 2553	 นายประเสริฐ ฉัตรแก้ว ได้กู้เงินกับ สอ.ทอท.
	 - วันที่ 1 เมษายน 2553	 บริษัทฯ ได้เข้ารับประกันภัยจากผู้ค�้ำประกันเงินกู้ดังกล่าว 
				    มีระยะเวลา 1 ปี (สิ้นสุด 1 เมษายน 2554)
	 - วันที่ 1 พฤศจิกายน 2553	 นายประเสริฐ ฉัตรแก้ว ถูกให้จาก ทอท. ค�ำสั่งเลขที่ 898/2553
	 - วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2554	 นายประเสริฐ ฉัตรแก้ว ถูกให้ออกจาก สอ.ทอท.
	 - วันที่ 4 เมษายน 2554	 บริษัทฯ ช�ำระหนี้ให้แก่ สอ.ทอท.
	 - วันที่ 31 พฤษภาคม 2554	 บริษัทฯ ฟ้องนายประเสริฐ ฉัตรแก้ว เป็นคดีที่ศาลแพ่ง 
				    คดีด�ำที่ 1953/2554
	 - วันที่ 22 สิงหาคม 2554	 ศาลแพ่งมีค�ำพิพากษาในคดีด�ำที่ 1953/2554
	 - วันที่ 6 มีนาคม 2555	 ศาลมีค�ำสั่งให้ปลดนายประเสริฐ ฉัตรแก้ว ลูกหนี้
				    จากการเป็นบุคคลล้มละลาย
	 - วันที่ 25 มกราคม 2559	 ฝ่ายกฎหมายพิจารณาส่งฟ้องล้มละลายลูกหนี้ราย
				    นายประเสริฐ ฉัตรแก้ว
	 สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนท่ี 138) นายประเสริฐฯ ล้มละลายก่อนมา
ยื่นขอกู้เงินกับ สอ.ทอท. เพราะอะไร สอ.ทอท. จึงไม่ตรวจสอบข้อมูลก่อนให้กู้เงิน
	 กรรมการและเลขานกุาร ขณะนัน้คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ชุดที ่24 ยังไม่ทราบว่านายประเสริฐฯ 
เป็นบุคคลล้มละลาย จึงให้นายประเสริฐฯ กู้เงิน เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2553 
	 สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138) เรื่องนี้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ
จะรับผิดชอบอย่างไร
	 กรรมการและเลขานกุาร ในช่วงต้นปี 2553 ทอท. ยังไม่ทราบข้อมูลว่านายประเสริฐฯ เป็นบุคคล 
ล้มละลายต่อมาเมือ่เดือนกันยายน 2553 กรมบังคบัคดีได้แจ้งให้ ทอท. อายัดเงินนายประเสรฐิฯ เนือ่งจาก
เป็นบุคคลล้มละลาย และ ทอท.ได้ด�ำเนินการปลดออกจากเป็นพนักงานเมื่อเดือนพฤศจิกายน 2553  
เมือ่คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ชุดท่ี 30 ได้รับทราบข้อมลูแล้วก็จะด�ำเนนิการร้องทกุข์ต่อพนกังานสอบสวน
ข้อหาฉ้อโกงกับนายประเสริฐฯ ต่อไป
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

	 ผู้จัดการ ขอชี้แจงว่านายประเสริฐฯ เป็นบุคคลล้มละลายเมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2552 ซึ่งขณะนั้น 
นายประเสริฐฯ ยังเป็นพนักงาน ทอท. อยู่ ณ วันที่ 3 มีนาคม 2553 มากู้เงิน สอ.ทอท. ขณะนั้น 
นายประเสริฐฯ ก็ยังเป็นพนักงาน ทอท. สอ.ทอท. จึงให้สิทธิสมาชิกท่ีพึงจะกู้เงินได้ และเมื่อวันที่ 1 
พฤศจิกายน 2553 ทอท. จึงมีค�ำสั่งปลดนายประเสริฐฯ ออกจากงาน ซึ่งเรื่องล้มละลาย ทอท. ก็ไม่ทราบ 
เช่นกัน 
	 สมาชิก (นายอาทิตย์ โพธ์ิไพโรจน์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 750) นายประเสริฐฯ เป็นบุคคล 
ล้มละลายตั้งแต่วันที่ 5 มีนาคม 2552 และมากู้เงินกับ สอ.ทอท. เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2553 ระยะเวลา 
1 ปี กรมบังคับคดีจะต้องแจ้งให้ ทอท. ทราบข้อมูล และเป็นไปไม่ได้ที่ สอ.ทอท. จะไม่ทราบข้อมูลด้วย  
เว้นแต่ไม่มีการตรวจสอบข้อมูลสมาชิก
	 กรรมการและเลขานุการ   นายประเสริฐฯ ได้ไปกู้เงินจากธนาคาร ซึ่งเป็นคดีแพ่ง เมื่อเป็นคดีแพ่ง
เพราะกู้ยืมเงินธนาคาร ดังนั้นการด�ำเนินคดีทางแพ่งไม่จ�ำเป็นที่เจ้าหนี้อื่นๆ จะต้องแจ้งให้ ทอท. ทราบ 
	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) ขอทราบมาตรการในเรื่องการป้องกัน
เหตุการณ์ลักษณะเช่นนี้ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
	 สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนท่ี 138) การให้สมาชิกกู้ยืมเงิน สอ.ทอท. 
ได้พิจารณาจ�ำนวนเงินเดือนคงเหลือหรือไม่ เพราะมีสมาชิกบางรายมีเงินเดือนเหลือจากหักเงินช�ำระหนี้
แล้วน้อยมากๆ
	 ผู้จัดการ การกู้เงินจาก สอ.ทอท. สมาชิกต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขที่ สอ.ทอท. ก�ำหนด
ไว้ ส�ำหรับสมาชิกรายท่ีเงินเดือนเหลอืน้อยนัน้เป็นไปได้ว่าจะไปท�ำธุรกรรมอืน่ๆ หลงัจากกู้เงินจาก สอ.ทอท. 
แล้ว ท�ำให้เงินเดือนเหลือน้อย เพราะเงื่อนไขของ สอ.ทอท. ก�ำหนดไว้ว่าเมื่อสมาชิกกู้เงินและหักช�ำระ
หนี้แล้วจะต้องมีเงินเดือนเหลือไม่น้อยกว่า 2,000.- บาท
	 รองประธานฯ การให้เงินกู้แก่สมาชิก สอ.ทอท. จะพิจารณาเงินเดือนคงเหลือของสมาชิกด้วย 
ปัจจุบันก�ำหนดไว้ว่าสมาชิกจะต้องมีเงินเหลือ 2,000.- บาท หลังจากหักหนี้จาก สอ.ทอท. แล้ว และ
เป็นการช่วยเหลือสมาชิกสอ.ทอท. ได้น�ำเงินล่วงเวลามาคิดรวมเป็นรายได้ให้ด้วย ซึ่งบางเดือนสมาชิกมี
ค่าล่วงเวลามากน้อยไม่เท่ากัน
	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) เรื่องเงินเดือนคงเหลือหลังจากหัก 
เงินกู้ สอ.ทอท. แล้วจะต้องเหลือไม่น้อยกว่า 2,000.- บาท ถ้าเหลือน้อยกว่านี้ สอ.ทอท. ไม่ปล่อยเงินกู้ให้
แน่นอน และเป็นไปได้ว่าสมาชิกทีม่เีงินเดอืนเหลอืน้อยอาจถูกบงัคับคดหีลงัจากไปกู้เงินจาก สอ.ทอท. แล้ว
	 ประธานฯ  คณะกรรมการด�ำเนินการฯ มีความกังวลในเรื่องการให้สมาชิกกู้เงิน หาก สอ.ทอท. 
ให้สมาชิกกู้เงินยากก็จะท�ำให้สมาชิกมีปัญหาว่าเพราะอะไรจึงให้กู้ยากข้ึน ขณะเดียวกันหากให้กู้เงินง่าย
ไปก็จะมีความเสี่ยงเพิ่มมากข้ึนทั้งในเรื่องสมาชิกหนีหนี้หรือลาออกและท้ิงภาระให้กับผู้ค�้ำประกัน คณะ
กรรมการด�ำเนินการฯ ชุดที่ 30 ก็ไม่คิดว่าจะพบกับปัญหาที่เกิดขึ้น เช่น กรณีนายประเสริฐฯ ดังนั้นเมื่อ
เกิดปัญาหาแล้ว สอ.ทอท. ก็จะต้องแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ให้ถูกต้องและต้องเป็น
ไปตามกฎหมายด้วย ดังนั้นคณะกรรมการด�ำเนินการฯ พยายามให้สมาชิกกู้โดยให้อยู่บนพื้นฐานที่มีความ
เสี่ยงน้อยที่สุด ดังนั้น สอ.ทอท. จึงต้องมีหลักเกณฑ์ในการให้กู้ต่างๆ และไม่มีข้อยกเว้นใดๆ ทั้งสิ้น หาก
คุณสมบัติผู้กู้ไม่เป็นไปตามที่ สอ.ทอท. ก�ำหนด ก็ขอให้สมาชิกสบายใจในระดับหนึ่ง และในขณะเดียวกัน
ก็ได้ก�ำชับกับฝ่ายจัดการแล้วให้ประสานกับฝ่ายทรัพยากรบุคคล ทอท. เพื่อขอข้อมูลข่าวสารต่างๆ หาก
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มีข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับพนักงาน ทอท. ในเรื่องคดีความหรือเหตุอื่นๆ เช่น พักงาน ถูกปลดออกจากงาน  
ก็ขอให้แจ้ง สอ.ทอท. ทราบด้วย หรือหากมีข้อสงสัยใดๆ ก็ให้ฝ่ายจัดการ สอ.ทอท. ตรวจสอบข้อมูล 
ให้ละเอียดถ่ีถ้วน หรือตรวจสอบข้อมูลทางเครดิตบูโรด้วยเพื่อเป็นการป้องกันอีกทางหนึ่ง อย่างไรก็ขอ
ให้สมาชิกมีความสบายใจและไว้วางใจในการบริหารงาน สอ.ทอท. ของคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ด้วย
	 ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถาม สรุปว่าที่ประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมัติ
แผนงานและงบประมาณ ประจ�ำปี 2560 ของ สอ.ทอท. ตามที่เสนอ
	 มตท่ีิประชุม อนุมัติแผนงานและงบประมาณ ประจ�ำปี 2560 ของ สอ.ทอท.

วาระที่ 9  เรื่อง พิจารณาอนุมัติก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค�้ำประกัน ประจ�ำปี 2560

	 กรรมการและเลขานกุาร ขอมอบให้ผู้จัดการเป็นผู้ชี้แจง
     	ผู้จดัการ ตามข้อบังคับ สอ.ทอท. ข้อ 17 ก�ำหนดดังนี้
	 “ทีป่ระชุมใหญ่อาจก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรอืการค�ำ้ประกันส�ำหรับปีหนึง่ๆ ไว้ตามท่ีจ�ำเป็นและสมควร
แก่การด�ำเนินงาน วงเงินซึ่งก�ำหนดดังว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
	 ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก�ำหนดหรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังไม่ได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืม หรือ
การค�้ำประกันส�ำหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมส�ำหรับปีก่อนไปพลาง” 
	 ส�ำหรับการก�ำหนดวงเงินกู้ยืมข้างต้นนั้น ต้องท�ำตามหลักเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนก�ำหนดว่าต้อง 
ไม่เกิน 1 เท่าของทนุเรอืนหุ้นบวกทุนส�ำรอง ซ่ึงจากผลประกอบการปี 2559 มทุีนเรอืนหุ้น 3,520 ล้านบาท  
ทุนส�ำรอง 371 ล้านบาท รวม 3,891 ล้านบาท 
	 คณะกรรมการด�ำเนินการฯ เห็นสมควรก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค�้ำประกันของ สอ.ทอท. ประจ�ำปี 
2560 ไว้ 3,500 ล้านบาท (เท่ากันกับปี 2559) ทั้งนี้เพื่อความคล่องตัวในการบริหารงาน สอ.ทอท. จึงขอ
ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559 พิจารณาอนุมัติ เพื่อน�ำเสนอนายทะเบียนให้ความเห็นชอบต่อไป
	 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา
	 ประธานฯ หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการก�ำหนดวงเงินกู้ยืมประจ�ำปี 
2560 ของ สอ.ทอท. ต่อไป
   	 มติทีป่ระชุม อนมุติัวงเงินกู้ยืมและหรอืการค�ำ้ประกัน ประจ�ำปี 2560 เป็นเงินจ�ำนวน 3,500 ล้านบาท

วาระที่ 10  เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2560

	 กรรมการและเลขานุการ ขอมอบให้กรรมการและเหรัญญิก เป็นผู้ชี้แจง
	 กรรมการและเหรัญญิก ตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้จัดท�ำโครงการปรับปรุงระบบการตรวจ
สอบบัญชีสหกรณ์ขึ้น เพื่อกระจายงานด้านการสอบบัญชีสหกรณ์ไปสู่ภาคเอกชน โดยขอความร่วมมือให้
สหกรณ์ขนาดใหญ่ จดัจ้างผูส้อบบญัชีภาคเอกชนเป็นผูส้อบบัญชีโดยอยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลของกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์นัน้ สอ.ทอท.เป็นสหกรณ์ฯ ท่ีอยู่ในกลุม่เป้าหมายดงักล่าว ดังนัน้ คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ 
จะต้องสรรหาหรือคัดเลอืกผูส้อบบัญชีรับอนญุาตหรอืผูช้�ำนาญงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ทัง้นี ้สอ.ทอท. 
ได้มีหนังสือเชิญเสนอบริการสอบบัญชีถึงผู้สอบบัญชี จ�ำนวน 4 ราย มีผู้เสนอบริการสอบบัญชีประจ�ำปี 
2560 จ�ำนวน 2 ราย คือ
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	 จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2560

	 ประธานฯ หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพิ่มเติม ขอให้ที่ประชุมลงมติคัดเลือกผู้สอบบัญชี สอ.ทอท. 

ประจ�ำปี 2560 ตามที่กรรมการและเหรัญญิกน�ำเสนอ 

	 มติทีป่ระชุม อนุมัติเป็นเอกฉันท์เลือก บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชี

ของ สอ.ทอท. ประจ�ำปี 2560 โดยก�ำหนดค่าตอบแทน 70,000.00 บาท/ปี

วาระท่ี 11 เรือ่ง การพจิารณาเลอืกต้ังผูต้รวจสอบกิจการ และก�ำหนดค่าตอบแทน ประจ�ำ

ปี 2560

	 กรรมการและเลขานกุาร ขอมอบให้กรรมการและเหรัญญิกเป็นผู้ชี้แจง

	 กรรมการและเหรัญญิก ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 53 ก�ำหนดให้สหกรณ์ม ี

ผูต้รวจสอบกิจการซ่ึงเลอืกต้ังจากสมาชกิหรือบุคคลภายนอก เพือ่ด�ำเนนิการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

แล้วท�ำรายงานเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ ท้ังน้ีผูต้รวจสอบกิจการจะท�ำหน้าทีเ่สมอืนหนึง่เป็นผูต้รวจสอบภายใน

ด้วย โดยจะต้องรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ทราบเป็นประจ�ำทุกเดือน และ

รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบต่อไป ทั้งนี้ สอ.ทอท. ได้มีหนังสือเชิญ

เสนอบริการตรวจสอบกิจการ จ�ำนวน 5 ราย มีผู้เสนอรับเป็นผู้ตรวจสอบกิจการจ�ำนวน 3 ราย ดังนี้

1. วิธีการ

2. จำ�นวนผู้ช่วย

3. รับรองงบ

4. ค่าสอบบัญชี

5. ชื่อผู้สอบบัญชี

6. ประสบการณ์

รายการ บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี จำ�กัด บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฏหมาย จำ�กัด

เข้าตรวจอย่างน้อยปีละ 5 ครั้ง

อย่างน้อย 4 – 6 คน

ภายใน 3 วัน หลังปิดบัญชีเสร็จ

80,000.00 บาท

นายอรุณ สุวรรณชาตรี

1. สอ.จุฬาฯ

2. สอ.ครูนครราชสีมาฯ

3. สอ.ครูสุรินทร์ฯ

4. สอ.ปตท.

5. สอ.ข้าราชการสรรพากรฯ

6. สอ.พนักงานธนาคาร

	 แห่งประเทศไทย

7. สอ.ตำ�รวจนครบาลฯ

8. สอ.ทอท.

9. สอ.ครูตรังฯ

เข้าตรวจและเข้าร่วมประชุม 6 คร้ังต่อปี

3 – 6 คน

ภายใน 3 วัน หลังปิดบัญชีเสร็จ

70,000.00 บาท

นางสาวฉัตราภรณ์ ลีลัครานนท์

1. สอ.กองบัญชาการช่วยรบที่ 2 ฯ

2. สอ.ผู้ปฏิบัติงานองค์การส่งเสริม		

	 กิจการโคนมแห่งประเทศไทยฯ

3. สอ.รพ.พระนั่งเกล้าฯ

4. สอ.ครูแพร่ฯ

5. สอ.กรมสุขภาพจิตฯ

6. สอ.ครูผู้บริหารโรงเรียนราษฎร์ฯ
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1. วิธีการ

2. จ�ำนวนผู้ช่วย

3. ค่าธรรมเนียม

4. การรายงาน

5. ประสบการณ์

เข้าตรวจสอบทุกเดือน

ตั้งแต่ 2-4 คนขึ้นไป

120,000.-บาท/ต่อปี จ่ายเป็นรายเดอืน

ทุกเดือนและรายงานต่อที่ประชุม

ใหญ่ ให้ค�ำแนะน�ำในการบรหิารการ

เงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร โดย

ไม่ถือเป็นค่าบริการพเิศษแต่อย่างใด

1.	สอ.สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ		
	 การไฟฟ้านครหลวงฯ
2.	สอ.พนักงานการไฟฟ้าส่วน
	 ภูมิภาคฯ
3. สอ.สมาคม พนง.รัฐวิสาหกิจ
	 การไฟฟ้านครหลวงฯ
4. สอ.การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
	 ประเทศไทยฯ
5. สอ.กรมชลประทานฯ
6. สอ.การประปาส่วนภูมิภาคฯ
7. สอ.พนักงานการประปา
	 นครหลวงฯ
8. สอ.การสือ่สารแห่งประเทศไทยฯ
9. สอ.กรมการปกครองฯ
10. ชสอ.

ฯลฯ

เข้าตรวจสอบทุกเดือน

ตั้งแต่ 3-4 คนขึ้นไป

120,000.-บาท/ต่อปี ช�ำระครัง้เดียว

เมื่อสหกรณ์ได้รับรายงานการตรวจ

สอบกิจการฉบับประจ�ำปี
สรุปผลการตรวจสอบประจ�ำเดือน
เสนอต่อคณะกรรมการฯ เป็นลาย
ลักษณ์อักษร สรุปผลการตรวจสอบ
โดยภาพรวมเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
หากปรากฎชัดเจนเมื่อมีเหตุการณ์
ทีอ่าจก่อให้เกิดความเสยีหายอย่างมี
นยัส�ำคญัแก่สหกรณ์ปฏบัิติไม่เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อก�ำหนด 
ประกาศ หรือค�ำแนะน�ำของทาง
ราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ 
มติที่ประชุม หรือค�ำสั่งของสหกรณ์ 
จะจัดท�ำรายงานและน�ำเสนอต่อ
คณะกรรมการฯ ทราบโดยเร็ว

1. สอ.มหาวิทยาลัยมหิดลฯ
2. สอ.จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยฯ
3. สอ.ครูนครราชสีมาฯ
4. สอ.ครูสุรินทร์ฯ
5. สอ.โรงพยาบาลต�ำรวจฯ
6. สอ.ข้าราชการสรรพากรฯ
7. สอ.พนง.ธนาคารแห่ง
	 ประเทศไทยฯ
8. สอ.ต�ำรวจนครบาลฯ
9. สอ.ทอท.
10. สอ.ครูตรังฯ

ฯลฯ

เข้าตรวจสอบทุกเดือน

-

10,000.- บาท/ต่อเดือน 

สรุปผลการตรวจสอบประจ�ำเดือน

เสนอต่อคณะกรรมการฯ ทุกเดือน 

สรุปผลการตรวจสอบเสนอต่อที่

ประชุม

1. สอ.ปตทฯ
2. สอ.กองบัญชาการกองทัพ
	 อากาศฯ
3.	สอ.การธนกิจมหาวิทยาลัย		
	 รามค�ำแหง
4. สอ.ต�ำรวจภูธรจังหวัดนนทบุรีฯ
5. สอ.พนง.ไทยน�้ำทิพย์ฯ
6. สอ.กองบิน 6
7. สอ.กระทรวงเกษตรและ
	 สหกรณ์ฯ
8. สอ.กระทรวงพัฒนาสังคม
	 และความมั่นคงของมนุษย์ฯ
9. สอ.วชิรพยาบาลฯ

ฯลฯ

รายการ บริษัท สำ�นักงานสามสิบสี่ ออดิต จำ�กัด บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี จำ�กัด นายกำ�พล สิทธิพันธ์

	 จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการและก�ำหนดค่าตอบแทนประจ�ำปี 2560

	 ประธานฯ หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามขอให้ท่ีประชุมลงมติคัดเลือก ผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ�ำปี 

2560 ของ สอ.ทอท. ตามที่กรรมการและเหรัญญิกชี้แจง

	 มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์คัดเลือก บริษัท เอ็น.เอส.เค สอบบัญชี จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ

ของ สอ.ทอท. ประจ�ำปี 2560 โดยก�ำหนดค่าตอบแทน 120,000.00 บาทต่อปี
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระที่ 12  เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการ ประจ�ำปี 2560

	 กรรมการและเลขานุการ  ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 50 ก�ำหนดว่าให้สหกรณ์

มีคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอื่นอีกไม่เกิน

สิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก …ฯลฯ และตามข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 59 ก�ำหนดว่า คณะ

กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์มีวาระอยู่ในต�ำแหน่งได้คราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้งในวาระเริ่มแรก เมื่อ

ครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออกจากต�ำแหน่งเป็นจ�ำนวนหนึ่งในสองของ

กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ทั้งหมด โดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดข้ึน) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจาก

ต�ำแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการด�ำเนินการที่อยู่ในต�ำแหน่งจนครบวาระหรืออยู่นานที่สุด ออก

จากต�ำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี

	 เมื่อครบก�ำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการ

ด�ำเนนิการชุดเดมิรกัษาการไปจนกว่าจะมกีารเลอืกต้ังคณะกรรมการด�ำเนนิการชดุใหม่ แต่ต้องไม่เกินหนึง่

ร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์

	 กรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์ ซ่ึงพ้นจากต�ำแหน่งอาจได้รบัเลอืกต้ังซ�ำ้อกีได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระ

ติดต่อกัน

	 ในกรณีที่กรรมการด�ำเนินการต้องพ้นจากต�ำแหน่งทั้งคณะ ให้กรรมการด�ำเนินการที่ได้รับเลือกตั้ง

ใหม่อยู่ในต�ำแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการด�ำเนินการในวาระเริ่มแรก และให้น�ำความในวรรคหนึ่งมาใช้

บังคับโดยอนุโลม

	 ปัจจุบันมีกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 30 จ�ำนวน 15 ท่าน ดังนี้

	  1.	นางสาวศศิศุภา	 สุคนธทรัพย์	 ประธานกรรมการ          	    

	  2.	นางสุวรรณา	 นาถประชา	 รองประธานกรรมการ     

	  3. น.อ.วิสูธ	 จันทนา	 กรรมการ  		

	  4.	น.ท.เลิศกฤต	 ทองศรีไกร	 กรรมการ         

  	  5. นางราตรี	 วิริยพรสวัสดิ์	 กรรมการ

	  6.	นายไอศูรย์	 อยู่คงดี	 กรรมการ			 

	  7.	ร.อ.ปกป้อง	 สุวรรณโมฬี	 กรรมการ                       	    

	  8.	นายสกนต์	 ยลวิลาศ	 กรรมการ		     

	  9. นายสมศักดิ์	 เกื้อกิจ	 กรรมการ	

	 10. นายเจษฎา	 เพ็ชรเม็ดใหญ่	 กรรมการ				  

	 11.	นายสุนทร	 สิทธิธนาลาภ	 กรรมการ

	 12.	นายพงษ์พัฒน์	 พาลีพจน์	 กรรมการ	        

	 13.	นายเจนวิทย์	 มุสิกรัตน์	 กรรมการและเหรัญญิก		      

	 14.	นายธงชัย	 ธนะพัวสุวรรณ	 กรรมการและเลขานุการ  

	 15.	พ.ท.สุรพงษ์	 วรรณพฤกษ์	 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

	 ในปีนี้มีกรรมการที่ครบวาระ 2 ปี จ�ำนวน 4 ท่าน คือ

	 1.	 น.อ.วิสูธ	 จันทนา	 กรรมการ

	 2.	 นายเจษฎา	 เพ็ชรเม็ดใหญ่	 กรรมการ

	 3.	 นายธงชัย	 ธนะพัวสุวรรณ	 กรรมการและเลขานุการ

	 4.	 นายพงษ์พัฒน์	 พาลีพจน์	 กรรมการ

	 ท้ังนี้คณะกรรมการสรรหาได้จัดให้มีการสรรหาโดยตรง เพื่อกลั่นกรองผู้สมัครเข้ารับการสรรหา 

ให้เหลือเท่ากับจ�ำนวนต�ำแหน่งกรรมการที่ว่างลงในแต่ละปีให้เสร็จสิ้นก่อนวันประชุมใหญ่ที่มีการเลือกตั้ง

คณะกรรมการด�ำเนินการ และคณะกรรมการสรรหาน�ำรายช่ือผู้ท่ีผ่านการสรรหาเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ 

เพื่อให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ัง ทั้งนี้ ได้ด�ำเนินการสรรหาเรียบร้อยแล้ว ปรากฎผลการสรรหากรรมการ

ด�ำเนินการสหกรณ์แทนกรรมการที่ครบวาระ ดังนี้

	 1.  นายวิสูตร 	 ค�ำยอด	 ต�ำแหน่ง ผชร.	 สังกัด  ทชร.

	 2.  นางมนฤดี 	 เกตุพันธุ์	 ต�ำแหน่ง ผภก.	 สังกัด  ทภก.

	 3.  นายมนตรี 	 มงคลดาว	 ต�ำแหน่ง รญอ.	 สังกัด  ทอท.

	 4. นายพงษ์พัฒน์ 	 พาลีพจน์	 ต�ำแหน่ง จทบ.7 งบท.ฝสอ.	สังกัด  ฝสอ.

	 จึงขอให้ที่ประชุมเลือกตั้งผู้ที่ได้รับการสรรหาจากสมาชิก จ�ำนวน 4 ท่าน ดังกล่าวเป็นกรรมการ

ด�ำเนินการสหกรณ์ ทั้งนี้เมื่อที่ประชุมเลือกตั้งแล้ว คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ทั้ง 15 ท่าน จะพิจารณา

คัดเลือกกันเองเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ในต�ำแหน่งต่างๆ และเมื่อแต่งตั้งแล้วจะประกาศ

แจ้งให้สมาชิกทราบต่อไป

	 สมาชิก (นายวสันต์ เผยกล่ิน สมาชิกเลขท่ี 555) ได้เคยท้วงติงในเร่ืองของกรรมการท่ีมีการย้าย 

ส่วนงานหรือเกษียณอายุ ซึ่งที่ปรึกษาคณะกรรมการได้ชี้แจงว่า ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์มาตรา 50 

ก�ำหนดว่า ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคนและ

กรรมการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คน ซ่ึงที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก ....ฯลฯ และตามข้อบังคับสหกรณ ์

ข้อ 59 ก�ำหนดว่า คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์มีวาระอยู่ในต�ำแหน่งได้คราวละสองปีนับแต่วันเลือก

ตัง้ ผมก็รับฟัง แต่ประเดน็มอียู่ว่าผมได้ฝากให้คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ พจิารณาในเร่ืองให้ออกกฎเกณฑ์

การเป็นกรรมการควรมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งหรอืคุณสมบัติการเข้ารบัการสรรหาอย่างไรบ้าง เช่น การจะ

สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการจะต้องมีอายุงานเหลือไม่น้อยกว่า 2 ปี ดังนั้น การสรรหากรรมการ

ชุดใหม่ในปีนีค้ณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ได้ก�ำหนดระเบียบหรือคุณสมบัติตามทีเ่คยให้พจิารณาหรือไม่ ถ้า

หากว่าไม่ก�ำหนดก็จะมปีระเดน็ตามมาว่าหากมกีรรมการทีจ่ะเกษยีณอายุก่อนครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

คือ 2 ปี ในปีที่ 2 จะยังด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการเหมือนเดิมหรือไม่ ถ้าหากเรื่องนี้ยังไม่มีการพิจารณา

ก�ำหนดหลกัเกณฑ์ใดๆ ก็ขอเสนอคณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ว่า ให้ก�ำหนดหลกัเกณฑ์หรอืระเบียบเพิม่เติม

กรณีหากมีกรรมการย้ายส่วนงานก่อนครบวาระการเป็นกรรมการ หรือเกษียณอายุก่อนครบวาระการเป็น

กรรมการ ก็ให้ลาออกจากการเป็นกรรมการโดยไม่สามารถเป็นกรรมการต่อไปได้ และถ้าในปีนีม้กีรรมการ

ที่จะเกษียณอายุก่อนครบวาระการเป็นกรรมการ ก็ขอให้ที่ประชุมใหญ่รับรองการเป็นกรรมการเพียง 1 ปี 

คือโดยให้ด�ำรงต�ำแหน่งถึงวันประชุมใหญ่ในเดือนกุมภาพันธ์ในปีหน้า
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

	 นางมนฤดี เกตุพันธ์ ขอเรียนให้ที่ประชุมทราบว่าดิฉันจะเกษียณอายุในปี 2560 ซึ่งดิฉันตั้งใจไว้

แล้วว่าจะลาออกจากการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการภายในวันที่ 30 กันยายน 2560 เพราะจะครบเกษียณ

อายุพอดี ส�ำหรับในวันนี้สมาชิกจะให้การรับรองหรือไม่ก็ไม่มีปัญหาอะไร 

	 กรรมการและเลขานกุาร ตามธรรมเนยีมปฏบัิติหากมกีรรมการลาออกจากการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

ก่อนครบวาระ กรรมการท่านนัน้จะยังคงสามารถด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการได้ถึงวันประชุมใหญ่สามญัประจ�ำ

ปีภายในเดือนกุมภาพันธ์ ของปีต่อไป เพราะปลายปี 2560 จะมีการเลือกสรรคณะกรรมการชุดใหม่

	 สมาชิก (นายวสันต์ เผยกลิ่น สมาชิกเลขที่ 555) เพื่อให้เป็นบรรทัดฐานในการปฏิบัติก็ขอให้เรื่องนี้

ถือเป็นธรรมเนียมปฏิบัติในปีต่อๆ ไปด้วย

	 กรรมการและผูช่้วยเลขานกุาร คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ไม่สามารถก�ำหนดระเบียบหรอืคุณสมบัติ

ทีขั่ดหรอืแย้งกับพระราชบญัญัติสหกรณ์ได้ ดังนัน้การจะก�ำหนดว่ากรรมการท่ีย้ายส่วนงานหรือเกษยีณอายุ

ก่อนครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการจะต้องลาออกหรอืก�ำหนดคุณสมบัตกิารสมคัรเข้ารับการสรรหา

จะต้องมอีายุงานไม่น้อยกว่า 2 ปีน้ัน เร่ืองนีไ้ม่สามารถออกเป็นกฎหรอืระเบียบได้ หากนายทะเบียนสหกรณ์

ตรวจพบว่า สอ.ทอท. ท�ำผดิพระราชบัญญัตหิรอืกฎหมาย คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ จะมคีวามผดิทัง้คณะ

	 สมาชิก (นายวสันต์ เผยกลิ่น สมาชิกเลขที่ 555) ถ้าออกเป็นกฎหรือระเบียบไม่ได้ก็ขอเป็นฉันทามติ

จากสมาชิกในที่ประชุมใหญ่ในวันนี้ให้ถือเป็นธรรมเนียมปฏิบัติในปีต่อๆ ไปได้หรือไม่

	 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ฉันทามติที่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย สอ.ทอท. ก็ไม่สามารถกระท�ำได้

	 สมาชิก (นายวิรัตน์ ศรีอินทร์ สมาชิกเลขที่ 1716) ในวันนี้สมาชิกจะให้การรับรองหรือไม่รับรองก็ให้

ออกเสียงไปเลย ถ้าไม่สามารถออกเป็นกฎ ระเบียบ หรือฉันทามติใดๆ ได้

	 สมาชิก (นายอาทิตย์ โพธ์ิไพโรจน์ สมาชิกเลขท่ี 750) วันนี้เรายอมรับกติกาโควตาให้ส่วนงานที ่

เข้ารับการสรรหาคณะกรรมการด�ำเนินการท่ี สอ.ทอท. น�ำเสนอและยอมรับตามกฎพระราชบัญญัติ 

มาตรา 50 ก�ำหนดว่า ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 

หนึง่คนและกรรมการอืน่อกีไม่เกินสบิสีค่น ซ่ึงทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้จากสมาชิก …ฯลฯ และตามข้อบังคบั

สหกรณ์ข้อ 59 ก�ำหนดว่า คณะกรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์มวีาระอยู่ในต�ำแหน่งได้คราวละสองปีนบัแต่วัน

เลอืกต้ังในวาระเริม่แรก เมือ่ครบหนึง่ปีนบัแต่วันเลอืกตัง้ ให้กรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์ออกจากต�ำแหน่ง

เป็นจ�ำนวนหนึง่ในสองของกรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์ท้ังหมด โดยวิธีจบัสลาก ฯลฯ และกรรมการด�ำเนนิ

การสหกรณ์ ซ่ึงพ้นจากต�ำแหน่งอาจได้รบัเลอืกต้ังซ�ำ้อกีได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน วันนีข้อชีแ้จง

ที่ประชุมว่า ในวันนี้พนักงานระดับ 5 ที่เป็นสมาชิก สอ.ทอท. และมีความรู้ความสามารถหลากหลาย มี

ประสบการณ์มากมาย แต่ไม่มีโอกาสเข้ามาบริหารงาน สอ.ทอท. ก็เพราะว่ากลัวมีผลกระทบต่อหน้าท่ี 

การงาน เพราะทุกวันนี้ผู้เข้ารับการสรรหาคณะกรรมการด�ำเนินการฯ เกือบทั้งหมดมีแต่ระดับผู้บริหาร

ทั้งสิ้น 

	 สมาชิก (ไม่ทราบนาม) สหกรณ์ควรมีการเปลี่ยนแปลงโดยเปิดโอกาสให้คนรุ่นใหม่เข้ามาบริหารงาน

สหกรณ์บ้าง แทนที่จะมีแต่ผู้บริหารระดับสูงเข้ามาบริหาร ดังนั้นขอเสนอเพิ่มคณะกรรมการด�ำเนินการฯ 

จาก 15 คน เป็น 20 คน
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	 ประธานฯ การบริหารงานสหกรณ์นั้นบริหารงานภายใต้กฎหมายสหกรณ์ ส่วนเรื่องการสรรหา 

คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พนักงานระดับ 5 ที่เป็นสมาชิก สอ.ทอท. สามารถสมัครเข้ารับการสรรหา

คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้ทุกคน สอ.ทอท. ยินดีต้อนรับทุกกรณีเพราะ สอ.ทอท. เองก็ไม่ได้คาดหวัง

ว่าจะต้องเป็นผู้บริหารระดับสูงเท่านั้นที่เข้ามาบริหารงาน สอ.ทอท.

	 สมาชิก (นายอาทิตย์ โพธิ์ไพโรจน์ สมาชิกเลขที่ 750) ขอความชัดเจนในเรื่อง สอ.ทอท. จะให้โควตา

พนักงานระดับ 5 เข้ามาเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการฯ เพื่อบริหารงาน สอ.ทอท. ขอให้คณะกรรมการ 

ด�ำเนินการฯ ทบทวนเรื่องให้พนักงานระดับ 5 เข้าเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้ก่ีต�ำแหน่งด้วย  

รวมถึงกรรมการที่เกษียณอายุก่อนครบวาระ หากยังด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอยู่ และสมาชิกมีปัญหา 

ที่จะปรึกษาจะให้ไปปรึกษาที่ไหน ดังนั้นจึงเห็นด้วยในเรื่องการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ที่ควรมีอายุงาน

เหลือไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเกษียณอายุ อีกเรื่องหนึ่งคือ ขอให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ แจ้งมติการ

ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ให้สมาชิกทราบด้วย เพราะทุกวันนี้ไม่มีการสื่อสารให้สมาชิกทราบ  

แม้ในเว็ปไซต์ไม่มีเรื่อง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับของ สอ.ทอท. เลย ขอฝากเรื่องนี้ด้วย

	 ประธานฯ เพื่อให้การเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการฯ  เป็นไปตามกฎ ระเบียบฯ และ ข้อบังคับ 

ทีเ่ก่ียวข้อง จงึขออนญุาตทีป่ระชุมใหญ่ให้การรบัรองผูไ้ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ สอ.ทอท. เป็นรายบุคคล

	 กรรมการและเลขานุการ ขณะนี้มีสมาชิกที่อยู่ในที่ประชุมจ�ำนวน 219 คน สรุปผลรับรองผู้ที่ได้รับ

การเสนอชื่อเป็นกรรมการ สอ.ทอท. ดังนี้

1. นายวิสูตร คำ�ยอด

2. นางมนฤดี เกตุพันธุ์

3. นายมนตรี มงคลดาว

4. นายพงษ์พัฒน์ พาลีพจน์

ทชร.

ผภก.

ทอท.

จทบ.7 งบท.ฝสอ.

180

187

183

188

-

-

-

-

39

32

36

31

ชื่อ สังกัด รับรอง (คน) ไม่รับรอง (คน) งดออกเสียง (คน)

	 กรรมการและเลขานกุาร ขอให้ท่ีประชุมให้การรบัรองผูท้ีไ่ด้รบัการเลอืกสรรจากสมาชิก จ�ำนวน 4 คน  

ดังกล่าวเป็นกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ท้ังนี้เมื่อที่ประชุมอนุมัติแล้ว คณะกรรมการด�ำเนินการฯ  

ทั้ง 15 คน จะพิจารณาคัดเลือกกันเองเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ในต�ำแหน่งต่าง ๆ  และเมื่อ

แต่งตั้งแล้วจะประกาศแจ้งให้สมาชิกทราบต่อไป

	 มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์เลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์จ�ำนวน 4 คน 

	        1. นายวิสูตร  ค�ำยอด	 ต�ำแหน่ง ผชร.	 สังกัด  ทชร.

	        2. นางมนฤดี  เกตุพันธุ์	 ต�ำแหน่ง ผภก.	 สังกัด  ทภก.

	        3. นายมนตรี  มงคลดาว	 ต�ำแหน่ง รญอ.	 สังกัด  ทอท.

	        4. นายพงษ์พัฒน์  พาลีพจน์	 ต�ำแหน่ง จทบ.7 งบท.ฝสอ.	 สังกัด  ฝสอ.ทสภ.

	 ส�ำหรับกรรมการล�ำดับที่ 2 นางมนฤดี เกตุพันธุ์ จะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการจนถึงวันประชุมใหญ่

สามัญประจ�ำปี 2560 
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วาระที่ 13  เรื่อง พิจารณาการรับเข้าเป็นสมาชิก

	 กรรมการและเลขานุการ ขอเสนอรายละเอียดดังนี้

	 1. ข้อเสนอ

		  สอ.ทอท. เสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2559 พิจารณาการสมัครเข้าเป็นสมาชิกของ 

นายเอกพงษ์ แซ่เตีย

	 2. กฎหมาย

		  ข้อบังคับ สอ.ทอท.

		  ข้อ 31 คุณสมบัติของสมาชิก

			   สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้

	        	 (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์

	        	 (2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ

	        	 (3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายตามค�ำสั่งศาล

			   (4) เป็นผู้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด 

(มหาชน) หรือเป็นพนักงานหรือลูกจ้างประจ�ำสังกัด บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด (มหาชน) หรือเป็น

ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ยกเว้นสมาชิกตามข้อ 42

	         	(5) เป็นผู้มีความประพฤติและลักษณะนิสัยดี

	         	(6) ไม่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น

	         	(7) ไม่เป็นผู้ที่เคยลาออกจากการเป็นสมาชิกของสหกรณ์นี้มาแล้วสองครั้งขึ้นไป

	         	(8) ไม่เคยถูกให้ออกจากสหกรณ์

		  ข้อ 32	การเข้าเป็นสมาชิก

			   ผูส้มคัรเป็นสมาชิกตามข้อบังคบั  ต้องย่ืนใบสมคัรต่อคณะกรรมการด�ำเนนิการตามแบบ

ที่ก�ำหนด โดยมีสมาชิกคนหนึ่งลงชื่อรับรอง

			   ในการรับเข้าเป็นสมาชิก คณะกรรมการด�ำเนินการอาจมอบหมายให้ผู้จัดการหรือ 

เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ เรียกเก็บค่าหุ้น ค่าธรรมเนียมแรกเข้า และด�ำเนินการต่างๆ อันจ�ำเป็น แล้วน�ำ

เสนอที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการได้

			   เมื่อคณะกรรมการด�ำเนินการได้สอบสวนพิจารณาแล้ว เห็นว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูก

ต้องตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อ 31 ก็รับเข้าเป็นสมาชิกได้ ให้ถือว่าเป็นสมาชิกตั้งแต่วันสมัคร แล้วเสนอเรื่อง

การรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ

			   ถ้าคณะกรรมการด�ำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกไม่ว่าเพราะเหตุใดๆ ให้

สหกรณ์แจ้งมติให้ผู้สมัครทราบ และคืนเงินค่าหุ้นและค่าธรรมเนียมแรกเข้าที่รับไว้แก่ผู้สมัคร ถ้าผู้สมัคร

ร้องขอก็ให้คณะกรรมการด�ำเนนิการน�ำเร่ืองเสนอทีป่ระชุมใหญ่ มตขิองทีป่ระชุมใหญ่ให้รบัเข้าเป็นสมาชิก

ในกรณีนี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ�ำนวนสมาชิกที่มาประชุม
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	 3.	ข้อมูลประกอบการพิจารณา

		  3.1 เนื่องด้วยค�ำสั่ง ทอท. ที่ 488/2558 เรื่อง ให้พนักงานพักงาน มีค�ำสั่งให้ นายเอกพงษ์  

แซ่เตีย พักงาน เพื่อรอผลการสอบสวน และพิจารณาโทษทางวินัย  และให้ ฝบง.ทสภ. งดจ่ายเงินเดือน

และผลประโยชน์หรือเงินได้อืน่ๆ จนกว่าจะมคี�ำสัง่เปลีย่นแปลงเป็นอย่างอืน่ ต้ังแต่วนัที ่7 เมษายน 2558 

ส่งผลให้ นายเอกพงษ์ แซ่เตีย ขาดส่งเงินงวดช�ำระหนี้ตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 และเป็นเหตุให้ถูกออก

จาก สอ.ทอท. เนื่องจากขาดส่งเงินงวดช�ำระหนี้ติดต่อกันเป็นเวลา 2 เดือน ตามข้อบังคับ 40(4) ต่อมา 

ทอท.ได้มีค�ำสั่งให้กลับเข้าปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เดือนสิงหาคม 2558 นายเอกพงษ์ แซ่เตีย จึงได้มีหนังสือ 

ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2558 ขอกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท.

		  3.2 ในคราวการประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2558 วาระ 14 ท่ีประชุมได้มีการลงมติใน

เรื่องการอุทธรณ์ขอกลับเข้ามาเป็นสมาชิกของ นายเอกพงษ์ แซ่เตีย ด้วยคะแนนเสียง อนุมัติ 82 คน  

ไม่อนุมัติ 72 คน แต่เนื่องด้วยคะแนนเสียงที่อนุมัติไม่ถึงสองในสามของสมาชิกในท่ีประชุม (สมาชิก  

154 คน) ที่ประชุมจึงมีมติไม่อนุมัติให้ นายเอกพงษ์ แซ่เตีย กลับเข้าเป็นสมาชิก ปัจจุบัน นายเอกพงษ์ 

แซ่เตีย มีเงินกู้สามัญ ณ วันที่ 26 มกราคม 2560 คงเหลือ 515,123.50 บาท ผ่อนช�ำระโดยหักจาก

เงินเดือน เดือนละ 5,573.- บาท 

		  3.3 นายเอกพงษ์ แซ่เตีย ได้มีหนังสือลงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง ขอให้พิจารณารับ 

เข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท. ในการประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ชุดที่ 30 ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่  

3 กุมภาพันธ์ 2560 ซึ่งได้พิจารณาแล้วไม่สามารถรับนายเอกพงษ์ แซ่เตีย เป็นสมาชิกได้เนื่องจากเคย 

ถูกให้ออกจากสมาชิก ตามข้อบังคับข้อ 31(8) จึงได้มีหนังสือแจ้งให้ นายเอกพงษ์ แซ่เตีย ทราบ และ 

ต่อมาวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2560 นายเอกพงษ์ แซ่เตีย ได้มีหนังสือร้องขอ ให้คณะกรรมการน�ำเรื่องเสนอ

ที่ประชุมใหญ่ เพื่อขอมติของที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิก ซึ่งสมาชิกต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า

สองในสามของจ�ำนวนสมาชิกที่มาประชุม (ตามข้อบังคับ สอ.ทอท. ข้อ 32)

	 4. มติที่เสนอขอ

		  พิจารณาการรับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท. ของนายเอกพงษ์ แซ่เตีย

		  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา

	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) นายเอกพงษ์ แซ่เตีย อาจจะยังไม่ค่อย

เข้าใจกฎระเบียบฯ สหกรณ์เท่าที่ควร ในครั้งนี้เห็นควรให้โอกาสกับนายเอกพงษ์ แซ่เตีย ด้วย

	 กรรมการและเลขานกุาร ขอให้สมาชิกในท่ีประชุมลงมตใิห้กับนายเอกพจน์ฯ ว่าจะให้กลบัเข้ามาเป็น

สมาชิกใหม่หรือไม่ ขณะนี้มีสมาชิกที่อยู่ในที่ประชุมจ�ำนวน 189 คน คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม

แห่งจ�ำนวนสมาชิกในที่ประชุมคือ 126 คน นายเอกพจน์ฯ ได้คะแนนเสียงสรุปผลดังนี้

141 - 48

อนุมัติ (คน) ไม่อนุมัติ (คน) งดออกเสียง (คน)

	 มติที่ประชุม อนุมัติให้นายเอกพงษ์ แซ่เตีย กลับเข้าเป็นสมาชิก
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วาระที่ 14 เรื่อง อื่น ๆ

   	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) เรื่องแรกขอขอบคุณคณะกรรมการ 

ด�ำเนินการฯ ที่ออกโครงการเงินกู้สามัญเพื่อปรับโครงสร้างหนี้ในปีนี้ และในปีหน้าจะยังมีโครงการนี้

อีกหรือไม่ เรื่องท่ีสอง การเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์เงินกู้สามัญ ซ่ึงเมื่อก่อนจะใช้ผู้ค�้ำประกันเงินกู้เพียง 

คนเดียว แต่ปัจจุบันต้องมีผู้ค�้ำประกัน 2 คน ในสภาพปัจจุบันนี้หาคนค�้ำประกันยากมาก จึงเสนอให ้

คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณากลับไปใช้หลักเกณฑ์การค�้ำประกันแบบเดิมได้หรือไม่

	 ประธานฯ การพิจารณาแต่ละโครงการจะต้องน�ำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการฯ และเป็น

มติของท่ีประชุมเพื่อให้จัดโครงการนั้นๆ อย่างไรก็ตามข้อเสนอของสมาชิก คณะกรรมการด�ำเนินการฯ 

ขอรับไว้พิจารณาหรือปรับปรุงต่อไป 

	 สมาชิก (นายสุรเดช ดาราศาสตร์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 6922) กระผมเป็นผู้ค�้ำประกันเงินกู้ให้กับ 

เพื่อนสมาชิกรายหนึ่ง ซึ่งเพื่อนสมาชิกรายนี้ได้พ้นจากการเป็นพนักงาน ทอท. แล้วเพราะต้องคดีอาญา 

ผมได้ติดต่อกับ สอ.ทอท. แล้ว และ สอ.ทอท. แจ้งว่าจะน�ำเรื่องเข้าที่ประชุม ปัจจุบันผมยังไม่ทราบความ

คืบหน้าในเรื่องนี้แต่อย่างใด

	 ผู้จัดการ สอ.ทอท. รับเรื่องนี้ไปด�ำเนินการและจะติดต่อกับคุณสุรเดช โดยตรง

	 สมาชิก (ไม่ทราบนาม) สมาชิกถึงแก่กรรมจะต้องตั้งผู้จัดการมรดกด้วยหรือไม่

	 ผู้จัดการ การท�ำหนังสือแต่งตั้งผู้รับผลประโยชน์ ต้องให้กับผู้มีสิทธิได้รับประโยชน์ตามกฎหมาย 

ถ้าสมาชิกท่านใดโอนสทิธิประโยชน์ให้กับผูอ้ืน่ท่ีไม่ใช่ทายาทตามกฎหมาย ก็จะต้องมหีนงัสอืผูจ้ดัการมรดก

	 กรรมการและเลขานุการ ที่ต้องต้ังผู้จัดการมรดกก็เพราะว่าสมาชิกไม่ได้ท�ำหนังสือแจ้งเจตนาไว้  

ก็จะต้องมีค�ำสั่งศาลแต่งตั้งให้เป็นผู้จัดการมรดก

	 สมาชิก (ร.อ.บญุผ่อง บญุพึง่ สมาชิกเลขทะเบยีนที ่541) ขอให้คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ พจิารณา

เรื่องเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของสมาชิกขอให้เพิ่มเป็นรายละ 200,000.- บาท และขอเพิ่มเพดาน

ทุนเรือนหุ้นให้สมาชิกที่เกษียณอายุแล้วเพิ่มหุ้นเป็นรายละ 4 ล้านบาท โดยไม่ต้องค�ำนึงว่าเงินจ�ำนวนนี้

มาจากไหน การสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัย ขอให้ปรับเพิ่มให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจปัจจุบันด้วย เงิน

ทนุการศึกษาบุตรขอให้เพิม่ให้มากข้ึน ขอให้มเีงินเพือ่เย่ียมสมาชิกทีเ่จบ็ป่วย และชมรมผูเ้กษยีณอายุขอรบั

เงินสนับสนุนจาก สอ.ทอท. จ�ำนวน 100,000.- บาท เพื่อจัดกิจกรรมของชมรมผู้เกษียณอายุ

	 สมาชิก (นายอาทิตย์ โพธ์ิไพโรจน์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 750) ขอให้สรุปผลการลงมติรับรองการ 

เลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ชุดที่ 31 ด้วย

	 ประธานฯ มีเจ้าหน้าที่นับจ�ำนวนสมาชิกที่ลงมติไว้ และจะใส่จ�ำนวนสมาชิกที่รับรองและไม่รับรอง

ไว้ให้ชัดเจน

	 สมาชิก (ไม่ทราบนาม)  ปัจจุบันหาผู้ค�้ำประกันเงินกู้ยากมากท�ำให้ไม่สามารถกู้เงินได้ ท�ำให้สมาชิก

เดือดร้อนมากจนต้องไปกู้ยืมเงินนอกระบบมาด�ำรงชีพ ดังนั้นขอให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณา

ปรับเปลี่ยนวิธีการค�้ำประกันเงินกู้สามัญเป็นแบบเดิมด้วย
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   	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที ่1705) ขอให้คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ พจิารณา

ในเรื่องที่สมาชิกเดือดร้อนเรื่องการหาผู้ค�้ำประกันเพิ่มด้วย เพราะสมาชิกมี สอ.ทอท. เป็นที่พึ่ง 

	 ประธานฯ ขอรับเรื่องการค�้ำประกันเงินกู้สามัญไว้พิจารณาต่อไป

   	 สมาชิก (นายวิรัตน์ ศรีอินทร์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1716) ปีหน้าขอให้ประชุมเร็วกว่านี้ และขอให้

บันทึกการประชุมให้ละเอียดด้วย

	 ประธานฯ หากไม่มีสมาชิกท่านใดให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดิฉันขอขอบคุณสมาชิกผู้มีเกียรติทุกท่าน

ที่ให้ความสนใจเข้าร่วมประชุม ทั้งนี้ คณะกรรมการด�ำเนินการฯ จะได้รับเรื่องต่างๆ ที่สมาชิกเสนอน�ำไป

พิจารณา และปรับปรุงเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่สมาชิกต่อไป  

	 ขอปิดการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2559  สอ.ทอท. ขอบคุณค่ะ

	 เลิกประชุมเวลา 18.30 น.

                                           ประธานที่ประชุม

(นางสาวศศิศุภา สุคนธทรัพย์)          

ประธานกรรมการ

 	                                        ผู้จดบันทึกการประชุม

(นายธงชัย ธนะพัวสุวรรณ)

กรรมการและเลขานุการ  

	 มติที่ประชุม
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วาระที่ 3

เรื่อง ติดตามข้อเสนอแนะจาก

การประชุมใหญ่สามัญ ประจ�ำปี 2559
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วาระที่ 3 เรื่อง ติดตามข้อเสนอแนะจากการประชุมใหญ่สามัญ 

ประจ�ำป ี2559

เรื่องที่ 1

	 สมาชิก (นายวินัน นุชนนท์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 3996) ขอความอนุเคราะห์จากคณะกรรมการ

ด�ำเนินการฯ เรื่องการกู้เงิน เนื่องจากปัจจุบันสหกรณ์ได้มีการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์การกู้เงินกู้สามัญ 

โดยต้องมีผู้ค�้ำประกันเงินกู้ 3 คน ซึ่งขณะนี้มีปัญหาคือผู้กู้หาผู้ค�้ำประกันเพิ่มค่อนข้างยาก จึงขอความ

อนุเคราะห์จากคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ให้กลับมาใช้ผู้ค�้ำประกันเงินกู้เหมือนเดิมคือ มีผู้ค�้ำประกัน

เพียง 1 คน                                                                                                                                               	

	 สมาชิก (ไม่ทราบนาม)  ปัจจบุนัหาผู้ค�ำ้ประกนัเงินกูย้ากมากท�ำให้ไม่สามารถกูเ้งินได้ ท�ำให้สมาชกิ

เดอืดร้อนมากจนต้องไปกูยื้มเงินนอกระบบมาด�ำรงชพี ดงัน้ันขอให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พจิารณา

ปรับเปลี่ยนวิธีการค�้ำประกันเงินกู้สามัญเป็นแบบเดิมด้วย

   	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) ขอให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ 

พจิารณาในเรือ่งทีส่มาชกิเดอืดร้อนเรือ่งการหาผู้ค�ำ้ประกนัเพิม่ด้วย เพราะสมาชกิมี สอ.ทอท. เป็นทีพ่ึง่ 

	 คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้ทบทวนและพิจารณาระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยเงินกู้สามัญ 

	 ซ่ึงคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้พิจารณาอย่างรอบคอบโดยค�ำนึงถึงเร่ืองความเสี่ยงของการกู ้

เงินสามญั เพราะเงิน สอ.ทอท. เป็นเงินออมของสมาชิกทีจ่ะต้องมคีวามเสีย่งน้อยทีส่ดุ ทัง้นี ้เพือ่ประโยชน์ 

กับสมาชิกทุกคน ในการให้กู้เงินสามัญแก่สมาชิกจะต้องมีผู้ค�้ำประกันเงินกู้อย่างน้อย 1 คน ดังนั้นเพื่อ

ผ่อนคลายความเดอืดร้อนของสมาชิกในการหาผูค้�ำ้ประกัน คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ จงึได้แก้ไขระเบียบ 

สอ.ทอท. ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ.2555 แล้ว โดยยกเลิกการจ�ำกัดสิทธิการค�้ำประกัน ของผู้ค�้ำ

ประกัน รายละเอียดปรากฏตามระเบียบฯ ซึ่งอยู่ในวาระที่ 4

เรื่องที่ 2

	 สมาชิก (นายอาทิตย์ โพธ์ิไพโรจน์ สมาชิกเลขที่ 750) ขอความชัดเจนในเรื่อง สอ.ทอท. จะ

ให้โควตาพนักงานระดับ 5 เข้ามาเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการฯ เพื่อบริหารงาน สอ.ทอท. ขอให ้

คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ทบทวนเรื่องให้พนักงานระดับ 5 เข้าเป็นคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้ 

กี่ต�ำแหน่งด้วย รวมถึงกรรมการที่เกษียณอายุก่อนครบวาระ หากยังด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอยู่ และ

สมาชิกมีปัญหาที่จะปรึกษาจะให้ไปปรึกษาที่ไหน ดังนั้นจึงเห็นด้วยในเรื่องการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 

ที่ควรมีอายุงานเหลือไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเกษียณอายุ อีกเรื่องหน่ึงคือ ขอให้คณะกรรมการ 

ด�ำเนินการฯ แจ้งมติการประชุมคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ให้สมาชิกทราบด้วย เพราะทุกวันน้ีไม่มี

การสื่อสารให้สมาชิกทราบ แม้ในเว็ปไซต์ไม่มีเรื่อง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับของ สอ.ทอท. เลย ขอฝาก

เรื่องนี้ด้วย
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	 คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณาแล้วมีประเด็นที่ส�ำคัญดังนี้

	 1. พนักงาน ทอท. ที่ด�ำรงต�ำแหน่งระดับ 5 ขึ้นไป จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป หรือเป็น

พนักงาน ทอท. ที่เกษียณอายุหรือเกษียณอายุก่อนก�ำหนดที่ด�ำรงต�ำแหน่งครั้งสุดท้ายก่อนเกษียณตั้งแต่

ระดับ 5 ข้ึนไป มีสิทธิสมัครเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ ตามระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการ

สรรหาคณะกรรมการด�ำเนินการ พ.ศ. 2555 ซึ่งการสรรหากรรมการในแต่ละชุด คณะกรรมการสรรหา

ตามระเบียบฯ ดังกล่าว จะประกาศหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติให้สมาชิกทราบล่วงหน้าก่อนประชุมใหญ ่

อย่างน้อย 15 วัน เช่น การแบ่งกลุ่มแต่ละสายงาน เป็นต้น ซึ่งการสรรหากรรมการชุดที่ 32 ได้ประกาศ

ให้สมาชิกทราบเพื่อรับสมัครในช่วงเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2560 มีระยะเวลา 1 เดือน แต่ไม่สามารถ 

ก�ำหนดโควตาให้พนักงานระดับ 5 ได้ เพราะว่าการสมัครเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการถือว่าเป็นสิทธิ

ของสมาชิกที่จะต้องมีความเสมอภาค หากมีการก�ำหนดโควตาไว้จะเป็นการก�ำหนดที่ขัดต่อระบียบฯ และ

ข้อบังคับ สอ.ทอท. ดังนั้น สมาชิกที่เป็นพนักงาน ทอท. ระดับ 5 ขึ้นไป จึงมีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหา

เพื่อให้สมาชิกในแต่ละกลุ่มหรือแต่ละสายงานเป็นผู้ลงคะแนนเสียง

	 2. การด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการมวีาระ 2 ปี ซ่ึงหลกัเกณฑ์ดังกล่าวก�ำหนดไว้ในข้อบังคับ สอ.ทอท.

และพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 กรณีพนักงาน ทอท. ที่เป็นกรรมการ สอ.ทอท. เกษียณอายุ แต่

ไม่ได้ลาออกจากการเป็นสมาชิก ซึ่งการเกษียณอายุไม่ได้ขาดสมาชิกภาพของ สอ.ทอท. จึงสามารถเป็น

กรรมการจนครบวาระตามกฎหมายดังกล่าว โดยตามแนวทางปฏิบัติและมรรยาทในการเป็นกรรมการ 

สอ.ทอท. กรณีกรรมการที่เกษียณอายุจะลาออกจากการเป็นกรรมการ ซึ่งในชุดที่ 31 นางมนฤดี เกตุพันธุ์  

ผูอ้�ำนวยการท่าอากาศยานภเูก็ต ทีเ่กษยีณอายุเมือ่วันที ่1 ต.ค.60 ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ สอ.ทอท. 

ตามข้อบังคับและแนวทางปฏิบัติดังกล่าวแล้ว ซ่ึงผู้เข้ารับการสรรหากรรมการคนใหม่ของท่าอากาศยาน

ภูเก็ต คือ ร.ต.ธานี ช่วงชู

	 3. การประชาสัมพันธ์ของ สอ.ทอท. ในปัจจุบันได้ด�ำเนินการประชาสัมพันธ์ให้มีหลายช่องทาง 

ตามข้อเสนอของสมาชิกแล้ว เช่น กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศต่างๆ ของ สอ.ทอท. ตลอดจนข้อมูล

ทางการเงินของสมาชิกทีส่ามารถตรวจสอบข้อมลูด้วยตนเองเท่านัน้ โดยสามารถดูในเว็บไซต์ของ สอ.ทอท. 

(WWW.AOTCOOP.COM) นอกจากนั้นยังได้ประชาสัมพันธ์ในรูปแบบของ Line Group AOTCOOP  

เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่างๆ ของ สอ.ทอท. ในกรณีที่สมาชิกสงสัยและขอทราบค�ำตอบที่เป็นประโยชน์

ต่อสมาชิกแล้ว

เรื่องที่ 3

	 สมาชิก (นายโอภาส พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) เรื่องแรกขอขอบคุณคณะกรรมการ

ด�ำเนินการฯ ที่ออกโครงการเงินกู้สามัญเพื่อปรับโครงสร้างหน้ีในปีน้ี และในปีหน้าจะยังมีโครงการน้ี 

อีกหรือไม่ เรื่องที่สอง การเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์เงินกู้สามัญ ซึ่งเมื่อก่อนจะใช้ผู้ค�้ำประกันเงินกู้เพียง

คนเดียว แต่ปัจจุบันต้องมีผู้ค�้ำประกัน 2 คน ในสภาพปัจจุบันนี้หาคนค�้ำประกันยากมาก จึงเสนอให้

คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณากลับไปใช้หลักเกณฑ์การค�้ำประกันแบบเดิมได้หรือไม่
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	 คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้พิจารณาทบทวนและแก้ไขระเบียบ สอ.ทอท.ว่าด้วยการให้เงินกู้
แก่สมาชิก พ.ศ.2555 แล้ว รายละเอียดปรากฎตามระเบียบฯ ซึ่งอยู่ในวาระที่ 4 ส�ำหรับโครงการเงินกู้
สามัญพิเศษ เพื่อปรับโครงสร้างหนี้ เป็นโครงการระยะสั้น ในปี 2561 คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ชุดที่ 
32 จะพิจารณาโครงการดังกล่าว เพื่อช่วยบรรเทาภาระหนี้ของสมาชิก ซึ่งหลักเกณฑ์ต่างๆ ของโครงการ
ที่สมาชิกจะขอกู้ตามโครงการดังกล่าว หากคณะกรรมการด�ำเนินการฯ เห็นชอบให้จัดโครงการดังกล่าว 
สอ.ทอท. จะออกประกาศหลักเกณฑ์ให้สมาชิกทราบต่อไป
 
เรื่องที่ 4

	 สมาชิก (ร.อ.บุญผ่อง บุญพ่ึง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 541) ขอให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ 
พจิารณาเรือ่งเงินสงเคราะห์เกีย่วกบัการศพของสมาชกิขอให้เพิม่เป็นรายละ 200,000.- บาท และขอเพิม่ 
เพดานทนุเรอืนหุน้ให้สมาชกิทีเ่กษียณอายุแล้วเพิม่หุน้เป็นรายละ 4 ล้านบาท โดยไม่ต้องค�ำนึงว่าเงินจ�ำนวนน้ี 
มาจากไหน การสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัย ขอให้ปรับเพิ่มให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจปัจจุบันด้วย  
เงินทุนการศึกษาบุตรขอให้เพิ่มให้มากขึ้น ขอให้มีเงินเพื่อเย่ียมสมาชิกที่เจ็บป่วย และชมรมผู้เกษียณ
อายุขอรับเงินสนับสนุนจาก สอ.ทอท. จ�ำนวน 100,000.- บาท เพื่อจัดกิจกรรมของชมรมผู้เกษียณอายุ
	 คณะกรรมการด�ำเนินการฯ พิจารณาแล้วมีประเด็นที่ส�ำคัญดังนี้
	 1. คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้พิจารณาทบทวนและแก้ไขระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการใช้ทุน
สาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์เก่ียวกับการศพของสมาชิกหรือบุคคลในครอบครัว พ.ศ. 2555 และ
ระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์เก่ียวกับการศพของสมาชิกสมทบ
หรือบุคคลในครอบครัว พ.ศ. 2555 แล้ว รายละเอียดในวาระที่ 4
	 2. การเพิ่มทุนเรือนหุ้นให้แก่สมาชิกที่เกษียณอายุเป็นรายละ 4 ล้านบาท โดยไม่ค�ำนึงถึงว่าเงิน
จ�ำนวนนี้มาจากที่ไหนนั้น ในกรณีนี้ สอ.ทอท. ไม่สามารถก�ำหนดให้เฉพาะสมาชิกที่เกษียณอายุได้ เพราะ
ว่าสมาชิกของ สอ.ทอท. นัน้ ทัง้ทีเ่ป็นพนกังานในปัจจบัุนและเกษยีณอายุแล้ว จะต้องมคีวามเสมอภาคตาม
หลักการของสหกรณ์ และเงินทุนเรือนหุ้นจะต้องเป็นเงินออมของสมาชิกที่ส่งให้ สอ.ทอท. ในแต่ละเดือน 
ส�ำหรับสมาชิกที่เกษียณอายุแล้ว หากมีเงินจ�ำนวนมากก็ควรฝากแบบเกษียณสุขท่ีมีดอกเบ้ียสูงและถอน 
ได้ในกรณทีีม่คีวามจ�ำเป็นต้องใช้เงิน ส่วนทุนเรอืนหุ้นไม่สามารถถอนได้นอกจากพ้นจากสมาชิกภาพเท่านัน้
	 3. คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ได้พิจารณาทบทวนและแก้ไขระเบียบ สอ.ทอท.ว่าด้วยการใช้ทุน
สาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัย พ.ศ. 2555 แล้ว รายละเอียดในวาระที่ 4
	 4.  คณะกรรมการด�ำเนนิการฯ ได้พจิารณาแล้วเห็นว่า สอ.ทอท. ไม่สามารถก�ำหนดให้เงินสนบัสนนุ
รายปีแก่สมาชิกที่เกษียณอายุได้ เพราะว่าสมาชิกของ สอ.ทอท. ทั้งที่เป็นพนักงานในปัจจุบันและเกษียณ
อายุแล้วจะต้องมีความเสมอภาคตามหลักการของสหกรณ ์ กรณีจะออกระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการ
เย่ียมสมาชิกท่ีเจ็บป่วย จะต้องเพื่อสมาชิกท้ังหมด ส่วนการสนับสนุนกิจกรรมของสมาชิกที่เกษียณอายุ
แล้วสามารถขอรับการสนับสนุนจาก สอ.ทอท. เป็นกรณีแต่ละโครงการ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
ที่คณะกรรมการด�ำเนินการฯ จะพิจารณาให้การสนับสนุนเป็นรายกรณีต่อไป

	 มติที่ประชุม
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วาระที่ 4

เรื่อง รับทราบรายงานผลการ

ด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2560
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รายงานผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2560

	 คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด ชุดที่  31 ขอรายงาน

ผลการด�ำเนินงาน ในรอบปี 2560 ดังต่อไปนี	้ 						     							     

1. สมาชิกเข้าใหม่และลาออก								      

	 ในวนัสิ้นสดุปี 2560 สหกรณม์ีสมาชกิทัง้สิ้น 6,501 คน จ�ำนวนสมาชกิ ได้เปลีย่นแปลงในระหว่างปี 

เปรียบเทียบกับปีที่แล้ว ดังนี้	 	 	 	 	 	 	

					     	 	 	      2560 (คน)   2559 (คน)

	 สมาชิกเมื่อต้นปี	 6,122 	 5,809 

	 บวก  สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี	 459 	 431 

	 หัก   สมาชิกขาดสมาชิกภาพในระหว่างปีโดยสาเหตุ	 	 		

	 	 - ลาออกจากสหกรณ์	 54 	  100 

	 	 - ถูกให้ออกจากสหกรณ์	  7 	  8 

	 	 - ถึงแก่กรรม	 19 	  10 

	 รวมสมาชิกที่ขาดสมาชิกภาพ	 80 	  118 

	 สมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 6,501 	  6,122 
						   

2. เงินให้สมาชิกกู้ยืมคงเหลือสิ้นปี			 
				       2560 (บาท) 	 2559 (บาท) 
 - เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน	 17,766,068.25 	  16,328,192.76 
 - เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินเอทีเอ็ม	 94,695,692.20 	  89,008,120.23 
 - เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินสมทบ	 407,852.75 	  397,350.00 
 - เงินกู้สามัญ	 228,677,427.00 	  209,824,702.76 
 - เงินกู้สามัญกองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันสามัญ	 3,959,247,860.23 	 3,822,594,580.43 
 - เงินกู้สามัญพิเศษ	 4,460,138.25 	  6,872,393.00 
 - เงินกู้สามัญพิเศษเพื่อการศึกษา	 207,453.00 	  10,989.00 
 - เงินกู้สามัญพิเศษเพื่อการปรับโครงสร้างหนี้	 184,612,666.25 	  193,608,569.75 
 - เงินกู้พิเศษ	 975,155,564.82 	  968,713,998.68 
 - เงินกู้พิเศษบ้านหลังแรกอัตราก้าวหน้า	 236,167,337.00 	  179,934,683.50 
 - เงินกู้พิเศษอัตราก้าวหน้า	 352,544,570.25 	  281,033,796.40 
 - เงินกู้พิเศษใช้หุ้นและเงินฝากค�้ำประกัน	 33,280,620.75 	  36,928,808.50 
	              รวม	 6,087,223,250.75 	 5,805,256,185.01 
สมาชิกกู้เงิน ณ วันสิ้นปี (คน)	 3,778 	  3,658 

คิดเป็นร้อยละของสมาชิกสหกรณ์	 58.11 	  59.75
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3. การรับฝากเงินจากสมาชิก						   

						     2560 (บาท) 	  2559 (บาท) 

เงินฝากประจ�ำ			 

	 ยอดเงินฝากประจ�ำต้นปี	 177,073,858.07 	  138,152,287.13 

	 บวก รับฝากเพิ่มระหว่างปี	 75,177,837.95 	  41,191,682.05 

	 	 		 	 	  252,251,696.02 	  179,343,969.18 

	 หัก ถอนเงินฝากระหว่างปี	 7,515,111.08 	  2,270,111.11 

	 เงินฝากประจ�ำ ณ วันสิ้นปี	 244,736,584.94 	  177,073,858.07 

	 เพิ่มสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว	 38.21 	  28.17 

							    

เงินฝากออมทรัพย์และออมทรัพย์พิเศษ			 

	 ยอดเงินฝากออมทรัพย์และออมทรัพย์พิเศษต้นปี	 5,208,724,316.26 	 4,637,489,813.68 

	 บวก รับฝากเพิ่มระหว่างปี	 1,816,852,467.47 	 1,722,232,831.90 

	 	 		 	 	  7,025,576,783.73 	 6,359,722,645.58 

	 หัก ถอนเงินฝากระหว่างปี	 1,157,706,259.04 	 1,150,998,329.32 

	 เงินฝากออมทรัพย์และออมทรัพย์พิเศษ ณ วันสิ้นปี	 5,867,870,524.69 	 5,208,724,316.26 

	 เพิ่มสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว	 12.65 	  12.32 

4. ฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงาน	 						    

							         	   2560 (บาท) 	 	 2559 (บาท)	

สินทรัพย์รวม	 12,939,519,476.75 	 11,182,361,003.55 

โดยมีรายการส�ำคัญดังนี	้		 

	 - เงินสดและเงินฝากธนาคาร	 5,327,422.10 	  28,423,014.83 

	 - เงินฝากสหกรณ์อื่น	 2,581,092,230.53 	  2,321,678,443.83 

	 - เงินลงทุนระยะสั้น	 196,128,880.00 	  85,955,700.00 

	 - เงินลงทุนระยะยาว	 3,465,200,190.00 	  2,651,717,398.50 

	 - ลูกหนี้เงินกู้	 6,640,446,953.00 	  6,054,096,887.26 

รายได้จากการด�ำเนินงาน	 632,886,958.84 	  581,010,212.42 

ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน	 240,051,871.02 	  213,422,307.43 

ก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	 392,835,087.82 	  367,587,904.99 
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5. ทุนเรือนหุ้น	

	 	 	 	 	 	 	 	  2560 (บาท) 	  	 2559 (บาท)

	 ทุนเรือนหุ้นเมื่อต้นปี	 3,520,045,190.00 	  3,207,634,206.50 

		 บวก	สมาชิกซื้อหุ้นเพิ่มระหว่างปี	 347,575,230.00 	  370,014,070.00 

		 หัก  หุ้นลดเพราะสมาชิกลาออก	 	 	

	 	 	 ให้ออกและถึงแก่กรรม	 39,093,230.00 	  57,603,086.50 

	 ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 3,828,527,190.00 	  3,520,045,190.00 

	 เพิ่มสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว	 8.76 	  9.74 

6. การจ่ายเงินกองทุนสาธารณประโยชน	์ 						    

     ในรอบปี 2560 สหกรณ์ได้จ่ายเงินจากกองทนุสาธารณประโยชน์ รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 1,314,500.00 บาท 

โดยแยกเป็นรายการต่างๆ ดังนี้	 	 	

			

	 - จ่ายเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของสมาชิก จ�ำนวน 18 ราย	 	 221,000.00 

	 - จ่ายเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของครอบครัวสมาชิก จ�ำนวน 92 ราย	 444,000.00 

 	 - จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุทกภัย จ�ำนวน 2 ราย	 	 5,000.00 

 	 - จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอัคคีภัย จ�ำนวน 1 ราย	 	 14,500.00 

 	 - จ่ายเงินสนับสนุนทุนการศึกษาบุตรสมาชิก จ�ำนวน 237 ราย	 	 474,000.00 

 	 - สนับสนุนเงินโครงการแข่งขันกอล์ฟการกุศล ร่วมกับ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์	 30,000.00 

 	 - ร่วมบ�ำเพ็ญกุศลถวายพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล

	 	 อดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามินทราธิราช 

	 	 บรมนาถบพิตร	  	 20,000.00 

 	 - บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดคลองบ้านใหม่ กรุงเทพมหานคร ร่วมกับ 

	 	 บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด(มหาชน)	 	 100,000.00 

	 - บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดหนองนกเขียน จ.เชียงราย ร่วมกับ 

	 	 ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวงเชียงราย	 	 2,000.00 

 	 - บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดท่ามงคล บ้านกุดเชียงหมี จ.ยโสธร ร่วมกับ 

	 	 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูยโสธร จ�ำกัด	 	 2,000.00 

 	 - บริจาคทอดกฐินสามัคคี ณ วัดท่าม่วง จ.นครศรีธรรมราช ร่วมกับ 

	 	 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ�ำกัด	 	 2,000.00 

	                        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 	 	 1,314,500.00

(บาท)
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7. การจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

	 กองทนุนีจ้ดัต้ังข้ึนจากการจดัสรรก�ำไรสทุธิประจ�ำปี เพือ่เป็นสวัสดิการให้กับสมาชิกทีม่อีายุต้ังแต่ 61 ปี 
ขึ้นไป	และมีอายุการเป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 10 ปี ในรอบปี 2560 ได้มีการจัดสรรดังนี้	 	
					    (บาท) 
	 ยอดเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสต้นปี 	 	 122,500.00 
			  บวก	 จดัสรรเพิม่จากก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี 2559 เมือ่วันที ่23 กุมภาพนัธ์ 2560	 2,900,000.00 
			  หัก	 จ่ายให้สมาชิก ปี 2560 จ�ำนวน 778 ราย	 	 2,113,400.00 
	 		    	 จ่ายให้สมาชิกย้อนหลัง จ�ำนวน 138 ราย	 	 823,800.00 
	 ยอดเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

	 คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2560	 	 85,300.00 

8. การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุ

	 กองทุนนี้จัดตั้งข้ึนจากการจัดสรรงบประมาณประจ�ำปีสมทบเข้ากองทุน โดยความเห็นชอบของ 
ทีป่ระชมุ และน�ำเฉพาะผลประโยชนต์อบแทนที่ได้จากการจัดสรรก�ำไรสทุธปิระจ�ำปีจ่ายช่วยเหลือสมาชกิ
ที่ครบเกษียณอายุในแต่ละปี ในรอบปี 2560 ได้มีการจัดสรรดังนี้

	 ยอดกองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุต้นปี 	 	 7,500,000.00 
			  บวก  จัดสรรเพิ่มจากงบประมาณประจ�ำปี 2560	 	 -	
	 		 	 จดัสรรเพิม่จากก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี 2559 เมือ่วันท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2560	 585,000.00 
			  หัก	 จ่ายให้สมาชิกที่เกษียณอายุประจ�ำปี 2559 จ�ำนวน 94 ราย	 	 585,000.00 
	 ยอดกองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุ
	 คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2560	 	 7,500,000.00

(บาท)

9. การจ่ายเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญ

	 กองทนุนีจ้ดัต้ังข้ึนจากการจดัสรรก�ำไรสทุธิประจ�ำปี เพือ่ช่วยเหลอืสมาชิกทีเ่ป็นผูค้�ำ้ประกันเงินกู้สามญั 
ในกรณีผู้กู้พ้นสภาพจากพนักงานประจ�ำ  หรือพ้นสภาพจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ และรวมถึงกรณีผู้กู้
เสียชีวิต ในรอบปี 2560 ได้มีการจัดสรรดังนี้

	 ยอดกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญต้นปี 	 	 15,655,932.92 
			  บวก จดัสรรเพิม่จากก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี 2559 เมือ่วันที ่23 กุมภาพนัธ์ 2560	 23,029,136.98 
	 		 	 รับคืนเงินกองทุนจากสมาชิก จ�ำนวน 5 ราย	 	 613,987.62 
			  หัก	 จ่ายกองทุนกรณีสมาชิกถึงแก่กรรม จ�ำนวน 5 ราย	 	 8,200,200.50 
      	 จ่ายกองทุนกรณีสมาชิกถูกให้ออกจากสหกรณ์  จ�ำนวน 8 ราย		 9,167,328.22 
	 ยอดกองทนุช่วยเหลือผู้ค�ำ้ประกนัเงินกูส้ามัญคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2560	 21,931,528.80 

(บาท)

	 หมายเหต ุสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ จ�ำนวน 8 ราย สหกรณ์ได้ติดตามโดยส่งให้ส�ำนักงาน
ทนายความ	 	ติดตามทวงหนี้เพื่อช�ำระคืนกองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันต่อไป
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อัตราดอกเบี้ยเงินกู้

ประเภทเงินกู้

6.00
6.00
6.75
5.00
5.00
6.75
6.00
5.75
6.00

ฉุกเฉิน, ฉุกเฉินเอทีเอ็ม, ฉุกเฉินสมทบ	
สามัญ, สามัญพิเศษ	
สามัญกองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ค้ำ�ประกันสามัญ	
สามัญพิเศษเพื่อการศึกษา	
สามัญเพื่อผู้ประสบภัย	
สามัญพิเศษเพื่อการปรับโครงสร้างหนี้	
พิเศษ, พิเศษอัตราก้าวหน้า	
พิเศษเพื่อบ้านหลังแรก, พิเศษบ้านหลังแรกอัตราก้าวหน้า	
พิเศษใช้หุ้นและเงินฝากค้ำ�ประกัน	

สรุปฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานเปรียบเทียบระหว่างปี 2556-2560

(หน่วย : บาท)

จ�ำนวนสมาชิก (คน)

สินทรัพย์ทั้งหมด

ลูกหนี้สุทธิ

เงินรับฝาก

ทุนเรือนหุ้น

ทุนของสหกรณ์

ก�ำไรสุทธิ

10. การปรับอัตราดอกเบี้ยระหว่างปี

	 ในรอบปี 2560 สหกรณ์ฯ ไม่มีการปรับอัตราดอกเบี้ยระหว่างปี โดยมีอัตราดอกเบี้ยเงินฝากและ
ดอกเบี้ยเงินกู้ที่ใช้ ดังนี้

อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก

ประเภทเงินฝาก 1 กรกฎาคม 2558 (%)

1 กรกฎาคม 2558 (%)

เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 1	
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 2	
เงินฝากออมทรัพย์	
เงินฝากออมทรัพย์มัธยัสถ์ 24	
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข	
เงินฝากประจำ� 12 เดือน	

3.00 - 2.50
3.25 - 2.75

1.75
3.50
3.75

3.75 - 3.25

ปี  พ.ศ.รายการ 2560 2559 2558 2557 2556

 6,501 

 12,939,519,477 

 6,640,446,953 

 6,112,607,110 

 3,828,527,190 

 4,831,853,486 

 392,835,088 

 6,122 

 11,182,361,004 

 6,054,096,887 

 5,385,798,174 

 3,520,045,190 

 4,384,220,105 

 367,587,905 

 5,809 

 10,216,778,526 

 5,769,710,904 

 4,775,642,101 

 3,207,634,207 

 4,029,447,320 

 344,605,887 

 5,408 

 9,389,116,014 

 5,356,436,852 

 4,056,586,202 

 2,900,330,420 

 3,619,973,096 

 305,609,332 

 5,222 

 8,565,209,226 

 4,399,926,589 

 3,768,364,938 

 2,613,292,780 

 3,175,541,082 

 251,467,362 
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1

2

3

4

5

6

7

63

63

45

56

82

61

64

13 ม.ค.60

7 ม.ีค.60

10 ม.ีค.60

26 ม.ีค.60

14 ม.ิย.60

26 ก.ย.60

3 พ.ย.60

14,994.73

480.19

15,062.85

15,062.85

15,062.85

15,006.56

14,995.51

15,000.00

8,996.84

288.12

9,037.71

9,037.71

9,037.71

9,003.93

8,997.31

9,000.00

คร้ังท่ี 1 600,000.00

คร้ังท่ี 2 19,096.75

602,514.00

602,514.00

602,514.00

600,262.27

600,489.28

600,000.00

ที่ ชื่อ-สกุล อายุ สาเหตุการเสียชีวิต วัน/เดือน/ปี
ที่เสียชีวิต

อัตราการจ่ายเงิน
ค่าสงเคราะห์ศพ

นางสนุสิา จงัพานชิ

นายฉอ้อน ไพรศรี

นางนงค์นภา คมัภริานนท์

นางเมีย้น ภาพน�ำ้

นายหยด ไพรแก้ว

นายธีระชัย แสงกระจ่าง

นายวิชัย ไวยโชติ

มะเรง็เต้านม

มะเรง็ปอด

ปอดตดิเช้ือรุนแรง

ก้อนเนือ้ในช่องเชิงกราน

(มกีารแพร่กระจาย)

โรคชรา

มะเรง็ท่อน�ำ้ดี

โรคตบั

11. การด�ำเนินงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ 

รัฐวิสาหกิจไทย

	 ตามท่ี สอ.ทอท. ได้เป็นศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของสหกรณ์ออม
ทรัพย์รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.) และศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) นั้น เนื่องจากยังไม่มีสมาชิก สอ.ทอท. สมัครเป็นสมาชิก
ของ สส.ชสอ. จึงขอรายงานการด�ำเนินงานของ สสอร. ดังนี้

	 การด�ำเนินงาน สสอร. ปี 2560
	 ตามที่ สอ.ทอท. มีหนังสือถึงสมาชิก สอ.ทอท. ที่เป็นสมาชิก สสอร. แจ้งให้ช�ำระเงินเพื่อคงสภาพ
การเป็นสมาชิกปี 2561 มีสมาชิกมาติดต่อช�ำระเงินทั้งสิ้นจ�ำนวน 593 ราย (อยู่ระหว่างติดตาม 2 ราย)
	 ในระหว่างปีมสีมาชกิ สอ.ทอท. และคู่สมรสสมาชิก สสอร. สมคัรเป็นสมาชิก สสอร. จ�ำนวน 38 ราย  
เสียชีวิตจ�ำนวน 7 ราย ดังนี้

หักเป็นค่าใช้จ่ายตามกฎกระทรวง

สสอร. สอ.ทอท.

	 หลักเกณฑ์การรับสมาชิกสมาชิก สสอร. ในปี 2561 รอบที่ 3/2561-2/2562
	 1.	คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก
	 	 1.1 เป็นสมาชิกประเภทสามัญหรือประเภทสมทบของ สอ.ทอท.
	 	 1.2 เป็นคู่สมรสของสมาชิก สสอร.
	 	 1.3 อายุไม่เกิน 57 ปี (ตามประกาศของ สสอร.)
	 2.	เอกสารหลักฐานการสมัคร
	 	 2.1 ใบสมัคร พร้อมหนังสือแสดงเจตนาการรับเงินสงเคราะห์ครอบครัว
	 	 2.2 ส�ำเนาบัตรประชาชน หรือส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ
	 	 2.3 ส�ำเนาทะเบียนบ้าน
	 	 2.4 ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันชั้นหนึ่งจากสถานพยาบาลของรัฐ ตามกฏหมายว่าด้วย
	 	 	 สถานพยาบาล
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	 	 2.5 ใบรับรองสุขภาพตนเอง
	 	 2.6 ส�ำเนาบัตรประชาชนและส�ำเนาทะเบียนบ้านของผู้รับเงินสงเคราะห์ทุกท่าน
	 	 2.7 ส�ำเนาเอกสารอื่นๆ ตามที่ก�ำหนด เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ นามสกุล ทะเบียนสมรส เป็นต้น
	 3.	การสมัคร
	 	 3.1 ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานตามข้อ 2 ด้วยตนเองที่ สอ.ทอท. 
	 	 3.2	ช�ำระเงินค่าสมัคร 20 บาท เงินค่าบ�ำรุง 20 บาท เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า 4,500 บาท 
	 	 	 รวมเป็นเงิน 4,540 บาท
	 4.	ตารางการรับสมัครสมาชิก สสอร. ในปี 2561

รอบที่ ก�ำหนดรับสมัคร อายุผู้สมัคร
พ.ศ. เกิด 
ที่รับสมัคร

ค่าสมัครแรกเข้า
(บาท)

ก�ำหนดการตรวจ
สอบหลักฐาน

สมาชิกได้รับ
สมาชิกภาพ

3/2561

4/2561

5/2561

6/2561

7/2561

8/2561

9/2561

10/2561

11/2561

12/2561

1/2562

2/2562

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

57 ปี

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

2504 - 2505

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

4,540.00

3 - 31 ม.ค. 61

1 - 28 ก.พ. 61

2 - 30 ม.ีค. 61

2 - 30 เม.ย. 61

2 - 31 พ.ค. 61

1 - 29 ม.ิย. 61

2 - 31 ก.ค. 61

1 - 31 ส.ค. 61

3 - 28 ก.ย. 61

1 - 31 ต.ค. 61

1 - 30 พ.ย. 61

3 - 28 ธ.ค. 61

ก.พ. 61

ม.ีค. 61

เม.ย. 61

พ.ค. 61

ม.ิย. 61

ก.ค. 61

ส.ค. 61

ก.ย. 61

ต.ค. 61

พ.ย. 61

ธ.ค. 61

ม.ค. 62

1 ม.ีค. 61

1 เม.ย. 61

1 พ.ค. 61

1 ม.ิย. 61

1 ก.ค. 61

 1 ส.ค. 61

1 ก.ย. 61

1 ต.ค. 61

1 พ.ย. 61

1 ธ.ค. 61

1 ม.ค. 62

1 ก.พ. 62

12. คณะกรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกดั (สอ.ทอท.)  

ชุดท่ี 31 ได้ด�ำเนินการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการเพ่ือสร้างความมั่นคง

และแข็งแกร่งให้แก่ สอ.ทอท. ดังนี้

	 12.1 เพิ่มช่องทางการลงทุน
	 	 1) ได้เพิ่มช่องทางการลงทุนโดยลงทุนตราสารหนี้ในตลาดรอง ทั้งนี้การลงทุนในตราสารหนี้
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ใน พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 โดยการจัดอันดับความน่าเชื่อถือของตราสาร
หนี้ตั้งแต่ A- ขึ้นไป
	 	 2) มกีารท�ำธรุกรรมทางการเงินกับสหกรณ์ช้ันน�ำรายใหม่ ได้แก่ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุ
ร้อยเอ็ด จ�ำกัด สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสุรินทร์ จ�ำกัด และสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
จ�ำกัด
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	 12.2 ปรับปรุงหลักเกณฑ์การจ่ายโบนัสแก่กรรมการ สอ.ทอท. 
	 	 คณะกรรมการให้ความส�ำคัญกับการเข้าร่วมประชุม เพื่อประโยชน์ของการบริหารจัดการงาน
สหกรณ์ จึงได้ปรับปรุงหลักเกณฑ์เพิ่มเติม คือ ไม่มีข้อยกเว้นใดๆ ทั้งสิ้นในการขาดการประชุม
	 	 หลักเกณฑ์การจ่ายโบนัสกรรมการ ดังนี้
	 	 - ขาดประชุมไม่เกิน 3 ครั้ง จะไม่ปรับลดโบนัส
	 	 - ขาดประชุม 4 – 6 ครั้ง ปรับลดโบนัส 10%
	 	 - ขาดประชุม 7 – 9 ครั้ง ปรับลดโบนัส 20%
	 	 - ขาดประชุมมากกว่า 9 ครั้งขึ้นไป ปรับลดโบนัส 30%
	 	 โดยไม่มีข้อยกเว้นใดๆ ทั้งสิ้น
	 12.3	แก้ไขหลักเกณฑ์เงินกู้สามัญใหม่
	 	 สอ.ทอท. มแีนวโน้มทีจ่ะเกิดหนีส้ญูเพิม่มากข้ึน เนือ่งจากในปี 2557 - 2558 สอ.ทอท. ต้องน�ำ
เงินจากกองทนุช่วยเหลอืผูค้�ำ้ประกันไปจ่ายให้กับสมาชิกทีถู่กปลดจาก ทอท. หรือ ถูกให้ออกจาก สอ.ทอท. 
จ�ำนวน 16 ราย เป็นเงินจ�ำนวน 13,334,902.24 บาท เพื่อเป็นการป้องกันในการเกิดหนี้สูญในอนาคต
คณะกรรมการจึงได้มีการบริหารความเสี่ยงโดยปรับปรุงหลักเกณฑ์การกู้เงินกู้สามัญ จากเดิม เป็นดังนี้
	 	 (1) อายุการเป็นสมาชิกต่อจ�ำนวนเงินที่กู้ได้

อายุการเป็นสมาชิก จำ�นวนเงินที่กู้ได้
1 ปี - 2 ปี
มากกว่า 2 ปี - 3 ปี
มากกว่า 3 ปี - 5 ปี
มากกว่า 5 ปีขึ้นไป

30 เท่าของเงินเดือน
40 เท่าของเงินเดือน
55 เท่าของเงินเดือน
65 เท่าของเงินเดือน

	 	 (2) เพื่อให้สมาชิกมีเงินเดือนเหลือเพื่อใช้ในชีวิตประจ�ำวันเพิ่มมากขึ้น จึงก�ำหนดให้สมาชิกมี
เงินได้สุทธิคงเหลือ 5% ของเงินเดือน แต่ไม่ต�่ำกว่า 2,000.- บาท หลังจากหักรายจ่ายทุกประเภทแล้ว
	 	 (3) สมาชิกผู้กู้ที่จะกู้เงินเพิ่ม ต้องผ่อนช�ำระไปแล้ว 6 งวด ถึงจะกู้เงินเพิ่มได้
	 	 (4) เพิ่มผู้ค�้ำประกัน ดังนี้
	 	 	 - วงเงินกู้ไม่เกิน 2,000,000.- บาท ใช้บุคคลค�ำ้ประกันอย่างน้อย 1 คน แต่ไม่เกิน 3 คน
	 	 	 - วงเงินกู้เกินกว่า 2,000,000.- บาท ใช้บุคคลค�ำ้ประกันอย่างน้อย 2 คน แต่ไม่เกิน 3 คน
	 	 	 ทั้งนี้ สมาชิกคนหนึ่งมีสิทธิค�้ำประกันไม่เกิน 3 คน และวงเงินค�้ำประกันเท่ากับวงเงินกู้ที่
สมาชิกผู้ค�้ำประกันมีสิทธิกู้
	 	 (5) ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ม.ค. 60 เป็นต้นไป
	 	 และหลังจาก สอ.ทอท. บังคับใช้หลักเกณฑ์เงินกู้สามัญที่มีการแก้ไขใหม่นั้น ท�ำให้สมาชิกบาง
ส่วนได้รับผลกระทบ ทางคณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 31 ก็ไม่ได้นิ่งนอนใจ พยายามหาวิธี
ที่ดีที่สุดเพื่อช่วยเหลือสมาชิก โดยเทียบเคียงหลักเกณฑ์เงินกู้สามัญกับสหกรณ์ชั้นน�ำหลายๆ แห่ง พบว่า
หลักเกณฑ์เงินกู้สามัญของสหกรณ์หลายแห่งเคร่งครัดกว่า สอ.ทอท. แต่เพื่อเป็นการช่วยเหลือสมาชิก 
คณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 31 จึงปรับปรุงหลักเกณฑ์เงินกู้สามัญใหม่ โดยยกเลิกการจ�ำกัด
สิทธิการค�้ำประกันของผู้ค�้ำประกัน โดยใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มิ.ย.60 เป็นต้นไป

วงเงินกู้สงูสดุไม่เกิน 3,500,000 บาท ผ่อนช�ำระ 180 งวด และมผีลบังคับกับสมาชิกทุกราย
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	 12.4	ปรับปรุงสวัสดิการให้แก่สมาชิก
		  (1) แก้ไขระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์เกี่ยวกับการ
ศพของสมาชิกหรือบุคคลในครอบครัว พ.ศ. 2555

หลักเกณฑ์เดิม 
(ประกาศใช้ 1 มิ.ย.42)

หลักเกณฑ์ใหม่ (ประกาศใช้ 1 มิ.ย.60)

สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบ

กรณีสมาชิกสามัญเสียชีวิต

1. เป็นสมาชิกไม่เกิน 3 ปี ให้ได้รับเงินสงเคราะห์ 

	 6,000 บาท

2. เป็นสมาชิกเกินกว่า 3 ปี ถึง 5 ปี ให้ได้รับ

	 เงินสงเคราะห์ 8,000 บาท

3. เป็นสมาชิกเกินกว่า 5 ปีขึ้นไป ให้ได้รับ

	 เงินสงเคราะห์ 10,000 บาท

กรณีสมาชิกสมทบเสียชีวิต

- ให้ได้กึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญ

กรณบีคุคลในครอบครวัของสมาชกิสามัญเสยีชวีติ

1. เป็นสมาชิกไม่เกิน 3 ปี ให้ได้รับเงินสงเคราะห์

	 3,000 บาท

2. เป็นสมาชิกเกินกว่า 3 ปี ถึง 5 ปี ให้ได้รับ

	 เงินสงเคราะห์ 4,000 บาท

3. เป็นสมาชิกเกินกว่า 5 ปีขึ้นไป ให้ได้รับ

	 เงินสงเคราะห์ 5,000 บาท

กรณบีคุคลในครอบครวัของสมาชกิสมทบเสยีชวีติ

- ให้ได้กึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญ

กรณีสมาชิกเสียชีวิต

1. 	เป็นสมาชิกไม่เกิน 5 ปี 

	 ให้ได้รับเงินสงเคราะห์

	 10,000 บาท

2.	เป็นสมาชิกเกินกว่า 5 ปี 

	 ถึง 10 ปี ให้ได้รับ

	 เงินสงเคราะห์ 15,000 บาท

3.	เป็นสมาชิกเกินกว่า 10 ปี 

	 ขึ้นไป ให้ได้รับเงินสงเคราะห์ 

	 20,000 บาท

กรณีบุคคลในครอบครัวของ

สมาชิกเสียชีวิต

ได้รับเงินสงเคราะห์ 5,000 บาท

กรณีสมาชิกเสียชีวิต

1. 	เป็นสมาชิกไม่เกิน 5 ปี 

	 ให้ได้รับเงินสงเคราะห์ 

	 5,000 บาท

2.	เป็นสมาชิกเกินกว่า 5 ปี 

	 ถึง 10 ปี ให้ได้รับ

	 เงินสงเคราะห์ 7,500 บาท

3.	เป็นสมาชิกเกินกว่า 10 ปี 

	 ขึ้นไป ให้ได้รับเงิน

	 สงเคราะห์ 10,000 บาท

กรณีบุคคลในครอบครัวของ

สมาชิกเสียชีวิต

ได้รับเงินสงเคราะห์ 2,500 บาท

		  (2) แก้ไขระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์สมาชิก 
ผู้ประสบภัย พ.ศ.2555
	 	 	 สอ.ทอท. ปรับปรุงการจ่ายเงินสงเคราะห์สมาชิกผู้ประสบภัยในฐานะผู้อาศัย (ตาม
ทะเบียนบ้าน) จากเดิมรายละ 2,000.- บาท เป็น รายละ 3,000.- บาท
	 12.5	การให้ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจ�ำปี 2560
	 	 ในปี 2560 สอ.ทอท. จัดสรรทุนการศึกษาบุตรสมาชิกไว้จ�ำนวน 200 ทุน ทุนละ 2,000.- 
บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 400,000.- บาท เปิดรับสมัครระหว่างวันที่ 3 ก.ค.60 – 31 ส.ค.60 มีผู้มีสิทธิ์รับทุน 
การศึกษา ประจ�ำปี 2560 ทั้งหมด 237 คน คณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 31 พิจารณาแล้ว 
เพื่อสนับสนุนการศึกษาและเป็นขวัญก�ำลังใจแก่บุตรสมาชิก จึงอนุมัติทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจ�ำปี 
2560 จ�ำนวน 237 ทุน ทุนละ 2,000.- บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 474,000.- บาท



85
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

	 12.6	โครงการเงินกู้สามัญพิเศษ เพื่อการศึกษาบุตร ประจ�ำปี 2560
	 	 โครงการเงินกู้สามัญพิเศษเพื่อการศึกษาบุตรประจ�ำปี 2560 มีวัตถุประสงค์เฉพาะเพื่อให้
สมาชิกน�ำเงินกู้ที่ได้รับอนุมัติไปใช้จ่ายเป็นค่าบ�ำรุงการศึกษาค่าธรรมเนียม ค่าอุปกรณ์การศึกษาและค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรสมาชิก ให้กู้ได้ตามจ�ำนวนเงินที่จ่ายจริงในรอบ 1 ปีการศึกษา 
เพื่อเป็นค่าบ�ำรุงการศึกษา ค่าอุปกรณ์การศึกษาและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตามใบแจ้งของสถานศึกษา บวกเพิ่ม
ค่าใช้จ่ายที่จ�ำเป็น เช่น ค่าเสื้อผ้า รองเท้า ฯลฯ ส�ำหรับบุตรคนละ 5,000.- บาท แต่รวมกันแล้วต้องไม่
เกิน 100,000.- บาท โดย สอ.ทอท. คิดอัตราดอกเบี้ยผ่อนปรนในอัตราร้อยละ 5 ต่อปี ระยะเวลาผ่อน
ช�ำระคืนเงินกู้ไม่เกิน 10 เดือน 
		  ระยะเวลาโครงการ 2 มิถุนายน 2560 – 31 ธันวาคม 2560
		  ผลการด�ำเนนิงาน มสีมาชิกเข้าร่วมโครงการจ�ำนวน 11 ราย เป็นจ�ำนวนเงินทัง้สิน้ 395,984.- บาท
	 12.7	ปรับปรุงการประชาสัมพันธ์
		  (1) จัดท�ำ Line Group AOTCOOP
	 	 	 สอ.ทอท. จัดท�ำ Line Group AOTCOOP เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ให้
แก่สมาชิก รวมทั้งตอบปัญหาต่างๆ ที่สมาชิกสงสัย โดยเริ่มจัดท�ำเมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2560
		  (2) ปรับปรุงเว็บไซต์สหกรณ์ www.aotcoop.com
	 	 	 สอ.ทอท. ได้ปรับปรุงเว็บไซต์สหกรณ์ www.aotcoop.com โดยอัพโหลดข้อมูลการท�ำ
ธุรกรรมของสมาชิกกับ สอ.ทอท. ทุกสิ้นวัน ข้ึนเว็บไซต์ของ สอ.ทอท. เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้แก่
สมาชิกทุกคนโดยเฉพาะท่าภูมิภาค สามารถดูข้อมูลการท�ำธุรกรรมกับ สอ.ทอท. ได้รวดเร็วทันใจมากยิ่ง
ขึ้น (ก่อนหน้านี้อัพโหลดเดือนละ 1 ครั้ง ทุกสิ้นเดือน) โดยเริ่มปรับปรุงตั้งแต่วันที่ 21 สิงหาคม 2560
	 12.8	การจัดงานครบรอบ 30 ปี สอ.ทอท.
	 	 เนือ่งด้วย สอ.ทอท. ครบรอบการด�ำเนนิงาน 30 ปี ในวันท่ี 17 กันยายน 2560 คณะกรรมการ
ด�ำเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 31 จึงได้จัดงานครบรอบ 30 ปี สอ.ทอท. ขึ้น ณ ห้องประชุม Auditorium 
ในวันที่ 12 กันยายน 2560 โดยภายในงานมีกิจกรรม ดังนี้
	 	 - พิธีท�ำบุญถวายปิ่นโตแด่พระสงฆ์เพื่อความเป็นสิริมงคล
	 	 - การบรรยายในหัวข้อ “อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการสหกรณ์” 
	 	 - พธิมีอบเกียรติบัตรให้แก่อดตีประธานกรรมการ อดีตรองประธานกรรมการ และอดีตผูจ้ดัการ
	 	 - พิธีมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก สอ.ทอท. ประจ�ำปี 2560
	 	 - พิธีมอบรางวัลผู้ชนะการประกวดค�ำขวัญเนื่องในโอกาสครบรอบ 30 ปี สอ.ทอท. 
	 	 - มอบกระเป๋าที่ระลึกครบรอบ 30 ปี สอ.ทอท. แก่สมาชิก
	 	 - จัดสร้างพระเหรียญที่ระลึกครบรอบ 30 ปี สอ.ทอท.
	 12.9	โครงการสัมมนาคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ สอ.ทอท.
	 	 สอ.ทอท. จัดสัมมนาให้ความรู้คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ สอ.ทอท. หัวข้อเรื่อง “อุดมการณ์ 
หลักการ วิธีการสหกรณ์ และเกณฑ์ก�ำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และเครดิตยูเนี่ยน” เพื่อให้ความรู้และ
รับทราบหลักเกณฑ์ข้อก�ำหนดให้ทันกับสภาวการณ์ปัจจุบัน ณ โรงแรม Sampran Riverside ระหว่าง
วันที่ 26 – 27 สิงหาคม 2560
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	 12.10 สอ.ทอท. จัดบรรยายให้ความรู้แก่สมาชิก
		  (1) โครงการสัมมนาสมาชิก สอ.ทอท. ที่เกษียณอายุฯ ปี 2560
	 	 	 สอ.ทอท. จัดการสัมมนาให้กับสมาชิก สอ.ทอท. ที่เกษียณอายุและเกษียณอายุตาม
โครงการเกษียณอายุก่อนอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ ประจ�ำปี 2560 เพื่อให้ความรู้ในเรื่องการบริหารเงินใน
ชีวิตหลังเกษียณ ณ บึงฉวากรีสอร์ท จังหวัดสุพรรณบุรี ระหว่างวันที่ 23 – 24 กันยายน 2560
		  (2) โครงการ สอ.ทอท. พบสมาชิกท่าอากาศยานภูมิภาค
	 	 	 เพือ่เป็นการให้ความรู้เก่ียวกับสหกรณ์และให้สมาชิกท่าอากาศยานภมูภิาคได้มโีอกาสซัก
ถามข้อมูลกับคณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 31 และเจ้าหน้าที่ สอ.ทอท. 
	 	 	 - พบสมาชิก ทชร. – ทชม. ระหว่างวันที่ 10 – 11 สิงหาคม 2560
	 	 	 - พบสมาชิก ทภก. ระหว่างวันที่ 4 – 5 ตุลาคม 2560
	 	 	 - พบสมาชิก ทหญ. และเยี่ยมชมสหกรณ์ออมทรัพย์ต�ำรวจสงขลา จ�ำกัด ระหว่างวันที่ 
19 – 20 ธันวาคม 2560
	 12.11 โครงการ สอ.ทอท. ตรวจเยี่ยมสหกรณ์ที่มีธุรกรรมกับ สอ.ทอท. และเยี่ยมชม สอ.ต่างๆ
	 	 เพื่อเป็นการรับทราบการบริหารงานของสหกรณ์ที่มีธุรกรรมกับ สอ.ทอท. และเป็นการสร้าง
ความเช่ือมัน่ให้กับสมาชิก สอ.ทอท. ประกอบกับแลกเปลีย่นความรูใ้นการบริหารสหกรณ์กับสหกรณ์ต่างๆ 
เพื่อน�ำมาพัฒนา สอ.ทอท.  ให้ดียิ่งขึ้น เพื่อประโยชน์ของสมาชิก สอ.ทอท. คณะกรรมการด�ำเนินการ 
สอ.ทอท. ชุดที่ 31 จึงได้เดินทางไปตรวจเยี่ยมสหกรณ์ที่มีธุรกรรมกับ สอ.ทอท. และเยี่ยมชม สอ.ต่างๆ 
ระหว่างวันที่ 10 – 12 ตุลาคม 2560 ดังรายชื่อต่อไปนี้
	 	 - สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขร้อยเอ็ด จ�ำกัด
	 	 - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด จ�ำกัด
	 	 - สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขบุรีรัมย์ จ�ำกัด
	 	 - สหกรณ์ออมทรัพย์ครูบุรีรัมย์ จ�ำกัด
	 12.12 โครงการก่อสร้างหลังคาสนามเด็กเล่นโรงเรียนบ้านสายชนวน (CSR)
	 	 สอ.ทอท. ได้ตั้งงบประมาณค่าใช้จ่ายปี 2560 ในหมวดค่าใช้สอย ค่าใช้จ่ายด�ำเนินกิจกรรม
เพื่อสังคม เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการท�ำกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมไว้จ�ำนวน 100,000.- บาท  
ในการนี้ คณะกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 31 พิจารณาแล้วเห็นว่าโรงเรียนบ้านสายชนวน  
อ�ำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา ขาดแคลนงบประมาณในการก่อสร้างสนามเด็กเล่น จึงสนับสนุน
เงินจ�ำนวน 70,000.- บาท เพื่อเป็นค่าก่อสร้างหลังคาสนามเด็กเล่น ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าอุปกรณ์การเรียน 
และค่าจัดเลี้ยงอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียน

	 มติที่ประชุม
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วาระที่ 5

เรื่อง รับทราบรายงานผลการ

ตรวจสอบกิจการ ประจ�ำปี 2560



88
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



89
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



90
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



91
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



92
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



93
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



94
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



95
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

	 มติที่ประชุม



96
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด



97
รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระที่ 6

เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงิน

ประจ�ำปี 2560
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	 มติที่ประชุม
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วาระที่ 7

เรื่อง พิจารณาอนุมัติจัดสรร

ก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2560
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วาระที่ 7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2560

 								        		      ปี 2560

				        				               จำ�นวนเงิน         % 

	 ผู้จดัการ จากผลการด�ำเนนิงานประจ�ำปี 2560 ของสหกรณ์ ปรากฎมกี�ำไรสทุธิ 392,835,087.82 บาท  

ซึ่งเงินจ�ำนวนนี้ จะต้องจัดสรรตามข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ 27 โดยคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ขอเสนอ

การจัดสรร ดังนี้

	 จากการที่จัดสรรที่เสนอข้างต้นจะมีผลดังนี้		

	  			   บาท 	 %

	 1.  กลับมาเป็นของสมาชิก (ข้อ 3+4+6)	  314,963,226.25 	  80.18 

	 2.  เป็นผลประโยชน์ต่อสมาชิก (ข้อ 1+7+8+9+10)	  68,120,476.57 	  17.33 

	 3.  เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่ (ข้อ 5)	  9,721,385.00 	  2.48 

	 4.  เป็นของสันนิบาตสหกรณ์ (ข้อ 2)	  30,000.00 	  0.01 

	  			   392,835,087.82 	  100.00 

	 มติที่ประชุม	

รายการ

 39,290,968.16 

30,000.00 

 

274,450,325.50

 39,942,900.75 

4,153,225.00 

 5,568,160.00 

 570,000.00 

 1,000,000.00 

 2,500,000.00 

 24,709,508.41 

 620,000.00 

392,835,087.82 

 10.00 

 0.01 

 

69.86 

 10.17 

 

 

1.06 

 1.42 

 0.15 

 0.25 

 0.64 

 6.29 

 0.15 

 100.00 

1. ทุนส�ำรอง (ก�ำหนดไว้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของก�ำไรสุทธิ)

2. เงินบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์ (ร้อยละ 1 ของก�ำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 

	 30,000.-บาท)

3. เงินปันผลตามหุ้นร้อยละ 7.60 (ก�ำหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี 

	 ของทุนเรือนหุ้น โดยคิดให้ตามจ�ำนวนเดือน)

4. เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 10.50

5. โบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ (ก�ำหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 

	 ของก�ำไรสุทธิ)

	 5.1 กรรมการ

	 5.2 เจ้าหน้าที่

6. กองทุนเพื่อสมาชิกเกษียณอายุ ร้อยละ 7.60

7. ทุนสาธารณประโยชน์ (ก�ำหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ของก�ำไรสทุธ)ิ

8. สวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส

9. กองทุนช่วยเหลือผู้ค�้ำประกัน

10. ทุนสะสมเพื่อขยายกิจการ

                       รวม
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วาระที่ 8

เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงาน

และงบประมาณ ประจ�ำปี 2561
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วาระที่ 8 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณ

ประจ�ำปี 2561

	 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด ขอเสนอแผนงานและงบประมาณ ประจ�ำปี  
พ.ศ. 2561 เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานดังนี้
	 เศรษฐกิจไทยในช่วงปี 2561 มีแนวโน้มขยายตัวชัดเจนมากขึ้น โดยที่ธนาคารแห่งประเทศไทยได้
ปรับอัตรา GDP ของประเทศในปี 2561 เพิ่มขึ้นจากระดับ 3.8% มาเป็น 3.9% ในเดือนธันวาคม 2560 
โดยที่การใช้จ่ายเงินของรัฐมีมากข้ึนตามล�ำดับ ภาคการส่งออกขยายตัวได้ดีข้ึน และภาคการท่องเท่ียว 
ยังคงขยายตวัได้อย่างต่อเนือ่ง อย่างไรก็ตามภาคการบรโิภคและการลงทุนของเอกชนยังไม่ดเีท่าทีค่าดหวัง 
โดยเฉพาะภาคอสังหาริมทรัพย์                                                                                                                   
	 ในปี 2560 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด มีการขยายตัวและเจริญเติบโต
อย่างน่าภาคภูมิใจ

		  ปี 2559	       ปี 2560          เพิ่มขึ้น		
	 สมาชิก (ราย) 	 6,122	 6,501	 379                     
	 สินทรัพย์ (ล้านบาท)	 11,182.36	 12,939.52	 1,757.16
	 เงินออม/สมาชิก(บาท)	 1,454,728	 1,529,170	 74,442
	 เงินให้กู้/สมาชิก	 947,271	   935,752	 (11,519)
	 เงินลงทุนและบริหารสภาพคล่อง(ล้านบาท) 	 5,087.77	 6,247.75	 1,159.98
	 ก�ำไรสุทธิ(ล้านบาท)	 367.59	 392.84	 25.25

	 โดยรวมสหกรณ์สามารถด�ำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ และดีกว่าแผนงานและเป้าหมายที่วางไว้  

1. ด้านอุดมการณ์สหกรณ	์  
	 ยึดหลักการ ความเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ ส�ำหรับความเป็นสหกรณ์ที่เน้นการช่วยตนเองและการ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีความเที่ยงธรรมระหว่างสมาชิก และสหกรณ์เป็นหลัก
	 ส�ำหรับการเป็นสหกรณ์ธนกิจหรอืออมทรพัย์นัน้ จะเน้นเรือ่งการบริหารสภาพคล่องให้มปีระสทิธภิาพ 
มสีภาพคล่องดี บริการด้านการเงินแก่มวลสมาชิกและสหกรณ์ ทีเ่พิม่พนูข้ึนท้ังทนุเรือนหุ้น ทนุส�ำรองและ
ทุนสะสม เงินรับฝาก และบริการสินเชื่อ และตราสารหนี้ที่มีฐานะความมั่นคงสูง เพื่อให้สมาชิกรักษา
บทบาทและหน้าที่พึงมีต่อสหกรณ์                                                                                                      

2. ด้านการออมทรัพย์

	 จะเน้นด้านการออมของมวลสมาชิกให้สูงข้ึน โดยมีเงินรับฝากจากสมาชิกเฉลี่ยต่อราย สูงข้ึน 
เป็น 940,256 บาท หรือสูงขึ้น 6.88% ทุนเรือนหุ้นเฉลี่ยต่อราย เป็น 588,914 บาท หรือสูงขึ้น 2.42% 
รวมเป็นเงินออมต่อราย 1,529,170 บาท

 (ลดลง)
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3. ด้านสินเชื่อ 
	 จะเน้นเงินกู้ระยะยาวที่จะให้สมาชิกมีหลักทรัพย์เพิ่มขึ้น มีที่อยู่อาศัย ยานพาหนะ และสินทรัพย์
อื่นๆ ที่มีความมั่นคง และสภาพคล่องสูง ซึ่งเป็นการลงทุนและการออมทรัพย์ไปในตัวด้วย ซึ่งในอนาคต 
อาจจะใช้หลักทรัพย์แปรสภาพเป็นเงินสด น�ำมาใช้จ่ายหลังเกษียณได้

4. ด้านบริการและสวัสดิการ

	 การให้บริการถือเป็นปัจจัยส�ำคัญของการด�ำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ จะมีการพัฒนาการให้
เหมาะสมกับการเจริญเติบโตของเทคโนโลยี โดยถือหลักประหยัดและความคุ้มค่า และให้เหมาะสมกับ 
สภาพแวดล้อมของบรษิทั ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด (มหาชน) เพือ่ให้บรกิารแก่สมาชิกอย่างมปีระสทิธภิาพ  
โดยเน้นความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ถูกใจ และประหยัดเป็นส�ำคัญ ส�ำหรับสวัสดิการของสหกรณ์ให้
แก่มวลสมาชิก ในรอบปี 2560 นั้น รายจ่ายส่วนใหญ่เพื่อช่วยเหลือผู้ค�้ำประกันเงินกู้สามัญ สมาชิกที่ครบ
เกษียณอายุ สมาชิกอาวุโส และเพื่อเอื้ออาทรต่อชุมชนและสังคม

5. การเอื้ออาทรต่อขบวนการสหกรณ์ ชุมชน และสังคม

	 เพือ่ด�ำเนนิการตามหลกัสหกรณ์ พร้อมทัง้เป็นการแสดงให้เห็นศกัยภาพของการเป็น “สหกรณ์ออม
ทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด” จะขยายการเอื้ออาทรและเกื้อกูลกันให้แก่ขบวนการสหกรณ์ออม
ทรัพย์ด้วยกัน รวมทั้งชุมชน และสังคม เพื่อยังประโยชน์ซึ่งกันและกัน โดยการให้สินเชื่อและหรือฝาก
เงินกับสหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีฐานะมั่นคง สภาพคล่องดีเป็นส�ำคัญ รวมทั้งภาคชุมชนและสังคม มีการซื้อ
ตราสารหนี้ ตราสารทุนภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ รวมทั้งตราสารหนี้ภาคเอกชน  ที่มีฐานะความมั่นคงตาม
มาตรฐานด้วย             	                                                                                                                                           	
	 อนึง่ เพือ่สร้างความสมัพันธ์และการเก้ือกูลทีดี่ จะมกีารเย่ียมเยือนและรบัการเย่ียมเยือนกับสหกรณ์
ออมทรัพย์ด้วยกัน
	 การเสริมสร้างความมัน่คงให้สหกรณ์และสมาชิกมากย่ิงข้ึน สหกรณ์สนบัสนนุให้มกีองทนุช่วยเหลอื
ผู้ค�้ำประกัน การประกันชีวิตและประกันภัย ตลอดจนการเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ของ
ขบวนการสหกรณ์ด้วย

6. การบริหารการเงิน

	 ในปัจจบัุนสมาชกิสหกรณ์บางส่วน ได้ใช้บรกิารสนิเชือ่กับสหกรณ์ โดยมทีนุเรอืนหุ้นของตนเอง ซ่ึง
เป็นการแสดงประสิทธิภาพของสหกรณ์ว่า สมาชิกได้รับอัตราเงินปันผลสูงกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินกู้หักด้วย
อัตราเงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยเงินกู้ หมายความว่า สมาชิกกู้เงินตนเองมีก�ำไร
	 ในการบรหิารการเงินท่ีเน้น สะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ถูกใจ จ�ำเป็นต้องพฒันาเทคโนโลยีและบุคลากร
ท่ีให้บรกิารด้วย อย่างไรก็ตามสหกรณ์จะเน้นวธิกีารเช่ือมโยงในการให้บรกิารแก่สมาชิกกับสถาบนัการเงิน
อื่นๆ ที่มีการพัฒนาเทคโนโลยี เหมาะสมกับการให้บริการของสหกรณ์ด้วย
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7. ด้านการบริหารบุคคลากร

	 องค์ประกอบที่ส�ำคัญนั้น ประกอบด้วย มวลสมาชิก คณะกรรมการด�ำเนินการ ที่ปรึกษา ผู้จัดการ
และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ เป็นองค์ประกอบที่ส�ำคัญ
	 ในสภาวะที่ประเทศใช้นโยบาย 4.0 ในปัจจุบันสหกรณ์มีความจ�ำเป็นให้มีการพัฒนาการให้บริการ 
ให้ทันกับความต้องการของมวลสมาชิกจึงต้องมีการเพิ่มพูนความรู้ด้านการเงิน ด้านตราสารหนี้ ด้านการ 
ใช้เทคโนโลยี ด้านการสหกรณ์ ด้านระบบงาน เพือ่ให้ทันกับวิวัฒนาการทางการเงิน การบริหารงานกลยุทธ์ 
ของสหกรณ์ด้วย

8. เกณฑ์การก�ำกับดูแลสหกรณ์ภาครัฐ

	 นายทะเบียนสหกรณ์ออกข่าวสารจะก�ำหนดเกณฑ์การก�ำกับดูแลสหกรณ์ใหม่เพิ่มเติม                        
	 -	ให้สหกรณ์จ่ายเงินปันผลไม่เกินร้อยละ 10 รวมทัง้สิน้ต้องไม่เกินร้อยละ 80 หลงัจดัสรรทุนส�ำรอง
และค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย                                                                                                                      
	 -	ให้สหกรณ์สามารถลงทุนในหลักทรัพย์ได้ไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนเรือนหุ้นบวกทุนส�ำรอง                      
	 -	การก�ำหนดการช�ำระหนี้ต้องมีเงินได้คงเหลือไม่น้อยกว่าร้อยละ 30
	 -	การตั้งส�ำรองหนี้สูญเต็มจ�ำนวน กรณีสัญญาเงินกู้ที่มีการกู้วนซ�้ำ แล้วไม่สามารถช�ำระหนี้ตามที่         
ระเบียบก�ำหนด

	 ถ้ามีการบังคับใช้เกณฑ์ดังกล่าวก็น่าที่จะสร้างปัญหาการด�ำเนินงานของสหกรณ์เป็นอย่างมาก 
อย่างไรก็ตามคณะกรรมการและฝ่ายจัดการจะปรับระบบ การด�ำเนินงาน การลงทุน เพื่อให้มีผลกระทบ
ต่อสมาชิกให้น้อยที่สุด เพราะสหกรณ์ก็คือ สวัสดิการของหน่วยงานนั่นเอง
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     หมวดรายจ่าย	          ปี 2560             ปี 2561	       เหตุผลและความจำ�เป็น

                       งบประมาณ      จ่ายจริง    งบประมาณขอต้ัง

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่าย ปี 2561

1. ค่าใช้จ่ายพนักงาน

		 เงินเดือน

	 	ค่าล่วงเวลา

		

	 	ค่าสวัสดิการ

		

		 เงินสมทบประกันสงัคม

   กองทุนสำ�รองเลีย้งชีพ

		 สวัสดิการการศึกษา

	 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่เจ้าหน้าที่

	 - เพื่อเป็นค่าปฏิบัติงานล่วงเวลาของ	

	 	 เจ้าหน้าที่ 

	 -	 เพื่อเป็นสวัสดิการเจ้าหน้าที่และ	

	 	 บุคคลในครอบครัว

  - เงินสมทบประกันสังคม

  - เงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

  - เงินสนับสนุนทุนการศึกษา

	 	 เพื่อการพัฒนาเจ้าหน้าที่

 8,487,100.00 

 216,000.00 

 

500,000.00 

 

211,500.00 

 1,100,000.00 

 190,000.00 

 

10,704,600.00 

 8,352,240.00 

 83,352.37 

 

352,086.10 

 

147,402.50 

 1,050,245.40 

 67,000.00 

 

10,052,326.37 

 9,238,741.60 

 216,000.00 

 

500,000.00 

 

217,300.00 

 1,180,000.00 

 190,000.00 

 

11,542,041.60 

รายได	้

	 ดอกเบี้ยรับ

	 รายได้อื่น

	 รวมรายได้

ค่าใช้จ่าย	

	 ดอกเบี้ยจ่าย

	 ค่าใช้จ่ายพนักงาน

	 ค่าใช้จ่ายด�ำเนินงาน

	 ค่าใช้สอย

	 ค่าเสื่อมราคา

	 ค่าใช้จ่ายอื่น

รวมค่าใช้จ่าย

ก�ำไรสุทธิ

ประมาณการรายได้-ค่าใช้จ่าย ประจ�ำปี 2561

(บาท) 

665,140,000.00 

900,000.00 

666,040,000.00 

242,000,000.00 

11,542,041.60 

8,023,924.50 

1,490,000.00 

107,700.00 

273,500.00 

263,437,166.10 

402,602,833.90 

(ร้อยละ)

 99.86 

 0.14 

 100.00 

 36.33 

 1.73 

 1.20 

 0.22 

 0.02 

 0.04 

 39.54

60.46
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     หมวดรายจ่าย	          ปี 2560             ปี 2561	       เหตุผลและความจำ�เป็น

                        งบประมาณ     จ่ายจริง    งบประมาณขอต้ัง

	2.	ค่าใช้จ่ายดำ�เนินงาน

	 	 ค่าจัดประชุมใหญ่

   ค่าใช้จ่ายครบรอบ 30 ปี

   ค่ารับรอง

   

	 	 ค่าตอบแทน

		

	 	 ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี

   	ค่าใช้จ่ายดำ�เนินคดี

   	ค่าน้ำ�มันเชื้อเพลิง

   	ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

   	ค่าโปรแกรมตัดจ่าย

   	ค่าเคร่ืองเขียนแบบพมิพ์

   	

	 	 ค่าเช่าทรัพย์สิน

   	

	 	 ค่าธรรมเนียมธนาคาร

  	

	 	 สำ�รองค่าใช้จ่ายดำ�เนินงาน

 3,679,000.00 

 1,925,000.00 

 54,000.00 

 

406,000.00 

100,000.00 

 700,000.00 

 72,000.00 

 634,800.00 

 145,500.00 

 500,000.00 

 

989,840.00 

 

80,000.00 

 

710,000.00 

 9,996,140.00 
 

 700,000.00 

 236,000.00 

 

350,000.00 

 

24,000.00 

 100,000.00 

 

1,410,000.00 

 

3,465,098.00 

 1,959,901.93 

 35,731.25 

 

408,900.00 

70,000.00 

 554,782.00 

 72,000.00 

 523,900.00 

 14,265.77 

 461,252.31 

 

945,430.60 

 

67,485.66 

 

3,638.00 

8,582,385.52 
 

 425,905.25 

 187,515.85 

 

259,431.47 

 

19,200.00 

 70,000.00 

 

962,052.57 

 

3,857,000.00 

 -   

 54,000.00 

 

424,000.00 

100,000.00 

 700,000.00 

 72,000.00 

 634,800.00 

 5,000.00 

 500,000.00 

 

887,124.50 

 

80,000.00 

 

710,000.00 

 8,023,924.50 
 

 760,000.00 

 236,000.00 

 

370,000.00 

 

24,000.00 

 100,000.00 

 

1,490,000.00 

3. ค่าใช้สอย

	 ค่าอบรมสัมมนา

	 ค่าบำ�รุงรักษาและ	

	 ซ่อมแซม

	 ค่าใช้จ่ายเดินทาง

	

	 ค่าบริการ

	 ค่าใช้จา่ยดำ�เนนิกิจกรรม

	 เพื่อสังคม

-	เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนา

-	เพื่อเป็นค่าบำ�รุงรักษา และ 	

	 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางของ	

	 กรรมการท่าภูมิภาคพบปะสมาชิก

	 และ สอ.ต่างๆ

- เพื่อเป็นค่าบริการทำ�ความสะอาด

-	เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการทำ�กิจกรรม

	 ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม

 

- เพื่อเป็นค่าจัดประชุมใหญ่

- เพื่อเป็นค่ารับรองผู้มาเยี่ยมชม

	 กิจการ,ค่ารับรองในการตรวจ

	 หลักทรัพย์

- เพื่อเป็นค่าตอบแทนผู้ที่มาช่วย

	 งานสหกรณ์และค่าตอบแทน

	 ผู้ตรวจสอบกิจการ

- เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมสอบบัญชี

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินคดี

- ค่าน้ำ�มันรถส่วนกลาง

- เพ่ือจ่ายค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ

- ค่าพัฒนาระบบโปรแกรม

- เพื่อเป็นค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์

	 ต่างๆ และค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร

- เพื่อเป็นค่าเช่าคอมพิวเตอร์,

	 ค่าเช่าวงจรสื่อสารและค่าเช่า

	 พื้นที่เว็บไซต์

- เพ่ือเป็นค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน

	 ระหว่างธนาคารและค่าสมุดเช็ค
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4.	รายจ่ายอื่นๆ

	 ค่าชุดสูทกรรมการ

	 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด

    

	

	 รวมค่าใช้จ่าย

   88,000.00 

 200,000.00 

 

288,000.00 

22,398,740.00

   32,100.00 

 157,207.00 

 

189,307.00 

19,786,071.46

- เพ่ือเป็นค่าชุดสูทกรรมการชุดใหม่
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีไม่อาจจัด	
	 เข้าหมวดต่างๆ ได้

   ค่าครุภัณฑ์   1,835,000.00   70,770.30  1,855,050.00 

	 งบประมาณหมวด 1-4 ถัวจ่ายได้ทุกหมวด ยกเว้นหมวดครุภัณฑ์  			 

	 หมายเหตุ ครุภัณฑ์ที่ซื้อในปี 2560 มีดังนี	้		 
	 1. เครื่องแฟกซ์ all-in-one (ซื้อเพิ่ม)		 	 เป็นเงิน	  2,990.00 	บาท
	 2. เครื่องพิมพ์ใบเสร็จรับเงิน (ทดแทนของเดิม)	 เป็นเงิน	 23,850.30	บาท
	 3. เครื่องปรับสมุดเงินฝาก (ซื้อเพิ่ม)	 	 	 เป็นเงิน	 34,240.00	บาท
	 4. External Harddisk (ซื้อเพิ่ม)	 	 	 เป็นเงิน	  1,790.00	บาท
	 5. โทรศัพท์มือถือซัมซุง J7 (ซื้อเพิ่ม)		 	 เป็นเงิน	  7,900.00 	บาท
	                                     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 70,770.30	 บาท

มติที่ประชุม

   71,500.00 

 200,000.00 

 

271,500.00 

21,327,466.10

     หมวดรายจ่าย	          ปี 2560             ปี 2561	       เหตุผลและความจำ�เป็น

                       งบประมาณ      จ่ายจริง    งบประมาณขอต้ัง

ครุภัณฑ์ที่ขอซื้อเพิ่มในปี 2561
1.	เครื่องนับธนบัตร (ซื้อเพิ่ม) 	
	 จำ�นวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 	
	 69,550.- บาท
2.	เครื่องคำ�นวณเลข (ทดแทนของ	
	 เดิม/ซื้อเพิ่ม) จำ�นวน 4 เครื่อง
	 เป็นเงิน 16,000.- บาท
3.	กลอ้งวงจรปิด (ซ้ือเพิม่) จำ�นวน 	
	 2 เคร่ือง เป็นเงิน 52,000.- บาท
4.	ระบบเว็บไซต์และแอพพลิเคชั่น
	 มือถือ (ซื้อเพิ่ม) เป็นเงิน 	
	 654,500.- บาท
5.	เครื่องคอมพิวเตอร์ (ซื้อเพิ่ม) 
	 ใช้กับ ข้อ 4. จำ�นวน 1 เครื่อง 
	 เป็นเงิน 50,000.- บาท
6.	เก้าอี้ (ทดแทนที่ชำ�รุด) จำ�นวน 	
	 2 ตัว เป็นเงิน 13,000.- บาท
7.	สำ�รองกรณีจำ�เป็นเร่งด่วน 
	 เป็นเงิน 1,000,000.- บาท
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 1,855,050.- บาท
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วาระที่ 9

เรื่อง พิจารณาอนุมัติก�ำหนดวงเงิน

กู้ยืมหรือการค�้ำประกัน ประจ�ำปี 2561
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วาระที่ 9 เรื่อง พิจารณาอนุมัติก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือ

การค�้ำประกัน ประจ�ำปี 2561

	 กรรมการและเลขานุการ ขอมอบให้ผู้จัดการเป็นผู้ช้ีแจง

	 ผู้จัดการ ตามข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 17 ก�ำหนดดังนี้

	 “ท่ีประชุมใหญ่อาจก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค�้ำประกันส�ำหรับปีหนึ่งๆ ไว้ตามที่จ�ำเป็นและ

สมควรแก่การด�ำเนินงาน วงเงินซ่ึงก�ำหนดดังว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์

	 ถ้าท่ีประชุมใหญ่ยังมิได้ก�ำหนดหรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังไม่ได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือ

การค�้ำประกันส�ำหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมส�ำหรับปีก่อนไปพลาง” 

	 ส�ำหรับการก�ำหนดวงเงินกู้ยืมข้างต้นนั้น ต้องท�ำตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก�ำหนดว่า

ต้องไม่เกิน 1 เท่าของทุนเรือนหุ้นบวกทุนส�ำรอง ซ่ึงจากผลประกอบการปี 2560 มีทุนเรือนหุ้น 

3,828,527,190.00 บาท ทุนส�ำรอง 408,616,128.61 บาท รวม 4,237,143,318.61 บาท 

	 คณะกรรมการด�ำเนินการฯ เห็นสมควรก�ำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค�้ำประกันของ สอ.ทอท. ประจ�ำ

ปี 2561 ไว้ 4,200,000,000.00 บาท ท้ังนี้เพื่อความคล่องตัวในการบริหารงาน สอ.ทอท. จึงขอให ้

ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2560 พิจารณาอนุมัติ เพื่อน�ำเสนอนายทะเบียนให้ความเห็นชอบต่อไป

	 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา

	 มติที่ประชุม
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วาระที่ 10

เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี

และก�ำหนดค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2561
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1. วิธกีาร

2. จ�ำนวนผูช่้วย

3. รบัรองงบ

4. ค่าสอบบญัชี

5. ช่ือผูส้อบบัญชี

6. ประสบการณ์

เข้าตรวจอย่างน้อยปีละ 5 ครัง้

อย่างน้อย 4-5 คน

ภายใน 3 วัน หลงัปิดบัญชีเสรจ็

100,000.00 บาท ช�ำระ 3 งวด 

1. นางปัทมา ภูร่สัม ีเป็นผูส้อบบัญชี

	 ล�ำดับท่ี 1

2. นายอาภากร เทศพนัธ์ เป็นผูส้อบบัญชี 

	 ล�ำดับท่ี 2

1. สอ.จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัฯ

2. สอ.ครนูครราชสมีาฯ

3. สอ.ทีโอทีฯ

4. สอ.ครรู้อยเอด็ฯ

5. สอ.ครนูครศรีธรรมราชฯ

6. สอ.ครสูรุนิทร์ฯ

7. สอ.ปตท.

8. สอ.ครพูษิณโุลกฯ

9. สอ.ข้าราชการสรรพากรฯ

10. สอ.พนกังานธนาคารแห่ง

	 ประเทศไทยฯ

            ฯลฯ

เข้าตรวจสอบด้วยตนเองปีละ 1 ครัง้ 

และมอบหมายให้ผูช่้วยผูส้อบบัญชี

เข้าตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 4 ครัง้

3-6 คน

ภายใน 3 วัน หลงัปิดบัญชีเสรจ็

100,000.00 บาท

น.ส.ฉตัราภรณ์ ลลีคัรานนท์

1. สอ.มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ฯ

2. สอ.วชิรพยาบาลฯ

3. สอ.การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่ง

	 ประเทศไทยฯ

4. สอ.ข้าราชการกระทรวงศึกษาธกิารฯ

5. สอ.พนักงานโอสถสภาฯ

6. สอ.กรมเจ้าท่าฯ

7. สอ.กรมการขนส่งทหารบกฯ

8. สอ.ส�ำนักงาน ก.พ.ฯ

9. สอ.พนักงานเครอืเบทาโกรฯ

10.สอ.พนกังานบริษทัการบินไทยฯ

            ฯลฯ

เข้าตรวจสอบด้วยตนเองปีละ 4 ครัง้ 

และมอบหมายให้ผูช่้วยผูส้อบบัญชี

เข้าตรวจสอบอย่างอย่างปีละ 4 ครัง้

ไม่น้อยกว่า 4 คน

ภายใน 3 วัน หลงัปิดบัญชีเสรจ็

150,000.00 บาท

นายภาคภมู ิงามพทิกัษ์กุล

1.	สอ.แท็กซ่ีสยามฯ

2.	สอ.ต�ำรวจภธูรจงัหวดัพระนคร

	 ศรีอยุธยาฯ

3. สอ.ผูป้ฏบัิตงิาน องค์การขนส่ง		

	 มวลชนกรุงเทพฯ

4. สอ.พนักงานแอมเวย์ฯ

5. สอ.กรมบัญชีกลางฯ

6. สอ.องค์กรเภสชักรรมฯ

รายการ
1. บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี 

จำ�กัด
2. บริษัท มนตรีสอบบัญชีและ

กฏหมาย จำ�กัด 3. นายภาคภูมิ งามพิทักษ์กุล

วาระที่ 10 เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก�ำหนด

ค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2561  

	 กรรมการและเหรัญญกิ ตามทีก่รมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้จดัท�ำโครงการปรับปรงุระบบการตรวจสอบ 

บัญชีสหกรณ์ข้ึน เพือ่กระจายงานด้านการสอบบญัชีสหกรณ์ไปสูภ่าคเอกชน โดยขอความร่วมมอืให้สหกรณ์

ขนาดใหญ่ จัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชนเป็นผู้สอบบัญชีโดยอยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลของกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์นั้น สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด เป็นสหกรณ์ฯ ที่อยู่ในกลุ่มเป้าหมาย 

ดังกล่าว ดังนั้น คณะกรรมการด�ำเนินการฯ จะต้องสรรหาหรือคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือ 

ผู้ช�ำนาญงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ทั้งนี้มีผู้เสนอบริการสอบบัญชีประจ�ำปี 2561 จ�ำนวน 3 ราย คือ

	 จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2561

	 มติที่ประชุม
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รายงานกิจการประจำ�ปี 2560

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระที่ 11

เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ

และก�ำหนดค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2561
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

1. วิธีการ

2. จ�ำนวนผู้ช่วย

3. ค่าธรรมเนียม

4. การรายงาน

5. ประสบการณ์

เข้าตรวจสอบทุกเดือน

ตั้งแต่ 2-5 คนขึ้นไป

160,000.00 บาท/ต่อปี จ่ายเป็นรายเดือน

1. รายงานการสอบบัญชี หรือข้อเสนอแนะอย่าง

ละเอียดในระหว่างปีที่ตรวจเป็นประจ�ำทุกเดือน

2. รายงานการสอบบัญชีประจ�ำปี ท่ีใช้เสนอที่

ประชุมใหญ่สามัญ ตามระเบียบที่นายทะเบียน

สหกรณ์ก�ำหนด

3. ให้ค�ำแนะน�ำในเรือ่งกฎหมายสหกรณ์ กฎหมาย

การเงิน ภาษีอากร การบริหารการเงิน การบัญชี

อย่างมปีระสทิธภิาพ โดยไม่ถือเป็นค่าบริการพเิศษ

แต่อย่างใด

1. สอ.วังเดิมฯ

2. สอ.การสื่อสารแห่งประเทศไทยฯ

3. สอ.กระทรวงมหาดไทยฯ

4. สอ.การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยฯ

5. สอ.เคหสถานราชนาวีฯ

6. สอ.บริการพนักงานการไฟฟ้านครหลวงฯ

เข้าตรวจสอบทุกเดือน

ตั้งแต่ 4-5 คนขึ้นไป

240,000.00 บาท/ต่อปี ช�ำระ 2 งวด งวดที่ 1 

จ�ำนวน 100,000.00 บาท ช�ำระเมื่อส่งรายงาน

การตรวจสอบกิจการงวด 6 เดือน สิ้นสุดวันที่ 

30 มิ.ย.61 ภายใน 3 วัน และงวดที่ 2 จ�ำนวน

140,000.00 บาท ช�ำระเมื่อส่งรายงานการตรวจ

สอบกิจการประจ�ำปี 2561 แล้ว ภายใน 3 วัน

1. รายงานการตรวจสอบกิจการประจ�ำเดอืน เสนอ

ต่อคณะกรรมการด�ำเนินการ

2. รายงานการตรวจสอบกิจการประจ�ำปี เป็นการ

สรุปผลการตรวจสอบโดยภาพรวมเสนอต่อที่

ประชุมใหญ่

1. สอ.ทอท.

รายการ 1. บริษัท สำ�นักงานสามสิบสี่ ออดิต จำ�กัด 2. บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี จำ�กัด

วาระที่ 11 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการและก�ำหนด

ค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2561  

		  กรรมการและเหรญัญิก ตามพระราชบญัญัตสิหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 53 ก�ำหนดให้สหกรณ์

มผีูต้รวจสอบกิจการซ่ึงเลอืกต้ังจากสมาชิกหรอืบุคคลภายนอก เพือ่ด�ำเนนิการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

แล้วท�ำรายงานเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ ท้ังน้ีผูต้รวจสอบกิจการจะท�ำหน้าทีเ่สมอืนหนึง่เป็นผูต้รวจสอบภายใน

ด้วย โดยจะต้องรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการด�ำเนินการฯ ทราบเป็นประจ�ำทุกเดือน และ

รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบต่อไป ทั้งนี้มีผู้เสนอรับตรวจสอบกิจการ

จ�ำนวน 4 ราย ดังนี้
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

1. วิธีการ

2. จ�ำนวนผู้ช่วย

3. ค่าธรรมเนียม

4. การรายงาน

5. ประสบการณ์

เข้าตรวจสอบเดือนละ 1 ครั้ง

จ�ำนวน 2-4 คน

108,000.00 บาท/ต่อปี จ่ายเป็นรายเดือน

1. รายงานการตรวจสอบกิจการทุกครั้งที่เข้า

ตรวจสอบ และเข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการ

ด�ำเนินการเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อรายงานผลการ

ตรวจสอบบัญชี

2. ให้ค�ำแนะน�ำในด้านการบริหารการเงินการ

บัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็นค่าบริการ

พิเศษแต่อย่างใด

3. เข้าร่วมประชุมใหญ่ หรอืประชุมคณะกรรมการ

ด�ำเนินการตามที่สหกรณ์ประสงค์

1. สอ.กองการฝึก กองเรือยุทธการฯ

2. สอ.โรงพยาบาลต�ำรวจฯ

เข้าตรวจสอบทุกเดือน

จ�ำนวน  2-3 คน

240,000.00 บาท/ต่อปี ช�ำระ 2 ครั้งๆ ละ 

120,000.00 บาท ในเดือน มิ.ย.61 และ ณ วัน

ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี

1. รายงานการตรวจสอบกิจการทุกเดือนจ�ำนวน 

12 เดือน พร้อมทั้งน�ำเสนอเข้าท่ีประชุมคณะ

กรรมการด�ำเนินการเพื่อแจ้งให้ทราบผลการตรวจ

สอบทุกเดือน

2.  รายงานการตรวจสอบกิจการประจ�ำปี เพื่อน�ำ

เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 

3. ให้ค�ำแนะน�ำในด้านการบริหารการเงินการ

บัญชีตามที่เห็นสมควรโดยไม่ถือเป็นการบริการ

พิเศษแต่อย่างใด 

4. เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการ

ทุกครั้ง

1. สอ.แท็กซี่สยามฯ

2. สอ.ต�ำรวจพระนครศรีอยุธยาฯ

3. สอ.โรงเรียนนายเรืออากาศฯ

4. สอ.กรมสรรพาวุธทหารอากาศฯ

5. สอ.โรงพยาบาลระยองฯ

6. สอ.พนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลฯ

7. สอ.สาธารณสุขนครปฐมฯ

8. สอ.โสสุโก้ฯ

9. สอ.เครดิตยูเนี่ยนสยามอะไหล่ฯ

10. สอ.พนักงานฟูจิตสึฯ

                ฯลฯ

รายการ 3. บริษัททีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จำ�กัด
4. ห้างหุ้นส่วนจำ�กัด เอส.เอ็ม.การบัญชีและการ

ตรวจสอบบัญชี

	 จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการและก�ำหนดค่าตอบแทน ประจ�ำปี 2561

	 มติที่ประชุม
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระที่ 12

เรื่อง พิจารณาเลือกตั้ง

คณะกรรมการด�ำเนินการ ประจ�ำปี 2561
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

วาระท่ี 12 เรือ่ง  พจิารณาเลอืกต้ังกรรมการด�ำเนินการ สอ.ทอท. 

ชุดที่ 32 ประจ�ำปี 2561

	 กรรมการและเลขานกุาร  ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 50 ก�ำหนดว่าให้สหกรณ์
มีคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอื่นอีกไม่เกิน 
สิบสี่คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังจากสมาชิก …ฯลฯ และตามข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 59 ก�ำหนดว่า  
คณะกรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์มวีาระอยู่ในต�ำแหน่งได้คราวละสองปีนบัแต่วันเลอืกตัง้ในวาระเร่ิมแรก 
เมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออกจากต�ำแหน่งเป็นจ�ำนวนหนึ่งในสอง
ของกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ท้ังหมด โดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดข้ึน) และให้ถือว่าเป็นการพ้น
จากต�ำแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการด�ำเนินการท่ีอยู่ในต�ำแหน่งจนครบวาระหรืออยู่นานที่สุด  
ออกจากต�ำแหน่งสลับกันไปทุกๆ ปี
	 เมื่อครบก�ำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการ
ด�ำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการชุดใหม่ แต่ต้องไม่เกิน 
หนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์
	 กรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์ ซ่ึงพ้นจากต�ำแหน่งอาจได้รับเลอืกตัง้ซ�ำ้อกีได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน
	 ในกรณีที่กรรมการด�ำเนินการต้องพ้นจากต�ำแหน่งทั้งคณะ ให้กรรมการด�ำเนินการที่ได้รับเลือกตั้ง
ใหม่อยู่ในต�ำแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการด�ำเนินการในวาระเริ่มแรก และให้น�ำความในวรรคหนึ่งมาใช้
บังคับโดยอนุโลม
	 ปัจจุบัน สอ.ทอท. มีกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 31 จ�ำนวน 15 คน ดังนี้
		  1. นางสาวศศิศุภา	 สุคนธทรัพย์	 ประธานกรรมการ
		  2. นางสุวรรณา	 นาถประชา	 รองประธานกรรมการ
		  3. นายมนตรี	 มงคลดาว	 กรรมการ
		  4. นางมนฤดี	 เกตุพันธุ์	 กรรมการ
		  5. น.ท.เลิศกฤต	 ทองศรีไกร	 กรรมการ
		  6. นายวิสูตร	 ค�ำยอด	 กรรมการ
		  7. นางราตรี	 วิริยพรสวัสดิ์	 กรรมการ
		  8. นายไอศูรย์	 อยู่คงดี	 กรรมการ
		  9. ร.อ.ปกป้อง	 สุวรรณโมฬี	 กรรมการ
		  10. นายสมศักดิ์	 เกื้อกิจ	 กรรมการ
		  11. นายสุนทร	 สิทธิธนาลาภ	 กรรมการ
		  12. นายพงษ์พัฒน์	 พาลีพจน์	 กรรมการ
		  13. นายเจนวิทย์	 มุสิกรัตน์	 กรรมการและเหรัญญิก
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		  14. พ.ท.สุรพงษ์	 วรรณพฤกษ์	 กรรมการ
		  15. นายสกนต์	 ยลวิลาศ	 กรรมการ
	 ในปี 2560 มีกรรมการท่ีครบวาระ 2 ปี  จ�ำนวน 9 คน คือ
		  1. นางสาวศศิศุภา	 สุคนธทรัพย์	 ประธานกรรมการ
		  2. นางสุวรรณา	 นาถประชา	 รองประธานกรรมการ
		  3. นายเจนวิทย์	 มุสิกรัตน์	 กรรมการและเหรัญญิก
		  4. น.ท.เลิศกฤต	 ทองศรีไกร	 กรรมการ
		  5. นายไอศูรย์  	 อยู่คงดี	 กรรมการ
		  6. ร.อ.ปกป้อง	 สุวรรณโมฬี	 กรรมการ
		  7. นายสุนทร	 สิทธิธนาลาภ	 กรรมการ
		  8. พ.ท.สุรพงษ์	 วรรณพฤกษ์	 กรรมการ
		  9. นายสกนต์	 ยลวิลาศ	 กรรมการ
	 ในปี 2560 มีกรรมการท่ีครบ 2 วาระ (4 ปี) จ�ำนวน 2 คน คือ
		  1. นางราตรี	 วิริยพรสวัสดิ์	 กรรมการ
		  2. นายสมศักดิ์	 เกื้อกิจ	 กรรมการ
	 กรรมการลาออกก่อนครบวาระ จ�ำนวน 1 คน คือ
			  นางมนฤดี	 เกตุพันธุ์	 กรรมการ
	 ท้ังนี้คณะกรรมการสรรหาได้จัดให้มีการสรรหาโดยตรง เพื่อกลั่นกรองผู้สมัครเข้ารับการสรรหา 
ให้เหลือเท่ากับจ�ำนวนต�ำแหน่งกรรมการที่ว่างลง ให้เสร็จสิ้นก่อนวันประชุมใหญ่ที่มีการเลือกตั้ง 
คณะกรรมการด�ำเนนิการ และจะน�ำรายช่ือผูท่ี้ผ่านการสรรหาเสนอต่อทีป่ระชมุใหญ่ เพือ่ให้ทีป่ระชุมใหญ่
เลือกตั้ง บัดนี้ ได้ด�ำเนินการสรรหาเรียบร้อยแล้ว  ปรากฎผลการสรรหากรรมการด�ำเนินการสหกรณ ์
แทนกรรมการที่ครบวาระ และลาออก ดังนี้
		  1.  นางวาสนา  	 หลักคงคา	 ต�ำแหน่ง ชญก.	 สังกัด  ทอท.
		  2.  นายเจนวิทย์  	มุสิกรัตน์	 ต�ำแหน่ง ผอก.ฝงป.	 สังกัด  ฝงป.
		  3.  พ.ท.สุรพงษ์  	 วรรณพฤกษ์	 ต�ำแหน่ง รอก.ฝคด.	 สังกัด  ฝคด.
		  4.  นายไอศูรย์  	 อยู่คงดี	 ต�ำแหน่ง รอก.ฝรภ.ทสภ.	 สังกัด  ฝรภ.ทสภ.
		  5.  น.ส.สุนีย์  	 บรรจงธนกิจ	 ต�ำแหน่ง รอก.ฝพอ.ทสภ.	 สังกัด  ฝพอ.ทสภ.
		  6.  นางนารีรัตน์  	 เฉลยปราชญ์	 ต�ำแหน่ง ผชช.8 ฝดภ.ทสภ.	 สังกัด  ฝดภ.ทสภ.
		  7.  นายสมเกียรติ์  สาลี	 ต�ำแหน่ง ผอก.สรก.ฝรภ.ทสภ.	สังกัด  ฝรภ.ทสภ.
		  8.  นายสาธิต  	 เดชะตุงคะ	 ต�ำแหน่ง ผอก.ฝรภ.ทดม.	 สังกัด  ฝรภ.ทดม.
		  9.  นายภิเษก  	 ชยาภิวุฒ	 ต�ำแหน่ง วชก.8 ฝสอ.ทดม. 	 สังกัด  ฝสอ.ทดม.
		  10. ร.ต.ธานี  	 ช่วงชู	 ต�ำแหน่ง รภก.	 สังกัด  ทภก.
		  11. นายวุฒิพงษ์  	 ธารา	 ต�ำแหน่ง  -	 สังกัด  เกษียณอายุ
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	 ต�ำแหน่งประธานกรรมการอกี 1 ต�ำแหน่ง ก�ำหนดให้เลอืกตัง้ในวันประชุมใหญ่สามญัประจ�ำปี 2560 
ผู้ได้รับการเลือกตั้งสามารถด�ำรงต�ำแหน่ง ได้ 1 ปี (เนื่องจากเป็นการเลือกตั้งทดแทนประธานกรรมการ
ที่พ้นวาระด้วยเหตุอื่น ตามมติคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ครั้งที่  9/2560 เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2560)
	 กรรมการล�ำดับที่ 4 และ 6 ผู้ได้รับการเลือกตั้งสามารถด�ำรงต�ำแหน่ง ได้ 1 ปี (เนื่องจากเป็น 
การเลือกตั้งทดแทนกรรมการที่พ้นวาระด้วยเหตุอื่น ตามมติคณะกรรมการด�ำเนินการฯ ครั้งที่ 9/2560 
เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2560)
	 ส�ำหรับกรรมการในล�ำดับท่ี 10 ผู้ท่ีได้รับการเลือกตั้งสามารถด�ำรงต�ำแหน่งได้ 1 ปี เนื่องจาก
เป็นการทดแทนกรรมการที่ขอลาออก 

	 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา
	 มติที่ประชุม
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วาระที่ 13

เรื่อง พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ

สหกรณ์ออมทรัพย์ ทอท. จ�ำกัด
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วาระที่ 13 เรื่อง การพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์

ออมทรัพย์ ทอท. จ�ำกัด

	 กรรมการและเลขานุการ เพื่อให้ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ ทอท. จ�ำกัด สอดคล้องกับระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ์และกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง จงึเสนอให้ท่ีประชุมพจิารณา แก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับสหกรณ์ 

ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด พ.ศ. 2544 ดังต่อไปนี้

ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ

ของสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด

ข้อ 27. การจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี
	 เมื่อสิ้นปีทางบัญชี และได้ปิดบัญชีตาม
มาตรฐานการสอบบญัชีทีรั่บรองโดยท่ัวไปแล้ว  
ปรากฎว่าสหกรณ์มีก�ำไรสุทธิ ให้จัดสรร 
เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของก�ำไร
สุทธิ และเป็นค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย ตามอัตราท่ีก�ำหนดในกฎ
กระทรวง แต่ไม่เกินร้อยละห้าของก�ำไรสุทธิ
	 ก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี ท่ีเหลอืจากการจดัสรร
ตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจ
จะจัดสรรได้ ดังต่อไปนี้
	 (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช�ำระแล้วให้
แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอตัราทีก่�ำหนดในกฎ
กระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา
	 อนึง่ ถ้าสหกรณ์ถอนทนุรักษาระดบัอตัรา
เงินปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผล
ส�ำหรับปีใดด้วย จ�ำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที ่
จ่ายส�ำหรับปีนั้น ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าว
มาแล้วด้วย
	 ในการค�ำนวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่า 
หุ ้นท่ีสมาชิกได้ช�ำระต่อสหกรณ์ ภายใน
วันท่ีเจ็ดของเดือน มีระยะเวลาส�ำหรับ
ค�ำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นท่ี
สมาชิกช�ำระต่อสหกรณ์หลงัวันทีเ่จด็ของเดือน  
สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป
	 (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตาม

ข้อ 27. การจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี	
	 เมื่อสิ้นปีทางบัญชี และได้ปิดบัญชีตาม
มาตรฐานการสอบบญัชีทีรั่บรองโดยท่ัวไปแล้ว 
ปรากฎว่าสหกรณ์มีก�ำไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็น
ทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของก�ำไร
สุทธิ และเป็นค่าบ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย ตามอัตราที่ก�ำหนดในกฎ
กระทรวง แต่ไม่เกินร้อยละห้าของก�ำไรสุทธิ
	 ก�ำไรสุทธิประจ�ำปีที่เหลือจากการจัดสรร
ตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจ
จะจัดสรรได้ ดังต่อไปนี้
	 (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช�ำระแล้วให้
แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอตัราทีก่�ำหนดในกฎ
กระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา
	 อนึง่ ถ้าสหกรณ์ถอนทนุรักษาระดบัอตัรา
เงินปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผล
ส�ำหรับปีใดด้วย จ�ำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที ่
จ่ายส�ำหรับปีนั้น ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าว
มาแล้วด้วย
	 ในการค�ำนวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่า 
หุ ้นท่ีสมาชิกได้ช�ำระต่อสหกรณ์ ภายใน
วันท่ีเจ็ดของเดือน มีระยะเวลาส�ำหรับ
ค�ำนวณเงินปันผลต้ังแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นที่
สมาชิกช�ำระต่อสหกรณ์หลงัวันทีเ่จด็ของเดือน  
สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป
	 (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตาม

เพื่อให้สอดคล้อง 
กับ กฎกระทรวง
ก�ำหนดอัตรา ค่า 
บ�ำรุง สันนิบาต
สหกรณ ์  แห ่ ง
ประเทศไทย พ.ศ. 
2560

ข้อความเดิม เหตุผลข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม
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เพื่อให้สอดคล้อง 
กับกฎกระทรวง
ก�ำหนดอตัราค่าบ�ำรุง 
สันนิบาตสหกรณ์ 
แห่งประเทศไทย
พ.ศ. 2560

เพื่อให้สอดคล้อง 
กับพระราชบัญญัติ 
การบัญชี

ข้อความเดิม เหตุผลข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม

ส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกได้ท�ำไว้กับสหกรณ์ ใน
ระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ ผิดนัดการส่งเงิน
งวดช�ำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ียใน         
ปีใด มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส�ำหรับปีนั้น
	 (3) เป็นเงินโบนสัแก่กรรมการด�ำเนนิการ
และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบ
ของก�ำไรสุทธิ
	 (4) เป็นทุนรกัษาระดับอตัราเงินปันผล ไม่
เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ 
ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น และให้สะสมไว้
จนกว่าจะมีจ�ำนวนถึงร้อยละสิบสามแห่ง 
ทุนเรือนหุ้นดังกล่าว ทุนรักษาระดับอัตรา
เงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุม
ใหญ่  เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1)
	 (5) เป็นทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของ
สหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก�ำไรสุทธิ
	 (6) เป็นทุนสาธารณะประโยชน์ไม่เกิน
ร ้อยละสิบของก�ำไรสุทธิ ทุนสาธารณะ
ประโยชน์นี้ ให้สหกรณ์สะสมไว้ส�ำหรับใช้
จ่ายเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ หรือ
สาธารณประโยชน์การกุศล ตามที่ก�ำหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์
	 (7) เป็นทนุสวัสดกิาร หรอืการสงเคราะห์
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกิน
ร้อยละสิบของก�ำไรสุทธิ ตามระเบียบของ
สหกรณ์
	 (8) เป็นทุนอื่นๆ เพื่อเสริมสร้างความ
มั่นคงให้แก่สหกรณ์
	 (9) ก�ำไรสุทธิส่วนที่เหลืออยู่ (ถ้ามี) ให้
สมทบเป็นทุนส�ำรองทั้งสิ้น

ข้อ 56. อ�ำนาจและหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่
	 ที่ประชุมใหญ่มีอ�ำนาจหน้าท่ี พิจารณา
วินจิฉยัเร่ืองท้ังปวงท่ีเกิดข้ึน เก่ียวกับการด�ำเนนิ
กิจการของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทัง้ในข้อต่อไปนี้
	 (1) รับทราบเรื่องรับสมาชิกเข้าใหม่ 
สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกต้ังผู้แทน
สมาชิกและวินิจฉัย ข้ออุทธรณ์ของผู้สมัคร 

ส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ท�ำไว้กับสหกรณ์ ใน
ระหว่างปี เว้นแต่สมาชิกที่ ผิดนัดการส่งเงิน
งวดช�ำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ียใน         
ปีใด มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส�ำหรับปีนั้น
	 (3) เป็นเงินโบนสัแก่กรรมการด�ำเนนิการ
และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบ
ของก�ำไรสุทธิ
	 (4) เป็นทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล ไม่
เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ 
ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น และให้สะสมไว้
จนกว่าจะมีจ�ำนวนถึงร้อยละสิบสามแห่ง 
ทุนเรือนหุ้นดังกล่าว ทุนรักษาระดับอัตรา
เงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุม
ใหญ่  เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1)
	 (5) เป็นทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของ
สหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก�ำไรสุทธิ
	 (6) เป็นทุนสาธารณะประโยชน์ไม่เกิน
ร ้อยละสิบของก�ำไรสุทธิ ทุนสาธารณะ
ประโยชน์นี้ ให้สหกรณ์สะสมไว้ส�ำหรับใช้
จ่ายเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ หรือ
สาธารณประโยชน์การกุศล ตามที่ก�ำหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์
	 (7) เป็นทนุสวัสดกิาร หรอืการสงเคราะห์
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกิน
ร้อยละสิบของก�ำไรสุทธิ ตามระเบียบของ
สหกรณ์
	 (8) เป็นทุนอื่นๆ เพื่อเสริมสร้างความ
มั่นคงให้แก่สหกรณ์
	 (9) ก�ำไรสุทธิส่วนที่เหลืออยู่ (ถ้ามี) ให้
สมทบเป็นทุนส�ำรองทั้งสิ้น

ข้อ 56. อ�ำนาจและหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่
	 ที่ประชุมใหญ่มีอ�ำนาจหน้าที่ พิจารณา
วินจิฉยัเรือ่งทัง้ปวงทีเ่กิดข้ึน เก่ียวกับการด�ำเนนิ
กิจการของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทัง้ในข้อต่อไปนี้
	 (1) รับทราบเร่ืองรับสมาชิกเข้าใหม่ 
สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งผู้แทน
สมาชิกและวินิจฉัย ข้ออุทธรณ์ของผู้สมัคร 
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เพื่อให้สอดคล้อง 
กับพระราชบัญญัติ 
การบัญชี

เพื่อให้สอดคล้อง
กับระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วยการตรวจ
สอบกิจการของ
สหกรณ์ พ.ศ. 2559

ข้อความเดิม เหตุผลข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม

ซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่
ถูกให้ออกจากสหกรณ์
	 (2) พิจารณาเลือกต้ังและถอดถอน 
กรรมการด�ำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ
ของสหกรณ์
	 (3) พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรร
ก�ำไรสุทธิประจ�ำปีของสหกรณ์
	 (4) รับทราบรายงานประจ�ำปี แสดง
ผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ ของคณะ
กรรมการด�ำเนินการ และของผู้ตรวจสอบ
กิจการ
	 (5) พจิารณาก�ำหนดบ�ำเหนจ็ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานของกรรมการด�ำเนินการ หรือ
กรรมการอื่นๆ และผู้ตรวจสอบกิจการ
	 (6) พิจารณาก�ำหนดวงเงิน ซ่ึงสหกรณ์
อาจกู้ยืมหรือค�้ำประกัน
	 (7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณ ราย
จ่ายประจ�ำปีของสหกรณ์
	 (8) พิจารณาการแยกสหกรณ์
	 (9) พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ
	 (10) รับทราบเร่ืองการด�ำเนินงานของ
สนันบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนมุ
สหกรณ์ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่
	 (11) พิเคราะห์ และปฏิบัติตามบันทึก 
หรอืหนงัสอืของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนาย
ทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบ
บัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย
	 (12) ก�ำหนดรูปการ ซ่ึงสหกรณ์คิดจะ
ท�ำเป็นเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิก ตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์

ข้อ 91. ผู้ตรวจสอบกิจการ
	 ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิก หรือ
บุคคลภายนอก ผู ้มีคุณวุฒิความรู้ ความ
สามารถตามความเหมาะสม เป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการของสหกรณ์เป็นการประจ�ำปี จ�ำนวน
ไม่เกิน 5 คน

ซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่
ถูกให้ออกจากสหกรณ์
	 (2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอน 
กรรมการด�ำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ
ของสหกรณ์
	 (3) พจิารณาอนมุตังิบดุลงบการเงิน และ
จัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีของสหกรณ์
	 (4) รับทราบรายงานประจ�ำปี แสดง
ผลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ ของคณะ
กรรมการด�ำเนินการ และของผู้ตรวจสอบ
กิจการ
	 (5) พจิารณาก�ำหนดบ�ำเหนจ็ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานของกรรมการด�ำเนินการ หรือ
กรรมการอื่นๆ และผู้ตรวจสอบกิจการ
	 (6) พิจารณาก�ำหนดวงเงิน ซ่ึงสหกรณ์
อาจกู้ยืมหรือค�้ำประกัน
	 (7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณ ราย
จ่ายประจ�ำปีของสหกรณ์
	 (8) พิจารณาการแยกสหกรณ์
	 (9) พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ
	 (10) รับทราบเร่ืองการด�ำเนินงานของ
สนันบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนมุ
สหกรณ์ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่
	 (11) พิเคราะห์ และปฏิบัติตามบันทึก 
หรอืหนงัสอืของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนาย
ทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบ
บัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย
	 (12) ก�ำหนดรูปการ ซ่ึงสหกรณ์คิดจะ
ท�ำเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดาสมาชิก ตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์

ข้อ 91. ผู้ตรวจสอบกิจการ
	 ให้ทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้จากสมาชิก หรือ
บุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิความรู้ ความ
สามารถตามความเหมาะสม เป็นผูต้รวจสอบ
กิจการของสหกรณ์เป็นการประจ�ำปี กรณเีป็น
บุคคลธรรมดาให้มจี�ำนวนไม่เกิน 5 คน กรณี
นิติบุคคลให้มีจ�ำนวนหนึ่งนิติบุคคล
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เพื่อให้สอดคล้อง
กับระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วยการตรวจ
สอบกิจการของ
สหกรณ์ พ.ศ. 2559

	 ทีป่ระชุมใหญ่จะเลอืกตัง้กรรมการด�ำเนนิ
การ หรือผู้ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งหน้าที่ประจ�ำ ใน
สหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการไม่ได้

	 ทีป่ระชุมใหญ่จะเลอืกตัง้กรรมการด�ำเนนิ
การ หรือผู้ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งหน้าที่ประจ�ำ ใน
สหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการไม่ได้
ข้อ 91/1 คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ
	 (1) เป็นสมาชิกสหกรณ์นั้นหรือบุคคล
ภายนอกทีไ่ด้รบัเลอืกตัง้จากทีป่ระชุมใหญ่ของ
สหกรณ์
	 (2) ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการ
จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงาน
อื่นที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์
	 (3) ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ
ในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การบริหาร
จัดการ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ ์
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องไม่มีลักษณะต้อง
ห้าม ดังต่อไปนี้
	 (1) เป็นผูส้อบบัญชี หรอืผูช่้วยผูส้อบบัญชี 
หรอืบุคคลทีอ่ยู่ในสงักัดนติบิคุคลท่ีรับงานสอบ
บัญชีของสหกรณ์ในปีบัญชีนั้น
	 (2) เป็นกรรมการของสหกรณ์นั้น เว้น
แต่ได้พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการมาแล้วไม่น้อย
กว่าสองปีของบัญชีของสหกรณ์
	 (3) เป็นคู่สมรส บุตร บิดา มารดาของ
กรรมการ หรือผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์
	 (4) เป็นผู ้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์นัน้ หรือสหกรณ์อืน่ หรือเคยถูกให้ออก 
จากต�ำแหน่งผู ้จัดการ หรือเจ้าหน้าท่ีของ
สหกรณ์นัน้ หรือสหกรณ์อืน่ฐานทจุรติต่อหน้าที่
	 (5) เป็นบุคคลล้มละลาย หรือบุคคล 
ล้มละลายทุจริต
	 (6) เคยได้รับโทษจ�ำคุกโดยค�ำพิพากษา
ถึงที่สุดให้จ�ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส�ำหรับความ
ผดิทีก่ระท�ำโดยประมาทหรือความผดิ ลหุโทษ
	 (7) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออก
จากราชการ องค์การหรือหน่วยงาน ของรัฐ 
หรือเอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่
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	 (8) เคยถูกให้พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการ
หรือ ผู้ตรวจสอบกิจการ หรือมีค�ำวินิจฉัยเป็น
ทีส่ดุให้พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการ หรือผูต้รวจ
สอบกิจการของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อื่น
	 (9) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอน
ออกจากต�ำแหน่งกรรมการ หรือผู้ตรวจสอบ
กิจการ เพราะเหตุผลทุจริตต่อหน้าที่ของ
สหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อื่น
	 (10) เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิก
สหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อื่น
	 (11) เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพักหรือ
เพกิถอนใบอนญุาตเป็นผูส้อบบญัชีรับอนญุาต
	 (12) เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพักหรือ
เพิกถอนชื่อถอนจากทะเบียนผู้สอบบัญชีภาค
เอกชนตามระเบียบ นายทะเบียนสหกรณ์ ว่า
ด้วยจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชีสหกรณ์
	 (13) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือน
ไร้ความ สามารถ คนวิกลจริตหรือจติฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ
	 ทั้งนี้ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพัฒนาความ
รู้ และทักษะด้านการเงิน การบัญชี กฎหมาย 
ระเบียบ และการตรวจสอบกิจการอย่าง
สม�่ำเสมอ เพื่อให้การปฏิบัติงานตรวจสอบ
กิจการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
ข้อ 91/2 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจ
สอบกิจการ
	 ให้คณะกรรมการด�ำเนนิการ ประกาศรบั
สมคัร ผูต้รวจสอบกิจการ และพจิารณาคัดเลอืก
ผูต้รจสอบกิจการท่ีมคุณสมบัต ิและไม่มลีกัษณะ
ต้องห้าม ตามข้อบงัคับสหกรณ์ ข้อ 91/1 แล้ว
น�ำเสนอช่ือผูต้รวจสอบกิจการทีผ่่านการคดัเลอืก
ให้ทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้ โดยวิธลีงคะแนนลบั
หรอืโดยวธิลีงคะแนนเปิดเผย และให้ผูไ้ด้รบั
เลือกตั้งท่ีมีคะแนนสูงสุด เป็น ผู้ตรวจสอบ
กิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออก
เสยีงเพิม่อกีหนึง่เสยีง และให้ผูท้ีไ่ด้รบัเลอืกตัง้
ล�ำดับคะแนนรองลงมา เป็นผูต้รวจสอบกิจการ
ส�ำรอง จ�ำนวน 1 คน หรอืหนึง่นติบุิคคล
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	 กรณผีูต้รวจสอบกิจการได้พ้นจากต�ำแหน่ง
ด้วยเหตุตามข้อ 92/1 (2) (3) (4) และ (5) 
ให้ผูต้รวจสอบกิจการส�ำรองปฏบัิติงานได้ทันที
เท่าระยะเวลาที่ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมคง
เหลืออยู่ หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผู้ตรวจ
สอบกิจการใหม่

ข้อ 92. การด�ำรงต�ำแหน่งของผู้ตรวจสอบ
กิจการ
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ มีวาระอยู่ในต�ำแหน่ง
ได้ มีก�ำหนด เวลาหนึ่งปีทางบัญชีสหกรณ์ 
ถ้าเมื่อครบก�ำหนดเวลาแล้ว ยังไม่มีการเลือก
ตัง้ผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผูต้รวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน
	 ผูต้รวจสอบกิจการ ซ่ึงออกไปนัน้อาจได้รับ
เลือกตั้งซ�้ำอีกได้
ข้อ 92/1 การพ้นจากต�ำแหน่งผู้ตรวจสอบ
กิจการ
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องพ้นจากต�ำแหน่ง
เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้
	 (1) ถึงคราวออกตามวาระ
	 (2) ตาย
	 (3) ลาออกโดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือ
ยื่นต่อคณะกรรมการด�ำเนินสหกรณ์
	 (4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติ
ถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการออกจากต�ำแหน่ง
	 (5) นายทะเบียนสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาด
คุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตาม ข้อ 
91/1

ข้อ 93. อ�ำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ มีอ�ำนาจหน้าที่ตรวจ
สอบการด�ำเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ซ่ึง
รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ คือ	
	 (1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี 
ทะเบียน และการเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน หนี้
สินท้ังปวงของสหกรณ์ เพื่อทราบฐานะและ 
ข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง

ข้อ 92. การด�ำรงต�ำแหน่งผู้ตรวจสอบกจิการ
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ มีวาระอยู่ในต�ำแหน่ง
ได้ มกี�ำหนด เวลาหนึง่ปีทางบัญชีสหกรณ์ ถ้า
เมื่อครบก�ำหนดเวลาแล้ว ยังไม่มีการเลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ ซ่ึงออกไปนั้นอาจได้
รับเลือกตั้งซ�้ำอีกได้

ข้อ 93. อ�ำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ
	 ผู้ตรวจสอบกิจการ มีอ�ำนาจหน้าที่ตรวจ
สอบการด�ำเนินงานท้ังปวงของสหกรณ์ ซ่ึง
รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ คือ	
	 (1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี 
ทะเบียน และการเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน หนี้
สินทั้งปวงของสหกรณ์ เพื่อทราบฐานะและ 
ข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง
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	 (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูก
ต้องของการด�ำเนินธุรกิจ แต่ละประเภทของ
สหกรณ์ เพือ่ประเมนิผลและอาจให้ข้อแนะน�ำ
แก่คณะกรรมการด�ำเนินการ ผู้จัดการและ
เจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์ท้ังทางวิชาการและทาง
ปฏิบัติในกิจการนั้นๆ
	 (3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งต้ัง
ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจน
หนังสือสัญญาจ้าง และหลักประกัน
	 (4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผน
งาน และการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย 
ประจ�ำปีของสหกรณ์
	 (5) ติดตามผลการด�ำเนินงานของคณะ
กรรมการด�ำเนินการ เพื่อเสนอแนะการ
พิจารณาหาทาง ปรับปรุงแผนงาน ข้อบังคับ
ระเบยีบ มต ิตลอดจนค�ำสัง่ต่างๆ ของสหกรณ์
	 (6) ตรวจสอบการปฏบัิติตามกฎหมาย ข้อ
บังคับ ระเบียบ มติ และค�ำสั่งของสหกรณ์ 
หรือกิจการอืน่ๆ เพือ่ให้เกิดผลดแีก่การด�ำเนนิ
กิจการของสหกรณ์
	 ให้ผู้ตรวจสอบกิจการ เสนอรายงานผล
การตรวจสอบประจ�ำเดอืน ต่อคณะกรรมการ
ด�ำเนินการ ในการประชุมประจ�ำเดือนคราว
ถัดไป แล้วเสนอผลการตรวจสอบประจ�ำปีต่อ
ที่ประชุมใหญ่ ของสหกรณ์ด้วย

	 (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูก
ต้องของการด�ำเนินธุรกิจ แต่ละประเภทของ
สหกรณ์ เพือ่ประเมนิผลและอาจให้ข้อแนะน�ำ
แก่คณะกรรมการด�ำเนินการ ผู้จัดการและ
เจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์ท้ังทางวิชาการและทาง
ปฏิบัติในกิจการนั้นๆ
	 (3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งต้ัง
ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจน
หนังสือสัญญาจ้าง และหลักประกัน
	 (4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผน
งาน และการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย 
ประจ�ำปีของสหกรณ์
	 (5) ติดตามผลการด�ำเนินงานของคณะ
กรรมการด�ำเนินการ เพื่อเสนอแนะการ
พิจารณาหาทาง ปรับปรุงแผนงาน ข้อบังคับ
ระเบียบ มติ ตลอดจนค�ำสัง่ต่างๆ ของสหกรณ์
	 (6) ตรวจสอบการปฏบิตัติามกฎหมาย ข้อ
บังคับ ระเบียบ มติ และค�ำสั่งของสหกรณ์ 
หรือกิจการอืน่ๆ เพือ่ให้เกิดผลดแีก่การด�ำเนนิ
กิจการของสหกรณ์
	 ให้ผู้ตรวจสอบกิจการ เสนอรายงานผล
การตรวจสอบประจ�ำเดอืน ต่อคณะกรรมการ
ด�ำเนินการ ในการประชุมประจ�ำเดือนคราว
ถดัไป แล้วเสนอผลการตรวจสอบประจ�ำปีต่อ
ที่ประชุมใหญ่ ของสหกรณ์ด้วย
	 การตรวจสอบกิจการ และการด�ำเนนิงาน
ของสหกรณ์ผูต้รวจสอบกิจการต้องปฏบัิติตาม
แนวปฏิบัติการตรวจสอบกิจการ ที่กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ก�ำหนด
ข้อ 93/1 การรายงานผลการตรวจสอบ 
	 ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการ รายงานผลการ
ตรวจสอบประจ�ำเดือนและประจ�ำปี รวมทั้ง
ข้อสังเกตข้อเสนอแนะ เป็นลายลักษณ์อักษร 
และเข้าร่วมประชุมเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบ
ประจ�ำเดือน ต่อคณะกรรมการด�ำเนินการ
ในการประชุมประจ�ำเดือนคราวถัดไป และ
รายงานผลการตรวจสอบประจ�ำปีต่อทีป่ระชุม
ใหญ่ของสหกรณ์ด้วย
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	 กรณีที่ผู ้ ตรวจสอบกิจการ พบว ่ามี
เหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหาย แก่
สมาชิกของสหกรณ์อย่างร้ายแรงหรอืสหกรณ์
มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ค�ำสั่ง ประกาศ หรือค�ำแนะน�ำของทาง
ราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่
ประชุมหรือค�ำสั่งของสหกรณ์ จนก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่สมาชิกและสหกรณ์ อย่าง
ร้ายแรง ให้แจ้งผลการตรวจสอบต่อคณะ
กรรมการด�ำเนินการทันที เพื่อด�ำเนินการ
แก้ไข และให้จัดส่งส�ำเนารายงานดังกล่าวต่อ
ส�ำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และส�ำนักงาน
ส่งเสริมสหกรณ์กรงุเทพมหานคร ทีก่�ำกับดแูล
โดยเร็ว
	 ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการ ติดตามผลการ
แก้ไขตามรายงานการตรวจสอบ และส�ำเนา
รายงานผลการแก้ไข และผลการติดตามของ
ผู้ตรวจสอบกิจการ ต่อส�ำนักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ และส�ำนักงานส่งเสริมสหกรณ์
กรุงเทพมหานคร ที่ก�ำกับดูแล
ข้อ 93/2 ความรบัผิดของผู้ตรวจสอบกจิการ 
	 กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้น
การปฏิบัติตามอ�ำนาจหน้าท่ี หรือประพฤติ
ผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงาน จนเป็นเหตุให้
สหกรณ์ได้รับความเสยีหายผูต้รวจสอบกิจการ
ต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 
หรอืหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้อง
แจ้งให้คณะกรรมการด�ำเนนิการทราบโดยเรว็
ผูต้รวจสอบกิจการต้องรบัผดิชอบชดใช้ค่าเสยี
หายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น
	 การพิจารณาความรับผิดชอบของผู้ตรวจ
สอบกิจการให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่

	 มติที่ประชุม
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	  1. นางสาวศศิศุภา	 สุคนธทรัพย์	 ประธานกรรมการ          	    
	  2. นางสุวรรณา	 นาถประชา	 รองประธานกรรมการ
	  3. นายมนตรี	 มงคลดาว	 กรรมการ
	  4. นางมนฤดี	 เกตุพันธุ์	 กรรมการ
	  5. น.ท.เลิศกฤต	 ทองศรีไกร	 กรรมการ    
	  6. นายวิสูตร	 ค�ำยอด	 กรรมการ     
  	  7. นางราตรี	 วิริยพรสวัสดิ์	 กรรมการ
	  8. นายไอศูรย์	 อยู่คงดี	 กรรมการ			 
	  9. ร.อ.ปกป้อง	 สุวรรณโมฬี	 กรรมการ                       	   
	 10. นายสมศักดิ์	 เกื้อกิจ	 กรรมการ	
	 11. นายสุนทร	 สิทธิธนาลาภ	 กรรมการ
	 12. นายพงษ์พัฒน์	 พาลีพจน์	 กรรมการ	        
       	13. นายเจนวิทย์	 มุสิกรัตน์	 กรรมการและเหรัญญิก		       
	 14. พ.ท.สุรพงษ์	 วรรณพฤกษ์	 กรรมการและเลขานุการ
	 15. นายสกนต์	 ยลวิลาศ	 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
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คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 30

จ�ำนวน 15 ท่าน คือ

	  1. นางสาวศศิศุภา	 สุคนธทรัพย์	 ประธานกรรมการ          	    
	  2. นางสุวรรณา	 นาถประชา	 รองประธานกรรมการ     
	  3. น.อ.วิสูธ	 จันทนา	 กรรมการ  		
	  4. น.ท.เลิศกฤต	 ทองศรีไกร	 กรรมการ         
  	  5. นางราตรี	 วิริยพรสวัสดิ์	 กรรมการ
	  6. นายไอศูรย์	 อยู่คงดี	 กรรมการ			 
	  7. ร.อ.ปกป้อง	 สุวรรณโมฬี	 กรรมการ
	  8. นายสกนต์	 ยลวิลาศ	 กรรมการ		     
	  9. นายสมศักดิ์	 เกื้อกิจ	 กรรมการ	
	 10. นายเจษฎา	 เพ็ชรเม็ดใหญ่	 กรรมการ				  
	 11. นายสุนทร	 สิทธิธนาลาภ	 กรรมการ
	 12. นายพงษ์พัฒน์	 พาลีพจน์	 กรรมการ	        
       	13. นายเจนวิทย์	 มุสิกรัตน์	 กรรมการและเหรัญญิก		       
	 14. นายธงชัย	 ธนะพัวสุวรรณ	 กรรมการและเลขานุการ  
	 15. พ.ท.สุรพงษ์	 วรรณพฤกษ์	 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
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