
 
รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด 
วันศุกร์ที่ 18 กุมภาพันธ์ 2565 

ณ ห้องประชุมใหญ่ ทอท. (Auditorium) 
-------------------------------------- 

 
คณะกรรมการด าเนินการผู้มาประชุม 15 คน 
   1.  นายศิโรตม์   ดวงรัตน์    ประธานกรรมการ 
   2.  นายการันต์   ธนกุลจีรพัฒน์  รองประธานกรรมการ 
   3.  นางวาสนา   หลักคงคา    กรรมการ 
   4.  นายอัครพันธ์   ทองสลวย    กรรมการ 
   5.  ร.ต.ธาน ี    ช่วงช ู     กรรมการ 
   6.  นายสมศักดิ์   เกื้อกิจ     กรรมการ 
   7.  นายภิเษก    ชยาภิวุฒ    กรรมการ 
   8.  นายวุฒิพงษ์   ธารา     กรรมการ 
   9.  นายวัชรพันธ์   แสงห้าว    กรรมการ 
   10. ร.อ.เพ่ิมพุฒิ   บุญชุ่ม     กรรมการ 
   11. นายสงัด    ชมภูไหล    กรรมการ 
   12. นายสรายุทธ   จ าปา     กรรมการและเหรัญญิก 
   13. นายวัลลพ   เลาหะคุณากร  กรรมการและผู้ช่วยเหรัญญิก 
   14. พ.ท.สุรพงษ์   วรรณพฤกษ์   กรรมการและเลขานุการ 
   15. นางราตรี    วิริยพรสวัสดิ์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
   1.    นายสิรวิชญ์   ไพศาสตร์    ผู้สอบบัญชี 
   2.    นางสาววงศพัทธ์  วาฮับ     ผู้ช่วยผู้ตรวจสอบกิจการ 
   3.    นางสาวสุมณฑา  ปิ่นเกต ุ    นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ 
   4.    นางกอบกุล   ธนาโนวรรณ   ผู้จัดการ 
สมาชิกผู้มาประชุม รวม 100 คน  จากจ านวนสมาชิกทั้งสิ้น 7,603  คน 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
   ประธาน ฯ กระผมขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ได้สละเวลาอันมีค่าเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 ของ
สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (สอ.ทอท.) 
           ก่อนเข้าสู่วาระการประชุม กระผมขอแนะน า คณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ผู้จัดการ หัวหน้า
ฝ่ายต่างๆ ของ สอ.ทอท. นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการกรมส่งเสริมสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี และ ผู้ตรวจสอบกิจการ  
            ขณะนี้มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมเกินกว่า 100 คน ครบเป็นองค์ประชุม ตามข้อบังคับ สอ.ทอท.  ข้อ 54 
ประกอบพระราชบัญญัติสหกรณ์ฯ มาตรา 57 กระผมขอเปิดการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 และขอให้กรรมการและ
เลขานุการ อธิบายวิธีการอภิปรายและการออกเสียงลงคะแนนในการประชุม 
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   กรรมการและเลขานุการ  สมาชิกที่ต้องการอภิปราย ขอให้ยกมือ เมื่อประธานแจ้งให้อภิปราย ขอให้ผู้อภิปรายแจ้ง 
ชื่อ-นามสกุล และ เลขสมาชิก  แล้วจึงอภิปรายในเนื้อหาตามวาระนั้น ส าหรับการออกเสียงลงคะแนน สมาชิกคนหนึ่งให้มีหนึ่ง
เสียงในการลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด การวินิจฉัยชี้
ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมากเว้นแต่ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของเสียงสมาชิกที่มาประชุม ได้แก่ 
   - การแก้ไขข้อบังคับ, การควบสหกรณ์, การแยกสหกรณ์, การเลิกสหกรณ์ 
   - การอ่ืนใดที่ข้อบังคับก าหนดให้ใช้เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

 เมื่อที่ประชุมทราบวิธีการอภิปรายและการออกเสียงลงคะแนนแล้ว ขอเข้าสู่วาระการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 ต่อไป  
 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
   ประธานฯ  ตามที่สมาชิกได้มอบความไว้วางใจให้กระผมและคณะกรรมการด าเนินการฯ บริหารกิจการของ สอ.ทอท. 
ในรอบปี 2564 นั้น คณะกรรมการด าเนินการฯ ได้บริหารงานด้วยความโปร่งใส ค านึงถึงความม่ันคงและผลประโยชน์บนพื้นฐาน
ความสมดุลของผู้ถือหุ้น ผู้ฝากเงิน และผู้กู้เงิน  
       ในการด าเนินงานได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากคณะกรรมการด าเนินการ ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบ
กิจการ ผู้สอบบัญชี เจ้าหน้าที่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสมาชิกทุกท่านที่ให้ความร่วมมือและการสนับสนุนกิจการของ สอ.ทอท. ด้วยดี
ตลอดมา  
    ในรอบปีที่ผ่านมามีสมาชิก สอ.ทอท. ถึงแก่กรรมจ านวน 27 ราย บุคคลในครอบครัวของสมาชิก 120 ราย ในโอกาสนี้
กระผมขออนุญาตให้สมาชิกทุกท่านที่อยู่ในห้องประชุมยืนไว้อาลัยแก่สมาชิก บุคคลในครอบครัวของสมาชิกเป็นเวลา 1 นาท ี
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
วาระที่ 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 16 
กุมภาพันธ์ 2564 โดยรายงานการประชุมดังกล่าว ปรากฏอยู่ใน หน้าที่ 23 ถึงหน้าที่ 76 ของหนังสือรายงานกิจการประจ าปี 2564 
ทีไ่ด้จัดส่งให้สมาชิกพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม ถ้าสมาชิกท่านใดจะทักท้วงหรือขอแก้ไขขอได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบต่อไป 
         หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพ่ิมเติม ขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 ต่อไป 
   มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2563 โดยไม่มีการแก้ไข 
 
วาระท่ี 3 เรื่อง ติดตามข้อเสนอแนะจากการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2563 
   ผู้จัดการ  ขอชี้แจงดังนี้ 
   เรื่องท่ี 1 
   สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร  เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138) ขอให้สหกรณ์พิจารณาให้สมาชิกที่มีหุ้นไม่เกิน 
2,000,000 บาท น าเงินปันผลมาซื้อหุ้นได้ 
   ผลการพิจารณา  
   คณะกรรมการด าเนินการฯ พิจารณาแล้ว เพ่ือเป็นการรักษาระดับอัตราเงินปันผลให้อยู่ในอัตราที่เหมาะสมและเพ่ือให้
การถือหุ้นของสมาชิก สอ.ทอท. สอดคล้องกับสภาวการณ์และเศรษฐกิจในปัจจุบันและยังคงช่วยเหลือ สมาชิก เกษียณอายุ/
ลาออก ให้ได้รับเงินปันผลไว้ด ารงชีพ ที่ประชุมจึงมีมติจ ากัดการน าเงินปันผลมาซื้อหุ้น ดังนี้ 
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   จากเดิม ให้สิทธิ์ สมาชิก สอ.ทอท. ทุกคน ที่มีหุ้นไม่เกิน 1,500,000.- บาท สามารถน าเงินปันผลมาซื้อหุ้นได้ เมื่อรวม
กับหุ้นสะสมเดิมแล้วไม่เกิน 1,500,000.- บาท 
   เปลี่ยนเป็น ให้สิทธิ์ เฉพาะสมาชิก เกษียณอายุ/ลาออก ที่มีหุ้นไม่เกิน 1,500,000.- บาท สามารถน าเงินปันผลมาซื้อ
หุ้นได้เมื่อรวมกับหุ้นสะสมเดิมแล้วไม่เกิน 1,500,000.- บาท 
   ทั้งนี้หากร่างระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การก าหนดข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์เกี่ยวกับการขาย 
การโอน และการจ่ายคืนค่าหุ้น พ.ศ. .... สามารถให้สมาชิกถอนหุ้นบางส่วนได้ สอ.ทอท. จะน ากลับมาพิจารณาอีกครั้ง 
   เรื่องท่ี 2 
   สมาชิก (นางกัลยา  ผกากรอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 59) ขอให้สหกรณ์พิจารณาปรับลดอัตราการรับภาระหนี้ของ   
ผู้ค้ าประกันกรณีผู้กู้หนีหนี้ จากเดิม 25% ให้ลดเหลือ 5% หรือ 10% 
   ผลการพิจารณา 
   คณะกรรมการด าเนินการฯ พิจารณาแล้ว เงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน ณ 31 ธ.ค.63 คงเหลือ 59,359,892.43 บาท 
ประกอบกับ สอ.ทอท. มีเกณฑ์การพิจารณาการบริหารกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน ดังนี้ 
   1. วงเงินขั้นต่ าของกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน เป็นเงิน 50,000,000.- บาท 
   2. วงเงินขั้นสูงของกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน เป็นเงิน 100,000,000.- บาท 
   กรณีเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน ต่ ากว่า 50 ,000,000.- บาท คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาปรับเพ่ิมอัตรา
ดอกเบี้ยส่วนต่างหรือปรับลดการช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน ในทางกลับกันหากเงินกองทุนฯ มีมากกว่า 100 ,000,000.- บาท          
อาจพิจารณาปรับลดอัตราดอกเบี้ยส่วนต่างหรือปรับเพิ่มการช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน  
   เรื่องท่ี 3 
   สมาชิก (นางกัลยา  ผกากรอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 59) ขอให้สหกรณ์พิจารณาสมาชิกที่เกษียณอายุที่ไม่สามารถ
สะสมหุ้นเพิ่มได้ ให้สามารถน าเงินส่วนต่างที่ได้รับจาก ทอท. มาฝากเงินฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุขได้ 
   ผลการพิจารณา 
   ในปี 2564 สอ.ทอท. ก าหนดหลักเกณฑ์การน าเงินมาซื้อหุ้นและ/หรือฝากส าหรับสมาชิกท่ีครบเกษียณอายุฯ ประจ าปี 
2564 ดังนี้ 
   1. สมาชิกที่ครบเกษียณอายุฯ และมีอายุการเป็นสมาชิกน้อยกว่า 5 ปี 
    1.1  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ได้แก่ เงินเพ่ือตอบแทนความชอบในการท างานหรือ
ค่าตอบแทน (สูงสุด 400 วัน) และเงินกองทุนส ารองเลี้ยงชีพเฉพาะส่วนที่ ทอท. จ่ายสมทบให้กับพนักงาน (ไม่รวมผลประโยชน์
จากเงินสมทบ) หรือเงินกองทุนสงเคราะห์ ทอท. มาซื้อหุ้น สอ.ทอท. ได้ไม่เกินคนละ 1,000,000.- บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน)  
    1.2  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ตามข้อ 1.1 มาฝากบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข
ได้ โดยอัตราดอกเบี้ยเป็นไปตามประกาศสหกรณ์ ซึ่งปัจจุบันอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี รับดอกเบี้ยเป็นรายเดือน 
    1.3  ส าหรับสมาชิกที่ด าเนินการตามข้อ 1.1 แล้วไม่สามารถซื้อหุ้นได้ครบจ านวน ให้สมาชิกสามารถน าเงิน        
ที่ได้รับจากเงินกองทุนส ารองเลี้ยงชีพส่วนอ่ืน ซึ่งได้แก่ เงินสะสม ผลประโยชน์เงินสะสม ผลประโยชน์เงินสมทบ และเงินโบนัส 
(ถ้ามี) มาซื้อหุ้นและ/หรือฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข โดยเมื่อรวมกับข้อ 1.1 แล้ว ไม่เกินคนละ 1 ,000,000.- บาท       
(หนึ่งล้านบาทถ้วน) 
    1.4  ให้สมาชิกน าเงินที่ได้รับจาก ทอท. และจากกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซื้อหุ้นและ/หรือฝาก สอ.ทอท. ภายใน 
30 วันนับจากวันรับเงินจาก ทอท. ทั้งนี้ ให้สมาชิกคงสิทธิในการซื้อหุ้นและ/หรือฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุขได้ภายใน 1 ปี 
นับจากวันเกษียณอายุ 
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   2. สมาชิกที่ครบเกษียณอายุฯ และมีอายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป 
    2.1  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ได้แก่ เงินเพ่ือตอบแทนความชอบในการท างานหรือ
ค่าตอบแทน (สูงสุด 400 วัน) และเงินกองทุนส ารองเลี้ยงชีพเฉพาะส่วนที่ ทอท. จ่ายสมทบให้กับพนักงาน (ไม่รวมผลประโยชน์
จากเงินสมทบ) หรือเงินกองทุนสงเคราะห์ ทอท. มาซื้อหุ้น สอ.ทอท. ได้ไม่เกินคนละ 3 ,000,000.- บาท (สามล้านบาทถ้วน)  
เมื่อรวมกับหุ้นสะสมเดิมแล้วไม่เกิน 5,000,000.- บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) 
    2.2  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ตามข้อ 2.1 มาฝากบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข
ได้ โดยอัตราดอกเบี้ยเป็นไปตามประกาศสหกรณ์ ซึ่งปัจจุบันอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี รับดอกเบี้ยเป็นรายเดือน 
    2.3  ส ำหรับสมำชิกที่ด ำเนินกำรตำมข้อ 2.1 แล้วไม่สำมำรถซื้อหุ้นได้ครบจ ำนวนให้สมำชิกสำมำรถน ำเงิน       
ที่ได้รับจำกเงินกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพส่วนอ่ืน ซึ่งได้แก่ เงินสะสม ผลประโยชน์เงินสะสม ผลประโยชน์เงินสมทบ และเงินโบนัส 
(ถ้ำมี) มำซื้อหุ้นและ/หรือฝำกออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข โดยเมื่อรวมกับข้อ 2.1 แล้ว ไม่เกินคนละ 3,000,000.- บำท (สำมล้ำน
บำทถ้วน) เมื่อรวมกับหุ้นสะสมเดิมแล้วไม่เกิน 5,000,000.- บำท (ห้ำล้ำนบำทถ้วน) 
    2.4  ให้สมาชิกน าเงินที่ได้รับจาก ทอท. และจากกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซื้อหุ้นและ/หรือฝาก สอ.ทอท. ภายใน 
30 วันนับจากวันรับเงินจาก ทอท. ทั้งนี้ ให้สมาชิกคงสิทธิในการซื้อหุ้นและ/หรือฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุขได้ภายใน 1 ปี 
นับจากวันเกษียณอายุ  
   สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร  เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138)  ตามที่คุณกัลยา ผกากรอง เสนอให้สหกรณ์พิจารณา
สมาชิกที่เกษียณอายุที่ไม่สามารถสะสมหุ้นเพ่ิมได้ เสนอให้น าเงินส่วนต่างที่ได้รับจาก ทอท. มาฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข
ได้นั้น สหกรณ์ได้ตอบค าถามให้กับสมาชิกที่จะเกษียณอายุเท่านั้น แต่เจตนาของคุณกัลยา  ผกากรอง คือให้พิจารณาสมาชิกที่
เกษียณอายุไปแล้วด้วย และเรื่องการฝากเงินออมทรัพย์พิเศษมัธยัสถ์ 24 ให้หักจากบัญชีเล่มแดงได้หรือไม่ สหกรณ์ยังไม่มี
ค าตอบให้ และค่าพวงหรีดที่สหกรณ์จ่ายให้แก่สมาชิกที่ถึงแก่กรรมเป็นเงิน 1,500.- บาท ขอให้สหกรณ์จ่ายเป็นเงินสดได้หรือไม่   
   ผู้จัดการ  ในการฝากเงินออมทรัพย์พิเศษมัธยัสถ์ 24 โดยหักจากบัญชีเล่มแดงนั้น ขณะนี้ยังท าไม่ได้ เนื่องด้วยการ
ถอนเงินฝาก สมาชิกจะต้องท าใบถอนตามระเบียบว่าด้วยเงินฝากฯ ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ ส าหรับค่า
พวงหรีดเป็นการจ่ายเงินเฉพาะเพ่ือซื้อพวงหรีดตั้งในงาน มิได้เป็นการจ่ายเพื่อใช้ในการอ่ืน 
   สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร  เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138)  อยากให้ท าได้เช่นเดียวกับธนาคารเช่น ถ้าสมาชิก
ต้องการฝากเงินมัธยัสถ์ 24 จ านวน 25,000.- บาท ก็ให้สหกรณ์หักเงินจากบัญชีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ (เล่มแดง) เลย และให้
น าฝากเข้าบัญชีเงินฝากมัธยัสถ์ 24 ต่อไป 
   ผู้จัดการ  โปรแกรมยังไม่สามารถท าได้ ณ ขณะนี้สิ่งที่ท าได้คือท าโดย manual อย่างไรจะรับข้อเสนอของสมาชิกไว้
เพ่ือปรับปรุงต่อไป ส าหรับค่าพวงหรีดเป็นการจ่ายเงินเพ่ือซื้อพวงหรีดตั้งในงาน และเมื่อทายาทสมาชิกได้มีการซื้อพวงหรีดและ
ถ่ายรูปส่งมาให้สหกรณ์ สหกรณ์จะจ่ายเงินให้ สหกรณ์ไม่ไดจ้่ายเงินให้เป็นเงินสดเพ่ือใช้ในการอ่ืน 
   ประธานฯ  รับเรื่องคุณกัลยา  ผกากรอง ที่เสนอให้สมาชิกที่เกษียณอายุไปแล้วและไม่สามารถสะสมหุ้นเพ่ิมไ ด้       
ให้มีสิทธิน าเงินส่วนต่างที่ได้รับจาก ทอท. มาฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุขได้ ไปเสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 36 
เพ่ือพิจารณาต่อไป และหากสมาชิกไม่มีข้อซักถาม สรุปว่าที่ประชุมรับทราบรายงานการติดตามข้อเสนอแนะจากการประชุม
ใหญ่สามัญประจ าปี 2563 
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
วาระท่ี 4 เรื่อง รับทราบรายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2564 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอมอบให้ประธานฯ  รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ของ สอ.ทอท.            
ให้ที่ประชุมทราบต่อไป 
   ประธานฯ   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด ชุดที่ 35 ขอรายงานผลการ
ด าเนินงานของ สอ.ทอท. ในรอบปี 2564 ดังต่อไปนี้ 
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1. สมาชิกเข้าใหม่และลาออก 
 ในวันสิ้นสุดปี 2564 สหกรณ์มีสมาชิกทั้งสิ้น 7,603 คน จ านวนสมาชิกได้เปลี่ยนแปลงในระหว่างปีเปรียบเทียบกับปีที่แล้ว 
ดังนี้  
                        2564 (คน)   2563 (คน) 
 สมาชิกเม่ือต้นปี                                           7,511     7,047 
 บวก  สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี                                             234                   683 
 หัก    สมาชิกขาดสมาชิกภาพในระหว่างปีโดยสาเหตุ 
  -  ลาออกจากสหกรณ์                                                    110                    187 
  -  ถูกให้ออกจากสหกรณ์                                                5                    14 
  -  ถึงแกก่รรม                                                                 27                     18 
  รวมสมาชิกที่ขาดสมาชิกภาพ                                             142                    219 
 สมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม                                        7,603            7,511 
        -  สมาชิกสามัญ                                                    7,049                6,968 
        -  สมาชิกสมทบ                                                            554                   543 
 
2.  เงินให้สมาชิกกู้ยืมคงเหลือสิ้นปี          
                       2564 (บาท)        2563 (บาท) 
 - เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน                                                    17,462,756.53      15,249,803.15  
    - เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินเอทีเอ็ม                                118,037,285.34    114,073,137.37                     
 - เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินสมาชิกสมทบ                                 1,503,026.00            1,282,703.00     
    - เงินกู้ฉุกเฉินเพื่อกู้เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน                         -    10,875,106.25 
    - เงินกู้สามัญ                                               237,907,194.07    292,752,604.77        
    - เงินกู้สามัญกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน               4,468,896,968.07      4,623,275,240.07                                           
 - เงินกู้สามัญพิเศษ                                                                 17,794.00         471,978.00 
    - เงินกู้สามัญเพ่ือการศึกษาบุตร                                       -              192,411.25 
    - เงินกู้สามัญพิเศษเพ่ือปรับโครงสร้างหนี้                     313,340,480.81     473,691,686.16 
    - เงินกู้สามัญด ารงชีพ เหตุพิเศษในภาวะวิกฤต-บุคคลค้ า     311,444,431.69     359,893,500.65      
    - เงินกู้สามัญด ารงชีพ เหตุพิเศษในภาวะวิกฤต-หุ้น,เงินฝากค้ า       24,920,256.51   23,003,911.50  
 - เงินกู้โครงการรวมหนี้สามัญและฉุกเฉิน        727,671,244.44      -   
    -   เงินกู้พิเศษ                                          966,595,145.41     982,466,973.22                 
    -   เงินกู้พิเศษบ้านหลังแรกอัตราก้าวหน้า                 330,441,867.69     331,485,059.69        
 -   เงินกู้พิเศษอัตราก้าวหน้า                                589,151,047.86    513,083,402.37                                          
    - เงินกู้พิเศษใช้หุ้นและเงินฝากค้ าประกัน                               78,575,285.50         22,933,543.25                                           
        รวม                                          8,185,964,783.92    7,764,731,060.70              
        สมาชิกกู้เงิน ณ วันสิ้นปี (คน)                                                        4,888                      4,362 
        คิดเป็นร้อยละของสมาชิกสหกรณ์                                                   64.29                      58.07    
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3. การรับฝากเงินจากสมาชิก    
                       2564 (บาท)        2563 (บาท) 
  เงินฝากประจ า 
   ยอดเงินฝากประจ าต้นปี                                    379,049,018.77   334,684,571.33 
  บวก  รับฝากเพ่ิมระหว่างปี                               51,029,847.66    83,322,333.19 
                                                        430,078,866.43  418,006,904.52  
  หัก  ถอนเงินฝากระหว่างปี                                 35,768,394.95    38,957,885.75 
    เงินฝากประจ า ณ วันสิ้นปี                           394,310,471.48    379,049,018.77 
  เพ่ิมสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว                                                      4.03                     13.26        
 เงินฝากออมทรัพย์                                       
  ยอดเงินฝากออมทรัพย์ต้นปี                                           35,658,504.09        32,095,525.23 
  บวก  รับฝากเพ่ิมระหว่างปี                                            23,580,325.47       28,817,553.49 
                                                                               59,238,829.56       60,913,078.72     
   หัก  ถอนเงินฝากระหว่างปี                                       13,303,653.80    25,254,574.63 
    เงินฝากออมทรัพย์ ณ วันสิ้นปี                                     45,935,175.76   35,658,504.09 
      เพ่ิมสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว                                                    28.82                     11.10    
 เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ                                       
      ยอดเงินฝากออมทรัพย์พิเศษต้นปี                                7,475,392,219.46       7,054,626,586.09 
      บวก  รับฝากเพ่ิมระหว่างปี                                         1,396,075.136.23       1,675,571.218.04      
                                                                             8,871,467,355.69       8,730,197,804.13     
      หัก  ถอนเงินฝากระหว่างปี                                           1,047,360,521.96       1,254,805,584 67 
      เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ณ วันสิ้นปี                            7,824,106,833.73      7,475,392,219.46 
      เพ่ิมสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว                                                     4.66                         5.96    
4. ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงาน                                                                           
  สินทรัพย์รวม                                                       16,530,900,807.54  15,915,975,862.13 
  โดยมีรายการส าคัญดังนี้ 
  - เงินสดและเงินฝากธนาคาร                                      36,688,122.40          27,062,594.05 
  - เงินฝากสหกรณ์อ่ืน                                               3,293,307,891.72         3,292,570,767.89 
  - เงินลงทุนระยะสั้น                                                 250,022,083.35         397,096,500.00 
  - เงินลงทุนระยะยาว                                                 4,386,959,652.71         3,788,403,499.60 
  - ลูกหนี้เงินกู้                                                        8,492,140,796.38         8,350,674,977.71  
 รายได้จากการด าเนินงาน                                               741,923,181.00          737,457,761.44 
  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน                                             308,533,193.73          294,790,717.62 
 ก าไรสุทธิประจ าปี                                                       433,389,987.27          442,667,043.82 
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5. ทุนเรือนหุ้น 
                       2564 (บาท)        2563 (บาท) 
  ทุนเรือนหุ้นต้นปี                                                  4,643,627,110.00   4,361,000,170.00  
   บวก  สมาชิกซ้ือหุ้นเพิ่มระหว่างปี          356,529,520.00  374,820,060.00 
       หัก    หุ้นลดเพราะสมาชิกลาออก 
                ให้ออกและถึงแก่กรรม                                         67,455,850.00    92,193,120.00 
 ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม                                 4,932,700,780.00  4,643,627,110.00 
  เพ่ิมสูงขึ้นเป็นร้อยละของปีที่แล้ว                                                         6.23                    6.48 
6. การจ่ายเงินกองทุนสาธารณประโยชน์ 
 ในรอบปี 2564 สหกรณ์ได้จ่ายเงินจากกองทุนสาธารณประโยชน์รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,699,000.00 บาท โดยแยกเป็น
รายการต่าง ๆ ดังนี้ 
                                                       (บาท) 
 - จ่ายเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของสมาชิก จ านวน 28 ราย          730,000.00        
 -   จ่ายเงินสงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของครอบครัวสมาชิก จ านวน 120 ราย        600,000.00 
 -   จ่ายเงินช่วยเหลือสมาชิกผู้ประสบอุทกภัย จ านวน 10 ราย               30,000.00 
 -   จ่ายเงินช่วยเหลือสวัสดิการรักษาพยาบาลสมาชิก จ านวน 369 ราย        653,000.00 
 -   ค่าพวงหรีด จ านวน 9 ราย                       13,000.00 
 -   จ่ายเงินสนับสนุนทุนการศึกษาบุตรสมาชิก จ านวน 360 ราย          413,000.00 
 -   บริจาคเงินเพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์ทางการแพทย์ ร่วมโครงการ “สหกรณ์ไทยช่วยเหลือ       2,000.00 
  ผู้ประสบภัย Covid-19” ร่วมกับ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
 - บริจาคเงินเพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์ทางการแพทย์ให้กับโรงพยาบาลเจริญกรุงประชารักษ์ และ     1,000.00 
  โรงพยาบาลเลิดสิน ร่วมกับ สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จ ากัด 
 - บริจาคเงินเพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ทางการแพทย์ให้กับโรงพยาบาลอ่าวลึก และ         2,000.00 
  โรงพยาบาลคลองท่อม จ.กระบี่ ร่วมกับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกระบี่ จ ากัด 
 - บริจาคเงินถวายผ้าพระกฐิน ณ วันหนองแคน (บ้านหนองบาก) จ.ยโสธร ร่วมกับ       1,000.00 
  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูยโสธร จ ากัด 
 - บริจาคเงินถวายผ้าพระกฐิน ณ วัดบางเขียด จ.สงขลา ร่วมกับ สหกรณ์ออมทรัพย์       1,000.00 
  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จ ากัด 
 - บริจาคเงินถวายผ้าพระกฐิน ณ วัดบัวงาม พระอารามหลวง จ.ราชบุรี ร่วมกับ        1,000.00 
  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 
 - บริจาคเงินถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดโพธาราม จ.นครสวรรค์ ร่วมกับ        1,000.00 
  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์หกรณ์ สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
  และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ 7 กลุ่มวิชาชีพ 
 - บริจาคเงินถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดวรนายกรังสรรค์เจติยพรรพตาราม       1,000.00 
  จ.พระนครศรีอยุธยา ร่วมกับ กรมทรัพยากรธรณี 
 - บริจาคเงนิถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดเจ็ดยอด จ.เชียงราย ร่วมกับ         2,000.00 
  กรมส่งเสริมสหกรณ ์
 - บริจาคเงินถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดป่าเลไลยก์วรวิหาร จ.สุพรรณบุรี       1,000.00 
  ร่วมกับ ธนาคารทหารไทยธนชาติ จ ากัด 
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                                                       (บาท) 
 - บริจาคเงินถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดพระนารายณ์มหาราชวรวิหาร        1,000.00 
  จ.นครราชสีมา ร่วมกับ สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จ ากัด 
 - บริจาคเงินทอดกฐินสามัคคี ณ วัดบางพลีใหญ่กลาง จ.สมุทรปราการ ร่วมกับ ทอท.    100,000.00 
  บริจาคเงินทอดกฐินสามัคคี ณ วัดสวนป่าน จ.นครศรีธรรมราช ร่วมกับ สันนิบาตสหกรณ์     1,000.00 
  แห่งประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณ์ระดับชาติ และขบวนการสหกรณ์ไทย 
 - บริจาคเงินทอดกฐินสามัคคี ณ วัดโสภาสิทธารม จ.เชียงราย ร่วมกับ           2,000.00 
  ท่าอากาศยานแม่ฟ้าหลวงเชียงราย 
 - บริจาคเงินทอดกฐินสามัคคี ณ วัดโนนศรีสะอาด จ.เลย ร่วมกับ            1,000.00 
  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเลย จ ากัด 
 - บริจาคเงินทอดกฐินสามัคคี ณ วัดโนนตูม จ.มหาสารคาม ร่วมกับ            1,000.00 
  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมหาสารคาม จ ากัด 
 - บริจาคเงนิทอดกฐินสามัคคี ณ วัดจอมมณี จ.หนองคาย ร่วมกับ             1,000.00 
  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขหนองคาย จ ากัด 
 - บริจาคเงินสนับสนุนการก่อสร้างอาคารห้องเรียนเด็กอนุบาล โรงเรียนบ้านแม่แพน้อย     40,000.00 
  อ.สบเมย จ.แม่ฮ่องสอน 
 - บริจาคสนับสนุนงบประมาณด าเนินงานของสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ (สร.ทอท.)    100,000.00 
             รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                 2,699,000.00 
7. การจ่ายเงินกองทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส 
 กองทุนนี้จัดตั้งขึ้นจากการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี เพ่ือเป็นสวัสดิการให้กับสมาชิกที่มีอายุตั้งแต่ 61 ปีขึ้นไป และมีอายุการ
เป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 10 ปี ในรอบปี 2564 ได้มีการจัดสรรดังนี้  
                                  (บาท) 
 ยอดเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโสต้นปี           504,000.00 
 บวก จัดสรรเพิ่มจากก าไรสุทธิประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564             2,800,000.00  
 หัก  จ่ายให้สมาชิก ปี 2564 จ านวน 949 ราย                                2,683,100.00 
 ยอดเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส                    620,900.00 
 คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564        
8. การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกท่ีครบเกษียณอายุ 
 กองทุนนี้จัดตั้งขึ้นจากการจัดสรรงบประมาณประจ าปีสมทบเข้ากองทุนโดยความเห็นชอบของที่ประชุม และน าเฉพาะ
ผลประโยชน์ตอบแทนที่ได้จากการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีจ่ายช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุในแต่ละปี ในรอบปี 2564 
ได้มีการจัดสรรดังนี้ 
                                      (บาท) 
 ยอดกองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกท่ีครบเกษียณอายุต้นปี                7,500,000.00 
 บวก จัดสรรเพิ่มจากงบประมาณประจ าปี 2564                     - 
       จัดสรรเพิ่มจากก าไรสุทธิประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2564           510,000.00 
    หัก  จ่ายให้สมาชิกที่เกษียณอายุประจ าปี 2563 จ านวน 73 ราย                        510,000.00 
 ยอดเงินกองทุนสวัสดิการเพื่อช่วยเหลือสมาชิกที่ครบเกษียณอายุ                 7,500,000.00 
    คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564                         
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9. การจ่ายเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญ 
 กองทุนนี้จัดตั้งขึ้นจากการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี เพ่ือช่วยเหลือสมาชิกที่เป็นผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญในกรณีผู้กู้พ้นสภาพ
จากพนักงานประจ า หรือพ้นสภาพจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์ และรวมถึงกรณีผู้กู้เสียชีวิตในรอบปี 2564 ได้มีการจัดสรรดังนี้ 
                                         (บาท) 
 ยอดเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญต้นปี                                   59,359,892.43  
 บวก จัดสรรเพิ่มจากก าไรสุทธิประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564        30,386,631.45 
           รับคืนเงินกองทุนจากสมาชิก จ านวน 5 ราย                                         628,061.95 
    หัก  จ่ายกองทุนกรณีสมาชิกถึงแก่กรรม จ านวน 7 ราย                               14,344,186.08 
       จ่ายกองทุนกรณีสมาชิกถูกให้ออกจากสหกรณ์ จ านวน 2 ราย                   3,035,692.30 
 ยอดเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญ                           72,994,707.45 
    คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564        
 หมายเหตุ  สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ จ านวน 2 ราย สหกรณ์ได้ติดตามโดยส่งให้ส านักงานทนายความ ติดตาม
ทวงหนี้เพื่อช าระคืนกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญต่อไป 
10. การปรับอัตราดอกเบี้ยระหว่างปี 
  ในรอบปี 2564 สอ.ทอท. มีการปรับอัตราดอกเบี้ยระหว่างปี โดยมีอัตราดอกเบี้ยเงินฝากและดอกเบี้ยเงินกู้ที่ใช้ ดังนี้ 

อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก 

ประเภทเงินฝาก 1 เมษายน 2564 (%) 30 เมษายน 2563 %) 

ออมทรัพย์ 1.00 1.25 

ออมทรัพย์พิเศษ 1  2.25 – 1.65 2.50 – 1.90 

ออมทรัพย์พิเศษ 2  2.50 – 1.90 2.75 – 2.15 

ออมทรัพย์มัธยัสถ์ 24  2.75 3.00 

ออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข  3.00 3.25 

ฝากประจ า 12 เดือน  2.75 – 2.15 3.00 – 2.40 

อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 

ประเภทเงินกู ้ 1 เมษายน 2564 (%) 30 เมษายน 2563 (%) 

ฉุกเฉิน, ฉุกเฉินเอทีเอ็ม, ฉุกเฉินสมทบ 5.40 5.50 

ฉุกเฉินเพื่อกู้เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน - 4.00 

สามัญ, สามัญพิเศษ, ใช้ทุนเรือนหุ้นหรือเงินฝากค้ าประกัน 5.40 5.50 

สามัญกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน 6.15 6.25 

สามัญพิเศษเพื่อปรับโครงสร้างหนี้ 6.15 6.25 

สามัญเพื่อการศึกษาบุตร 4.00 4.00 

สามัญด ารงชีพ เหตุพิเศษในภาวะวิกฤติ-หุ้น, เงินฝากค้ าประกัน 4.00 4.00 

สามัญด ารงชีพ เหตุพิเศษในภาวะวิกฤติ-บุคคลค้ าประกัน 4.75 4.75 

พิเศษ  5.40 5.50 

พิเศษเพื่อเคหะสงเคราะห์ส าหรับบ้านหลังแรก  5.15 5.25 

พิเศษใช้หุ้นและเงินฝากค้ าประกัน 5.40 5.50 
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สรุปฐานะการเงินและผลการด าเนินงานเปรียบเทียบระหว่างปี 2560 – 2564 
                                 หน่วย:บาท 

รายการ/ปี พ.ศ. 2564 2563 2562 2561 2560 

จ านวนสมาชิก(คน) 7,603 7,511 7,047 6,774 6,501 

สินทรัพย์ทั้งหมด 16,530,900,808 15,915,975,862 15,440,930,365 13,978,980,886 12,939,519,477 

ลูกหนี้สุทธ ิ 8,492,140,796 8,350,674,978 7,748,464,039 7,505,641,385 6,640,446,953 

เงินรับฝาก 8,264,352,481 7,890,099,742 7,421,406,683 6,561,423,456 6,112,607,110 

ทุนเรือนหุ้น 4,932,700,780 4,643,627,110 4,361,000,170 4,064,307,640 3,828,527,190 

ทุนของสหกรณ ์ 6,158,800,302 5,850,920,935 5,614,201,536 5,129,740,543 4,831,853,486 

ก าไรสุทธิ 433,389,987 442,667,044 450,452,353 424,324,151 392,835,088 
11.  การด าเนินงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
  ตามที่ สอ.ทอท. ได้เป็นศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจไทย (สสอร.) 
และศูนย์ประสานงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  (สส.ชสอ.) นั้น สอ.
ทอท. ขอรายงานสถานะการด าเนินงาน ดังนี้ 
  11.1 สถานะการด าเนินงาน สสอร. 
    11.1.1 สอ.ทอท. มีสมาชิกคงสภาพสมาชิก สสอร. ณ ต้นปี 2564 จ านวนทั้งสิ้น 733 ราย 
    11.1.2  สอ.ทอท. เปิดรับสมัครสมาชิก สสอร. รอบปี 2564 มีสมาชิก สอ.ทอท. สมัครสมาชิก สสอร. ตามรอบการ
รับสมัคร ดังนี้ 
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รอบที่ ระหว่างวันที ่ ที่ ค าน าหน้า ชื่อ นามสกุล 

1/2564 2 – 30 พ.ย.63 
1 นาง ปิยะรัตน ์ ไชยสมบูรณ์ 
2 นาย ชัยณรงค์ โปร่งศิริ 
3 นาย พีระ ชาภู่พวง 

2/2564 1 – 30 ธ.ค.63 

1 นาง สุนันท ์ ตรีญาณ 
2 นาง เพ็ญนิภา จันทร์แสง 
3 นาย สมหมาย เหลืองประเสริฐ 
4 นาง อภิรด ี อังศุสิงห์ 
5 นาย อิทธิกร สุขมงคล 
6 นางสาว ธัญนันท ์ พิชญะโชตินันท ์
7 นาย สมหมาย รอบรู้ 
8 นาง วรรณนิภา คงพานิช 
9 นาย อัครพงศ์ อุ่มเอิบ 
10 นาง นวลพรรณ ลีละวัฒน์ 
11 นาง วิจิตรา ประทีป ณ ถลาง 
12 นาย สหัสา นิลก าแหง 
13 นาย สุพจน์ แป้นแกว้ 
14 นาย จอมพล ขอบังกลาง 
15 นาย กฤติยา ก้อนทอง 
16 นาย ภูเมธ บุญประสิทธิ ์
17 นาย ศิริพงษ ์ พ่วงแพ 
18 นาง อุไรวรรณ กิมาคม 
19 นางสาว มลิวัลย ์ หนูทอง 
20 นาย สืบสกุล วิชยาภัย 
21 นาย นภาพล พิมพ์ทวด 
22 นาย วีรชัย เจริญศรี 
23 นาง ทัศนา จ้อยสาร 
24 พันเอก ปวัน บุญบันดาล 
25 นาย สมศักดิ์ ภัทรกิจจานุรักษ ์
26 นาง ทิพวรรณ พ่วงส าเภา 
27 นาย นิคม วาจายิ้ม 
28 นาย อโณทัย แก้วทองประค า 
29 นาย วีระพงศ์ ไฝศิริ 

3/2564 4 – 29 ม.ค.64 
1 นางสาว รัธพร สุวรรณผ่องใส 
2 นางสาว ศรุดา รุ่งโรจน์กานต์กุล 
3 นาง หนู รามด้วง 

4/2564 1 – 25 ก.พ.64 
1 นาย อัศวิน พงษ์เสือ 
2 นาย นวีร ์ ศรีสมศักดิ์ 

5/2564 1 – 31 มี.ค.64 
1 นางสาว ณัฐพร นาวายนต ์
2 นาย ธวัชชัย ภาคนถา 

6/2564 1 – 30 เม.ย.64 
1 นางสาว ชวธิดา อ่อนค า 
2 นางสาว มลล์วธ ู มุสิเกตุ 
3 นาย เอกรัณ คุ้มเกตุ 

7/2564 3 – 31 พ.ค.64 - 

8/2564 1 – 30 มิ.ย.64 
1 นาย สมฤกษ ์ ขวัญแดง 
2 นาง ณัฐิกา อ่องละออ 
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รอบที่ ระหว่างวันที ่ ที่ ค าน าหน้า ชื่อ นามสกุล 
9/2564 1 – 31 ก.ค.64 - 
10/2564 2 – 31 ส.ค.64 1 นาย ยิ่งศักดิ์ ฤทธาคน ี

11/2564 1 – 30 ก.ย.64 
1 นางสาว รุจิรา จารุพันธ ์
2 นาย ธีระศักดิ ์ วัฒนายนต ์
3 นาย สุนทร ศักดาสาวิตร 

12/2564 1 – 31 ต.ค.64 
1 นาง ธัญลักษณ ์ เฟื่องบุปผา 
2 นาย วินัย พันธ์เรือง 
3 นาย กสิพงศ์ สายสนิท 

  
    11.1.3 สอ.ทอท. มีสมาชิกที่เป็นสมาชิก สสอร. เสียชีวิต ในระหว่างปี 2564 ดังนี้ 

ที่ เลขทะเบียนฌาปนกิจ ชื่อ – สกุล วันที่เสียชีวติ วันที่แจ้ง จ านวนเงินสงเคราะห ์ วันที่จ่าย 
1 34489 นายประสิทธิ์  คงเจริญ 1 เม.ย.64 9 เม.ย.64 600,030.14 5 ส.ค.64 
2 34818 นายหวน  มั่นคง 2 เม.ย.64 9 เม.ย.64 600,030.14 6 ส.ค.64 
3 34601 นายราตรี  เหลืองอร่าม 15 พ.ค.64 19 พ.ค.64 600,004.80 6 ส.ค.64 
4 530418 นางจรินทร์  วงค์ปิ่นแกว้ 11 มิ.ย.64 15 มิ.ย.64 600,054.47 10 ก.ย.64 
5 34480 นายเอนก  ยิ้มละมัย 21 มิ.ย.64 1 ก.ค.64 600,019.17 6 ต.ค.64 
6 564965 นายธีรพล  อังคะชยัวนิชสกุล 18 ก.ค.64 10 ส.ค.64 600,041.92 10 พ.ย.64 
7 34365 นายชิต  รอดข า 17 ส.ค.64 23 ส.ค.64 600,041.92 10 พ.ย.64 
8 34882 นางวิรัตน์  ธนานนท ์ 22 ส.ค.64 25 ส.ค.64 600,041.92 12 พ.ย.64 
9 34357 นายถวิล  ศรีแดง 2 ส.ค.64 30 ส.ค.64 600,019.99 รอทายาท 
10 34428 นายแก้ว  ร่มโพธิ์ภกัดิ ์ 22 ก.ค.64 22 ก.ย.64 600,019.99 รอทายาท 
11 569519 น.ส.ชวธิดา  อ่อนค า 22 ก.ย.64 29 ก.ย.64 อยู่ระหว่างด าเนินการ - 

    11.1.4 ยอดเงินคงเหลือศูนย์ประสานงานฯ ณ วันที่ 31 ธ.ค.64 จ านวน 327,968.15 บาท  
  11.2 สถานะการด าเนินงาน สส.ชสอ. 
    11.2.1 สอ.ทอท. มีสมาชิกคงสภาพสมาชิก สส.ชสอ. ณ ต้นปี 2564 จ านวนทั้งสิ้น 6 ราย 
    11.2.2 สอ.ทอท. เปิดรับสมัครสมาชิก สส.ชสอ. ปี 2564 มีสมาชิก สอ.ทอท. สมัครสมาชิก สส.ชสอ. ตามรอบ
การรับสมัคร ดังนี้ 
 

รอบที่ ระหว่างวันที ่ ที่ ค าน าหน้า ชื่อ นามสกุล 
1/2564 1 – 30 พ.ย.63 - 
2/2564 1 – 31 ธ.ค.63 - 
3/2564 1 – 31 ม.ค.64 - 
4/2564 1 – 28 ก.พ.64 - 
5/2564 1 – 31 มี.ค.64 - 
6/2564 1 – 30 เม.ย.64 - 
7/2564 1 – 31 พ.ค.64 - 
8/2564 1 – 30 มิ.ย.64 - 
9/2564 1 – 31 ก.ค.64 - 
10/2564 1 – 31 ส.ค.64 - 
11/2564 1 – 30 ก.ย.64 - 
12/2564 1 – 31 ต.ค.64 - 
1/2565 1 – 30 พ.ย.64 - 

    11.2.3 สอ.ทอท. ยังไม่มีสมาชิกท่ีเป็นสมาชิก สส.ชสอ. เสียชีวิต ในระหว่างปี 2564 
    11.2.4 เงินค่าใช้จ่าย สส.ชสอ. คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธ.ค.64 จ านวน 8,945.87 บาท 
12. คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด  ชุดที่  35 ได้ด าเนินการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการเพื่อสร้างความม่ันคงและแข็งแกร่งให้แก่ สอ.ทอท. ดังนี้ 
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  12.1 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 27 พ.ค.64 ที่ประชุมมี
มติดังนี้  
    12.1.1 อนุมัติแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ. 2555 ดังนี้ 

ข้อความเดิม ข้อความที่เพ่ิมเติมใหม่ เหตุผล 
ข้อ 48 เงินงวดช าระหนี้ส าหรับเงินกูส้ามญั  
  ให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาก าหนดให้
ผู้กู้คืนเงินกู้สามัญพร้อมดอกเบี้ยเป็นงวดรายเดือนงวด
ละเท่าๆ กัน หรือช าระคืนเงินกู้สามัญเป็นงวดรายเดือน
งวดละเท่าๆ กันพร้อมดอกเบี้ยเป็นจ านวนกี่งวดก็สุดแต่
จะเห็นเป็นการสมควรตามฐานะของผู้กู้ จ านวนและ
ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ กรณีใช้บุคคลค้ าประกันให้ผู้กู้
คืนเงินกู้สามัญเป็นงวดแต่ไม่เกิน 180 งวด กรณีใช้หุ้น
หรือเงินฝากหรือพันธบัตรเป็นหลักประกัน ให้ผู้กู้คืน
เงินกู้สามัญเป็นงวดแต่ไม่เกิน 180 งวด นับตั้งแต่เดือนที่
คิดดอกเบี้ยเดือนแรก โดยไม่มีการผ่อนเวลา 
 
 
     ในกรณีที่ผู้กู้มีค าขอกู้เป็นหนังสือ และคณะกรรมการ
ด าเนินการ เห็นว่ามีเหตุอันสมควรผ่อนผันเป็นกรณี
พิเศษ คณะกรรมการด าเนินการจะ ผ่อนเวลาการส่ง
เงินงวดนั้นให้แก่ผู้กู้คราวละหนึ่งหรือหลายเดือนก็ได้ แต่
การผ่อนเวลาเช่นนี้รวมกันทั้งหมดส าหรับเงินกู้สามัญ
รายหนึ่งๆ ต้องไม่เกินหกเดือน 
 

ข้อ 48  เงินงวดช าระหนี้ส าหรับเงินกู้สามัญ  
  ให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาก าหนดให้
ผู้กู้คืนเงินกู้สามัญพร้อมดอกเบี้ยเป็นงวดรายเดือนงวด
ละเท่าๆ กัน เว้นแต่งวดแรกและหรืองวดสุดท้าย หรือ
ช าระคืน เงินกู้สามัญเป็นงวดรายเดือนงวดละเท่าๆ กัน
พร้อมดอกเบี้ย เว้นแต่งวดแรกและหรืองวดสุดท้าย เป็น
จ านวนกี่งวดก็สุดแต่จะเห็นเป็นการสมควรตามฐานะ
ของผู้กู้ จ านวนและความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ กรณีใช้
บุคคลค้ าประกันให้ผู้กู้คืนเงินกู้สามัญเป็นงวดแต่ไม่เกิน 
180 งวด กรณีใช้หุ้นหรือเงินฝากหรือพันธบัตรเป็น
หลักประกัน ให้ผู้กู้คืนเงินกู้สามัญเป็นงวด แต่ไม่เกิน 
180 งวด นับตั้งแต่เดือนที่คิดดอกเบี้ยเดือนแรก 
 
     ในกรณีที่ผู้กู้มีค าขอกู้เป็นหนังสือ และคณะกรรมการ
ด าเนินการ เห็นว่ามีเหตุอันสมควรผ่อนผันเป็นกรณี
พิเศษ คณะกรรมการด าเนินการจะผ่อนผันการส่งเงินงวด
นั้นให้แก่ผู้กู้คราวละหนึ่งหรือหลายเดือนก็ได้ แต่การผ่อน
ผันเช่นนี้รวมกันทั้งหมดส าหรับเงินกู้สามัญรายหนึ่งๆ 
ต้องไม่เกินหกเดือน 
ในกรณีมีเหตุสุดวิสัยซ่ึงเป็นเหตุใด ๆ อาจจะเกิดขึ้น
หรือจะให้ผลพิบัติก็ดี และเป็นเหตุที่ไม่อาจป้องกันได้
แม้ทั้งบุคคลผู้ต้องประสบหรือใกล้จะต้องประสบเหตุ
นั้นจะได้จัดการระมัดระวังตามสมควรอันพึงคาดหมาย
ได้จากบุคคลในฐานะและภาวะเช่นนั้น หรือในกรณีมี
สภาวะวิกฤต ซ่ึงเป็นเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่ส่งผล
เสียหายอย่างรวดเร็วและรุนแรง ต่อเศรษฐกิจ ชีวิต 
ทรัพย์สินของบุคคล ตลอดจนการประกอบกิจการของ
องค์กรในระยะยาว ซ่ึงเหตุสุดวิสัยหรือสภาวะวิกฤต
ดังกล่าวอาจเกิดจากธรรมชาติหรือฝีมือมนุษย์ เช่น 
โรคระบาด คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาการ
ผ่อนผันการส่งเงินงวดเกินกว่าหกเดือนกไ็ด้ 
 
      

เพื่ อ เป็นการให้ความ
ช่วยเหลือแก่สมาชิกใน
ภาวะวิกฤต เช่น โรค
ระบาด 
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ข้อความเดิม ข้อความที่เพ่ิมเติมใหม่ เหตุผล 
ข้อ 49 เงินงวดช าระหนี้ส าหรับเงินกู้พิเศษให้ 
  คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาก าหนดให้ผู้กู้
เงินพิ เศษส่งคืนเงินกู้ เป็นงวดรายเดือนพร้อมด้วย
ดอกเบี้ยเป็นจ านวนกี่งวด ก็สุดแต่จะเป็นการสมควรตาม
ฐานะของผู้กู้ จ านวนเงินและความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ 
โดยถือเกณฑ์ ดังนี ้
          (1) เงินกู้เพื่อการเคหะสงเคราะห์ให้ส่งคืน ไม่
เกิน 420 งวด โดยเมื่อรวมระยะเวลาผ่อนช าระแล้วอายุ
ผู้กู้ต้องไม่เกิน 70 ปี  ทั้ งนี้  หนี้ส่วนที่ เหลือหลังจาก           
ผู้กู้เกษียณอายุแล้วต้องไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่กับ
สหกรณ์ 
  (2)  เงินกู้เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ ให้ส่งไม่
เกิน 120 งวด  
  (3)  เงินกู้เพื่อซื้อยานพาหนะ ให้ส่งคืนไม่เกิน 120 
งวด 
  ทั้งนี้ให้ผู้กู้คืนเงินกู้พิเศษพร้อมดอกเบี้ยเป็นงวด
รายเดือน งวดละเท่า ๆ กันหรือช าระเป็นรายงวดแบบ
ขั้นบันได นับตั้งแต่เดือนท่ีคิดดอกเบี้ยเดือนแรก โดยไม่มี
การผ่อนเวลา 

ข้อ 49 เงินงวดช าระหนี้ส าหรับเงินกู้พิเศษให้ 
  คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาก าหนดให้ผู้กู้
เงินพิ เศษส่งคืนเงินกู้ เป็นงวดรายเดือนพร้อมด้วย
ดอกเบี้ยเป็นจ านวนกี่งวด ก็สุดแต่จะเป็นการสมควรตาม
ฐานะของผู้กู้ จ านวนเงินและความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ 
โดยถือเกณฑ์ ดังนี ้
      (1)  เงินกู้เพื่อการเคหะสงเคราะห์ให้ส่งคืน ไม่
เกิน 420 งวด โดยเมื่อรวมระยะเวลาผ่อนช าระแล้วอายุ
ผู้กู้ต้องไม่ เกิน 65 ปี  ทั้ งนี้  หนี้ส่วนที่ เหลือหลังจาก           
ผู้กู้เกษียณอายุแล้วต้องไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่กับ
สหกรณ์ 
  (2)  เงินกู้เพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ ให้ส่งไม่
เกิน 120 งวด  
  (3)  เงินกู้เพื่อซื้อยานพาหนะ ให้ส่งคืนไม่เกิน 120 
งวด 
  ทั้งนี้ให้ผู้กู้คืนเงินกู้พิเศษพร้อมดอกเบี้ยเป็นงวด
รายเดือน งวดละเท่า ๆ  กัน เว้นแต่งวดแรกและหรืองวดสุดท้าย 
หรือช าระเป็นรายงวดแบบขั้นบันได นับตั้งแต่เดือนที่คิด
ดอกเบี้ยเดือนแรก 

 

      12.1.2  อนุมัติโครงการ “พักช าระหนี้เงินต้น ฝ่าวิกฤต COVID-19 เฟส 3”ระหว่างวันที่ 15 มิ.ย.64 – 31 ส.ค.64 
  12.2 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 6/2564 เมื่อวั นที่ 29 มิ.ย.64 ที่ประชุม   
มีมติอนุมัติโครงการให้ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจ าปี 2564 โดยแบ่งทุนการศึกษาออกเป็น 2 ประเภทคือ  
    12.2.1 ทุนส่งเสริมการศึกษา จ านวน 500 ทุน ๆ ละ 1,000.- บาท เป็นเงิน 500,000.- บาท  
    12.2.2 ทุนเรียนดี จ านวน 80 ทุน ๆ ละ 2,000.- บาท เป็นเงิน 160,000.- บาท 
  12.3 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 7/2564 เมื่อวันที่ 27 ก.ค.64 ที่ประชุม   
มีมติดังนี้ 
    12.3.1 อนุมัติสนับสนุนงบประมาณปรังปรุงและซ่อมแซมบ ารุงอาคารอเนกประสงค์ โรงเรียนวัดจันทบุรี          
(พิมพ์ประชานุเคราะห์) จ านวน 100,000.- บาท และบริจาคให้แก่โรงพยาบาลสนาม จ านวน 20,000.- บาท 
    12.3.2  อนุมัติงบประมาณส าหรับจัดสัมมนาสมาชิกผู้เกษียณอายุ ประจ าปี 2564 เป็นเงินจ านวน 220,000.- บาท 
ในวันที่ 9 ธ.ค.64 ณ โรงแรมรอยัลออคิด เชอราตัน กรุงเทพมหานคร  
  12.4 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 8/2564 เมื่อวันที่ 26 ส.ค.64 ที่ประชุม   
มีมติดังนี้ 
    12.4.1 อนุมัตหิลักเกณฑ์การน าเงินมาซื้อหุ้นและ/หรือมาฝากส าหรับสมาชิกที่ครบเกษียณอายุและเกษียณอายุ
ตามโครงการเกษียณอายุก่อนอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ ประจ าปี 2564 ดังนี้  
       (1)  สมาชิกท่ีครบเกษียณอายุฯ และมีอายุการเป็นสมาชิกน้อยกว่า 5 ปี (นับอายุสมาชิกต่อเนื่อง) 
         (1.1)  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ได้แก่ เงินเพ่ือตอบแทนความชอบใน
การท างานหรือค่าตอบแทน (สูงสุด 400 วัน) และเงินกองทุนส ารองเลี้ยงชีพเฉพาะส่วนที่ ทอท. จ่ายสมทบให้กับพนักงาน     
(ไม่รวมผลประโยชน์จากเงินสมทบ) หรือเงินกองทุนสงเคราะห์ ทอท. มาซื้อหุ้น สอ.ทอท. ได้ไม่เกินคนละ 1,000,000.- บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน)  
         (1.2)  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ตามข้อ (1.1) มาฝากบัญชีเงินฝาก    
ออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุขได้ โดยอัตราดอกเบี้ยเป็นไปตามประกาศสหกรณ์ ซึ่งปัจจุบันอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี รับดอกเบี้ย
เป็นรายเดือน 
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         (1.3)  ส าหรับสมาชิกที่ด าเนินการตามข้อ (1.1) แล้วไม่สามารถซื้อหุ้นได้ครบจ านวนให้
สมาชิกสามารถน าเงินที่ได้รับจากเงินกองทุนส ารองเลี้ยงชีพส่วนอ่ืน ซึ่งได้แก่ เงินสะสม ผลประโยชน์เงินสะสม ผลประโยชน์เงิน
สมทบ และเงินโบนัส (ถ้ามี) มาซื้อหุ้นและ/หรือฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข โดยเมื่อรวมกับข้อ (1.1) แล้วไม่เกินคนละ 
1,000,000.- บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) 
         (1.4)  ให้สมาชิกน าเงินที่ได้รับจาก ทอท. และจากกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซื้อหุ้นและ/หรือฝาก สอ.
ทอท. ภายใน 30 วันนับจากวันรับเงินจาก ทอท. ทั้งนี้ ให้สมาชิกคงสิทธิในการซื้อหุ้นและ/หรือฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุขได้
ภายใน 1 ปี นับจากวันเกษียณอายุ 
       (2)  สมาชิกที่ครบเกษียณอายุฯ และมีอายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป (นับอายุสมาชิกต่อเนื่อง) 
         (2.1)  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ได้แก่ เงินเพ่ือตอบแทนความชอบใน
การท างานหรือค่าตอบแทน (สูงสุด 400 วัน) และเงินกองทุนส ารองเลี้ยงชีพเฉพาะส่วนที่ ทอท. จ่ายสมทบให้กับพนักงาน     
(ไม่รวมผลประโยชน์จากเงินสมทบ) หรือเงินกองทุนสงเคราะห์ ทอท. มาซื้อหุ้น สอ.ทอท. ได้ไม่เกินคนละ 3,000,000.- บาท (สามล้านบาทถ้วน) 
เมื่อรวมกับหุ้นสะสมเดิมแล้วไม่เกิน 5,000,000.- บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) 
         (2.2)  ให้สมาชิกสามารถน าเงินที่พึงได้รับจาก ทอท. ตามข้อ (2.1) มาฝากบัญชีเงินฝากออม
ทรัพย์พิเศษเกษียณสุขได้ โดยอัตราดอกเบี้ยเป็นไปตามประกาศสหกรณ์ ซึ่งปัจจุบันอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี รับดอกเบี้ยเป็นรายเดือน 
         (2.3)  ส าหรับสมาชิกที่ด าเนินการตามข้อ (2.1) แล้วไม่สามารถซื้อหุ้นได้ครบจ านวนให้
สมาชิกสามารถน าเงินที่ได้รับจากเงินกองทุนส ารองเลี้ยงชีพส่วนอ่ืน ซึ่งได้แก่ เงินสะสม ผลประโยชน์เงินสะสม ผลประโยชน์เงิน
สมทบ และเงินโบนัส    (ถ้ามี) มาซื้อหุ้นและ/หรือฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณสุข โดยเมื่อรวมกับข้อ (2.1) แล้วไม่เกินคนละ 
3,000,000.- บาท (สามล้านบาทถ้วน) เมื่อรวมกับหุ้นสะสมเดิมแล้วไม่เกิน 5,000,000.- บาท (ห้าล้านบาทถ้วน)   
         (2.4)  ให้สมาชิกน าเงินที่ได้รับจาก ทอท. และจากกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซื้อหุ้นและ/หรือ
ฝาก สอ.ทอท. ภายใน 30 วันนับจากวันรับเงินจาก ทอท. ทั้งนี้ ให้สมาชิกคงสิทธิในการซื้อหุ้นและ/หรือฝากออมทรัพย์พิเศษเกษียณ
สุขได้ภายใน 1 ปี       
    12.4.2 อนุมัติร่างระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก      
พ.ศ. 2564  
    12.4.3 อนุมัติแก้ไขระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจ า พ.ศ. 2555 ดังนี้ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่เพ่ิมเติมใหม่ เหตุผล 
 ข้อ 19  ในการรับเงินฝากประจ า สหกรณ์จะ
ออกสมุดคู่ฝากให้ผู้ฝากยึดถือไว้ ในสมุดคู่ฝากจะมีเลข
หมายประจ ารายการเงินแต่ละรายการ เพื่อผลประโยชน์
ของผู้ฝากในกรณีจ าเป็นจะต้องถอนเงินฝากประจ า  
 ผู้ฝากจะต้องระบุหมายเลขรายการเงินฝากที่
จะถอนในใบถอนเงินฝากประจ าให้ชัดเจนด้วยทุกคราว 
ส าหรับค่าดอกเบี้ยเงินฝากประจ าที่สหกรณ์จะต้องจ่าย
ให้ผู้ฝากจะต้องบันทึกในสมุดคู่ฝากนี้ด้วยทุกคราว ถ้าผู้
ฝากตรวจพบว่ารายการใดในสมุดคู่ฝากคลาดเคลื่ อน 
ต้องแจ้งต่อสหกรณ์เพื่อแก้ไขให้ จะแก้ไขเองไม่ได้ 
 
 ข้อ 20 สหกรณ์จะให้ดอกเบี้ยเงินฝากประจ า 
ในอัตราไม่เกินที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด โดย
สหกรณ์จะประกาศให้ทราบเป็นคราวๆ ไป 
 ส าหรับดอกเบี้ยสหกรณ์จะจ่ายให้ เมื่อถึง
ก าหนดระยะเวลาฝากหรือตามงวดที่ได้ตกลงกันในเวลา
ฝาก 
 อนึ่ง ถ้ายังไม่ถอนเงินฝากจนพ้นก าหนดไปอีก
เจ็ดวันแล้ว ก็เป็นอันถือว่าผู้ฝากตกลงฝากต้นเงินรายนั้น
ต่อไปอีกเท่าระยะเวลาเดิม ส่วนดอกเบี้ยเมื่อหักภาษี ณ 
ที่จ่ายแล้ว ให้ถือเป็นต้นเงินน าเข้าฝากเท่าระยะเวลาเดิม 
(นับตั้งแต่วันต่อจากวันสุดท้ายแห่งระยะเวลาเดิม) 
 
 
 
 ข้อ 21 ผู้ฝากย่อมไม่มีสิทธิถอนเงินฝากประจ า
ก่อนถึงก าหนด แต่ถ้าสหกรณ์เห็นสมควรจะยอมให้ถอน
ก่อนถึงก าหนดก็ได้ โดยสหกรณ์จะคิดดอกเบี้ยให้ตาม
ประกาศสหกรณ์เป็นคราวๆ ไป 
  ส าหรับการคิดดอกเบี้ยที่ว่านี้ คิดให้ตาม
จ านวนเดือนเตม็  
 
 

 ข้อ 19 ในการรับเงินฝากประจ า สหกรณ์จะ
ออกสมุดคู่ฝากให้ผู้ฝากยึดถือไว้ ในสมุดคู่ฝากจะมีเลข
หมายประจ ารายการเงินแต่ละรายการ เพื่อผลประโยชน์ 
ของผู้ฝากในกรณจี าเป็นจะต้องถอนเงินฝากประจ า  
 ผู้ฝากจะต้องระบุหมายเลขรายการเงินฝากที่
จะถอนในใบถอนเงินฝากประจ าให้ชัดเจนด้วยทุกคราว 
ส าหรับค่าดอกเบี้ยเงินฝากประจ าที่สหกรณ์จะต้องจ่ายให้
ผู้ฝาก สหกรณ์จะน าเข้าบัญชีธนาคารหรือบัญชีออม
ทรัพย์ของสหกรณ์ตามที่ผู้ฝากแจ้งไว้  ถ้าผู้ฝากตรวจ
พบว่ารายการใดในสมุดคู่ฝากลาดเคลื่อน ต้องแจ้งต่อ
สหกรณ์เพื่อแก้ไขให้ ผู้ฝากจะแก้ไขเองไม่ได้ 
 ข้อ 20 สหกรณ์จะให้ดอกเบี้ยเงินฝากประจ า 
ในอัตราไม่เกินที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด โดย
สหกรณ์จะประกาศให้ทราบเป็นคราวๆ ไป 
 ส าหรับดอกเบี้ยสหกรณ์จะจ่ายให้ เมื่อถึง
ก าหนดระยะเวลาฝากหรือตามงวดที่ได้ตกลงกันในเวลา
ฝาก 
  อน่ึง ถ้ายังไม่ถอนเงินฝากประจ าเมื่อครบก าหนด 
ก็เป็นอันถือว่าผู้ฝากตกลงฝากเงินต้นรายนั้นต่อไปอีกเท่า
ระยะเวลาเดิม ส่วนดอกเบี้ยนัน้สหกรณ์จะน าเข้าบัญชี
ธนาคารหรือบัญชีออมทรัพย์ของสหกรณ์ ตามที่ผู้ฝาก
แจ้งไว ้
  ดอกเบี้ยเงินฝากประจ าที่สหกรณ์จ่ายให้แก่   
ผู้ฝาก สหกรณ์จะหักภาษีเงินได้ ณ ที่จ่ายตามอัตรา
และหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในประมวลรัษฎากร  
  ข้อ 21 ส าหรับเงินฝากที่ถอนก่อนครบก าหนด
โดยได้รับอนุญาตจากสหกรณ์ สหกรณ์จะจ่ายดอกเบ้ีย
ให้ตามระยะเวลาที่ฝากจริง  
  กรณีถอนเงินฝากประจ าก่อน 6 เดือน ไม่จ่าย
ดอกเบี้ ย  ถอนหลั ง 6 เดือน แต่ไม่ถึ ง 12 เดือน 
สหกรณ์จะจ่ายดอกเบี้ยเท่ากับอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
ออมทรัพย์ ณ วันที่เปิดบัญชีหรือวันที่ฝากเพ่ิมและหัก
ภาษี ณ ที่จ่าย”  

เพื่ อความคล่องตัวใน
การคิดดอกเบี้ย 
 

    12.4.4 อนุมัติระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพ่ือสวัสดิการสมาชิกที่เป็น โรคติดต่อ               
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019(COVID-19)) พ.ศ. 2564  
       สมาชิกเป็นโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ซึ่งไม่ได้เข้ารับรักษาเป็นผู้ป่วยในของ
โรงพยาบาล แต่เจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อได้ด าเนินการให้สมาชิกที่เป็นโรคติดต่อดังกล่าวเข้ารับการตรวจหรือรักษา หรือรับ
การชันสูตรทางการแพทย์ให้ด าเนินการแยกกัก กักกัน หรือควบคุมไว้สังเกต ณ สถานที่ซึ่งเจ้าพนักงานควบคุมโรคตดิต่อก าหนด 
เช่น โรงพยาบาลสนาม หรือ Hospitel หรือโครงการรักษาพยาบาลที่บ้าน (Home Isolation) ตามก าหนดเวลาที่เจ้าพนักงาน
ควบคุมโรคก าหนด สหกรณ์จะจ่ายเงินสวัสดิการช่วยเหลือให้สมาชิกรายละ 2,000 บาท  
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    12.4.5 อนุมัติระเบียบ สอ.ทอท. ว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพ่ือสวัสดิการสมาชิกสมทบที่เป็น
โรคติดต่อ เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019(COVID-19)) พ.ศ. 2564   
       สมาชิกเป็นโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ซึ่งไม่ได้เข้ารับรักษาเป็นผู้ป่วยในของ
โรงพยาบาล แต่เจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อได้ด าเนินการให้สมาชิกที่เป็นโรคติดต่อดังกล่าวเข้ารับการตรวจหรือรักษา หรือรับ
การชันสูตรทางการแพทย์ให้ด าเนินการแยกกัก กักกัน หรือควบคุมไว้สังเกต ณ สถานที่ซึ่งเจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อก าหนด 
เช่น โรงพยาบาลสนาม หรือ Hospitel หรือโครงการรักษาพยาบาลที่บ้าน (Home Isolation) ตามก าหนดเวลาที่เจ้าพนักงาน
ควบคุมโรคก าหนด สหกรณ์จะจ่ายเงินสวัสดิการช่วยเหลือให้สมาชิกรายละ 1,000 บาท 
  12.5 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 30 ก.ย.64 ที่ประชุม   
มีมตอินุมัติถือใช้ระเบียบว่าด้วยรับฝากจากนิติบุคคล พ.ศ. 2564 
  12.6 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 10/2564 เมื่อวันที่ 28 ต.ค.64 ที่ประชุม 
มีมติดังนี้  
    12.6.1 อนุมัติถือใช้ระเบียบว่าด้วยว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ พ.ศ. 2555 ดังนี้  

ข้อความเดิม ข้อความที่เพ่ิมเติมใหม่ เหตุผล 
 ข้อ 11 ถ้ามีความจ าเป็นจะต้องเก็บรักษาเงินสด   
ในมือเพื่อประโยชน์แห่งธุรกิจของสหกรณ์ ผู้จัดการ
หรือเจ้าหน้าที่การเงินของสหกรณ์ เก็บรักษาเงินสด
ของสหกรณ์ไว้ได้ไม่เกิน  50,000 บาท (ห้าหมื่น
บาทถ้วน) เงินสดส่วนท่ีเกินให้น าส่งเข้าฝากธนาคาร
ที่ สหกรณ์ เปิดบัญ ชีเงินฝากไว้  ในกรณี จ าเป็น        
ไม่สามารถน าเข้าฝากได้ทันในเวลานั้น ๆ ให้ท า
บันทึกเสนอประธานกรรมการหรือรองประธาน
กรรมการทราบ และให้น าส่งเข้าฝากในวันแรกที่เปิด
ท าการ เงินสดที่เก็บรักษาไว้ดังกล่าวข้างต้น ให้เก็บ
รักษาไว้ในตู้นิรภัยของสหกรณ์  

 ข้อ 11  ถ้ามีความจ าเป็นจะต้องเก็บรักษาเงินสด   
ในมือเพื่อประโยชน์แห่งธุรกิจของสหกรณ์ ผู้จัดการ
หรือเจ้าหน้าที่การเงินของสหกรณ์ เก็บรักษาเงินสด
ของสหกรณ์ไว้ได้ไม่เกิน 100,000 บาท (หนึ่งแสน
บาทถ้วน) เงินสดส่วนที่เกินให้น าส่งเข้าฝากธนาคาร
ที่ สหกรณ์ เปิดบัญ ชี เงินฝากไว้  ในกรณี จ าเป็น       
ไม่สามารถน าเข้าฝากได้ทันในเวลานั้น ๆ ให้ท า
บันทึกเสนอประธานกรรมการหรือรองประธาน
กรรมการทราบ และให้น าส่งเข้าฝากในวันแรกท่ีเปิด
ท าการ เงินสดที่เก็บรักษาไว้ดังกล่าวข้างต้น ให้เก็บ
รักษาไว้ในตู้นิรภัยของสหกรณ์  
 

เพื่อเป็นการส ารองเงิน
ไว้ที่ สอ.ทอท. ส าหรับ
ให้บริการแก่สมาชิก
ที่มาถอนเงิน 
 
 
 
 
 
 
 

    12.6.2 อนุมัตริ่วมงานทอดกฐินสามัคคีกับ ทอท. เป็นเงิน จ านวน 100,000.- บาท   
  12.7 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 11/2564 เมื่อวันที่ 25 พ.ย.64 ที่ประชุม มีมติ  
    12.7.1 อนุมัติปรับหลักเกณฑ์เงินเดือนคงเหลือของสมาชิกในการกู้เงิน เพ่ิมขึ้นปีละ 3% และปรับเงินเดือนขั้นต่ า
เพ่ิมขึ้น ระยะเวลา 8 ปี มีผลตั้งแต่ 1 มี.ค.65 ทั้งนี้ เพ่ือรองรับร่างกฎกระทรวงที่ก าหนดให้เงินเดือนคงเหลือไม่ต่ ากว่า 30%  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

หน่วย:บาท 

เงินเดือน 
(บาท) 

หลักเกณฑ์เดิม 
5% ของเงินเดือน 
ไม่ต่ ากว่า 2,500 

ปรับเงินเดือนคงเหลือเพ่ิมขึ้นปีละ 3% และปรับขั้นต่ าเพ่ิมขึ้น 
ปี 2565 
เงินเดือน

คงเหลือ 8% 
ไม่ต่ ากว่า 
2,700 

ปี 2566 
เงินเดือน
คงเหลือ 

11% ไมต่่ า
กว่า 2,900 

ปี 2567 
เงินเดือน
คงเหลือ 

14% ไมต่่ า
กว่า 3,000 

ปี 2568 
เงินเดือน
คงเหลือ 

17% ไมต่่ า
กว่า 3,000 

ปี 2569 
เงินเดือน
คงเหลือ 

20% ไมต่่ า
กว่า 3,000 

ปี 2570 
เงินเดือน
คงเหลือ 

23% ไมต่่ า
กว่า 3,000 

ปี 2571 
เงินเดือน
คงเหลือ 

26% ไมต่่ า
กว่า 3,000 

ปี 2572 
เงินเดือน
คงเหลือ 

30% ไมต่่ า
กว่า 3,000 

10,000 2,500 2,700 2,900 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 
20,000 2,500 2,700 2,900 3,000 3,400 4,000 4,600 5,200 6,000 
30,000 2,500 2,700 3,300 4,200 5,100 6,000 6,900 7,800 9,000 
40,000 2,500 3,200 4,400 5,600 6,800 8,000 9,200 10,400 12,000 
50,000 2,500 4,000 5,500 7,000 8,500 10,000 11,500 13,000 15,000 
60,000 3,000 4,800 6,600 8,400 10,200 12,000 13,800 15,600 18,000 
70,000 3,500 5,600 7,700 9,800 11,900 14,000 16,100 18,200 21,000 
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   สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร  เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138)  บริษัท การบินไทยฯ มีการด าเนินการอย่างไร และ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูต่างๆ มีปัญหาที่น่ากังวลหรือไม่ 
   ประธานฯ  สหกรณ์มีการลงทุนในหุ้นกู้ของ บมจ.การบินไทย ตั้งแต่ พ.ศ.2546 จนถึงปัจจุบัน เนื่องจากเป็น
รัฐวิสาหกิจและเป็นบริษัทมหาชน ที่รัฐบาลถือหุ้นมากกว่า 50% เป็นหุ้นกู้ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ระดับ A ซึ่งสูง
กว่าที่กฎหมายก าหนดให้สหกรณ์ลงทุนได้ที่ระดับ A- มีอัตราผลตอบแทน (ดอกเบี้ย) ที่ดี การจ่ายผลตอบแทน (ดอกเบี้ย) และ
การจ่ายคืนเงินต้นตรงตามเวลาสม่ าเสมอ สหกรณถ์ือหุ้นกู้ของ บมจ.การบินไทย จ านวน 18 ฉบับ เป็นเงินทั้งสิ้น 730 ล้านบาท 
       เมื่อวันที่ 15 มิ.ย.64 ศาลล้มละลายกลางได้ก าหนดนัดฟังค าสั่งศาลในการพิจารณาแผนฟ้ืนฟูกิจการ  
การบินไทย ซึ่งหลังจากที่ศาลล้มละลายกลางได้รับค าคัดค้านแผนฟ้ืนฟูกิจการของเจ้าหนี้จ านวน 2 ฉบับ ค าชี้แจงของผู้ท าแผน 
ตลอดจนความเห็นของเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ในประเด็นต่าง ๆ แล้ว ศาลล้มละลายกลางได้มีค าสั่งเห็นชอบด้วยแผนฟ้ืนฟูกิจการ
และแผนที่แก้ไขตามมติของที่ประชุมเจ้าหนี้ เมื่อวันที่ 19 พ.ค.64 ซึ่งมีผลให้ผู้บริหารแผนที่ถูกเสนอชื่อตามแผนฟ้ืนฟูกิจการและ
แผนที่แก้ไข กล่าวคือ นายปิยสวัสดิ์ อัมระนันทน์ นายพรชัย ฐีระเวช นายศิริ จิระพงษ์พันธ์ นายไกรสร บารมีอวยชัย และ          
นายชาญศิลป์ ตรีนุชกร เป็นผู้บริหารแผนซึ่งจะมีอ านาจหน้าที่ในการบริหารธุรกิจของบริษัทฯ และด าเนินการตามแผนฟ้ืนฟู
กิจการต่อไป 
       สาระส าคัญของแผนฟ้ืนฟูกิจการ บมจ.การบินไทย เจ้าหนี้ผู้ถือหุ้นกู้จะได้รับช าระหนี้ ร้อยละ 100   
ของภาระหนี้เงินต้นคงค้าง ตามค าสั่งถึงที่สุดให้ได้รับช าระหนี้โดยจะได้รับการขยายระยะเวลาช าระหนี้ออกไป 8 ปี นับจาก     
ปีที่ครบก าหนดไถ่ถอนเดิม แต่ไม่เกิน 16 ปี หรือภายในปี 2579 เจ้าหนี้จะได้รับดอกเบี้ยใหม่จากภาระหนี้เงินต้น ในอัตราร้อยละ 
1.50 ต่อปี โดยเริ่มค านวณนับแต่วันถัดจากวันที่ศาลมีค าสั่งเห็นชอบด้วยแผน (เมื่อวันที่ 16 มิ.ย.64) และเริ่มช าระจริงในปี 
2567 โดยช าระเป็นรายเดือน ณ วันท าการสุดท้ายของแต่ละเดือนจนกว่าจะช าระเสร็จหรือไถ่ถอนหุ้นกู้ 
       ดอกเบี้ยตั้งพักตั้งแต่วันที่ศาลมีค าสั่งเห็นชอบด้วยแผนจนถึงสิ้นปี 2566 จะได้รับช าระในวันที่ครบ
ก าหนดไถ่ถอนที่ได้รับการขยายระยะเวลาไถ่ถอน หรือเลือกรับช าระหนี้ด้วยการแปลงหนี้ดอกเบี้ยใหม่ตั้งพักทั้งจ านวน        
เป็นหุ้นสามัญ ของการบินไทยมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท และก าหนดราคาแปลงหนี้เป็นทุนที่ราคาหุ้นละ 2.5452 บาท ตามที่
ก าหนดไว้ของแผน 
       ภาระหนี้ส่วนที่เหลือ ให้ถือว่าระงับสิ้นไป และ/หรือ ได้รับการปลดหนี้ทั้งจ านวนทันทีที่ศาลมีค าสั่ง
เห็นชอบด้วยแผน 
       ปี 2567 สหกรณ์จะได้รับดอกเบี้ยเป็นปีแรก และได้รับคืนเงินต้นที่ครบก าหนดบางส่วนในปี 2572  
   ผู้จัดการ  ส าหรับสหกรณ์ครูส่วนใหญ่จะเป็นการน าเงินไปฝาก และคณะกรรมการด าเนินการฯ ได้ก าหนดตาราง   
การวิเคราะห์ไว้ทั้งกรณีการฝากเงินและการกู้เงิน ที่ผ่านมาสหกรณ์ได้รับช าระหนี้เงินกู้ และได้รับดอกเบี้ยครบถ้วน ส าหรับ    
เงินฝากสหกรณ์ก็ได้รับดอกเบี้ยได้รับครบถ้วน ทั้งนี้ได้มีการถอนเงินเพื่อเป็นการทดสอบด้วย 
   กรรมการและเลขานุการ  กรณีบริษัท การบินไทยฯ เมื่อเข้าแผนการฟ้ืนฟูแล้ว บริษัทฯ ได้พยายามด าเนินการ    
ตามแผนฟื้นฟูที่ก าหนดไว้ ส าหรับสหกรณ์ครู สหกรณ์จะไม่ท าธุรกรรมกับสหกรณ์ที่ด าเนินธุรกิจนอกเหนือจากวัตถุประสงค์ 
   สมาชิก (นายโอภาส  พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705)  สหกรณ์ได้มีการด าเนินการบริหารความเสี่ยงในเรื่อง
หนี้สงสัยจะสูญอย่างไร เพราะมีความเป็นห่วงสมาชิกรุ่นหลังๆ ที่อาจมีความเสี่ยงในเรื่องนี้ด้วย และที่สมาชิกผู้เกษียณอายุได้  
ขอในเรื่องค่าหุ้นสะสมที่ปัจจุบันหากสมาชิกมีหุ้นสะสม 1.5 ล้านบาทแล้ว ไม่สามารถน าเงินปันผลมาซื้อหุ้นเพ่ิมได้อีกนั้น จึงขอ
ขยายค่าหุ้นสะสมเป็น 2 ล้านบาทได้หรือไม่ และขอให้คณะกรรมการด าเนินการฯ พิจารณาสนับสนุนการกู้เงินของพนักงานด้วย 
เพราะปัจจุบันพนักงาน ทอท. ไม่ได้รับเงินโบนัส ก็ขอให้คณะกรรมการด าเนินการฯ พิจารณาในเรื่องนี้ด้วย 
   กรรมการและเหรัญญิก  การตั้งส ารองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจะมีรายละเอียดอยู่ในวาระที่ 6 ในส่วนของงบก าไร
ขาดทุน 
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   กรรมการและเลขานุการ  การบริหารความเสี่ยงในเรื่องหนี้สงสัยจะสูญปัจจุบันมีกฎกระทรวงว่าด้วยการด าเนินงาน
และการก ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์ เครดิตยูเนี่ยน พ .ศ. 2564 ขึ้นถือใช้เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564             
ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 36 ก็จะมีการตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะอนุกรรมการการลงทุน 
เพ่ือให้เป็นไปตามกฎกระทรวง 
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพ่ิมเติมแล้ว สรุปว่าที่ประชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 
ของ สอ.ทอท. 
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
วาระท่ี 5  เรื่อง รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการ สอ.ทอท. ประจ าปี 2564 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอให้ผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2564 ชี้แจงเกี่ยวกับผลการตรวจสอบกิจการในรอบปี 
2563 ให้ทีป่ระชุมทราบต่อไป 
   ผู้ช่วยผู้ตรวจสอบกิจการ   (นางสาววงศพัทธ์  วาฮับ)  ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด   
โดยมติตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 เมื่อวันที่  16 กุมภาพันธ์ 2564 ได้เลือกบริษัททีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากัด 
โดย นางสาววาสนา แย้มเกสร ให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด ส าหรับปีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2564 นั้น ส าหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯได้เข้าตรวจสอบตามวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตของการตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือนในโอกาส
นี้ จึงขอเสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2564  ต่อที่ประชุมใหญ่ ดังนี้   
   1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ      
    1.1  เพ่ือให้ทราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์  
ที่ก าหนดไว้     
    1.2  เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการบริหารสินทรัพย์ เป็นไปตามข้อบังคับและ
ระเบียบของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว้    
    1.3  เพ่ือให้ทราบว่าการด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และบรรลุเป้าหมาย       
ที่ก าหนดไว้ ซึ่งบังเกิดผลดีต่อการด าเนินงานของสหกรณ์     
   2. ขอบเขตการตรวจสอบ    
    ข้อ 2.1 ตรวจสอบการด าเนินงานทั้ งปวงของสหกรณ์  ทั้ งด้านการปฏิบัติ เกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี               
และด้านปฏิบัติการในการด าเนินธุรกิจตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมถึงการประเมินผลการควบคุมภายใน      
การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้   
       2.1.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก าหนด  
       2.1.2 ติดตาม ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์เพ่ือให้ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์     
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์   
       2.1.3 สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์ ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมถึงค าสั่งของส่วนราชการที่ก ากับดูแลก าหนดให้ต้องปฏิบัติ   
       2.1.4 ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์และ
ประเมินผลความมีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุ้มค่า  
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    ข้อ 2.2 ขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน ในเรื่องดังต่อไปนี้   
       2.2.1 ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ ค าสั่ง 
ระเบียบ ค าแนะน า แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดตรวจสอบการจัดท ารายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วน
และได้เปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป็นประจ าทุกเดือน รวมทั้งได้มีการส่งข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการ       
ที่ก าหนดในกฎกระทรวง    
       2.2.2 ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยุทธ์ด้านการ
บริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการก าหนดนโยบาย
และการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ ความเสี่ยง  ด้านการลงทุน ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ เป็นต้น เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายที่ก าหนดไว้   
       2.2.3 ตรวจสอบการบริหารสินเชื่อ ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการให้สินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อที่วางไว้ สามารถประเมิน ติดตาม
และดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถช าระหนี้ได้ตามก าหนดในสัญญาตรวจสอบการวางกลยุทธ์และ
ระบบปฏิบัติการเป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อและหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวง   
       2.2.4 ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายด้านการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ต้องอยู่ภายใต้นโยบายที่ก าหนดและเป็นไป    
ตามกฎหมายสหกรณ์ และได้ด าเนินการภายใต้เกณฑ์ที่ก าหนดในกฎกระทรวง    
       2.2.5 ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องของสหกรณ์ การด ารง
สินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง    
         กรณีพบการทุจริต การขัดยังทางผลประโยชน์ หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส าคัญ    
ใน ระบบการควบคุมภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง การฝ่าฝืนระเบียบค าสั่งนายทะเบียน
สหกรณ์ คณะผู้ตรวจสอบกิจการจะเปิดเผยไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการและแนะน าต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์และที่ประชุมใหญ่    
       2.2.6 ตรวจสอบเพ่ือให้แน่ใจว่า หนังสือจากส่วนราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแล และจากผู้สอบบัญชี
สหกรณ์ท่ีแจ้งข้อสังเกตหรือข้อบกพร่องเกี่ยวกับการด าเนินงานของสหกรณ์ได้รับพิจารณาแก้ไขแล้ว    
   3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะท่ีควรแก้ไข     
    3.1 ผลการด าเนินงาน    
      สหกรณ์ฯมีสมาชิกเมื่อต้นปี 7,511 คน  ระหว่างปีมีสมาชิกเพ่ิมขึ้นรวม  234  คนลาออก 142  คน สมาชิก
สิ้นปี 7,603 คน  มีสมาชิกเพ่ิมขึ้น  92 คน ในวันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนด าเนินงานทั้งสิ้น 16,530,900,807.54 บาท และในรอบปี
สหกรณ์มีรายได้ทั้งสิ้น  741,923,181.00  บาท ค่าใช้จ่าย  308,533,193.73  บาท  มีก าไรสุทธิ  433,389,987.27  บาท    
    3.2 การบริหารทั่วไป    
      (1)  การแบ่งส่วนงานและการก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ  สหกรณ์ฯ มีการแบ่งแยกหน้าที่และความ
รับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ในแต่ละต าแหน่งไว้อย่างชัดเจน เจ้าหน้าที่มีความรู้ความสามารถในต าแหน่งหน้าที่ และนอกจากนี้
สหกรณ์ฯ ได้มีการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ได้รับการพัฒนาโดยการส่งเข้ารับการศึกษาอบรมตลอดจนมีการศึกษาดูงานของสหกรณ์
อ่ืนที่ประกอบธุรกิจประเภทเดียวกันเป็นครั้งคราว เพ่ือให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในสายงานมากยิ่งขึ้น   
      (2)  การก าหนดระเบียบต่างๆ สหกรณ์ฯมีการก าหนดระเบียบเพ่ือถือใช้ปฏิบัติในการด าเนินงานต่างๆ ไว้
อย่างครบถ้วนและเหมาะสม   
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      (3)  มาตรฐานการบัญชี ระบบบัญชีที่สหกรณ์ใช้มีความเหมาะสมกับธุรกิจ การบันทึกบัญชีรวมทั้งบัญชี
ย่อยต่างๆ เรียบร้อยและเป็นปัจจุบันโดยมีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีครบถ้วนในสาระส าคัญ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์   
มีความรู้ความสามารถเข้าใจหน้าที่ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม   
      สหกรณ์ถือปฏิบัติทางการบัญชีตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และเป็นไปตามพระราชบัญญั ติ
สหกรณ์ พ.ศ. 2542 ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการบัญชี การจัดท างบการเงินเป็นไปตามรูปแบบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด   
      ปัจจุบันสหกรณ์ฯได้น าโปรแกรมคอมพิวเตอร์(So-at)มาใช้ในการประมวลผลข้อมูลครอบคลุมทุกระบบ เช่น 
งานด้านเงินรับฝากทุนเรือนหุ้นและลูกหนี้เงินให้กู้  ได้แก่  การจัดท างบหน้าเรียกเก็บเงินประจ าเดือน  การออกใบเสร็จรับเงิน 
การจัดท ารายละเอียดยอดคงเหลือ และการจัดพิมพ์รายงานต่างๆ เป็นต้นและมีการส ารองข้อมูลไว้  รวมทั้งมีระบบมาตรการ
รักษาความปลอดภัยของข้อมูลที่เหมาะสม    
    3.3 ด้านการเงินและการบัญชี   
      ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ-จ่าย การเก็บรักษาเงินสดประจ าวัน พบว่า สหกรณ์ได้เก็บรักษาเงินสด
เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงินสด  
        ระหว่างปีตรวจบัญชีเงินสดและเงินฝากธนาคาร ตรวจสอบเอกสารหลักฐานสลิปรับ -สลิปจ่าย และ
เอกสารประกอบการจ่ายเงินถูกต้องตามท่ีควรการบันทึกบัญชีเป็นปัจจุบัน   
    3.4 ด้านสินเชื่อ    
      ระหว่างปีสหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิก 3 ประเภท จ านวน  5,276  สัญญา จ านวนเงิน 5,635,892,029.50  บาท 
ดังนี้    
      - เงินกู้ฉุกเฉิน  จ านวน 1,733  สัญญา  เป็นเงิน    101,761,100.00  บาท  
      - เงินกู้สามัญ  จ านวน 3,338  สัญญา  เป็นเงิน  4,800,549,529.50  บาท   
      - เงินกู้พิเศษ  จ านวน   205  สัญญา  เป็นเงิน      463,581,400.00  บาท             
        สรุปเงินให้กู้ยืม สหกรณ์มีเงินให้กู้ยืม ณ วันต้นปี และวันสิ้นปีบัญชี 2564 ตามรายละเอียดดังนี้ 

ลูกหนี้เงินกู้ยืม ต้นปีบัญชี สิ้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
ฉุกเฉิน 141,479,059.77 136,940,188.44 (4,538,871.33) 
สามัญ 5,772,539,205.66 6,081,341,725.73 308,802,520.00 
พิเศษ 1,832,921,574.82 1,950,266,618.35 117,345,043.53 
สหกรณ์อ่ืน 590,255,000.00 311,518,000.00 (278,737,000.00) 
ลูกหนี้อื่น-สุทธิ 13,480,137.46 12,074,263.86 (1,405,873.60) 

รวม 8,350,674,977.71 8,492,140,796.38 141,465,818.67 
      ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการให้กู้เงินแก่สมาชิกและสหกรณ์อ่ืนการจ่ายเงินให้สมาชิกกู้ยืมสมาชิกและ  
สหกรณ์อ่ืนเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ  และมติของที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ลูกหนี้แต่ละรายที่กู้เงินมีหลักฐานการ 
เป็นหนี้และการค้ าประกันครบตามที่ก าหนดไว้  การส่งเงินช าระหนี้ส่วนใหญ่เป็นไปตามก าหนดในสัญญา    
      ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการให้กู้เงิน การช าระหนี้ การบันทึกบัญชีด้านสินเชื่อ  
การพิสูจน์ยอดลูกหนี้คงเหลือ การค านวณดอกเบี้ยรับ และความครบถ้วนสมบูรณ์ของค าขอกู้ หนังสือสัญญาเงินกู้และหนังสือ 
ค้ าประกัน พร้อมทั้งการลงลายมือชื่อของสมาชิกผู้กู้และผู้ค้ าประกันรวมทั้งคู่สมรสผู้กู้และผู้ค้ าประกัน ครบถ้วนตามที่ควร  
    3.5 ด้านเงินรับฝาก     
      ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบันทึกบัญชี การรับฝากเงินทุกประเภท รวมทั้งเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน  
ตรวจสอบการรับเงิน-ถอนเงิน รวมทั้งการเปิด-ถอนปิดบัญชีเงินฝาก การลงลายมือชื่อการฝากเงิน-ถอนเงิน การเปรียบเทียบ 
ยอดเงินรับฝากระหว่างหน่วยกับฝ่ายบัญชี การค านวณดอกเบี้ยเงินรับฝาก รวมถึงการบันทึกบัญชีไปยังสมุดรายวันต่างๆ          
ที่เก่ียวข้อง ถูกต้องตามท่ีควร  
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      สรุปเงินรับฝาก สหกรณ์มีเงินรับฝาก ณ วันต้นปี และวันสิ้นปีบัญชี 2564 ตามรายละเอียดดังนี้ 
เงินรับฝาก ต้นปีบัญชี สิ้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 

เงินรับฝากออมทรัพย์ 7,360,039.96 16,897,589.99 9,537,550.03 
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 7,466,672,456.28 7,815,912,291.91 349,239,835.63 
เงินรับฝากประจ า 364,985,020.02 379,956,789.10 14,971,769.08 
เงินรับฝาก-อ่ืน 51,082,226.06 51,585,809.97 503,583.91 

รวม 7,890,099,742.32 8,264,352,480.97 374,252,738.65 
    3.6 ด้านเงินลงทุน     
      สหกรณ์ฯ น าเงินไปลงทุนในตราสารหนี้ ซึ่งตราสารหนี้ดังกล่าวอยู่ในกรอบของพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
พ.ศ. 2542 (มาตรา62) และประกาศคณะพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติเรื่อง ข้อก าหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์   
      สุ่มตรวจสอบเงินลงทุนดังกล่าว จากการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน รายงานยอดหลักทรัพย์คงเหลือ        
มีหลักฐานให้ตรวจสอบถูกต้องตามที่ควร  ตราสารหนี้ที่ลงทุนปัจจุบัน  Issue Rating  ยังคงจัดล าดับความน่าเชื่อถือ ที่ A-       
ไปจนถึง AA+   
      เนื่องจากสหกรณ์ฯได้ลงทุนในหุ้นกู้การบินไทย จ านวน 733 ล้านเศษ ซึ่งปัจจุบันบริษัทได้เข้าสู่กระบวนการ
ฟ้ืนฟูกิจการ โดยศาลล้มละลายกลางได้มีค าสั่งเห็นชอบผู้จัดท าแผนฟ้ืนฟูกิจการแล้ว เนื่องจากบริษัทประสบปัญหาขาดทุน       
มาต่อเนื่อง มีหนี้สินล้นพ้นตัวท าให้ขาดสภาพคล่องทางการเงิน การเข้าสู่กระบวนการฟ้ืนฟูกิจการดังกล่าวท าให้บริษัทฯ อยู่ใน
สถานะพักช าระหนี้เงินต้นและดอกเบี้ย เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2564 ซึ่งส่งผลส าคัญให้ก าหนดระยะเวลาไถ่ถอนเดิม              
ได้เปลี่ยนแปลงไปโดยขยายไปอีก 8 ปี แต่ไม่เกินปี 2579 และอัตราดอกเบี้ยเปลี่ยนแปลงจากดิมที่ระบุ เป็นอัตราใหม่ร้อยละ 
1.50 ต่อปี โดยเริ่มค านวนนับแต่วันถัดจากวันที่ศาลล้มละลายกลางมีค าสั่งเห็นชอบด้วยแผนเป็นต้นไป ดอกเบี้ยดังกล่าวรับรู้   
ตามเกณฑ์เงินสดการบันทึกบัญชีเงินลงทุนถูกต้องตามที่ควร     
      สหกรณ์ฯ น าเงินไปลงทุนภายนอกคงเหลือ ณ วันสิ้นปี  ดังนี้ 

ชื่อ ต้นปีบัญชี สิ้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 
- หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
- หุ้นสามัญบริษัทสหประกันชีวิต 
- หุ้นชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ ากัด 

 
137,240,500.00 

200,000.00 
6,000,000.00 

 
137,240,500.00 

200,000.00 
15,000,000.00 

 
0 
0 

9,000,000.00 
                                 รวม 143,440,500.00 152,440,500.00 9,000,000.00 
เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด 
- หุ้นกู้ บมจ. 
- พันธบัตรรัฐบาล 
- หุ้นกู ้บมจ.การบินไทย 
บวก ค่าเผื่อการปรับมูลค่าเงินลงทุน 
หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าหุ้นกู้บมจ.การบินไทย 

 
3,134,635,470.59 

20,000,000.00 
734,637,719.60 
152,786,309.41 

0 

 
3,669,133,167.02 

0 
733,416,186.40 
118,491,882.64 

   36,500,000.00 

 
534,497,696.43 
(20,000,000.00) 
  (1,221,533.20) 
(34,294,426.77) 
(36,500,000.00) 

รวม 4,042,059,449.60 4,484,541,236.06 442,481,786.46 
รวมเงินลงทุน 4,185,499,999.60 4,636,981,736.06 451,481,736.46 

    3.7 ด้านหนี้สิน   
      ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการกู้เงินของสหกรณ์จาก การออกตั๋วสัญญาใช้เงินกับธนาคารพาณิชย์เพ่ือ      
น าเงินกู้มาบริหารภายในกิจการของสหกรณ์ฯ  ซึ่งมติที่ประชุมใหญ่ประจ าปี 2563 ได้มีมติก าหนดวงเงินกู้ยืมและค้ าประกัน     
ปี 2564 เป็นจ านวน  7.2  พันล้านบาท   
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             ณ วันสิ้นปีมียอดคงเหลือ ดังนี้ 
ล าดับที ่ ชื่อเจ้าหนี้ ต้นปีบัญชี สิ้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 

1 ตั๋วสัญญาใช้เงิน 2,029,000,000.00 1,957,000,000.00 (72,000,000.00) 
2 เงินยืมชุมนุมออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 49,500,000.00 0 (49,500,000.00) 
3 เงินยืมชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพฯ 41,200,000.00 0 (41,200,000.00) 
4 เงินยืมบริษัทหลักทรัพย์เอเชียพลสั จ ากัด 0       96,742,182.34 96,742,182.34 
 รวม 2,119,700,000.00 2,053,742,182.34 (65,957,817.66) 

               จากการตรวจสอบเอกสารการกู้ยืม สัญญาเงินกู้ เอกสารสัญญาครบถ้วนสมบูรณ์ ตรวจสอบ
ใบเสร็จรับเงินที่โอนช าระเงินกู้พร้อมดอกเบี้ยของเงินกู้มีหลักฐานให้ตรวจสอบถูกต้องตามที่ควร  การบันทึกบัญชีรายการ
ดังกล่าวถูกต้องตามท่ีควร     
    3.8 ด้านทุนเรือนหุ้น   
            ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีทุนเรือนหุ้น ดังนี้ 

รายการ ต้นปีบัญชี สิ้นปีบัญชี เพิ่มข้ึน(ลดลง) 
สมาชิก 4,643,627,110.00 4,932,700,780.00 289,073,670.00 

      การช าระค่าหุ้น และการจ่ายคืนค่าหุ้น เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ สมาชิกเข้าใหม่  
ลาออกมีการอนุมัติโดยคณะกรรมการ การบันทึกบัญชีทุนเรือนหุ้น การผ่านรายการไปบัญชีแยกประเภทถูกต้องตามท่ีควร    
    3.9 ด้านทุนส ารองและทุนสะสมฯ   

    ในระหว่างปีตรวจสอบการจัดสรรก าไรปี 2563 และสุ่มตรวจสอบการใช้ทุนสะสมต่างๆ การบันทึกบัญชี   
ถูกต้อง การจ่ายเงินดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามระเบียบแห่งทุนนั้นๆ ตามท่ีสหกรณ์ก าหนด  
    3.10 ด้านรายจ่ายของสหกรณ์  
      รายจ่ายต่างๆของสหกรณ์ ได้จ่ายไปในกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผลและประมาณการ เป็นไปตาม
ระเบียบการจ่ายที่เกี่ยวข้อง ค่าใช้จ่ายของสหกรณ์เป็นไปตามระเบียบและมติที่ประชุมส่วนใหญ่อยู่ภายในวงเงินงบประมาณ     
ที่ก าหนดไว้     
      ในฐานะผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด ได้เข้าตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานต่างๆ รวมถึงมติของคณะกรรมการขัดต่อข้อบังคับของสหกรณ์หรือไม่ และเอกสารทางการเงินของสหกรณ์ได้เข้า
ตรวจสอบเป็นประจ าทุกเดือน และได้เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการด าเนินการทุกเดือน พร้อมทั้งรายงานผลการตรวจสอบ   
ให้คณะกรรมการได้ทราบเป็นประจ า รวมทั้งได้ร่วมแสดงความเห็นในการประชุมคณะกรรมการ   
      ข้าพเจ้าได้พิจารณาแล้วเห็นว่าคณะกรรมการด าเนินการได้มีนโยบายแก้ปัญหาต่างๆ ของสหกรณ์ด้วยความ
ระมัดระวัง รอบคอบ ยึดถือความมั่นคงของสหกรณ์เป็นหลัก โดยให้สหกรณ์ได้รับผลประโยชน์สูงสุด และเพ่ือให้สมาชิก ได้รับ
ผลตอบแทนสูงสุดเช่นกัน จึงเรียนมาเพ่ือให้ที่ประชุมรับทราบ 
            ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามแล้ว สรุปว่าที่ประชุมรับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2564 
ของ สอ.ทอท.  
             มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
วาระท่ี 6  เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2564 
   กรรมการและเลขานุการ  การพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564    
กระผมขอเรียนเชิญผู้สอบบัญชี สอ.ทอท.  เป็นผู้ชี้แจงเกี่ยวกับงบการเงินประจ าปี 2564 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ของ สอ.ทอท. ต่อไป 
     ผู้สอบบัญช ี (นายสิรวิชญ์   ไพศาสตร์) ขอรายงานการตรวจสอบงบการเงินของผู้สอบบัญชีดังนี้   
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ความเห็น    
   ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด ซึ่งประกอบด้วยงบแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ   
   ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย  จ ากัด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญ
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์   
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น    
   ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ความรับผิดชอบ
ของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามี
ความเป็นอิสระจากสหกรณ์และได้ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชีสหกรณ์  ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่
ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า   
เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ    
   เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ คือ เรื่องต่างๆ ที่มีนัยส าคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น าเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม 
และในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเรื่องเหล่านี้ 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้เงินให้กู้  อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน ข้อ. 5  
การประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  ลูกหนี้เงินให้กู้ต้องอาศัย
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึงระเบียบ ประกาศนาย
ทะเบียนสหกรณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงไปตามภาวการณ์ นอกจากนี้ใน
การจัดช้ันลูกหนี้มีหลายกรณีต้องใช้ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับประวัติการ
ช าระหนี้ของสมาชิก สถานะบุคคล และสถานะการเงิน ประกอบดุลย
พินิจของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ในการประเมินพฤติการณ์ของ
ลูกหนี้ท่ีคาดว่าจะช าระหนี้ไม่ได้ เมื่อพิจารณาถึงลักษณะการด าเนินธุรกิจ
สินเช่ือของสหกรณ์ซึ่งมีเงินให้กู้ยืม จ านวน 8,497.66 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 51.40 ของสินทรัพย์ทั้งสิ้น การเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่ถูกต้อง
และเพียงพอ จะส่งผลให้การแสดงจ านวนเงินด้านลูกหนี้ในงบการเงิน
มีความเหมาะสม การพิจารณาถึงการค่าเผื่อหนี้หนี้สงสัยจะสูญให้
ถูกต้องตามที่ควร จึงเป็นเรื่องส าคัญในการตรวจสอบ 
 

     ข้าพเจ้าได้ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของ
สหกรณ์ที่เกี่ยวกับการประเมินค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ดังนี้ 
-  สอบถามเจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องในการค านวณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
-  สอบทานความสมเหตุสมผลเกี่ยวกับพฤติการณ์ของลูกหนี้เงินให้กู้ที่
คาดว่าจะช าระหนี้ไม่ได้ 
-  สอบถามนโยบายของสหกรณ์ในการประมาณการค่าเผื่อหนี้สงสัย
จะสูญ 
-  สอบทานดุลยพินิจคณะกรรมการในการประเมินสถานะและ
พฤติกรรมของลูกหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้และความเพียงพอ
ของหลักประกัน เพื่อตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเต็มจ านวน 
-  ตรวจสอบการคา้งช าระของลูกหนี้กับบัญชีย่อยลูกหนี ้
-  ตรวจสอบลูกหนี้ที่ไม่ได้รับค ายืนยันยอดอย่างสมเหตุสมผลว่ามี
สถานะช าระหนี้ได้ 
-  สอบทานการประมาณการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญว่ามีความ
เพียงพอและเหมาะสมเป็นไปตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก าหนด 
-  สุ่มทดสอบการค านวณและตรวจสอบการบันทึกบัญชีค่าเผื่อสงสัย
จะสูญ ณ วันสิ้นปีบัญชีเป็นไปตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก าหนด 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ต่องบการเงิน   
   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท าและการน าเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่
ควรตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์พิจารณาว่า
จ าเป็นเพ่ือให้สามารถจัดท างบการเงิน ที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต
หรือข้อผิดพลาด   
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   ในการจัดท างบการเงิน คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของสหกรณ์ในการ
ด าเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่เก่ียวกับการด าเนินงานต่อเนื่องในกรณีท่ีมีเรื่องดังกล่าว และการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับ
การด าเนินงานต่อเนื่อง เว้นแต่คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีความตั้งใจที่จะเลิกสหกรณ์หรือหยุดด าเนินงานหรือไม่
สามารถด าเนินงานต่อเนื่องต่อไปได ้  
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน    
   การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการ
แสดงข้อมูลที่ชัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและเสนอรายงานของผู้สอบ
บัญชี ซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผล คือความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการ
รับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์จะสามารถตรวจพบข้อมูล
ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่า 
มีสาระส าคัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่า รายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อ   
การตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้   
   ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจ
และการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง   
   -  ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก
การทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเสี่ยง เหล่านั้น และได้หลักฐาน
การสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ชัดต่อข้อเท็จจริง
อันเป็นสาระส าคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับ      
การสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูลการแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือ
การแทรกแซงการควบคุมภายใน   
   -  ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสม
กับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของสหกรณ์  
   -  ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ใช้และความสมเหตุสมผลของ
ประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดท าข้ึนโดยคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์   
   -  สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่องของคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ และจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับ ว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจ
เป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถของสหกรณ์ในการด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่าม ี
ความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยที่เก่ียวข้องในงบ
การเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐาน
การสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต     
อาจเป็นเหตุให้สหกรณ์ต้องหยุดการด าเนินงานต่อเนื่องได้  
   -  ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องตลอดจน
ประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามท่ีควรหรือไม่   
   -  ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์เกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้
วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส าคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส าคัญในระบบการควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้า
ได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า   
   จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยส าคัญที่สุด     
ในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบันและก าหนดเป็นเรื่องส าคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ไว้ในรายงาน
ของผู้สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อสาธารณะหรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น
ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้า เพราะการกระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว 



26 
 

สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 

สินทรัพย์ ปี 2564 (บาท) ปี 2563 (บาท) 
สินทรัพย์หมุนเวียน   
     เงินสดและเงินฝากธนาคาร 36,688,122.40 27,062,594.05 
     เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 3,293,307,891.72 3,292,570,767.89 
     เงินลงทุนระยะสั้น-สุทธิ 250,022,083.35 327,096,500.00 
     เงินให้กู้ยืมระยะสั้น-สุทธิ 799,427,539.02 864,638,448.30 
     ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ 11,324,110.06 9,412,958.94 
     สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 58,955,242.74 48,877,457.06 
            รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,449,724,989.29 4,569,658,726.24 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน   
     เงินลงทุนระยะยาว 4,386,959,652.71 3,858,403,499.60 
     เงินให้กู้ยืมระยะยาว 7,692,713,257.36 7,486,036,529.41 
     เครื่องใช้ส านักงาน-สุทธิ 1,502,908.18 1,877,106.88 
            รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,081,175,818.25 11,346,317,135.89 
            รวมสินทรัพย์ 16,530,900,807.54 15,915,975,862.13 
หนี้สินและทุนของสหกรณ์   
หนี้สินหมุนเวียน   
     เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น 2,053,742,182.34 2,119,700,000.00 
     เงินรับฝาก 8,264,352,480.97 7,890,099,742.32 
     หนี้สินหมุนเวียนอื่น 37,657,652.93 38,452,118.56 
            รวมหนี้สินหมุนเวียน 10,355,752,316.24 10,048,251,860.88 
หนี้สินไม่หมุนเวียน   
     หนี้สินไม่หมุนเวียน 16,348,189.57 16,803,066.09 
            รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 16,348,189.57 16,803,066.09 
            รวมหนี้สิน 10,372,100,505.81 10,065,054,926.97 
ทุนของสหกรณ์   
     ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10.- บาท) 4,932,700,780.00 4,643,627,110.00 
     ทุนส ารอง 585,043,748.44 540,767,044.07 
     ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ 89,173,903.38 71,073,427.86 
     ก าไร(ขาดทุน) จากเงินลงทุนที่ยังไม่เกิดขึ้น 118,491,882.64 152,786,309.41 
     ก าไรสุทธิประจ าปี 433,389,987.27 442,667,043.82 
           รวมทุนของสหกรณ์ 6,158,800,301.73 5,850,920,935.16 
           รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์ 16,530,900,807.54 15,915,975,862.13 

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้  
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สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด 
งบก าไรขาดทุน 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 

 ปี  2564 ปี  2563 
 บาท % บาท % 
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน     

     ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้แก่สมาชิก  462,481,142.71 62.43 438,020,231.65 59.49 

     ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืน 16,130,398.98 2.18 29,644,355.82 4.03 

     ดอกเบี้ยรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 116,563,874.69 15.74 132,459,328.28 17.99 

     ดอกเบี้ยรับเงินฝากธนาคาร 31,334.94 0.00 54,089.75 0.01 

     ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 145,546,707.93 19.65 136,146,756.95 18.49 

             รวมรายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 740,753,459.25 100.00 736,324,762.45 100.00 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและการลงทุน     

     ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝากจากสมาชิก 200,763,728.17 27.10 214,509,892.20 29.13 

     ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ยืมระยะสั้น 45,141,488.30 6.09 51,368,214.45 6.98 

     ผลขาดทุนจากการด้อยค่าหุ้นกู้ บมจ.การบินไทย 36,500,000.00 4.94 0.00 0.00 

     สว่นเกินมูลค่าหุ้นกู้ การบินไทย 1,221,533.20 0.16 819,933.26 0.11 

     ดอกเบี้ยหุ้นกู้ค้างรับ การบินไทย ตัดจ าหน่าย 0.00 0.00 314,958.89 0.04 
           รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยและการลงทุน 283,626,749.67 38.29 267,012,998.80 36.26 
หัก  หนี้สงสัยจะสูญ     
      หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้เงินให้กู้ (76,363.63) (0.01) 76,363.63 0.01 
      หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 1,107,268.18 0.15 3,465,675.67 0.47 
      หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้ระหว่างด าเนินคดี 0.00 0.00 (780,182.75) (0.11) 
      หนี้สงสัยจะสูญ-ลูกหนี้ตามค าพิพากษา 0.00 0.00 564,529.69 0.08 
           รวมหนี้สงสัยจะสูญ 1,030,904.55 0.14 3,326,386.24 0.45 
รายได้ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธ ิ 456,095,805.03 61.57 465,985,377.41 63.29 
บวก  รายได้อื่น     
     ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 5,080.00 0.00 13,660.00 0.00 
     ค่าธรรมเนียมพิเศษ 179,500.00 0.03 189,500.00 0.03 
     ค่าธรรมเนียมถอนเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ2 720,697.25 0.10 866,720.17 0.12 
     เงินเฉลี่ยคืน-ชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ ากัด 34,468.77 0.00 22,257.71 0.00 
     รายได้อ่ืนๆ 192,975.73 0.03 40,861.11 0.01 
     รายได้จากการจ าหน่ายสินทรัพย์ 37,000.00 0.00 0.00 0.00 
           รวมรายได้อื่น 1,169,721.75 0.16 1,132,998.99 0.15 
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 ปี  2564 ปี  2563 
 บาท % บาท % 
หัก  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน     

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่     

     เงินเดือน 11,971,500.00 1.62 10,926,000.00 1.48 

     ค่าล่วงเวลา 278,879.47 0.04 275,862.83 0.04 

     ค่าสวัสดิการ 138,281.25 0.02 255,480.35 0.03 

     เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 99,450.00 0.01 122,400.00 0.02 

     เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 4,256.00 0.00 4,121.00 0.00 

     เงินประจ าต าแหน่ง 0.00 0.00 60,000.00 0.01 

     เงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 2,200,264.69 0.30 3,387,728.54 0.46 

     กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 1,359,069.60 0.18 1,411,111.05 0.19 

     รวม 16,051,701.01 2.17 16,442,703.77 2.23 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับที่ดิน อาคารสถานที่และอุปกรณ์     

     ค่าเสื่อมราคาเครื่องใช้ส านักงาน 426,628.70 0.07 120,335.28 0.02 

     ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา 258,073.91 0.03 311,600.00 0.04 

     ค่าเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 243,425.00 0.05 

     ค่าเช่าทรัพย์สิน 34,700.01 0.00 36,395.46 0.00 

     ค่าใช้จ่ายปรับปรุงเกี่ยวกับสถานที่ 0.00 0.00 100,000.00 0.01 

     รวม 719,402.62 0.10 811,755.74 0.13 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงานอ่ืน     

     ค่าเบี้ยประชุม 597,900.00 0.08 590,200.00 0.08 

     ค่าเบี้ยเลี้ยงและพาหนะ 22,382.50 0.00 28,302.50 0.00 

     ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 464,632.97 0.06 413,820.44 0.06 

     ค่าตอบแทน 271,160.00 0.04 333,060.00 0.05 

     ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่ 4,192,367.09 0.57 4,024,769.75 0.55 

     ค่ารับรอง 17,647.00 0.00 27,195.50 0.00 

     ค่าชุดสูทกรรมการ 42,800.00 0.01 53,500.00 0.01 

     ค่าอบรมสัมมนา 410,054.16 0.06 447,586.00 0.06 

     ค่าธรรมเนียมธนาคาร 33,416.25 0.00 54,221.00 0.01 

     ค่าบริการ 19,200.00 0.00 18,200.00 0.00 

     ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี 130,000.00 0.02 130,000.00 0.02 

     ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 225,957.88 0.03 228,109.88 0.03 
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 ปี  2564 ปี  2563 
 บาท % บาท % 
     ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 72,000.00 0.01 72,000.00 0.01 
     ค่าเช่าวงจรสื่อสาร 226,144.50 0.03 241,392.00 0.03 
     ค่าใช้จ่ายด าเนินคดี 248,692.00 0.03 414,516.00 0.06 
     ค่าใช้จ่ายด าเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม 100,000.00 0.01 120,000.00 0.02 
     ค่าบริการเก็บเอกสาร 30,081.53 0.00 0.00 0.00 
     รวม 7,104,435.88 0.96 7,196,873.07 0.98 
     รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 23,875,539.51 3.22 24,451,332.58 3.32 
ก าไรสุทธิ 433,389,987.27 58.51 442,667,043.82 60.12 

  งบกระแสเงินสด 
  -  เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน   จ านวน     317,000,563.12 บาท 
  -  เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน  จ านวน    (524,052,430.00) บาท 
  -  เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน   จ านวน     217,414,519.06  บาท 
  -  เงินสดสุทธิลดลง        จ านวน       10,362,652.18  บาท 
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถาม สรุปว่าที่ประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564  
   มติที่ประชุม   อนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564 ส าหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 
วาระท่ี 7  เรื่อง พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอเชิญให้ประธานฯ ชี้แจงเกี่ยวกับนโยบายการจัดสรรก าไรสุทธิและการจ่ายเงินปันผลของ 
สอ.ทอท. ประจ าปี 2564 
   ประธานฯ  จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ปรากฎมีก าไรสุทธิ 433,389,987.27 บาท ซึ่งเงินจ านวนนี้ จะต้อง
จัดสรรตามข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ 27 โดยคณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 35 ขอเสนอการจัดสรรดังนี้ 
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                                         รายการ             ปี  2564 
 จ านวนเงิน (บาท) % 
1. ทุนส ารอง (ก าหนดไว้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ) 43,339,759.02 10.00 
2. เงินบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์ (ร้อยละ 1 ของก าไรสุทธิ แตไ่มเ่กิน 30,000 บาท) 30,000.00 0.01 
3.   เงินปันผลตามหุ้นร้อยละ 6.10 (ก าหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี ของทุนเรือน 
      หุ้นโดยคิดให้ตามจ านวนเดือน)            

288,922,294.25 66.67 

4. เงินเฉลี่ยคืน ร้อยละ 10.00 44,032,140.25 10.16 
5. โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ (ก าหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ)   
 5.1  กรรมการ 3,909,300.00 0.90 
 5.2  เจ้าหน้าที่ 7,232,781.25 1.67 
6. กองทุนเพ่ือสมาชิกเกษียณอายุ  ร้อยละ 6.10     457,500.00 0.11 
7. ทุนสาธารณประโยชน์ (ก าหนดไว้ไม่เกินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ) 4,000,000.00 0.92 
8.   สวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส 
9.   กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญ 
10. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 

2,300,000.00 
34,166,212.50 
5,000,000.00 

0.53 
7.88 
1.15 

                             รวม 433,389,987.27 100.00 
จากการจัดสรรที่เสนอข้างต้นจะมีผลดังนี้   
1.  กลับมาเป็นของสมาชิก (ข้อ 3+4+6) 333,411,934.50 76.94 
2.  เป็นผลประโยชน์ต่อสมาชิก (ข้อ 1+7+8+9+10) 88,805,971.52 20.48 
3.  เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่ (ข้อ 5) 11,142,081.25 2.57 
4.  เป็นของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (ข้อ 2) 30,000.00 0.01 
                             รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 433,389,987.27 100.00 

   สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร  เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138)  ข้อ 9 กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน หมายถึงเจ้าหนี้
หนหีนี้และผู้ค้ าประกันต้องรับผิดชอบ และสหกรณ์มีเงินกองทุนฯ ช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน โดยหลักผู้ค้ าผู้กู้ต้องตกลงกันเองใครหนี
หนี้ผู้ค้ าต้องรับผิดชอบหนี้ของผู้กู้เอง แต่ท าไมสหกรณ์ต้องน าเงินของสมาชิกรายอ่ืนๆ ไปช่วยเหลือด้วย  และถ้าผู้กู้ผู้ค้ าประกัน
หนีหนี้ทั้ง 2 คน สหกรณ์จะท าอย่างไร หรือต้องน าเงินของสมาชิกรายอ่ืนไปช าระหนี้แทนอีก 
   ผู้จัดการ  สอ.ทอท. บริหารความเสี่ยงหนี้เงินกู้สามัญที่ใช้บุคคลค้ าประกันโดยให้ผู้กู้เฉพาะที่กู้สามัญ โดยใช้บุคคล    
ค้ าประกัน ช าระดอกเบี้ยเพ่ิม 0.75% ก าไรที่เพ่ิมข้ึนจากดอกเบี้ยส่วนนี้แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ส่วนที่หนึ่งจะจัดสรรเป็นเงินเฉลี่ยคืน 
ให้สมาชิก ส่วนที่สอง จะจัดสรรเป็นกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญ เงินส่วนที่ 2 นี้ จะน าไปช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ า
ประกัน กองทุนฯ เมื่อช าระหนี้แทนผู้ค้ าประกันเสร็จสิ้นแล้ว จึงจะส่งให้ส านักงานทนายความด าเนินการติดตามให้ผู้กู้ช าระหนี้
คืนให้กับกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้สามัญต่อไป 
   กรรมการและเหรัญญิก  สมาชิกที่กู้เงินประเภทอ่ืน เช่น การกู้เงินกู้พิเศษ สมาชิกรายนั้นไม่ต้องจ่ายดอกเบี้ยเพ่ิมอีก 
0.75% ดังนั้นในอดีตเงินจ านวน 0.75% คือเงินที่จ่ายให้กับบริษัทประกัน เมื่อสหกรณ์พิจารณาแล้วเห็นว่าถ้าสหกรณ์น าเงิน
จ านวน 0.75% ที่สมาชิกต้องจ่ายให้กับบริษัทประกันมาบริหารจัดการเองจะท าให้มีผลก าไร และเงินจ านวนนี้เป็นเงินที่ไม่มี
ต้นทุน สหกรณ์สามารถน าไปบริหารจัดการให้เกิดผลก าไรได้ส่วนนึง จึงเห็นได้ว่าดอกเบี้ยที่เก็บเพ่ิมจากสมาชิกจ านวน 0.75%  
นี้ใช้เฉพาะกลุ่มสมาชิกที่กู้เงินสามัญโดยใช้บุคคลค้ าประกันเท่านั้น สหกรณ์ไม่ได้น าเงินในส่วนของสมาชิกที่กู้เงินประเภทอ่ืน   
มาช่วยเหลือเลย 
   สมาชิก (พ.อ.อ.เกรียงศักดิ์  ก าลังเจริญ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 2545)  ท าไมสหกรณ์ต้องน าเงินกองทุนฯ ซึ่งมีเงินของ
สมาชิกรายอ่ืนไปช่วยผู้ค้ าประกันที่ผู้กู้หนีหนี้ด้วย เมื่อมีคณะกรรมการเงินกู้แล้วท าไมไม่รับผิดชอบไม่ติดตามทวงถามหนี้ 
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   ประธานฯ  ยอดเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันนี้ เป็นเงินของสมาชิกที่กู้เงินสามัญโดยใช้บุคคลค้ าประกัน เท่านั้น 
ไม่ใช่เงินของสมาชิกที่กู้เงินประเภทอ่ืนเลย เช่น เงินกู้ฉุกเฉิน เงินกู้พิเศษ สมาชิกที่กู้เงินประเภทนี้ไม่ต้องจ่ายดอกเบี้ยเพ่ิมอีก 0.75% 
มีแต่สมาชิกที่กู้เงินสามัญที่ใช้บุคคลค้ าประกันเท่านั้นที่จะต้องจ่ายดอกเบี้ยเพ่ิมอีก 0.75% ซึ่งเทียบได้กับการน าเงินที่เก็บ
ดอกเบี้ยเพ่ิม 0.75% นี้ไปจ่ายเป็นค่าเบี้ยประกัน 
   กรรมการและเหรัญญิก  เงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันตรงนี้เป็นเงินที่ช่วยบริหารความเสี่ยงในเรื่องหนี้จะสูญ 
เพราะถ้าไม่ใช้กองทุนฯ มาช่วยด าเนินการก็เท่ากับว่าสหกรณ์มีความเสี่ยงของลูกหนี้เพ่ิมขึ้น และสหกรณ์จะต้องตั้งส ารองค่าเผื่อ
หนี้สงสัยจะสูญสูงกว่าที่ปรากฎในงบประมาณท่ีตั้งไว้ในครั้งนี้ 
   สมาชิก  (นายสุพจน์  วรเมธีกวีวงศ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 98)  ในการกู้เงินสามัญที่มีบุคคลค้ าประกันจะมีอัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 6.15 ต่อปี จะหักเข้ากองทุนฯ 0.75% จะเหลืออัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.40 ต่อปี ในกรณีผู้กู้ถึงแก่กรรม กองทุน
ฯ จะช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน 100% โดยที่ผู้ค้ าประกันไม่ต้องร่วมรับผิดชอบหนี้ของผู้กู้ ในกรณีผู้กู้หนีหนี้ กองทุนฯ จะช่วยเหลือผู้
ค้ าประกัน 75% และผู้ค้ าประกันร่วมรับผิดชอบหนี้ของผู้กู้ 25% ส่วนตัวเห็นด้วยกับวิธีการนี้เพราะท าให้สหกรณ์มีเสถียรภาพ 
เพราะการกู้เงินสมาชิกจะจับคู่กันกู้เงินและค้ าประกัน ที่ส าคัญสมาชิกทุกคนจะต้องรับผิดชอบตัวเองด้วยหากต้องค้ าประกันการ
กู้เงินของเพ่ือนเพราะย่อมมีความเสี่ยงตามมา  
      และเรื่องหุ้นกู้ของบริษัท การบินไทยฯ ที่มีการพักช าระดอกเบี้ย 4 ปี จะได้รับดอกเบี้ยในปี 2567 ไปเรื่อยๆ 
แต่เงินต้นยังไม่ได้ อยากทราบว่าสหกรณ์จะได้รับเงินต้นคืนในปีใด 
   ผู้จัดการ  หุ้นกู้ของบริษัท การบินไทยฯ ได้ขยายเวลาการช าระหนี้ออกไป 8 ปี แต่ไม่เกิน 16 ปี ซึ่งครบก าหนดในปี 
2579 ในส่วนของสหกรณ์มีหุ้นกู้จ านวน 18 ฉบับ แต่ละฉบับจะทยอยครบก าหนด ในปี 2572 จะมีหุ้นกู้ครบก าหนดจ านวน 70 
ล้านบาท อัตราดอกเบี้ย 3 ปีแรกจะไม่ได้รับ จะได้รับส าหรับหุ้นกู้ฉบับแรกท่ีครบก าหนดคือในปี 2572  
   สมาชิก  (นายสุพจน์  วรเมธีกวีวงศ ์สมาชิกเลขทะเบียนที่ 98)  จะได้รับเงินต้นคืนทั้งหมดเมื่อใด 
   ผู้จัดการ  จะได้รับเงินต้นคืนเมื่อหุ้นกู้ครบก าหนดบวกอีก 8 ปี 
   สมาชิก  (นายสุพจน์  วรเมธีกวีวงศ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 98)  ถ้าในอนาคตหากสถานะการณ์ในประเทศไม่ดีและ
บริษัท การบินไทยฯ ยังไม่สามารถบริหารจัดการได้ บริษัทฯ มีสิทธิที่จะไม่จ่ายดอกเบี้ยภายใน 3 ปี แต่จะขอจ่ายในปีที่ 4-5-6 ได้หรือไม ่
   ผู้จัดการ  ณ ปัจจุบันบริษัท การบินไทยฯ ได้แถลงว่าไม่ผิดนัดช าระหนี้ตามแผนฟื้นฟู ประกอบกับผลการด าเนินการมี
ผลก าไรแต่ยังไม่สามารถจัดการอะไรได้เนื่องจากยังมีขาดทุนสะสมอยู่ 
   กรรมการและเลขานุการ  ถ้าหากบริษัท การบินไทยฯ ไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผนฟ้ืนฟูที่ได้แถลงไว้ จะต้องมี
การเรียกประชุมเจ้าหนี้ทุกกลุ่ม ไม่ใช่เฉพาะแต่กลุ่มสหกรณ์ ณ ปัจจุบันบริษัท การบินไทยฯ ยังด าเนินการตามกรอบท่ีวางแผนไว้  
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามสรุปว่าที่ประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2564 ของ สอ.ทอท. 
   มติที่ประชุม   อนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564 
 
วาระท่ี 8 เรื่อง พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณ ประจ าปี 2565 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอเชิญให้กรรมการและเหรัญญิก ชี้แจงเกี่ยวกับแผนงานและงบประมาณ ประจ าปี 2565 
ของ สอ.ทอท. 
   กรรมการและเหรัญญิก  ขอชี้แจงรายละเอียดดังนี้ 
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ประมาณการรายได้ – ค่าใช้จ่าย ประจ าปี 2565 
 

     รายได้                           (บาท)  (ร้อยละ) 
       ดอกเบี้ยรับ          507,000,000.00    66.63 
       รายได้อ่ืน           253,880,000.00    33.37 
       รวมรายได้          760,880,000.00 100.00 
     ค่าใช้จ่าย 
       ดอกเบี้ยจ่าย          260,690,000.00   34.26 
       ค่าใช้จ่ายพนักงาน            16,304,643.00    2.15 
       ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน            10,449,010.00    1.37 
       ค่าเสื่อมราคา                      407,000.00    0.05 
       ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ               2,000,000.00    0.26 
       ส่วนเกินมูลค่าหุ้นกู้ บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) ตัดจ่าย       921,200.00    0.12 
       ขาดทุนจากการด้อยค่าหุ้นกู้ บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน)  36,500,000.00    4.80 
       รวมค่าใช้จ่าย         327,271,853.00   43.01 
       ก าไรสุทธิ           433,608,147.00   56.99 
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รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่าย ประจ าปี 2565 
 
         หมวดรายจ่าย 2564 2565       เหตุผลและความจ าเป็น 
      งบประมาณ จ่ายจริง งบประมาณขอต้ัง  
1.  ค่าใช้จ่ายพนักงาน     
     เงินเดือน 12,019,929.00 11,971,500.00 12,327,843.00 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแกเ่จ้าหน้าท่ี 
     เงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 2,239,008.41 2,200,264.69 1,400,000.00 - เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยเจ้าหน้าท่ี 
      ที่ออกจากงานตามระเบียบสหกรณ ์
     ค่าล่วงเวลา 281,000.00 278,879.47 306,290.00 - เพื่อเป็นค่าปฏิบัติงานล่วงเวลา 
      ของเจ้าหน้าท่ี 
     ค่าสวัสดิการ 488,000.00 138,281.25 488,000.00 - เพื่อเป็นสวัสดิการเจา้หน้าท่ีและ 
      บุคคลในครอบครัว 
     สวัสดิการการศึกษา 190,000.00 - 190,000.00 - เพื่อเป็นเงินสนับสนนุทุนการศึกษา 
      เพื่อการพัฒนาเจ้าหน้าที ่
     เงินสมทบประกันสังคม 258,640.50 103,706.00 263,900.00 - เพื่อเป็นเงินสมทบประกันสังคม 
     เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 1,336,886.15 1,359,069.50 1,328,610.00 -  เพื่อเป็นเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยชีพ 
รวมค่าใช้จ่ายพนักงาน 16,813,464.06 16,051,700.91 16,304,643.00  
2.  ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน     
     ค่าจัดประชุมใหญ ่ 4,397,000.00 4,192,367.09 4,463,750.00 - เพื่อเป็นค่าจัดประชุมใหญส่ามญั 
      และวิสามญั 
     ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ 634,800.00 597,900.00 744,700.00 - เพื่อจา่ยคา่เบีย้ประชุมคณะกรรมการ 
     ค่าอบรมสัมมนา 780,000.00 410,054.16 780,000.00 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมสัมมนา 
     ค่าใช้จ่ายเดินทาง 96,000.00 22,382.50 96,000.00 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเดินทางของ 
      กรรมการท่าภูมิภาค 
     ค่าตอบแทน 364,000.00 271,160.00 364,000.00 - เพื่อเป็นค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบ 
      กิจการและค่าตอบแทนผู้ที่มา 
      ช่วยงานสหกรณ ์
     ค่าชุดสูทกรรมการ 54,000.00 42,800.00 54,000.00 - เพื่อเป็นค่าชุดสูทกรรมการใหม ่
     ค่าธรรมเนียมสอบบัญช ี 150,000.00 130,000.00 150,000.00 - เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมสอบบัญช ี
     ค่ารับรอง 80,000.00 17,647.00 80,000.00 - เพื่อเป็นค่ารับรองผูม้าเยีย่มชม 
      กิจการ,ค่ารับรองในการตรวจ 
      หลักทรัพย ์
     ค่าธรรมเนียมธนาคาร 100,000.00 33,416.25 100,000.00 - เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมในการโอน 
      เงินระหว่างธนาคารและค่าสมุดเช็ค 
     ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 550,000.00 464,632.97 550,000.00 - เพื่อเป็นค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์
      ต่างๆ และค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
     ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 79,200.00 72,000.00 79,200.00 - ค่าน้ ามันรถส่วนกลาง 
     ค่าเช่าทรัพย์สิน 298,050.00 260,844.51 298,050.00 - เพื่อเป็นค่าเช่าวงจรสื่อสาร, และ 
      ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต ์
     ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 245,307.00 258,073.91 245,310.00 - เพื่อเป็นค่าบ ารุงรักษา และ 
      ซ่อมแซมครภุัณฑต์่างๆ 
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รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่าย ประจ าปี 2565 
 

         หมวดรายจ่าย 2564 2565       เหตุผลและความจ าเป็น 
      งบประมาณ จ่ายจริง งบประมาณขอต้ัง  
     ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง 
     ซ่อมแซม 

200,000.00 - 200,000.00 -  เพื่อเป็นค่าปรับปรุงอาคารส านักงาน      
  สหกรณ์ที่ สนญ. และ ทสภ. 

     ค่าบริการ 24,000.00 19,200.00 24,000.00 - เพื่อเป็นค่าบริการท าความสะอาด 
     ค่าบริการเก็บเอกสาร 200,000.00 30,081.53 200,000.00 - เพื่อเป็นค่าจัดเก็บเอกสารของสหกรณ ์
     ค่าใช้จ่ายด าเนินกิจกรรม 120,000.00 100,000.00 120,000.00 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการท า 
     เพื่อสังคม      กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
     ค่าใช้จ่ายกิจกรรมพบปะ 435,000.00 - 435,000.00 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการพบปะ 
     สมาชิกท่าภูมิภาคและ      สมาชิกท่าภูมิภาคและเยี่ยมชม 
     เยี่ยมชม สอ.ต่างๆ       สอ.ต่างๆ 
     ค่าใช้จ่ายด าเนินคด ี 700,000.00 248,692.00 700,000.00 - เพื่อเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินคด ี
     ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ 268,000.00 225,957.88 265,000.00 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีไม่อาจ 
      จัดเข้าหมวดต่างๆ ได ้
     ส ารองค่าใช้จ่าย
ด าเนินงาน 

500,000.00 - 500,000.00  

รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 10,275,657.00 7,397,209.80 10,449,010.00  
รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 27,089,121.06 23,448,910.71 26,753,653.00  

งบประมาณค่าใช้จ่ายให้ถัวจ่ายไดทุ้กหมวด 
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รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่าย ประจ าปี 2565 
 

         หมวดรายจ่าย 2564 2565       เหตุผลและความจ าเป็น 
      งบประมาณ จ่ายจริง งบประมาณขอต้ัง  
     งบลงทุน 5,597,800.00 52,430.00 11,427,965.35 ขอยกเลกิงบประมาณประจ าปี 

2564 
    ดังนี้ 
    1. ระบบบัตรควิอัตโนมัติ จ านวน 
       2 ตู้ เป็นเงิน 300,000.- บาท 
    2. เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 3 ตัว 
       เป็นเงิน 15,000.- บาท 
    3. ระบบเว็บแอปพลิเคช่ันบริหาร 
       งานสหกรณ์ออมทรัพย์ เป็นเงิน 
       2,140,000.- บาท 
    4. คอมพิวเตอร์พร้อมเครื่อง 
        SERVER และโปรแกรมระบบ 
         ปฏิบัติการส าหรับเว็บแอปพลิเคช่ัน 
        บริหารงานสหกรณ์ (ทดแทน) 
        เป็นเงิน 1,036,000.- บาท 
    รายการงบประมาณประจ าปี 2565 
    1. ระบบบัตรคิวอัตโนมตั ิ
       (ดอนเมือง และ ทสภ.) จ านวน 
       2 ตู้ เป็นเงิน 400,000.- บาท 
    2. เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 24 ตัว 
        ตัวละ 5,000.- บาท เป็นเงิน 
        120,000.- บาท 
    3. เครื่องพิมพ์ ขาว-ด า HP 

Laserjet 
        จ านวน 2 เครื่อง เป็นเงิน  
        30,000.- บาท 
    4. เครื่องพิมพ์สติกเกอร์ จ านวน 1 
       เครื่อง เป็นเงิน 6,000.- บาท 
    5. เครื่องพิมพ์ใบเสร็จ EPSON 
       LQ590IIN จ านวน 1 เครื่อง 
       เป็นเงิน 36,273.- บาท 
    6. เครื่องคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ค 
       จ านวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 
       75,000.- บาท 
    7. เครื่องพิมพ์ all-in-one จ านวน 
        1 เครื่อง เป็นเงิน 5,000.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่าย ประจ าปี 2565 
 

         หมวดรายจ่าย 2564 2565       เหตุผลและความจ าเป็น 
      งบประมาณ จ่ายจริง งบประมาณขอต้ัง  
    8. พัฒนาระบบงานสหกรณ ์
       8.1 เครื่องคอมพิวเตอร์ Server 
            และเครื่องคอมพิวเตอร ์
            Gateway พร้อมระบบ 
            ปฏิบัติการ วินโดว์ Server 
            และเครื่องส ารองไฟ UPS  
             เป็นเงิน 1,738,006.35 บาท 
       8.2 ค่าพัฒนาระบบบริหาร 
            สหกรณ์ออมทรัพย์ แบบ 
            web application และ 
               อุปกรณ์เป็นเงิน 6,280,000.- 
               บาท  รวมเป็นเงิน 
             8,018,006.35 บาท 
    9. อินเตอร์เน็ตแบบองค์กรพร้อม 
       อุปกรณ์จ านวน 2 วงจร (สนญ. 
       และ ทสภ.) เป็นเงิน 267,100.- 
       บาท/ปี) เพื่อรองรับการพัฒนา 
       ระบบงานสหกรณ์ออมทรัพย ์
       บน web application 
    10.โปรแกรม Acrobat Pro แบบ 
        องค์กรจ านวน 20 License 
        เป็นเงิน 470,586.- บาท 
        เพื่อรองรับการใช้งานประเภท 
        เอกสาร PDF และรองรับการ 
        พัฒนาระบบงานสหกรณ์ออม 
        ทรัพย์บน web application 
        รวมเปน็เงิน 9,427,965.35 บาท 
        ส ารองกรณีจ าเป็นเร่งด่วน 
        เป็นเงิน 2,000,000.- บาท 
        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  
        11,427,965.35 บาท 

 หมายเหตุ    
 งบลงทุนในงบประมาณประจ าปี 2564 มีดังนี้ 
      1.  เครื่องคิดเลข (ทดแทน) จ านวน 3 เครื่อง   เป็นเงิน               9,630.00  บาท 
      2.  เครื่องนับธนบัตร (ทดแทน) จ านวน 1 เครื่อง   เป็นเงิน      42,800.00  บาท 
                                 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น             52,430.00 บาท 
   ประธานฯ   หากสมาชิกไม่มีข้อซักถาม สรุปว่าที่ประชุมลงมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนงานและ
งบประมาณ ประจ าปี 2565 ของ สอ.ทอท. ตามที่เสนอ 
   มติที่ประชุม  อนุมัติแผนงานและงบประมาณ ประจ าปี 2565 ของ สอ.ทอท. 
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วาระท่ี 9  เรื่อง พิจารณาอนุมัติก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ประจ าปี 2565 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอมอบให้ผู้จัดการเป็นผู้ชี้แจง 
       ผู้จัดการ  ตามข้อบังคับ สอ.ทอท. ข้อ 17 ก าหนดดังนี้ 
             “ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันส าหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จ าเป็นและสมควรแก่  
การด าเนินงาน วงเงินซึ่งก าหนดดังว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
            ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก าหนดหรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังไม่ได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือ         
การค้ าประกันส าหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมส าหรับปีก่อนไปพลาง”  
            ส าหรับการก าหนดวงเงินกู้ยืมข้างต้นนั้น ต้องท าตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนดว่าต้องไม่เกิน 1.5 
เท่าของทุนเรือนหุ้นบวกทุนส ารอง ซึ่งจากผลประกอบการปี 2564 มีทุนเรือนหุ้น 4,932,700,780.00 บาท ทุนส ารอง 
585,043,748.44 บาท รวม 5,517,744,528.44 บาท ดังนั้น 1.5 เท่าของ 5,517,744,528.44 บาท เป็นเงินจ านวน 
8,276,616,792.66 บาท 

   คณะกรรมการด าเนินการฯ เห็นสมควรก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ าประกันของ สอ.ทอท. ประจ าป ี2565 ไว้  
8,200,000,000.00 บาท  
         จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการก าหนดวงเงินกู้ยืมประจ าปี 2565 ของ      
สอ.ทอท. ต่อไป 
      มติที่ประชุม  อนุมัตวิงเงินกู้ยืมและหรือการค้ าประกัน ประจ าปี 2565 เป็นเงินจ านวน 8,200,000,000.00 บาท 
 
วาระท่ี 10  เรื่อง พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2565 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอมอบให้กรรมการและเหรัญญิกเป็นผู้ชี้แจง 
   กรรมการและเหรัญญิก  ด้วยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้จัดท าโครงการปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ขึ้น 
เพ่ือกระจายงานด้านการสอบบัญชีสหกรณ์ไปสู่ภาคเอกชน โดยขอความร่วมมือให้สหกรณ์ขนาดใหญ่จัด จ้างผู้สอบบัญชี
ภาคเอกชนเป็นผู้สอบบัญชีโดยอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์นั้น สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย 
จ ากัด เป็นสหกรณ์ฯ ที่อยู่ในกลุ่มเป้าหมายดังกล่าว ดังนั้น คณะกรรมการด าเนินการฯ จะต้องสรรหาหรือคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตหรือผู้ช านาญงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ทั้งนี้มีผู้เสนอบริการสอบบัญชีประจ าปี 2565 จ านวน 2 ราย คือ 
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รายการ 1. บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี จ ากัด 2. บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ ออดิต จ ากัด 
1. วิธีการ เข้าตรวจสอบประมาณปีละ 5 ครั้ง 

(รวมการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการและ
ประชุมใหญ่) 

เข้าตรวจสอบด้วยตนเองอย่างน้อยปีละ 5 ครั้ง และ
มอบหมายให้ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีเข้าตรวจสอบบัญชีอย่าง
น้อยปีละ 5 ครั้ง  

2. จ านวนผู้ช่วย จ านวน 4 – 6 คน จ านวน 3 – 5 คน 
3. รับรองงบ ภายใน 3 วัน หลังปิดบัญชีเสร็จ ภายใน 5 วัน หลังปิดบัญชีเสร็จ 
4. ค่าสอบบัญชี 130,000.00 บาท ช าระครั้งเดียว 

เมื่อสหกรณ์ได้รบัรายงานการสอบบัญชีประจ าปี 2565 แล้ว 
ภายใน 3 วันท าการ  

130,000.00 บาท แบ่งจ่ายดังนี้ 
1. ภายในเดือน กันยายน 2565 จ่ายร้อยละ 30 
2. ภายในเดือน ธันวาคม จ่ายร้อยละ 30 
3. จ่ายงวดสุดท้ายเมื่องานเสร็จ และส่งมอบรายงานการ  
    สอบบัญชีแล้ว ร้อยละ 40 

5. ช่ือผู้สอบบัญชี 1. น.ส.จันตา  โปทาเมือง  
 เป็นผู้สอบบัญชีล าดับท่ี 1 
2.  นายนิว  หาญภักดี 
 เป็นผู้สอบบัญชี ล าดับที่ 2 

1. นายวิโรจน์  นริศวรานนท์ 
    เป็นผู้สอบบัญชีล าดับท่ี 1 
2. น.ส.กมลทิพย์  สุทธิพินิจธรรม 
    เป็นผู้สอบบัญชีล าดับท่ี 2 

6. ประสบการณ์ 1. สอ.การประปานครหลวงฯ 
2. สอ.ครูพิษณุโลกฯ 
3. สอ.พนักงานธนาคารแห่งประเทศไทยฯ 
4. สอ.ต ารวจนครบาลฯ 
5. สอ.สภากาชาดไทยฯ 
6. สอ.ครูยโสธรฯ 
7. สอ.ครูสงขลาฯ 
8. สอ.ครูสระบุรีฯ 
9. สอ.ครูตรังฯ 
10. สอ.บริษัทวิทยุการบินแห่งประเทศไทยฯ 
ฯลฯ 

1.   สอ.พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคฯ 
2.   สอ.สมาคมพนักงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้านครหลวงฯ 
3.   สอ.กรมชลประทานฯ 
4.   สอ.การประปานครหลวงฯ 
5.   สอ.การประปาส่วนภูมิภาคฯ 
6.   สอ.การสื่อสารแห่งประเทศไทยฯ 
7.   สอ.กรมราชทัณฑ์ฯ 
8.   สอ.สาธารณกรมการปกครองฯ 
9.   สอ.บริการมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ฯ 
10. สอ.ครูกาฬสินธุ์ฯ 

   คณะกรรมการด าเนินการฯ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมเลือก บริษัท เอ็น.เอส.เค สอบบัญชี จ ากัด ซึ่งเคย
เป็นผู้สอบบัญชี สอ.ทอท. ประจ าปี 2564 เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 โดยมีค่าตอบแทน 130,000.-บาทต่อปี และเห็นสมควรเลือก 
บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ ออดิต จ ากัด ค่าตอบแทน 130,000.- บาทต่อปี เป็นบริษัทส ารอง หากบริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชี 
จ ากัด ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ 
   จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2565 
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพ่ิมเติม ขอให้ที่ประชุมลงมติคัดเลือกผู้สอบบัญชี  สอ.ทอท. ประจ าปี 2565 
ตามท่ีกรรมการและเหรัญญิกน าเสนอ  
   มติที่ประชุม  มีมติเป็นเอกฉันท์เลือก บริษัท เอ็น.เอส.เค สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 โดยมี
ค่าตอบแทน 130,000.-บาทต่อปี และให้ บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ ออดิต จ ากัด ค่าตอบแทน 130,000.- บาทต่อปี เป็นบริษัทส ารอง 
หากบริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชี จ ากัด ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ 
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วาระท่ี 11 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2565 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอมอบให้กรรมการและเหรัญญิกเป็นผู้ชี้แจง 
   กรรมการและเหรัญญิก  ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 53 ก าหนดให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบกิจการ
ซึ่งเลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอก เพ่ือด าเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ แล้วท ารายงานเสนอต่อที่ประชุ มใหญ่ 
ทั้งนี้  ผู้ตรวจสอบกิจการจะท าหน้าที่ เสมือนหนึ่งเป็นผู้ตรวจสอบภายในด้วย โดยจะต้องรายงานผลการตรวจสอบให้
คณะกรรมการด าเนินการฯ ทราบเป็นประจ าทุกเดือน และรายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ
ต่อไป ทั้งนี้มีผู้เสนอรับตรวจสอบกิจการจ านวน 1 ราย ดังนี้ 

รายการ 1. บริษัททีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากัด 
1. วิธีการ เข้าตรวจสอบด้วยตนเองและ/หรือมอบหมายให้ผู้ช่วยท่ีมีคุณสมบัติตามที่นายทะเบียน

ก าหนดท าการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 12 ครั้ง หรือเดือนละ 1 ครั้ง ๆ ละ 1 -3 วัน 
พร้อมทีมงานในระดับ ปริญญาตรี 

2. จ านวนผู้ช่วย จ านวน 2 – 4 คน 
3. ค่าธรรมเนียม 115,560.00 บาทต่อปี เบิกจ่ายเป็นรายเดือน 
4. การรายงาน 1. รายงานการตรวจสอบกิจการทุกครั้งท่ีเข้าตรวจสอบและเข้าร่วมประชุมกับ 

     คณะกรรมการด าเนินการเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อรายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
2. ให้ค าแนะน าในด้านการบริหารการเงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็น 
     ค่าบริการพิเศษแต่อย่างใด 
3.  เข้าร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมการด าเนินการตามที่สหกรณ์ประสงค์ 

5. ประสบการณ์ 1. สอ.กองการฝึก กองเรือยุทธการฯ 
2. สอ.โรงพยาบาลต ารวจฯ 
3. สอ.บริษัทวิทยุการบินแห่งประเทศไทยฯ 
4. สอ.พนักงานโอสถสภาฯ 
5. สอ.บริษัท ท่าอากาศยานไทยฯ 
6. สอ.กรมอนามัยฯ 
7. สอ.ส านักงาน กพ. 
8. สอ.เพื่อพนักงานในเครือสหพัฒน์ฯ 
9. สอ.กลุ่มการค้าและพืชไร่ฯ 

   คณะกรรมการด าเนินการฯ ได้พิจารณาแล้วบริษัท ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากัด มีผลงานเป็นที่น่าพอใจ 
และในปีนี้ไม่มีผู้ตรวจสอบกิจการรายอ่ืนๆ เสนอราคามา จึงขอเสนอให้สมาชิกเลือก บริษัท  ทีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท 
จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบกิจการประจ าปี 2565 โดยมีค่าตอบแทน 115,560.00 บาท/ต่อปี 
   จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2565 
   สมาชิก (ร.ท.ดร.ธีระพร  เทียนทอง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 138) ผู้ตรวจสอบกิจการ หรือผู้สอบบัญชีอย่าให้เป็น
ติดต่อกันนานมากเกินไปถึงแม้ว่าบางบริษัทจะมีราคาถูก ควรเปลี่ยนรายใหม่หรือเปลี่ยนบ่อยๆ เพราะผู้ตรวจรายใหม่จะเห็น
ข้อผิดพลาดของสหกรณ ์
   สมาชิก (นายโอภาส  พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705)  ผู้สอบบัญชีหากเป็นบริษัทเดิมๆ บางครั้งการ
ตรวจสอบอาจไม่ละเอียดถี่ถ้วนอาจท าให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกโดยรวม ได้ ถ้าเป็นไปได้ขอให้สหกรณ์พยายามหา      
ผู้สอบบัญชีหลายๆ ราย เพราะเสนอมารายเดียวสมาชิกตัดสินใจยาก  
   กรรมการและเหรัญญิก  ส าหรับผู้สอบบัญชีต้องแยกออกเป็น 2 ส่วน ส่วนแรกเป็นของบริษัทส านักงานบัญชี ส่วนที่ 2 
คือตัวผู้สอบบัญชี ในส่วนของวิชาชีพการสอบบัญชีเป็นความรับผิดชอบเฉพาะบุคคลไม่เกี่ยวกับบริษัทส านักงานบัญชี  ในระบบ
สหกรณ์ตัวผู้สอบบัญชีจะต้องเปลี่ยนทุก 3 ปี  แต่ในส่วนของบริษัทส านักงานบัญชีไม่ได้ก าหนด ดังนั้นถึงแม้จะยังเป็นบริษัท
ส านักงานบัญชีเดิม แต่ตัวผู้สอบบัญชีจะเป็นคนใหม่ การลงลายมือชื่อผู้สอบบัญชีเป็นการรับผิดชอบส่วนบุคคลซึ่งมีกฎหมาย
ก าหนดไว้ซึ่งมีความเข้มงวดมาก 
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   กรรมการและเลขานุการ  กฎหมายสหกรณ์ฉบับที่  3 มีการแก้ไขในส่วนของกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์           
หากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ไม่ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์หรือตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด กรรมการและ
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจะต้องรับผิดต่อสหกรณ์นั้นด้วย ซึ่งบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม 2562  
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามขอให้ที่ประชุมลงมติเลือกตั้ง ผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565 ของ สอ.ทอท. 
ตามท่ีกรรมการและเหรัญญิกชี้แจง 
   มติที่ประชุม  มีมติเป็นเอกฉันท์เลือก บริษัททีเค แอคเค้า แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ    
สอ.ทอท. ประจ าปี 2565 โดยก าหนดค่าตอบแทน 115,560.- บาทต่อปี  
 
วาระท่ี 12  เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 36 ประจ าปี 2565 
   กรรมการและเลขานุการ  ขอมอบให้ประธานคณะกรรมการสรรหาเป็นผู้ชี้แจง 
   นางวาสนา  หลักคงคา  ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2553 และ พ.ศ. 2562 มาตรา 
50 ก าหนดว่า “ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอ่ืนอีกไม่เกินสิบสี่คน  
ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก ... ฯลฯ” และตามข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 59 ก าหนดว่า “คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มี
วาระอยู่ในต าแหน่งได้คราวละสองปี นับแต่วันเลือกตั้งในวาระเริ่มแรก เมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการด าเนินการสหกรณ์ทั้งหมด โดยวิธีจับสลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) 
และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการด าเนินการ ที่อยู่ในต าแหน่งจนครบวาระหรืออยู่นานที่สุด 
ออกจากต าแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี  
   เมื่อครบก าหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการชุดใหม่ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการชุดเดิม
รักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการชุดใหม่ แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี
สหกรณ ์                             
   กรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ าอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน  
   ในกรณีที่กรรมการด าเนินการต้องพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้กรรมการด าเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่อยู่ในต าแหน่ง 
ได้เช่นเดียวกับกรรมการด าเนินการในวาระเริ่มแรก และให้น าความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม”   
   ปัจจุบัน สอ.ทอท. มีกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 35 จ านวน 15 คน ดังนี้  
   1.  นายศิโรตม์   ดวงรัตน์    ประธานกรรมการ  
   2.  นายการันต ์   ธนกุลจีรพัฒน์  รองประธานกรรมการ  
   3.  นางวาสนา   หลักคงคา    กรรมการ   
   4.  นายอัครพันธ์   ทองสลวย    กรรมการ  
   5.  ร.ต.ธานี    ช่วงชู     กรรมการ   
   6.  นายสมศักดิ ์   เกื้อกจิ     กรรมการ   
   7.  นายภิเษก    ชยาภิวุฒ    กรรมการ   
   8.  นายวุฒิพงษ์   ธารา     กรรมการ   
   9.  นายวัชรพันธ์   แสงห้าว    กรรมการ   
   10. ร.อ.เพ่ิมพุฒิ   บุญชุ่ม     กรรมการ   
   11. นายสงัด    ชมภูไหล    กรรมการ   
   12. นายสรายุทธ   จ าปา     กรรมการและเหรัญญิก  
   13. นายวัลลพ   เลาหะคุณากร  กรรมการและผู้ช่วยเหรัญญิก  
   14. พ.ท.สุรพงษ์   วรรณพฤกษ์   กรรมการและเลขานุการ  
   15. นางราตรี    วิริยพรสวัสดิ์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
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   ในปี 2564 มีกรรมการที่ครบวาระ 1 วาระ (2 ปี) จ านวน 4 คน คือ  
   1.  นายการันต์   ธนกุลจีรพัฒน์   รองประธานกรรมการ  
   2.  นายสมศักดิ์   เกื้อกิจ     กรรมการ  
   3.  นายสรายุทธ   จ าปา     กรรมการและเหรัญญิก  
   4.  นางราตรี    วิริยพรสวัสดิ์   กรรมการ  
   ในปี 2564 มีกรรมการที่ครบ 2 วาระ (4 ปี) จ านวน 4 คน คือ   
   1.  นางวาสนา   หลักคงคา    กรรมการ  
   2.  นายภิเษก    ชยาภิวุฒ    กรรมการ  
   3.  นายวุฒิพงษ ์   ธารา     กรรมการ  
   4.  ร.อ.เพ่ิมพุฒิ   บุญชุ่ม     กรรมการ 
   กรรมการลาออกก่อนครบวาระ จ านวน 2 คน คือ   
   1.  นายอัครพันธ์   ทองสลวย    กรรมการ  
   2.  ร.ต.ธานี    ช่วงชู     กรรมการ  
   ทั้งนี้คณะกรรมการสรรหาได้จัดให้มีการสรรหาโดยตรง เพ่ือกลั่นกรองผู้สมัครเข้ารับการสรรหาให้เหลือเท่ากับจ านวน
ต าแหน่งกรรมการที่ว่างลงให้เสร็จสิ้นก่อนวันประชุมใหญ่ที่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการและจะน ารายชื่อผู้ที่ผ่านการ     
สรรหาเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ เพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง  
   บัดนี้ ได้ด าเนินการสรรหาเรียบร้อยแล้ว  ปรากฎผลการสรรหากรรมการด าเนินการสหกรณ์แทนกรรมการที่ครบวาระ
และลาออก ดังนี้  
   1.  นายการันต์   ธนกุลจีรพัฒน์  ต าแหน่ง รชม.   สังกัด ทชม. 
   2.  นายสรายุทธ   จ าปา     ต าแหน่ง ผอก.ฝบช.  สังกัด ฝบช.ทอท. 
   3.  นายถนอม   ตั้งตรงไพโรจน์  ต าแหน่ง ผอก.ฝกง.  สังกัด ฝกง.ทอท.  
   4.  นายสุธีรพงศ์   พัฒโร     ต าแหน่ง ผชก.8 ฝวค.ทดม. สังกัด ฝวค.ทดม. 
   5.  ร.ต.ธานี    ช่วงชู     ต าแหน่ง ผดม.   สังกัด ทดม. 
   6.  นางราตรี    วิริยพรสวัสดิ์   ต าแหน่ง รอก.ฝผน.ทสภ.  สังกัด ฝผน.ทสภ. 
   7.  ร.อ.คงศักดิ ์   นิ่มแสง    ต าแหน่ง รอก.ฝรภ.ทสภ.  สังกัด ฝรภ.ทสภ. 
   8.  น.ต.สมชนก   เทียมเทียบรัตน์  ต าแหน่ง  ผชร.   สังกัด ทชร. 
   9.  นางกัลยรัตน์   สุทธิพัฒนกิจ   ต าแหน่ง  รภก.   สังกัด ทภก. 
   10. นายสุนทร   สิทธิธนาลาภ   ต าแหน่ง -   สังกัด เกษียณอายุ  
   ส าหรับล าดับที่ 8 และล าดับที่ 9 หากได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมสามัญ ประจ าปี 2564 สามารถด ารงต าแหน่ง   
ได้ 1 ปี เนื่องจากเป็นการทดแทนกรรมการที่ขอลาออก  
   จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 36 ประจ าปี 2565 เพ่ือให้การ
เลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการฯ  เป็นไปตามกฎ ระเบียบฯ และ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้อง จึงขอให้ที่ประชุมใหญ่ รับรองผู้ได้รับ
การเสนอชื่อเป็นกรรมการ สอ.ทอท. เป็นรายบุคคล ขณะนี้มีสมาชิกที่อยู่ในที่ ประชุมจ านวน 100 คน สรุปผลการรับรอง         
ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ สอ.ทอท. ดังนี้ 
 

ชื่อ สังกัด รับรอง (คน) ไม่รับรอง (คน) งดออกเสียง (คน) 
1.   นายการันต์ ธนกุลจีรพัฒน์ ทชม. 85 - 15 
2.   นายสรายุทธ  จ าปา ผอก.ฝบช. 86 - 14 
3.   นายถนอม  ตั้งตรงไพโรจน์ ฝกง.ทอท. 86 - 14 
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ชื่อ สังกัด รับรอง (คน) ไม่รับรอง (คน) งดออกเสียง (คน) 
4. นายสุธีรพงศ์  พัฒโร ฝวค.ทดม. 85 - 15 
5. ร.ต.ธานี  ช่วงชู ทดม. 85 - 15 
6. นางราตรี  วิริยพรสวัสดิ์ ฝผน.ทสภ. 83 - 17 
7. ร.อ.คงศักดิ์  นิ่มแสง ฝรภ.ทสภ. 84 - 16 
8. น.ต.สมชนก  เทียมเทียบรัตน์ ทชร. 81 - 19 
9. นางกัลยรัตน์  สุทธิพัฒนกิจ ทภก. 84 - 16 
10.นายสุนทร  สิทธิธนาลาภ เกษียณอายุ 82 - 18 

  กรรมการและเลขานุการ  ทั้งนี้เมื่อที่ประชุมอนุมัติแล้ว คณะกรรมการด าเนินการฯ ทั้ง 15 คน จะพิจารณาคัดเลือก
กันเองเป็นคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ในต าแหน่งต่าง ๆ และเมื่อแต่งตั้งแล้วจะประกาศให้สมาชิกทราบต่อไป 
  มติที่ประชุม  มีมติเป็นเอกฉันทเ์ลือกตั้งกรรมการด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 10 คน  
      1.  นายการันต์   ธนกุลจีรพัฒน์     
      2.  นายสรายุทธ   จ าปา      
      3.  นายถนอม   ตั้งตรงไพโรจน์     
      4.  นายสุธีรพงศ์   พัฒโร     
      5.  ร.ต.ธานี    ช่วงชู       
      6.  นางราตรี    วิริยพรสวัสดิ์     
      7.  ร.อ.คงศักดิ์   นิ่มแสง     
      8.  น.ต.สมชนก   เทียมเทียบรัตน์     
      9.  นางกัลยรัตน์   สุทธิพัฒนกิจ      
      10. นายสุนทร   สิทธิธนาลาภ      
 
วาระท่ี 13  เรื่อง พิจารณาอนุมัติการน าเงินไปฝากหรือลงทุนอ่ืนใด ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์ 
แห่งชาติ ข้อ 3(7) 
    กรรมการและเหรัญญิก  ด้วยคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ได้มีมติในการประชุม ครั้งที่ 5/2562      
เมื่อวันที่  8 พฤศจิกายน 2562 เห็นชอบให้มีการปรับปรุงข้อก าหนดการน าเงินของสหกรณ์ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืน              
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 เพ่ือให้เกิดความม่ันคงกับสหกรณ์มากยิ่งขึ้น 
   ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ได้อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 (7) และมาตรา 62 (7)     
แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ 2542 ประกอบมติคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ในการประชุม ครั้งที่ 5/2562      
เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2562 และในการประชุมครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2563 คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์
แห่งชาติ จึงออกประกาศ ณ วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง ข้อก าหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563  
มีข้อความส าคัญ ดังนี้ 

ฯลฯ 
 

   ข้อ 3  เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ดังต่อไปนี้ 
                         (1)  บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผู้ออก 
      (2)  ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใช้เงินที่ธนาคารเป็นผู้สลักหลัง
หรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจ ากัดความรับผิด 
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      (3)  ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก 
      (4)  บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์ซึ่งสถาบันคุ้มครอง
เงินฝากประกันช าระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย 
      (5)  ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออกภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ 
ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชก าหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ พ.ศ.2540 และตราสารแสดงสิทธิ
ในหนี้นั้นได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
      (6)  หุ้นกู้ ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือ
ที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
      (7)  หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีและอยู่ใน 
การก ากับดูแลของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
      (8)  หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
พ.ศ. 2542 
   ข้อ 4  การน าเงินไปฝากหรือลงทุนตามข้อ 3 (7) รวมกันต้องไม่เกินทุนส ารองของสหกรณ์และต้องผ่านการอนุมัติ
จากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะด าเนินการได้ 
   ข้อ 5  การฝากหรือลงทุนของสหกรณ์ที่ได้ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ  
เรื่อง ข้อก าหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2558 อยู่ก่อนวันที่ประกาศฉบับนี้ใช้บังคับ  ให้ถือว่าเป็นการฝาก
หรือลงทุนตามประกาศฉบับนี้ต่อไป 
      อนึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด มีทุนส ารอง จ านวน 
585,043,748.44 บาท รวมกับวงเงินที่จะได้รับการจัดสรรจากก าไรสุทธิประจ าปี 2564 อีกจ านวน 43,339,759.02 บาท รวมเป็น
เงิน 628,383,507.46 บาท 
      ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด เป็นไปด้วย
ความสะดวกรวดเร็ว มั่นคง และเกิดผลตอบแทนการลงทุนที่ดี คณะกรรมการด าเนินการฯ จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี 2564 อนุมัติให้คณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด น าเงินไปฝาก     
หรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามข้อ 3 (7) ได้ไม่เกินทุนส ารองของสหกรณ์ 628,383,507.46 บาท 
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพ่ิมเติม ขอให้ที่ประชุมยกมืออนุมัติให้คณะกรรมการด าเนินการน าเงินไปฝาก    
หรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามข้อ 3 (7) ได ้
   มติที่ประชุม  มีมติอนุมัติให้คณะกรรมการด าเนินการฯ น าเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย์ตามข้อ 3 (7) ได ้ 
 
วาระท่ี 14 เรื่อง พิจารณาการปรับปรุงข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ ทอท. จ ากัด 
   กรรมการและเลขานุการ  เพ่ือให้ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ ทอท. จ ากัด สอดคล้องกับพระราชบัญญัติสหกรณ์   
พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 3) ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2562 และกฎกระทรวงว่าด้วยการด าเนินงาน     
และการก ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาปรับปรุงข้อบังคับ
สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด พ.ศ. 2544   
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ข้อบังคับ 

สหกรณ์ออมทรัพยอ์อมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย 
จ ากัด 

พ.ศ. 2565 
 
 ตามมติของที่ประชุมใหญ่สหกรณอ์อมทรัพย์บริษัท    ท่า
อากาศยานไทย จ ากัด เมื่อวันที่18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ ให้ปรับปรุงข้อบังคับโดยยกเลิก
ข้อบังคับสหกรณ์เสียทั้งหมดและให้ใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน
ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีความดังนี้ 
 ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ บริษัท 
ท่าอากาศยานไทย จ ากัด  พ.ศ. 2565” 
 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียน
สหกรณ์รับจดทะเบียนให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ที่มีอยู่ก่อน
ข้อบังคับสหกรณ์ฉบับที่ ใช้บังคับ นับแต่วันที่ข้อบังคับ
สหกรณ์ฉบับน้ีมีผลบังคับใช้ 
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ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด 

พ.ศ. 2544 
 
 
 

หมวด 1 
ชื่อ ประเภทและที่ต้ังส านกังาน 

ข้อ 1 ชื่อ ประเภท และที่ตั้งส านักงาน  
 ช่ือ    สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศ 
     ยานไทย จ ากัด  
     Airports of Thailand Savings and  
     Credit Cooperatives Limited  
 ช่ือย่อ   สอ.ทอท.   
 ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย์  
 ที่ตั้งส านักงาน บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด   
     (มหาชน)  
     333 ถนนเชิดวุฒากาศ แขวงสีกัน  
     เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด 

พ.ศ. 2565 
 
 
 

หมวด 1 
ชื่อ ประเภทและที่ต้ังส านกังาน 

ข้อ 1 ชื่อ ประเภท และที่ตั้งส านักงาน  
 ช่ือ    สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัท ท่าอากาศ 
     ยานไทย จ ากัด  
     Airports of Thailand Savings and  
     Credit Cooperative Limited  
 ช่ือย่อ   สอ.ทอท.   
 ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย์  
 ที่ตั้งส านักงาน บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด   
     (มหาชน)  
     333 ถนนเชิดวุฒากาศ แขวงสีกัน  
     เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 
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 สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งส านักงานได้ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้งให้นายทะเบียน
สหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบ และให้ปิดประกาศไว้ที่ส านักงานของสหกรณ์เดิม  
ส านักงานส่วนราชการสหกรณ์ และที่ว่าการอ าเภอแห่ง
ท้องที่ท่ีสหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้
ด าเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราว
ต่อไปด้วย  
 ตราของสหกรณ์ ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังนี้ 

 

 
 
 ประยุกต์จากตราและช่ือย่อของบริษัท ท่าอากาศยาน
ไทย จ ากัด (มหาชน) และมีตัวอักษรค าว่า THE COOP  ซึ่ง
มาจากค าว่า THE COOPERATIVES มีความหมายว่า ความ
ร่วมมือร่วมใจกัน และจะใช้สัญลักษณ์  INFINITY เป็น
สื่อกลาง บอกให้ทราบถึงความมั่งคั่งรุ่งเรืองอย่างไม่มีที่
สิ้นสุด  สีที่ใช้จะเป็นสีทอง ที่มีความหมายว่า ความเป็นเงิน
เป็นทอง  
 
 
 
 
 

 
 สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งส านักงานได้ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้งให้นายทะเบียน
สหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบ และให้ปิดประกาศไว้ที่ส านักงานของสหกรณ์เดิม  
ส านักงานส่วนราชการสหกรณ์ และที่ส านักงานเขตแห่ง
ท้องที่ท่ีสหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้
ด าเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราว
ต่อไปด้วย  
 ตราของสหกรณ์ ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังนี้ 
 

    
 
ประยุกต์จากตราและช่ือย่อของบริษัท ท่าอากาศยานไทย 
จ ากัด (มหาชน) และมีตัวอักษรค าว่า THE COOP  ซึ่งมา
จากค าว่า THE COOPERATIVE มีความหมายว่า ความ
ร่วมมือร่วมใจกัน และจะใช้สัญลักษณ์  INFINITY เป็น
สื่อกลาง บอกให้ทราบถึงความมั่งคั่งรุ่งเรืองอย่างไม่มีที่
สิ้นสุด  สีที่ใช้จะเป็นสีทอง ที่มีความหมายว่า ความเป็นเงิน
เป็นทอง  
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หมวด 2 
วัตถุประสงค ์

 
ข้อ 2 วัตถุประสงค์  
  สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก  โดยวิธีช่วย
ตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ์ 
รวมทั้ง ในข้อต่อไปนี้  
  (1)  ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยให้
สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทางอันมั่นคง และ
ได้รับประโยชน์ตามสมควร 
  (2)  ส่งเสริมการช่วยตนเอง  และช่วยเหลือซึ่งกัน
และกันในหมู่สมาชิก  
  (3)  รับฝากเงินจากสมาชิก  
  (4)  รับฝากเงินจากสหกรณ์อื่น  หรือสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห์ ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์  
  (5)  จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์  
  (6)  ให้เงินกู้แก่สมาชิก  
  (7)  ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน  
  (8)  ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ  
  (9)  ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์   
  (10) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น   
  (11) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันท าให้
เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของ
สหกรณ์   

 
หมวด  2 

วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 
 
ข้อ 2 วัตถุประสงค์ สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริม
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก  
โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการ
สหกรณ์ รวมทั้ง ในข้อต่อไปนี้  
  (1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถ
สงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทางอันมั่นคง และได้รับ
ประโยชน์ตามสมควร 
  (2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและ
กันในหมู่สมาชิก  
 
  (3)  ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก  

      (4)  จัดหาทุนและบริการสิน เชื่ อ เ พ่ือการ
ประกอบอาชีพและการด ารงชีพ 

      (5)  ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กรชุมชน ภาคเอกชน 
และหน่วยงานของรัฐเพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของ
สหกรณ์ 

      (6)  ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
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  (12) ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน   
  (13) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและ
ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
  (14) ด าเนินการให้สมาชิกกู้ยืมเพื่อการเคหะ   
  (15) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควร
แก่สมาชิกและครอบครัว  
  (16) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก   
  (17) ร่วมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และสหกรณ์อื่นเพื่อส่งเสริม
และปรับปรุงกิจการของสหกรณ์   
  (18) กระท าการต่ า งๆ ตามที่ อนุญาตไว้ ใน
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่
กล่าวข้างต้น  รวมถึง ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิ 
ครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า เช่า ซื้อหรือให้เช่าซื้อ โอน
หรือรับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเ ช่าซื้อ ขายหรือ
จ าหน่าย จ านองหรือรับจ านองจ าน าหรือรับจ าน า ด้วยวิธีอ่ืน
ใด ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก  
  (19) ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการจาก
ทางราชการหน่วยงานของต่างประเทศหรือบุคคลอื่นใด  
  (20) ด าเนินการอย่างอื่นบรรดาที่เกี่ยวกับหรือ
เนื่องในการจัดให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 3  อ านาจกระท าการ เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอ านาจกระท าการ ดังต่อไปนี้ 
  (1)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือ
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์หรือนิติบุคคล ตามข้อ 10 
  (2)  จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
  (3)  ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
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  (4)  ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน 
  (5)  ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
  (6)  ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น 
  (7)  ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันท าให้
เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของ
สหกรณ์ 
  (8)  ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
  (9)  ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
  (10) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและ
ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
  (11)  ด าเนินการให้กู้ยืมเพื่อการเคหะ 
  (12) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควร
แก่สมาชิกและครอบครัว 
  (13)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
  (14)  ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทาง
ราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคลอื่นใด 
  (15)  กระท าการต่าง  ๆ ตามที่ อนุญาตไว้ ใน
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่
กล่าวข้างต้น รวมถึง ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิ
ครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ โอน
หรือรับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ ขายหรือ
จ าหน่าย จ านองหรือ รับจ านอง จ าน าหรือรับจ าน า ด้วยวิธี
อื่นใด ซึง่ทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 
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หมวด 3 
ทุน 

 
ข้อ 3 ที่มาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อด าเนินงานโดย
วิธีดังต่อไปนี้   
  (1) ออกหุ้น  
  (2) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อื่น   
  (3) กู้ยืมเงิน   
  (4) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน   
  (5) ออกตราสารการเงิน   
  (6) สะสมทุนส ารองและทุนอื่น ๆ  
  (7) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้ 
 

หุ้น 
    
ข้อ 4 การออกหุ้น   
  สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จ ากัดจ านวน มีมูลค่าหุ้นละ
สิบบาทสมาชิกเท่านั้นจึงจะถือหุ้นในสหกรณ์ได้ 
 
ข้อ 5 การถือหุ้น   
  สมาชิกทุกคนต้องช าระค่าหุ้นเป็นรายเดือน ตั้งแต่
เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิก ตามอัตราส่วนของเงินได้ราย
เดือนของตนตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์   
 
 
 
 

 
หมวด  3 

ทุน 
 
ข้อ 4 ที่มาของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อด าเนินงานตาม
วัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
  (1) ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก 
  (2) รับฝากเงินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 
  (3)  กู้ยืมเงิน หรือรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน 
  (4)  สะสมทุนส ารองและทุนอื่น ๆ 
  (5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้ 
 
 
 

หุ้น 
 
ข้อ 5 การออกหุ้น   สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จ ากัดจ านวน 
มีมูลค่าหุ้นละสิบบาทสมาชิกเท่านั้นจึงจะถือหุ้นในสหกรณ์ได้ 
 
 
ข้อ 6  การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องช าระค่าหุ้นเป็นราย
เดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตามอัตราส่วนของ
จ านวนเงินได้รายเดือนของตนตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ์ 
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  เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง 
เงินเดือนหรือค่าจ้างประจ าซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานที่
สังกัด    
  ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูง
กว่าอัตราที่ก าหนดไว้  ในระเบียบของสหกรณ์  หรือจะขอ
ซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใด  ก็ย่อมท าได้ โดยแสดงความจ านง
เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ แต่จ านวนหุ้นที่ถือ
ต้องไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีช าระแล้วท้ังหมด   
  ส าหรับเงินค่าหุ้นที่สหกรณ์ได้รับภายในวันที่เจ็ดของ
เดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลตามข้อ 27(1) ให้เต็มเดือน
ส าหรับเดือนนั้น ส่วนเงินค่าหุ้นที่สหกรณ์ได้รับหลังวันที่เจ็ด
ของเดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 
   
  สมาชิกจะขายหรือโอน  หรือถอนคืนหุ้นในระหว่างที่
ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้   
 
  ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง 
ห้ามมิให้เจ้าหนี้ของสมาชิกใช้สิทธิเรียกร้องหรืออายัดค่าหุ้น
ของสมาชิกผู้นั้น และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง 
สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบ
ลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องช าระหนี้แก่สหกรณ์ได้ และให้
สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นน้ัน   
  อนึ่ง สมาชิกสมทบอาจช าระค่าหุ้นรายเดือนหรือละ
เว้นการถือหุ้นได้ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์   
 
 
 
 
 

  เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรกหมายถึง
เงินเดือนหรือค่าจ้างประจ าและเงินที่จ่ายควบกับเงินเดือน
หรือค่าจ้างประจ าซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานต้นสังกัด   
  ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูง
กว่าอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ หรือจะขอซื้อ
หุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมท าได้ โดยแสดงความจ านงเป็น
หนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ แต่จ านวนหุ้นทั้งหมด
ต้องไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีช าระแล้วท้ังหมด 
  ส าหรับเงินค่าหุ้นที่สหกรณ์ได้รับภายในวันที่เจ็ดของ
เดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลตามข้อ 28(1) ให้เต็มเดือน
ส าหรับเดือนนั้น ส่วนเงินค่าหุ้นที่สหกรณ์ได้รับหลังวันที่เจ็ด
ของเดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 
 
  สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็น
สมาชิกอยู่ไม่ได้ 
 
  เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มีสิทธิ
น าเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิก
ผูกพันต้องช าระหนี้แก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็น
เจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นน้ัน 
 
 
 
 
 
 
 



52 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 6 การช าระค่าหุ้นรายเดือน   
  การช าระค่าหุ้นรายเดือนนั้น  ให้ช าระโดยวิธีหักจาก
เงินได้รายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเ งินได้รายเดือน
ประจ าเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน   
  เมื่อสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการ
ด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกนั้นตกอยู่ใน
พฤติการณ์อันท าให้ไม่สามารถช าระค่าหุ้นรายเดือนได้โดย
มิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตนคณะกรรมการ
ด าเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้น   มิต้องช าระเงินค่าหุ้น
รายเดือนช่ัวระยะเวลาตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
เห็นสมควรก็ได้   
 
ข้อ 7 การงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน   
  สมาชิกที่ได้ช าระเงินค่าหุ้นรายเดือนไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ร้อยยี่สิบเดือน  และไม่มีหนี้สินกับสหกรณ์  จะงดช าระเงิน
ค่าหุ้นรายเดือนหรือลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ 
โดยแจ้งความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ  
แต่ในปีหนึ่ง ๆ จะขอเปลี่ยนแปลงมากกว่าสองคร้ังไม่ได้   
 
ข้อ 8 การแจ้งยอดจ านวนหุ้น   
  สหกรณ์จะแจ้งยอดจ านวนหุ้นที่สมาชิกช าระเต็ม
มูลค่าแล้วให้สมาชิกแต่ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของ
สหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 

   ข้อ 7 การช าระค่าหุ้นรายเดือน  การช าระค่าหุ้น
รายเดือนนั้น ให้ช าระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือนของ
สมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจ าเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน  
  เมื่อสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการ
ด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า สมาชิกนั้นตกอยู่ใน
พฤติการณ์อันท าให้ไม่สามารถช าระค่าหุ้นรายเดือนได้  โดย
มิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนา อันไม่สุจริตของตน  คณะกรรมการ
ด าเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องช าระค่าหุ้นราย
เดือน ช่ัวระยะเวลาตามที่คณะกรรมการด า เนินการ
เห็นสมควรก็ได้ 
 
 
ข้อ 8  การงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน  สมาชิกที่ได้ช าระ
เงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยยี่สิบเดือน และไม่มีหนี้สินอยู่
ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกัน จะงดช าระเงินค่า
หุ้นรายเดือน หรือลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ โดย
แจ้งความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ แต่
ในปีหนึ่ง ๆ จะขอเปลี่ยนแปลงมากกว่าสองคร้ังไม่ได้   
 
ข้อ 9  การแจ้งยอดจ านวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจ านวน
หุ้นท่ีสมาชิกช าระเต็มมูลค่าแล้วให้สมาชิกแต่ละคนทราบทุก
สิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
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หมวด 4 

การด าเนินงาน 
 
ข้อ 9 การรับฝากเงิน   
  สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือ
ประเภทประจ าจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคม   
ฌาปนกิจสงเคราะห์ ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
 
 
   
  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการฝาก  ดอกเบี้ย  การถอนเงิน
ฝากและอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
   
  ให้สหกรณ์ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง   
 
 
 
ข้อ 10  การให้เงินกู้  เงินกู้นั้นอาจให้ได้แก่   
   (1)  สมาชิกของสหกรณ์นี้   
   (2)  สหกรณ์อื่น   
   การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น  ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการมีอ านาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตามข้อบังคับ
นี้และตามระเบียบของสหกรณ์  
 
 
 
 

หมวด  4 
การด าเนินงาน 

 
ข้อ 10   การรับฝากเงิน  สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภท
ออมทรัพย์หรือประเภทประจ าจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่น
หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้น
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์หรือนิติบุคคล
ซ่ึงมีบุคลากรหรือลูกจ้างไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคล
นั้น เป็นสมาชิกของสหกรณ์ ทัง้นี้ ตามระเบียบของสหกรณ์
ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
   ข้อก าหนดเกี่ยวกับการรับฝาก ดอกเบี้ย การ
ถอนเงินฝากและอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้และเป็นไป
ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 
   ให้สหกรณ์ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
 
 

การให้เงินกู้ 
ข้อ 11   การให้เงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่ 
   (1)   สมาชิกของสหกรณ์ 
   (2)   สหกรณ์อื่น  
   การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการมีอ านาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตามข้อบังคับ
นี้และตามระเบียบของสหกรณ์ 
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   ข้อก าหนดต่ างๆ  เกี่ ยวกับหลัก เกณฑ์การ
พิจารณาวินิจฉัยให้ เ งินกู้ประเภทและจ ากัดแห่งเงินกู้  
หลักประกันส าหรับเงินกู้   ล าดับแห่งการให้เงินกู้  การ
ก าหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ การส่งเงินงวดช าระหนี้ส าหรับ
เงินกู้ การควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้ และอื่น ๆ  
ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์   
 
   การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น คณะกรรมการ
ด าเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุนเหลือ
จากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว  ตามระเบียบของสหกรณ์ที่
ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์                    
   สมาชิก หรือสหกรณ์อื่น  ซึ่งประสงค์จะกู้เงิน
จากสหกรณ์นี้   ต้องเสนอค าขอกู้เงินตามแบบและระเบียบ
ของสหกรณ์ที่ก าหนดไว้  
 
ข้อ 11  ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้   
   เงินกู้ซึ่งให้สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่
เ ฉ พ า ะ เ พื่ อ ก า ร อั น จ า เ ป็ น ห รื อ มี ป ร ะ โ ย ชน์ ต ามที่
คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร  
   ให้คณะกรรมการด าเนินการสอดส่องและ
กวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามความมุ่งหมายที่ให้
เงินกู้นั้น   
 
ข้อ 12  ประเภทและจ ากัดแห่งเงินกู้   
   สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภท  
ดังต่อไปนี้   
 
 
 

   ข้อก าหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณา
วินิจฉัยให้เงินกู้ ประเภทและวงเงินให้กู้ หลักประกันส าหรับ
เงินกู้ ล าดับแห่งการให้เงินกู้ การก าหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 
การส่งเงินงวดช าระหนี้ การควบคุมหลักประกัน การเรียก
คืนเงินกู้ การสอบทานกระบวนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง
กับการท าธุรกรรมด้านสินเชื่อหรือการให้เงินกู้ และอื่น ๆ 
ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
   การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น คณะกรรมการ
ด าเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุนเหลือ
จากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว ตามระเบียบของสหกรณ์ที่
ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
   สมาชิกหรือสหกรณ์อื่นซึ่งประสงค์จะขอกู้เงิน
จากสหกรณ์นี้ ต้องเสนอค าขอกู้ตามแบบและระเบียบของ
สหกรณ์ที่ก าหนดไว้ 
 
ข้อ 12   วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้  เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่
ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพื่อการอันจ าเป็นหรือมี
ประโยชน์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 
   ให้คณะกรรมการด าเนินการสอดส่อง และ
กวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ให้
เงินกู้นั้น 
 
 
ข้อ 13   ประเภทแห่งเงินกู้  สหกรณ์อาจให้เ งินกู้แก่
สมาชิกได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 
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   (1)  เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน   
     ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุ
อันจ าเป็นรีบด่วนอันแสดงหลักฐานพิสูจน์ได้และมีความ
ประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงินกู้เพื่อ
เหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์  
   (2)  เงินกู้สามัญ  
     ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงิน
ส าหรับใช้จ่ายเพื่อการอันจ าเป็น  หรือมีประโยชน์ต่าง ๆ 
คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่
สมาชิกนั้นได้ตามระเบียบสหกรณ์  
   (3)  เงินกู้พิเศษ   
     ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงิน
ส าหรับใช้จ่ายเพื่อส่งเสริมฐานะความมั่นคง  หรือเพื่อการ
เคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิก  คณะกรรมการ
ด าเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนั้นได้ โดยผู้กู้ต้อง
ระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้ ตลอดจน
เงื่อนไขและวิธีการ และต้องมีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบสหกรณ์ 
 
 
ข้อ 13  ดอกเบี้ยเงินกู้    
   ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกูใ้นอัตราดังต่อไปนี้   
   (1)  ดอกเบี้ ย เ งินกู้ ทุกประเภทซึ่ ง ให้แก่
สมาชิกในอัตราตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
   (2)  ดอกเบี้ยเงินกู้ซึ่งให้แก่สหกรณ์อื่น ให้
คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาตามที่เห็นสมควร 
 
 
 

   (1)   เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกมี
เหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจ าเป็นรีบด่วน และมีความประสงค์
ขอกู้เงิน คณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้
ตามระเบียบของสหกรณ ์
 
   (2)   เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความ
ประสงค์ขอกู้เงินส าหรับใช้จ่าย เพื่อการอันจ าเป็นหรือมี
ประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาให้
เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ตามระเบียบของ สหกรณ์ 
 
   (3)   เงินกู้พิเศษ เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงิน
ก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้เพื่อส่งเสริมฐานะความ
มั่นคงหรือเพื่อการเคหะหรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิก
ได้ คณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนั้น
ได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้กู้ต้องระบุ วัตถุประสงค์แต่ละอย่าง
ของเงินกู้ประเภทนี้ตลอดจนเง่ือนไขและวิธีการ และต้องมี
หลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 
 
 
ข้อ 14   ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุก
ประเภทที่ให้แก่สมาชิก ในอัตราตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ์ 
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ข้อ 14  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้   
   ให้คณะกรรมการด าเนินการตรวจตราควบคุมให้
เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์  และ เมื่ อคณะกรรมการด า เนินการเห็นว่ า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ผู้กู้จะต้อง
จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด  
 
   ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ ให้ถือว่า
เงินกู้ไม่ว่าประเภทใดๆ เป็นอันถึงก าหนดส่งคืนโดยสิ้นเชิง
พร้อมด้วยดอกเบี้ยในทันทีโดยมิพักค านึงถึงก าหนดเวลาที่ให้ไว้
และให้คณะกรรมการด าเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า  
   (1)  เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่า
เพราะเหตุใดๆ   
   (2)  เมื่อปรากฎต่อคณะกรรมการด าเนินการ
ว่าผู้กู้น าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
   (3)  เมื่อคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง และผู้กู้มิได้
จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด  
   (4)  เมื่อค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงิน 
หรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัดการ
ส่งเงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้ราย
หนึ่งๆ  
 
 
 
 
 

ข้อ 15   การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้ 
   ให้คณะกรรมการด าเนินการตรวจตราควบคุมให้
เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์  และ เมื่ อคณะกรรมการด า เนินการเห็นว่ า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง ผู้กู้จะต้องจัดการ
แก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการด าเนินการ
ก าหนด 
 
   ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ให้ถือว่าเงินกู้
ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอันถึงก าหนดส่งคืนโดยสิ้นเชิง พร้อม
ทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต้องค านึงถึงก าหนดเวลาที่ให้ไว้ 
และให้คณะกรรมการด าเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า 
   (1)  เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่ า
เพราะเหตุใด ๆ 
   (2)  เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการด าเนินการ
ว่าผู้กู้น าเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ทีใ่ห้เงินกู้น้ัน 
   (3)  เมื่อคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องและผู้กู้ มิได้
จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 
   (4)   เมื่อผิดนัดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือ
ดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัดการส่ง
เงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
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   ในกรณีที่ผู้ค้ าประกันจะต้องรับผิดช าระหนี้แทน
ผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถช าระหนี้นั้นโดย
สิ้นเชิงได้เมื่อผู้ค้ าประกันร้องขอ  คณะกรรมการด าเนินการ
อาจผ่อนผันให้ผู้ค้ าประกันช าระหนี้เป็นงวดรายเดือนจนครบ
จ านวนเงินกู้ แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินจ านวนงวดส าหรับเงินกู้
ประเภทน้ันๆ  
 
ข้อ 15  ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน   
   ผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันต้องรับผูกพันตามข้อบังคับนี้
ว่าถ้าตนต้องขาดคุณสมบัติตามข้อ 31 (4) จะต้องแจ้งเป็น
หนังสือให้สหกรณ์ทราบและจัดการช าระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่
ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน 
 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
 ข้อ 16  การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์   
   เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้
ตามที่ก าหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และตามที่
คณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติก าหนดภายใต้
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ โดยให้ค านึงถึงความมั่นคงและ
ประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 
 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน 
ข้อ 17  วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน   
   ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ า
ประกันส าหรับปีหนึ่งๆ ไว้ตามที่จ าเป็นและสมควรแก่การ
ด าเนินงาน วงเงินซึ่งก าหนดดังว่านี้ ต้องได้รับความเห็นชอบ 
จากนายทะเบียนสหกรณ์   
 

   ในกรณีที่ผู้ค้ าประกันจะต้องรับผิดช าระหนี้แทน
ผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถช าระหนี้นั้นโดย
สิ้นเชิงได้เมื่อผู้ค้ าประกันร้องขอ คณะกรรมการด าเนินการ
อาจผ่อนผันให้ผู้ค้ าประกันช าระเป็นงวดรายเดือนจนครบ
จ านวนเงินกู้ แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินจ านวนงวดส าหรับเงินกู้
ประเภทน้ัน ๆ 
 
ข้อ 16   ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน ผู้กู้หรือผู้
ค้ าประกันต้องรับผูกพันว่าถ้าตนประสงค์จะออกจากงาน
ประจ าตามข้อ 32 (3)  จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์
ทราบ  และจัดการช าระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จ
สิ้นเสียก่อน 
 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
ข้อ 17   การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ เงินของ
สหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตามกฎหมายว่า
ด้วยสหกรณ์และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์
แห่งชาติก าหนด โดยให้ค านึงถึงความมั่นคงและประโยชน์
สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 
 
 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน 
ข้อ 18   วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ให้ที่ประชุม
ใหญ่ก าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ าประกันส าหรับปีหนึ่ง ๆ 
ไว้ตามที่จ าเป็นและสมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซึ่ง
ก าหนดดังว่านี้ ต้องเป็นไปตามที่กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์
ก าหนดไวแ้ละได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
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   ถ้าที่ประ ชุมใหญ่ยั งมิ ได้ก าหนด หรือนาย
ทะเบียนสหกรณ์ยังไม่ได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือ
การค้ าประกันส าหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค้ า
ประกันส าหรับปีก่อนไปพลาง 
 
ข้อ 18  การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน   
   สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน  หรือออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
หรือตราสารการเงิน หรือโดยวิธีอื่นใด ส าหรับใช้เป็นทุน
ด า เนินงานตามวัตถุประสงค์ ได้ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมีมติเห็นสมควร ทั้งนี้จะต้องอยู่ภายในวงเงินกู้ยืม
หรือการค้ าประกันประจ าปีตามข้อ 17 

การเงินและการบัญชขีองสหกรณ์ 
ข้อ 19  การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์    
   การลงลายมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ใน
กิจการอันเกี่ยวกับบุคคล ภายนอก  เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็น
พิเศษตามข้อบังคับนี้  ให้ปฏิบัติดังนี้  
   (1)  หนั งสื อกู้ ยื มซึ่ ง สหกรณ์ เป็นผู้ กู้ ยื ม 
ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้การจ านอง ซึ่งสหกรณ์เป็น    
ผู้จ านอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์และในนิติกรรมอื่นๆ 
จะต้องลงลายมือช่ือของประธานกรรมการ หรือรองประธาน
กรรมการหรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่
คณะกรรมการมอบหมาย หรือผู้จัดการรวมเป็นสองคน  
   (2)  การรับฝากเงิน ใบรับเงินและเอกสารทั้ง
ปวงนอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) ข้างบนนี้จะต้อง   ลงลายมือ
ช่ือของผู้จัดการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย  
   อนึ่ง ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม เช็ค 
ใบสั่งจ่ายเงิน ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงิน และตราสารการเงิน
ของสหกรณ์นั้น ต้องประทับตราของสหกรณ์เป็นส าคัญด้วย 
ยกเว้นเช็คให้มีเฉพาะลายมือช่ือเท่าน้ัน 

 
 
 
 
 
ข้อ 19   การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน สหกรณ์อาจ
กู้ยืมเงินหรือออกตั๋วสัญญาใช้เงินหรือโดยวิธีอื่นใดส าหรับใช้
เป็นทุนด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการเห็นสมควร ทั้งนี้ จะต้องอยู่ภายในวงเงินการกู้ยืม
หรือการค้ าประกันประจ าปีตามข้อ 18 
 

การเงินและการบัญชขีองสหกรณ์ 
ข้อ 20   การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์ การลงลายมือ
ช่ือเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคล 
ภายนอก เว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้  ให้
ปฏิบัติดังนี้ 
   (1)   หนั งสื อกู้ ยื มซึ่ งสหกรณ์ เป็นผู้ กู้ ยื ม 
ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้ การจ านองซึ่ง สหกรณ์เป็นผู้
จ านอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์และในนิติกรรมอื่น ๆ 
จะต้องลงลายมือช่ือของประธานกรรมการ หรือรองประธาน
กรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่
คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายหรือผู้จัดการรวมเป็นสอง
คน 
   (2)   การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสาร
ทั้งปวงนอกจากที่กล่าวไว้ใน (1) ข้างบนนี้จะต้องลงลายมือ
ช่ือของผู้จัดการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
   อนึ่ง ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบรับ
เงิน ตั๋วสัญญาใช้เงินของสหกรณ์นั้นต้องประทับตราของ
สหกรณ์ (ถ้ามี) เป็นส าคัญด้วย 
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ข้อ 20  การเงินของสหกรณ์   
   การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ ให้อยู่
ในความรับผิดชอบผู้จัดการ ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 21  การบัญชีของสหกรณ์   
   ให้สหกรณ์จัดให้มีการท าบัญชีตามแบบและ
รายการที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และเก็บรักษาบัญชี
และเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่ส านักงานสหกรณ์
ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  
   ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสด
ของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น  ส าหรับเหตุอื่น   ที่ไม่
เกี่ยวกับกระแสเงินสด  ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายใน
สามวันนับแต่วันท่ีมีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั้นและการ
ลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดย
ครบถ้วน  
   ให้สหกรณ์จัดท างบดุลอย่างน้อยครั้งหนึ่งทุกรอบ
สิบสองเดือนอันจัดว่าเป็นรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ ซึ่งต้องมี
รายการแสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับทั้งบัญชี
ก าไรขาดทุน ตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  
   วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 
31 ธันวาคม ของทุกปี 
 

 
ข้อ 21   การเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการด าเนินการ
ต้องด าเนินการในทางอันสมควรเพ่ือให้การเงินของ
สหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ 
ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 
   (1) การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้
เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
   (2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระท าที่
ส านักงานของสหกรณ์เท่านั้น เว้นแต่มีกรณีอันจ าเป็นที่ไม่
อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณา
ก าหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 
 
ข้อ 22   ก า รบัญชี ขอ ง สหกร ณ์  คณะก ร รมการ
ด าเนินการมีหน้าที่ท าบัญชีตามแบบและรายการที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสาร
ประกอบการลงบัญชีไว้ที่ส านักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลา
ที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
   ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสด
ของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น ส าหรับเหตุอื่นที่ไม่เกี่ยวกับ
กระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวัน
นับแต่วันที่มี เหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั้น และการ
ลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดย
ครบถ้วน 
   ให้สหกรณ์จัดท างบการเงินประจ าปีทุกรอบปี
ทางบัญชีของสหกรณ์ ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ 
หนี้สิน และทุนของสหกรณ์ กับทั้งบัญชีก าไรขาดทุน ตาม
แบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
   วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 
31 ธันวาคม ของทุกป ี
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ข้อ 22  การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่   
   ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนองบดุล ซึ่งผู้สอบ
บัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว เพื่ออนุมัติ ในที่ประชุม
ใหญ่ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี   
   ให้คณะกรรมการด าเนินการ เสนอรายงาน
ประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุม
ใหญ่ด้วยในคราวที่เสนองบดุล และให้ส่งส าเนารายงาน
ประจ าปีกับงบดุลไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบ
วันนับแต่วันท่ีมีการประชุมใหญ่   
   อนึ่ง  ให้เก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์ งบดุล พร้อมทั้งข้อบังคับระเบียบ 
และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ ส านักงานของสหกรณ์
เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม   
 
ข้อ 26  ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์   
   ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น สมดุ
รายงานการประชุม ตลอดจนทะเบยีนอื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการ
ด าเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น 
 
 
 
  
   ให้สหกรณ์ส่ งส า เนาทะเบียนสมาชิก และ
ทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวันนับ 
แต่วันท่ีจดทะเบียน   
 
   ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการใน
ทะเบียนสมาชิก หรือทะเบียนหุ้น ต่อนายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์   

ข้อ 23   การเสนองบการเงินประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
คณะกรรมการด าเนินการต้องน าเสนองบการเงินประจ าปี
ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว เพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ 
ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
   คณะกรรมการด าเนินการจัดท ารายงานประจ าปี
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอต่อที่ประชุมใหญ่
ในคราวที่เสนองบการเงินประจ าปี และส่งส าเนารายงาน
ประจ าปีกับงบการเงินประจ าปีไปยังนายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 
   อนึ่ง สหกรณ์ต้องเก็บรักษารายงานประจ าปี
แสดงผลการด าเนินงาน งบการเงินประจ าปี พร้อมทั้งข้อบังคับ 
ระเบียบ และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ ส านักงานของ
สหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 
 
ข้อ 24   ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ สหกรณ์ต้อง
จัดท าทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น ซ่ึงทะเบียนดังกล่าว
อย่างน้อยต้องมีชื่อ เลขบัตรประจ าตัวประชาชน สัญชาติ  
ที่อยู่ของสมาชิก และรายการเกี่ยวกับการถือหุ้นของ
สมาชิก และจัดท าสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ การประชุมคณะกรรมการอื่น ตลอดจน
ทะเบียนอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร
ให้มีขึ้น 
   สหกรณต์้องส่งส าเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียน
หุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จด
ทะเบียน 
 
   ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการใน
ทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
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   สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรค
ก่อนได้ ณ ส านักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาท างาน แต่
จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้
ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้ นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็น
หนังสือของสมาชิกนั้น และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 
 

การตรวจสอบบัญชีและการก ากบัดูแลสหกรณ์ 
ข้อ 23  การตรวจสอบบัญชี   
   บัญชีของสหกรณ์นั้น ต้องได้รับการตรวจสอบ
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งตามมาตรฐานการสอบบัญชี 
ที่รับรองทั่วไป และตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก าหนด โดยผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 
 
ข้อ 24  การก ากับดูแลสหกรณ์   
   นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ 
ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซึ่ง
นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอ านาจออกค าสั่งเป็น
หนังสือให้คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ คณะกรรมการ
อื่น ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ หรือเชิญสมาชิก
ของสหกรณ์มาช้ีแจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการด าเนินกิจการ
ของสหกรณ์ หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการด าเนินงาน หรือ
รายงานการประชุมได้ และมีอ านาจเข้าไปตรวจสอบใน
ส านักงานของสหกรณ์ ระหว่างเวลาท างานของสหกรณ์ได้  
   ทั้งนี้ ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรก
อ านวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือและให้ค าช้ีแจงแก่ผู้
ปฏิบัติตามสมควร  
 
 
 

   สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรค
แรกก่อนได้ ณ ส านักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาท างาน 
แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือ
เงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้ นอกจากจะได้รับความยินยอม
เป็นหนังสือของสมาชิกนั้นและได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 
 

การตรวจสอบบัญชีและการก ากบัดูแลสหกรณ์ 
ข้อ 25   การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณ์นั้นต้อง
ได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งตามมาตรฐาน
การสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ก าหนด โดยผู้สอบบัญชีซึ่งกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์แต่งตั้ง 
 
ข้อ 26   การก ากั บ ดูแลสหกรณ์  คณะกรรมการ
ด าเนินการ คณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ ผู้
ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ สมาชิกสหกรณ์ หรือ
บุคคลที่ เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ ซ่ึงได้รับค าสั่งจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการ
สหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซ่ึงนาย
ทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย ให้ ช้ีแจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการด าเนินงาน
หรือรายงานการประชุม หรือเข้ามาตรวจสอบในส านักงาน
ของสหกรณ์ระหว่างเวลาท างานของสหกรณ์  
   ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติ
ตามค าสั่ งและอ านวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือ 
รวมท้ังให้ค าช้ีแจงตามสมควร 
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ข้อ 25  การส่งรายการหรือรายงาน   
   ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ์ต่อหน่วยงานท่ีก ากับดูแลตามแบบ 
และระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นก าหนด  
 
ข้อ 26  ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์   
   ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น สมดุ
รายงานการประชุม ตลอดจนทะเบยีนอื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการ
ด าเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น  
   ให้สหกรณ์ส่ งส า เนาทะเบียนสมาชิก และ
ทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวันนับ 
แต่วันท่ีจดทะเบียน   
   ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการใน
ทะเบียนสมาชิก หรือทะเบียนหุ้น ต่อนายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์   
   สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรค
ก่อนได้ ณ ส านักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาท างาน แต่
จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้
ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้ นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็น
หนังสือของสมาชิกนั้น และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 
 

ก าไรสุทธิประจ าปี 
ข้อ 27  การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี   
   เมื่อสิ้นปีทางบัญชี และได้ปิดบัญชีตามมาตรฐาน
การสอบบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฎว่าสหกรณ์มี
ก าไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
ก าไรสุทธิ และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศ
ไทย ตามอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง   

ข้อ 27   การส่งรายการหรือรายงาน สหกรณ์ต้องส่ง
รายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ต่อหน่วยงานที่
ก ากับดูแลตามแบบรายการและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้น 
หรือตามที่กฎหมายก าหนดไว ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก าไรสุทธิประจ าปี 
ข้อ 28   การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี เมื่อสิ้นปีทาง
บัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรอง
โดยทั่วไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่า
สหกรณ์มีก าไรสุทธิให้จัดสรรเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อย
ละสิบของก าไรสุทธิ และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์                      
แห่งประเทศไทยตามอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง  
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   ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจัดสรรตาม
ความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้
ดงัต่อไปนี้   
   (1)  เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้วให้แก่
สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง โดยคิด
ให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา  
   อน่ึง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดบัอัตราเงินปัน
ผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลส าหรับปีใดด้วยจ านวน
เงินปันผลทั้งสิ้นท่ีจ่ายส าหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกลา่ว
มาแล้วด้วย 
   ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้นที่
สมาชิกได้ช าระต่อสหกรณ์ภายในวันที่เจ็ดของเดือน มี
ระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นท่ี
สมาชิกช าระต่อสหกรณ์หลังวันที่เจ็ดของเดือน สหกรณ์จะ
คิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป  
   (2)  เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วน
ธุรกิจที่สมาชิกได้ท าไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี    เว้นแต่
สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือ
ดอกเบี้ยในปีใด  มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีนั้น  
   (3)  เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการด าเนินการ
และเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  
   (4)  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่
เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณต์ามที่มีอยู่ในวัน
สิ้นปีน้ัน และให้สะสมไว้จนกว่าจะมีจ านวนถึงร้อยละสิบสาม
แห่งทุนเรือนหุ้นดังกล่าว ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะ
ถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่  เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตาม
หุ้นตาม (1)   
 

   ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจัดสรรตาม
ความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้  
ดังต่อไปนี้ 
   (1)   เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้วให้แก่
สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง โดยคิด
ให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษา
ระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลส าหรับ
ปีใดด้วยจ านวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายส าหรับปีนั้นก็ต้องไม่
เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 
 
   ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้นที่
สมาชิกได้ช าระต่อสหกรณ์ภายในวันที่เจ็ดของเดือน มี
ระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นที่
สมาชิกช าระต่อสหกรณ์หลังวันที่เจ็ดของเดือน สหกรณ์จะ
คิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป  
   (2)   เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วน
ธุรกิจที่สมาชิกได้ท าไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี  เว้นแต่
สมาชิกที่ผิดนัดการช าระหนี้สหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืน 
ส าหรับงวดทีผ่ิดนัดนั้น 
    (3)  เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าท่ี
ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
     (4)  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่
เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณต์ามที่มีอยู่ในวัน
สิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติ
แห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) 
และห้ามจ่ายทุนนี้หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุ
ทุจริต 
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   (5)  เป็นทุนสะสมเพื่อขยายกิจการของ
สหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ   
   (6)  เป็นทุนสาธารณะประโยชน์ไม่เกินร้อย
ละสิบของก าไรสุทธิ ทุนสาธารณะประโยชน์นี้ให้สหกรณ์
สะสมไว้ส าหรบัใช้จ่าย เพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ หรือ
สาธารณประโยชน์การกุศล ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์   
   (7)  เป็นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห์
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกินร้อยละสิบของ
ก าไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์   
 
 
   (8)  เป็นกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน   
   (9)  เป็นทุนอื่นๆ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคง
ให้แก่สหกรณ์  
   (10) ก าไรสุทธิส่วนท่ีเหลืออยู่ (ถ้ามี) ใหส้มทบ
เป็นทุนส ารองทั้งสิ้น 
 

 
 
 

ทุนส ารอง 
ข้อ 28  ที่มาแห่งทุนส ารอง  
   นอกจากจัดสรรจากก าไรสุทธิตามข้อ 27 แล้ว
บรรดาเงินอุดหนุน หรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้
ยกให้มิได้ก าหนดว่าให้ใช้เพื่อการใดให้จัดสรรเงินอุดหนุน
หรือทรัพย์สินนั้นเป็นทุนส ารองของสหกรณ์  

     (5)   เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่
เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  
     (6)   เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละ
สิบของก าไรสุทธิ 
 
 
 
   (7)   เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบของ
ก าไรสุทธิ 
     (8)  เป็นทุนเพ่ือขยายกิจการของสหกรณ์ 
ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  
   (9)  เป็นกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน   
   (10) เป็นทุนอื่นๆ เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง
ให้แก่สหกรณ์  
     (11)   ก าไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรร
เป็นทุนส ารองทั้งสิ้น 
   การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตาม
ระเบียบของสหกรณ์และให้ก าหนดระเบียบส าหรับแต่ละ
ทุนเป็นการเฉพาะ  
 

ทุนส ารอง 
ข้อ 29   ที่มาแห่งทุนส ารอง นอกจากจัดสรรจากก าไร
สุทธิตามข้อ 28 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้
ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้ก าหนดว่าให้ใช้เพื่อการใด 
ให้น าเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นสมทบเป็นทุนส ารองของ
สหกรณ์ 
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   อนึ่ง จ านวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็
ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นก าหนดอายุความก็ให้สมทบ
จ านวนเงินน้ันเป็นทุนส ารอง   
   ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการ
ด าเนินการเสนอแนะให้ท่ีประชุมใหญจ่ัดสรรตามข้อ 27 หาก
ที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควร
จัดสรร หรือตัดจ านวนให้น้อยลงก็ดี ยอดเงินจ านวนดังกล่าว
ให้สมทบเป็นทุนส ารองทั้งสิ้น  
 
 
ข้อ 29  สภาพแห่งทุนส ารอง   
   ทุนส ารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม 
สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วน
หนึ่งก็ไม่ได้   
   ทุนส ารองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพื่อชดเชยการ
ขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพื่อจัดสรรเข้าบัญชีทุนส ารอง
ให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
 

หมวด  5 
สมาชกิ 

ข้อ 30  สมาชิก สมาชิกสหกรณ์นี้คือ   
   ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลง
ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกและได้ช าระค่าหุ้นตามจ านวน
ที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
 
 
 
 
 

   จ านวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม 
ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นก าหนดอายุความก็ให้สมทบ
จ านวนเงินน้ันเป็นทุนส ารอง 
   ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการ
ด าเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 28 
หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควร
จัดสรรหรือตัดจ านวนให้น้อยลงก็ดี หรือปรากฎว่าจ านวนที่
จัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย  ยอดเงิน
จ านวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนส ารองทั้งสิ้น 
 
ข้อ 30   สภาพแห่งทุนส ารอง ทุนส ารองย่อมเป็นของ
สหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได้ หรือจะ
เรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 
 
   ทุนส ารองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพื่อชดเชยการ
ขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพื่อจัดสรรเข้าบัญชีทุนส ารอง
ให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
 

หมวด 5 
สมาชกิ 

ข้อ 31   สมาชิก สมาชิกสหกรณ์นี้คือ 
   (1) ผู้ที่มีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อผู้
ซ่ึงจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ได้ช าระค่าธรรมเนียมแรก
เข้า และช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
   (2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้
ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกได้ช าระค่าธรรมเนียมแรก
เข้าค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
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ข้อ 31  คุณสมบัติของสมาชิก  
   สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้   
   (1)  เป็นผู้เหน็ชอบในวัตถปุระสงค์ของสหกรณ์  
   (2)  เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ   
   (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลายตามค าสั่งศาล   
   (4)  เป็นผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้อ านวยการ
ใหญ่บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) หรือเป็น
พนักงานหรือลูกจ้างประจ าสังกัด บริษัท ท่าอากาศยานไทย 
จ ากัด (มหาชน) หรือเป็นผู้ที่ไดร้ับการบรรจุและแต่งตั้งให้
เป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ยกเว้นสมาชิกตามข้อ 42  
 
 
 
   (5)  เป็นผู้มีความประพฤติและลักษณะนิสัยดี   
   (6)  ไม่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น   
   (7)  ไม่เป็นผู้ที่เคยลาออกจากการเป็นสมาชกิ
ของสหกรณ์นี้มาแล้วสองครั้งขึ้นไป   
   (8)  ไม่เคยถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
 
ข้อ 32  การเข้าเป็นสมาชิก   
   ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ ต้องยื่นใบ
สมัครต่อคณะกรรมการด าเนินการตามแบบที่ก าหนด  โดยมี
สมาชิกคนหนึ่งลงช่ือรับรอง   
   ในการรับ เข้ า เป็นสมาชิก คณะกรรมการ
ด าเนินการอาจมอบหมายให้ผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ เรียกเก็บค่าหุ้น ค่าธรรมเนียมแรกเข้า และ
ด า เนินการต่ า งๆ  อันจ า เป็นแล้ วน า เสนอที่ ประ ชุม
คณะกรรมการด าเนินการได้   
 

ข้อ 32  คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ 
ดังนี้   
   (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  
   (2)   เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และ
บรรลุนิติภาวะ 
   (3)  เป็นบุคคลที่มีคุณสมบั ติอย่างหนึ่ง
อย่างใดดังต่อไปนี้  
     (ก) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ผู้อ านวย 
การใหญ่บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) หรือ 
     (ข) เป็นพนักงานหรือลูกจ้างประจ า
สังกัด บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) หรือเป็น
ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังให้เป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์  
     (ค) สมาชิกข้อ 42 
   (4)  เป็นผู้มีความประพฤติและลักษณะนิสัยดี   
   (5)  มิได้เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น   
   (6)  ไม่เป็นผู้ที่เคยลาออกจากการเป็นสมาชกิ
ของสหกรณ์นี้มาแล้วสองครั้งขึ้นไป   
   (7)  ไม่เคยถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
 
ข้อ 33   การเข้าเป็นสมาชิก  
   ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ ต้องยื่นใบ
สมัครต่อคณะกรรมการด าเนินการตามแบบที่ก าหนด  โดยมี
สมาชิกคนหนึ่งลงช่ือรับรอง   
   ในการรับ เข้ า เป็นสมาชิก คณะกรรมการ
ด าเนินการอาจมอบหมายให้ผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ เรียกเก็บค่าหุ้น ค่าธรรมเนียมแรกเข้า และ
ด า เนินการต่ า งๆ  อันจ า เป็นแล้ วน า เสนอที่ ประ ชุม
คณะกรรมการด าเนินการได้   
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   เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้ สอบสวน
พิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตาม  ที่
ก าหนดไว้ในข้อ 31 ก็รับเข้าเป็นสมาชิกได้ ให้ถือว่าเป็น
สมาชิกตั้งแต่วันสมัคร แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่
ให้ท่ีประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ   
 
   ถ้าคณะกรรมการด าเนินการไม่ยอมรับผู้สมัคร
เข้าเป็นสมาชิกไม่ว่าเพราะเหตุใดๆ ให้สหกรณ์แจ้งมติให้
ผู้สมัครทราบและคืนเงินค่าหุ้นและค่าธรรมเนียมแรกเข้าที่
รับไว้แก่ผู้สมัคร  ถ้าผู้สมัครร้องขอก็ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการน าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่ มติของที่ประชุมใหญ่
ให้รับเข้าเป็นสมาชิกในกรณีนี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามของจ านวนสมาชิกทีม่าประชุม   
 
ข้อ 33  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า   
   ผู้เข้าเป็นสมาชิกครั้งแรกต้องช าระค่าธรรมเนียม
แรกเข้าให้แก่สหกรณ์ตามอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์ผู้ที่ลาออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์จะสมัครเข้า
เป็นสมาชิกใหม่ได้ หลังจากครบก าหนดหนึ่งปี นับแต่วันที่
ลาออก และต้องเสียค่าธรรมเนียมให้แก่สหกรณ์ ตามอัตราที่
ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์   
   ค่าธรรมเนียมตามข้อน้ีถือเป็นรายได้ของสหกรณ์ 
จะเรียกคืนไม่ได้ 
 
ข้อ 34  สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก   
   ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือช่ือของตนใน
ทะเบียนสมาชิกกับช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและ ค่าหุ้น
ตามจ านวนที่จะถือครบถ้วน เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้ว  จึงจะ
ถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก   

   เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้ตรวจสอบ
คุณสมบัติแล้วเป็นที่พอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้อง
ตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 32 ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็น
สมาชิกได้ ให้แจ้งผู้สมัครช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และ
ช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอเรื่อง
การรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 
   ถ้าคณะกรรมการด าเนินการไม่ยอมรับผู้สมัคร
เข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอ ก็ให้
คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อ
วินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับ เข้าเป็นสมาชิก ใน
กรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกซ่ึง
มาประชุม 
 
 
ข้อ 34   ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้อง
ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละ 100 บาท 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียก
คืนไม่ได้ 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 35   สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก เข้าเป็นสมาชิกต้อง
ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือ
ครบถ้วน เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะ
สมาชิก 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
      สิทธิของสมาชิกมีดังนี้   
   (1)  เข้าร่วมประชุมใหญ่ เพื่อเสนอความ
คิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน  
   (2)  เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  
   (3)  เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์หรือผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
   (4)  ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการ
จากสหกรณ์  
   (5)  สิทธิอื่น ๆ ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับและ
ระเบียบของสหกรณ์ 
      หน้าท่ีของสมาชิก  มีดังนี้   
   (1)  ปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์  
   (2)  เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย  
   (3)  ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ 
เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข้มแข็ง                  
   (4)  สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
   (5)  ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง   
   (6)  แจ้งการเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนบุคคลให้
สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
   
 
 
 
 
 
 
 

   (ก) สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 
    (1) เข้าประชุมใหญ่ เพื่อเสนอความคิดเห็น
หรือออกเสียงลงคะแนน 
    (2) เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
    (3) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการ
ด าเนินการหรือผู้ตรวจสอบกิจการ 
    (4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการ
จากสหกรณ์ 
    (5) สิทธิอื่น ๆ ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับของ
สหกรณ์ 
   (ข) หน้าท่ีของสมาชิก มีดังน้ี 
    (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
    (2) เข้าประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณ์นัดหมาย 
    (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ 
เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
        (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
    (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการเพื่อ
พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 35  สมาชิกย้ายสังกัด   
   สมาชิกที่ย้ายไปท างานที่อื่นและประสงค์จะ
สมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในที่นั้น 
หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้ และ
คณะกรรมการด าเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว      
ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ท่ี
ตนมีอยู่ในสหกรณ์ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิก 
ใหม่สหกรณ์จะจัดการโอนเงินค่าหุ้นและขอรับช าระหนี้เงินกู้
ที่สมาชิกน้ันมีอยู่ต่อสหกรณ์ตามวิธีการที่ได้ก าหนดไว้ใน 
ระเบียบสหกรณ์  
 
ข้อ 36  การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น   
   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ซึ่งได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้งตาม ข้อ 31 (4) หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็น
สมาชิก ก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 32 
และจะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 34 นับแต่วันที่ได้ลง
ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก กับได้ช าระค่าธรรมเนียมแรก
เข้าและสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้ 
โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์นี้แล้ว  
   การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับ
หนี้สินของสมาชิกที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็น 
ไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 36   การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล ค าน าหน้าชื่อ 
สัญชาติ และที่อยู่ สมาชิกคนใดเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกุล ค า
น าหน้าช่ือ สัญชาติ และที่อยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบ
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
การต้ังผู้รับโอนประโยชน ์

ข้อ 37  การต้ังผู้รับโอนประโยชน์   
   สมาชิกอาจท าหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลาย
คนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่น
ใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบให้แก่สหกรณ์
เป็นหลักฐาน  
   ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการ
ตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ท าไว้แล้วก็ต้องท าเป็นหนังสือตาม
ลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้แทนฉบับเดิม   
   เมื่อสมาชิกตาย สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับ
ฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย และอื่นๆ บรรดาที่
สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ตั้ง
ไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้น าหลักฐานมา
แสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาท
ผู้มีสิทธิได้รับเงินจ านวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ตามข้อบังคับในข้อ 
43 วรรคแรก และข้อ 44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน ์
ข้อ 37   การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิก สมาชิกอาจ
ท าหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ใน
เงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความ
ตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอน
ประโยชน์ดังว่านี้ให้ท าตามแบบที่สหกรณ์ก าหนด  
   ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลง
การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ท าไว้แล้วก็ต้องท าเป็นหนังสือ
ตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้   
   เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอน
ประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะจ่ายค่า
หุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืน
ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืน
ให้แก่บุคคลที่ ได้น าหลักฐานมาแสดงให้ เป็นที่พอใจ
คณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงิน
จ านวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตามข้อก าหนดในข้อ 42 และข้อ 43 
   ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก 
ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในก าหนด
หนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ 
โดยให้แนบส าเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่า
สมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณา
ด้วย เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณาและอนุมัติ
แล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบ
ห้าวัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับ
เงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่
สมาชิกได้จัดท าให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้น
ก าหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงิน
ดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
การขาดจากสมาชิกภาพ 

ข้อ 38  การขาดจากสมาชิกภาพ   
   สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุหนึ่งเหตุ
ใดดังต่อไปนี้   
   (1)  ตายหรือสาบสูญตามค าสั่งศาล   
   (2)  ลาออกจากสหกรณ์   
   (3)  ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
   (4)  ขาดคุณสมบัติข้อหนึ่งข้อใดตามข้อ 31  
   (5)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ตามข้อ 40   
   (6)  สมาชิกที่ถูกให้ออกจากงานโดยมีความผิด  
 
 
ข้อ 39  การลาออกจากสหกรณ์   
   สมาชิกผู้ไม่มีพันธะต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้
ค้ าประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ได้โดยแสดงความจ านง
เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ เมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็น  การชอบด้วย
ข้อบังคับอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้   
   คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายให้
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ
ด าเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วย
ข้อบังคับ  ก็ให้ถือว่าลาออกจากสหกรณ์ตามความในวรรค
ก่อนได้แล้วให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบด้วย   
 
 
 
 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
ข้อ 38   การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจาก
สมาชิกภาพ เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
    
   (1)  ตาย 
   (2)   ลาออก 
   (3)  ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
   (4)  ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 32  
   (5)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
   (6)  สมาชิกที่ถูกให้ออกจากงานโดยมีความผิด 
    
 
ข้อ 39   การลาออกจากสหกรณ์ สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่
ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันเงินกู้อาจขอลาออก
จากสหกรณ์ได้  โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการด าเนินการ และเมื่อคณะกรรมการด าเนินการ
ได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและ
อนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 
   คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายให้
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ
ด าเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วย
ข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อน
ได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบด้วย 
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ข้อ 40  การให้ออกจากสหกรณ์   
   สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์ เพราะเหตุ
หนึ่งเหตุใดดังต่อไปนี้   
   (1)  ขาดช าระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวด
ติดต่อกัน หรือขาดช าระรวมถึงหกงวด ท้ังนี้โดยมิได้ 
รับอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ  
   (2)  น าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น  
   (3)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้
ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด   
   (4)  ค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือ
ดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัดการส่ง
เงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ  
   (5)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตน
แก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อ    จะก่อภาระ
ผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ าประกัน หรือ
เมื่อมีภาระผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว     
   (6)  จงใจฝ่ าฝืน ไม่ปฏิบัติ ตามกฎหมาย 
ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์หรือของ ที่
ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด   
   (7)  มีพฤติกรรมใดๆ อันเป็นเหตุที่เช่ือได้ว่า
ไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เสื่อม
เสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใดๆ  
 
 
 
 
 

ข้อ 40   การให้ออกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออก
จากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
 
   (1)   ขาดช าระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวด
ติดต่อกันหรือขาดช าระรวมถึงหกงวด ทั้งนี้ โดยมิได้รับ
อนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 
   (2)   น าเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงคท์ี่ให้เงินกู้นั้น 
   (3)   ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้
ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่ คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 
   (4)   ค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือ
ดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัดการส่ง
เงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 
   (5)   ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตน
แก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อจะก่อความ
ผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกัน หรือ
เมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
   (6)   จงใจฝ่ าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์หรือมีประพฤติ
กรรมใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต แสดงตน
เป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการ
ใด ๆ 
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   เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวน
พิจารณาเห็นว่าสมาชิกมีเหตุหนึ่งเหตุใดข้างต้นและได้ลงมติ
ให้สมาชิกออก โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
คณะกรรมการด าเนินการที่ เข้าประชุม ก็เป็นอันถือว่า
สมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้
สมาชิกผู้นั้นทราบภายใน 7 วัน นับแต่วันที่มีมติให้ออก   
   สมาชิกผู้ถูกให้ออกมีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุม
ใหญ่โดยผ่านคณะกรรมการด าเนินการภายใน 30 วัน นับแต่
วันได้รับแจ้ง ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่
ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยช้ีขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้ออก
จากสมาชิกในกรณีเช่นว่านี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามแห่งจ านวนสมาชิกในท่ีประชุม 
 
ข้อ 41  การขีดชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก   
   ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะ
เหตุใดๆ ให้คณะกรรมการด าเนินการขีดช่ือออกจากทะเบยีน
สมาชิกแล้วเสนอเรื่องสมาชิกออกให้ที่ประชุมใหญ่คราว
ถัดไปทราบ  
 
ข้อ 42  สมาชิกที่ออกจากงานโดยไม่มีความผิด   
   สมาชิกที่ออกจากงานโดยไม่มีความผิดหรือ
เกษียณอายุ ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วยก็ให้ถือว่าคงเป็น
สมาชิกอยู่โดยมิต้องส่งค่าหุ้นรายเดือนอีกต่อไปก็ได้ แต่
สมาชิกเช่นนี้ให้ได้รับเงินกู้ไม่เกินร้อยละเก้าสิบแห่งค่าหุ้น ที่
ตนมีอยู่ในสหกรณ์  หรือเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ หรือเงิน
ฝากประจ า หรือมีหลักทรัพย์ค้ าประกัน 
 
 

  เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณา
เห็นว่าสมาชิกมีเหตุหนึ่งเหตุใดข้างต้นและได้ลงมติให้สมาชิก
ออก  โดยคะแนน เสี ย ง ไม่น้ อยกว่ าสอง ในสามของ
คณะกรรมการด าเนินการที่ เข้าประชุม ก็เป็นอันถือว่า
สมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้
สมาชิกผู้นั้นทราบภายใน 7 วัน นับแต่วันที่มีมติให้ออก   
   สมาชิกผู้ถูกให้ออกมีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุม
ใหญ่โดยผ่านคณะกรรมการด าเนินการภายใน 30 วัน นับแต่
วันได้รับแจ้ง ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่
ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยช้ีขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้ออก
จากสมาชิกในกรณีเช่นว่านี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามแห่งจ านวนสมาชิกในท่ีประชุม 
 
ข้อ 41   การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 
ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ หรือ
มีค าวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่เป็นที่สุดให้ออกจากสมาชิก  
ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจาก
ทะเบียนสมาชิก  
 
ข้อ 42  สมาชิกที่ออกจากงานโดยไม่มีความผิด   
   สมาชิกที่ออกจากงานโดยไม่มีความผิดหรือ
เกษียณอายุ ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วยก็ให้ถือว่าคงเป็น
สมาชิกอยู่โดยมิต้องส่งค่าหุ้นรายเดือนอีกต่อไปก็ได้ แต่
สมาชิกเช่นนี้ให้ได้รับเงินกู้ไม่เกินร้อยละเก้าสิบแห่งค่าหุ้น ที่
ตนมีอยู่ในสหกรณ์  หรือเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ หรือเงิน
ฝากประจ า หรือมีหลักทรัพย์ค้ าประกัน 
 
 
 



74 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 43  การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกผู้ขาดจาก
สมาชิกภาพ   
   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ
ตามข้อ 38 (1), (2) และ (4) สหกรณ์จะจ่าย ค่าหุ้น เงินปัน
ผล และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ใน
สหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้น ผู้มีสิทธิ
ได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันที โดยไม่มีเงินปันผลหรือ
เงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
หลังจากวันสิ้นปีที่ออก โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน
ส าหรับปีที่ออกนั้นด้วยก็ได้สุดแต่จะเลือกแต่เงินปันผลและ
เงินเฉลี่ยคืนให้ได้รับต่อเมื่อที่ประชุมใหญ่ได้มีมติให้จัดสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแล้ว ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามข้อก าหนดว่าด้วยการรับเงินฝาก 
ในข้อบังคับนี้และในระเบียบของสหกรณ์  
   ถ้าในปีใดจ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก
สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ จะเกินร้อยละสิบแห่ง   ทุน
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการ
ด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกท่ีขาด
จากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้น ไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่  
 
 
  
   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพสหกรณ์
เพราะเหตุตามข้อ 38 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 
เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ยและอื่นๆ บรรดาที่สมาชิก
นั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
 
 
 

ข้อ 43   การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจาก
สมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะ
เหตุตามข้อ 38 (1) (2) (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่
สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออก
เพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้าง
จ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิ
ได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์
จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่
ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่
ออก โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีท่ีออกนั้น
ด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี
นั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์  
 
   ถ้าในปีใดจ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก
สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือน
หุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการ
ด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาด
จากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 
แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้
ออกจากงานประจ าตามข้อ 38 (3) โดยไม่มีความผิดนั้น 
คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 
   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ
ตามข้อ 38 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่
ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
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   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุ
ตามข้อ 38 (5) และ (6) นั้น สหกรณ์จะจ่าย   ค่าหุ้น เงินปัน
ผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกนั้น
มีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร โดยไม่มีเงินปัน
ผลหรือเงินเฉลี่ยคืน ตั้งแต่ประจ าปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือ
หากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี โดยขอรับเงิน
ปันผล และเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้
พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้ ส่วนเงิน รับฝากและ
ดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามข้อก าหนดว่าด้วยการรับ
เงินฝากในระเบียบของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 44  การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อ
สหกรณ์   
   ในการจ่ายคืนจ านวนเงินดังกล่าวในข้อ 43 นั้น 
ให้สหกรณ์หักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์
ออกก่อน 
 
 
 

   ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ
ตามข้อ 38 (5) และ (6) นั้น สหกรณ์จะจ่าย   ค่าหุ้น เงินปัน
ผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้น
มีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร โดยไม่มีเงินปัน
ผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหาก
สมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชี โดยขอรับ
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่                     
ได้พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝาก
และดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุน
สะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกที่พ้นจาก
สมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจ าปี และ
ให้ค านวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิก
โดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือ
และหนี้สินทั้งสิ้นแล้วน ามาเฉลี่ยโดยใช้จ านวนหุ้นทั้งสิ้น
เป็นฐานในการค านวณ  เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่า
เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้อง
ค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี 
และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่ก าหนด
ไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 
 
ข้อ 44   การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อ
สหกรณ์ ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกตามข้อ 43 
นั้น ให้สหกรณ์หักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์
ออกก่อน 
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ความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์ 

ข้อ 45  ความรับผิดของสมาชิก   
   สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์จ ากัด
เพียงไม่เกินเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
 

กลุ่มสมาชกิ 
ข้อ 46  กลุ่มสมาชิก  
   สหกรณ์อาจจัดตั้งกลุ่มสมาชิกขึ้น การจัดกลุ่ม 
การประชุมกลุ่ม กิจกรรมของที่ประชุมกลุ่ม การเลือกตั้ง
จ านวนกรรมการบริหารกลุ่ม การด ารงต าแหน่ง การพ้นจาก
ต าแหน่ง และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ่ม  ให้
เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 

หมวด 5/1 
สมาชกิสมทบ 

ข้อ 46/1 สมาชิกสมทบ   
   ส ห ก ร ณ์ อ า จ รั บ ส ม า ชิ ก ส ม ท บ ไ ด้ ต า ม ที่
เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยความ
สมัครใจและมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์
เป็นประจ า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์ 
ข้อ 45   ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิด
เพื่อหนี้สินของสหกรณ์จ ากัดเพียงไม่เกินจ านวนเงินค่าหุ้นที่
ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นท่ีตนถือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวด 6 
สมาชกิสมทบ 

ข้อ 46 สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบไดต้ามที่
เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยความ
สมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของ
สหกรณ์เป็นการประจ า 
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ข้อ 46/2 คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ   
   สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้   
   (1)  เป็นผู้ เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์  
   (2)  เป็นลูกจ้างช่ัวคราวของบริษัท ท่าอากาศ
ยานไทย จ ากัด (มหาชน) หรือเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของ
บริษัทที่บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) ถือหุ้น
เกินกว่าร้อยละ 50  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   (3)  เป็นผู้มีความประพฤติดีงาม  
   (4)  เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติและค าสั่งของสหกรณ์  
   (5)  มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น
ทีม่ีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 47   คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบ
ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
   (1)  เป็นผู้ เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
   (2)  เป็นลูกจ้างชั่วคราวของบริษัท ท่า
อากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) หรือลูกจ้างของบริษัทที่
บริษัท   ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) ถือหุ้นไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 49  
   (3)  เป็นบุคคลธรรมดา ซึ่งบรรลุนิติภาวะ
และมีสัญชาติไทย  
     
 
 
 
 
 
  
   (4)  เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
   (5)  เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
   (6)  มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบใน
สหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
   (7)  เป็นผู้มีความประสงค์จะท าธุรกิจหรือ
ใช้บริการจากสหกรณ์ 
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ข้อ 46/3 การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ   
   ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยื่นใบ
สมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่ก าหนดไว้โดยต้องมีสมาชิก
สหกรณ์นี้ไม่น้อยกว่าสองคนรับรอง เมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติ
ถูกต้องตามที่ก าหนดในข้อ 46/2 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว 
ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลง
ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ กับช าระค่าธรรมเนียม
แรกเข้าและมูลค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน   
   เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้ว
ย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
 
ข้อ 46/4 ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ   
   ผู้ ส มั ค ร เ ข้ า เ ป็ นสม า ชิ กสมทบต้ อ งช า ร ะ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าในวันที่ยื่นใบสมัครเป็นสมาชิกจ านวน
เงิน 20.- บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือว่าเป็นรายได้
ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 48   วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ผู้ประสงค์สมัครเข้า
เป็นสมาชิกสมทบต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่
ก าหนดไว้  เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวน
พิจารณาเห็นว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่ก าหนดใน
ข้อ 47 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิก
สมทบได้และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือช่ือในทะเบียน
สมาชิกสมทบกับช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามที่
จะถือครบถ้วน 
 
   เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้ว
ย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
 
ข้อ 49   ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ 
ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
ให้แก่สหกรณ์คนละ 100 บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้
ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณี
ใดๆ 
 
ข้อ 50   การถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือ
หุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหนึ่งหุ้น แต่ต้องไม่เกินหนึ่งในห้า
ของหุ้นที่ช าระแล้วทั้งหมด 
   การถือหุ้นแรกเข้า การช าระค่าหุ้น การแจ้ง
ยอดจ านวนหุ้น และอื่น ๆ ให้เป็นไปตามความในข้อบังคับ 
หมวด 3 ว่าด้วยหุ้น โดยอนุโลม ส าหรับการถือหุ้นเพ่ิมให้
เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
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ข้อ 46/5 สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ   
 
 
   (ก)  สิทธิของสมาชิกสมทบทบ มีดังนี้ 
      
 
 
     (1) เข้ า ร่ วมประ ชุมใหญ่ และ เสนอ
ความเห็นเพื่อประโยชน์ต่อการด าเนินงานสหกรณ์  
     (2) เสนอหรือได้รับเลือกเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ได้ 
     (3) ได้รับบริการทางธุรกิจคือ การฝาก
การถอนเงินและกู้ยืมเงินกับสหกรณ์ตามระเบียบ 
     (4) ได้รับบริการทางวิชาการ 
     (5) ให้ ได้ รั บสิทธิประ โยชน์อื่ นตาม
ระเบียบว่าด้วยสิทธิประโยชน์ของสมาชิกสมทบ 
   (ข)  หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ มีดังนี้   
     (1) ปฏิบัตติามกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบังคับ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ ์
     (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
     (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์
เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
     (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
     (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ในการพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
 
 
 
 

ข้อ 51   สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิก
สมทบมีสิทธิและหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ไม่ขัดกับกฎหมาย
สหกรณ์ 
   (ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
                            (1) รับเงินปันผลในอัตราเดียวกับสมาชิก 
     (2) รับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจในอัตรา
เดียวกับสมาชิก 
    (3) เข้าร่วมประชุมใหญ่และเสนอความเห็น
เพื่อประโยชน์ต่อการด าเนินงานสหกรณ์  
    (4) เสนอหรือได้รับเลือกเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ได้ 
    (5) ได้รับบริการทางธุรกิจคือ การฝากการ
ถอนเงินและกู้ยืมเงินกับสหกรณ์ตามระเบียบ 
    (6) ได้รับบริการทางวิชาการ 
    (7) ให้ได้รับสิทธิประโยชน์อื่นตามระเบียบ
ว่าด้วยสิทธิประโยชน์ของสมาชิกสมทบ 
   (ข) หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
    (1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
    (2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
    (3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ 
เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข็มแข็ง 
    (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
    (5) ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการเพื่อ
พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง 
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   (ค)  สมาชิกสมทบไม่มีสิทธิในเร่ืองดังต่อไปนี้ 
     (1) ออกเสียงลงคะแนนหรือลงมติในการ
ประชุมใหญ่ 
     (2) เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
     (3) ค้ าประกันเงินกู้ใดๆ ของสหกรณ ์
     (4) เป็นกรรมการด าเนินการสหกรณ ์
     (5) นับช่ือเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
 
ข้อ 46/9 การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ของ
สมาชิกสมทบ   
   สมาชิกสมทบคนใดมีการ เปลี่ยนแปลง ช่ือ 
สัญชาติ หรือที่อยู่ต้องแจ้งการเปลี่ยนพร้อมหลักฐานให้
สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 
 
 
ข้อ 46/10 การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ   
   สมาชิกอาจท าหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลาย
คนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝากหรือเงินอ่ืนใด
จากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบให้แก่สหกรณ์
เป็นหลักฐาน  
   หากสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือ
เปลี่ ยนแปลงผู้ รั บ โอนผลประ โยชน์ที่ ไ ด้ ท า ไ ว้ แ ล้ ว 
ต้องท าเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้
สหกรณ์ถือไว้แทนฉบับเดิม  
 
 
 
 

   (ค) สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิ ในเรื่องดังต่อไปนี้ 
               (1)  นับช่ือเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
    (2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ  
    (3) เป็นกรรมการด าเนินการ 
    (4) กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุน
เรือนหุ้นของตนเอง 
 
 
ข้อ 52  การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ของ
สมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบคนใดมีการเปลี่ยนแปลงใน
เร่ือง ช่ือ  สัญชาติ และที่อยู่ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 
 
 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน ์
ข้อ 53  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ 
สมาชิกสมทบอาจท าหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็น
ผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจาก
สหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตายโดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็น
หลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ท าตามแบบ
ที่สหกรณ์ก าหนด 
   ถ้ าสมาชิกสมทบประสงค์ จะเพิ กถอนหรื อ
เปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ท าไว้แล้ว ต้องท าเป็น
หนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 
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   เมื่อสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอน
ผลประโยชน์ตามความวรรคก่อนทราบและสหกรณ์จะจ่าย
ผลประโยชน์ตามสิทธิของสมาชิกสมทบที่มีอยู่ในสหกรณ์
ให้แก่ผู้รับโอนผลประโยชน์ท่ีแต่งตั้งไว้  
    กรณี สม า ชิ กสมทบมิ ไ ด้ แ ต่ ง ตั้ ง ผู้ รั บ โ อน
ผลประโยชน์ไว้ สหกรณ์จะมอบผลประโยชน์ที่ว่าให้กับ
บุคคลที่ได้น าหลักฐานมาแสดงตนเป็นทายาทตามกฎหมาย
ของสมาชิกสมทบ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดข้อ 46/11 และ 
46/12  
   ให้ผู้รับโอนผลประโยชน์ตามความในวรรคแรก 
ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในก าหนดหนึ่งปี
นับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดย
แนบส าเนาใบมรณบัตรของสมาชิกสมทบ  ที่เสียชีวิตเป็น
หลักฐานประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงิน
ผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับ
เงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีช่ือ
เป็นผู้รับโอนผลประโยชน์ท่ีสมาชิกสมทบได้จัดท าให้สหกรณ์
ถือไว้ไม่มีตัวตน เมื่อพ้นก าหนดอายุความฟ้องคดี ให้สหกรณ์
โอนเงินผลประโยชน์ทั้งหมดไปสมทบเป็นทุนส ารองของ
สหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

   เมื่อสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอน
ประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และสหกรณ์จะ
จ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และเงิน
ผลประโยชน์หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบผู้ตายมี
อยูใ่นสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ต้ังไว้ หรือถ้ามิได้
ต้ังไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้น าหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่
พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิ
ได้รับเงินจ านวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตามข้อก าหนดในข้อ 57 
และข้อ 58  
   ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่น
ค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในก าหนดหนึ่งปีนบั
แต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้
แนบส าเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิก
สมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณา
ด้วย เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณาและอนุมัติ
แล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้า
วัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับเงิน
ผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิก
สมทบได้จัดท าให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นก าหนด
อายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงินดังกล่าวไป
สมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 
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ข้อ 46/6 การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ   
   สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะ
เหตุดังต่อไปนี้   
 
   (1) ตาย 
               (2) เป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้
ความสามารถ 
              (3) ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย  
   (4) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว   
   (5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 46/2 
 
 
 
 
ข้อ 46/7 การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ   
   สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้โดย
แสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
และเมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณาแลว้เห็นว่าเปน็
การชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจาก 
สหกรณ์ได้   
 
ข้อ 46/8 การให้สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ์   
   สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะ
เหตุดังต่อไปนี ้ 
   (1)  ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า   
   (2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ   
   (3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติและค าสั่งของสหกรณ์   

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
ข้อ 54   การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ 
ดังต่อไปนี้ 
   (1) ตาย 
   (2) เป็นคนไร้ความสามารถหรือ เสมือนไร้
ความสามารถ 
   (3) ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
   (4) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
   (5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 47 
   (6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
   (7) ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ 
ความผิดลหุโทษหรือความผิดอันกระท าโดยประมาท 
 
ข้อ 55  การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ 
สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความ
จ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเมื่อ
คณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็น
การชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจาก
สหกรณ์ได้ 
 
ข้อ 56   การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ 
สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ 
ดังต่อไปนี้ 
   (1) ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
   (2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
   (3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติและค าสั่งของสหกรณ์ 
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   (4) กระท าการเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เสื่อมเสีย
ต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์ไม่ว่ากรณีใดๆ 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 46/9 การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ของ
สมาชิกสมทบ   
   สมาชิกสมทบคนใดมีการ เปลี่ยนแปลง ช่ือ 
สัญชาติ หรือที่อยู่ต้องแจ้งการเปลี่ยนพร้อมหลักฐานให้
สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 
 
ข้อ 46/10 การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ   
   สมาชิกอาจท าหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลาย
คนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝากหรือเงินอ่ืนใด
จากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบให้แก่สหกรณ์
เป็นหลักฐาน  
   หากสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือ
เปลี่ ยนแปลงผู้ รั บ โอนผลประ โยชน์ที่ ไ ด้ ท า ไ ว้ แ ล้ ว 
ต้องท าเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้
สหกรณ์ถือไว้แทนฉบับเดิม  
   เมื่อสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอน
ผลประโยชน์ตามความวรรคก่อนทราบและสหกรณ์จะจ่าย
ผลประโยชน์ตามสิทธิของสมาชิกสมทบที่มีอยู่ในสหกรณ์
ให้แก่ผู้รับโอนผลประโยชน์ท่ีแต่งตั้งไว้  
 

   (4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เสื่อมเสียต่อ
สหกรณ์ หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 
   เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวน
พิจารณาปรากฎว่าสมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้น 
และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยู่
ทั้งหมดในขณะนั้นแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูก
ให้ออกจากสหกรณ์ 
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    กรณี สม า ชิ กสมทบมิ ไ ด้ แ ต่ ง ตั้ ง ผู้ รั บ โ อน
ผลประโยชน์ไว้ สหกรณ์จะมอบผลประโยชน์ที่ว่าให้กับ
บุคคลที่ได้น าหลักฐานมาแสดงตนเป็นทายาทตามกฎหมาย
ของสมาชิกสมทบ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดข้อ 46/11 และ 
46/12  
   ให้ผู้รับโอนผลประโยชน์ตามความในวรรคแรก 
ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในก าหนดหนึ่งปี
นับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดย
แนบส าเนาใบมรณบัตรของสมาชิกสมทบ  ที่ เสียชีวิตเป็น
หลักฐานประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงิน
ผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับ
เงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีช่ือ
เป็นผู้รับโอนผลประโยชน์ท่ีสมาชิกสมทบได้จัดท าให้สหกรณ์
ถือไว้ไม่มีตัวตน เมื่อพ้นก าหนดอายุความฟ้องคดี ให้สหกรณ์
โอนเงินผลประโยชน์ทั้งหมดไปสมทบเป็นทุนส ารองของ
สหกรณ์ 
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ข้อ 46/11 การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาด
จากสมาชิกภาพ   
   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 46/6 (1) (2) (4) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคืน
ค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของ
สมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่นพร้อมด้วยเงินปันผลและ
เงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ ใน
สหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิ
ได้รับจะร้องขอให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผล
หรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีท่ีออกนั้น หรือจะร้องขอให้จ่ายคืน
หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและเงิน
เฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้
จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือกส่วนเงิน
รับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์  
   ถ้าในปีใดจ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก
สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการ
ด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกท่ีขาด
จากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่   
   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 46/6 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินรับ
ฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ล้มละลาย   
 
 
 

ข้อ 57   การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาด
จากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตามข้อ 54 (1) (2) (4) นั้น สหกรณ์จะจ่าย
คืนค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของ
สมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและ
เงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ ใน
สหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิ
ได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือ
เงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะ เรียกให้จ่ายคืน
หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีท่ีออกโดยได้รับเงินปันผลและเงิน 
เฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้
จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงิน
รับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
 
   ถ้าในปีใด จ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก
สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้นคณะกรรมการ 
ด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกท่ีขาด
จากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 
   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 54 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ล้มละลาย 
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   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 46/6 (5) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคา่หุ้น  
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ในเวลาอันสมควร 
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ 
หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีโดย
ขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลังที่ที่ประชุม
ใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้ ส่วนเงินรับ
ฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของ
สหกรณ์  
   ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะ
ขาดทุนสะสมให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกสมทบที่
พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจ าปี 
และให้ค านวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิก
สมทบ โดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสม
คงเหลือและหนี้สินทั้งปี แล้วน ามาเฉลี่ยโดยใช้จ านวนหุ้น
ทั้งสิ้นเป็นฐานในการค านวณ   
   เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืน
ต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ต้องค านวณมูลค่าหุ้นจ่าย
คืนต่อหุ้นเป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูง
กว่ามูลค่าหุ้นที่ก าหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอด
ขาดทุนสะสม 
 
ข้อ 46/12 การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิด
ต่อสหกรณ์   
   ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบตาม
ข้อ 30/11 นั้น สหกรณ์มีอ านาจหักเงิน ซึ่งสมาชิกสมทบต้อง
รับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
 

   ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 54 (5) และ (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายคา่หุน้ 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ 
หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปีทาง
บัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีน้ันภายหลังที่ 
ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีก็ได้  ส่วน
เงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 
   ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะ
ขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกสมทบที่
พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจ าปี 
และให้ค านวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิก
สมทบโดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสม
คงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้วน ามาเฉลี่ยโดยใช้จ านวนหุ้น
ทั้งสิ้นเป็นฐานในการค านวณ 
   เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืน
ต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องค านวณมูลค่าเงินค่า
หุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าว
จะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่ก าหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่า
สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 
 
ข้อ 58   การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิด
ต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบตาม
ข้อ 57 นัน้ ให้สหกรณ์หักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับ
ผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
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ข้อ 46/13 การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียน
สมาชิก   
   ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ์ไม่ว่า
เพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือสมาชิก
ออกจากทะเบียนสมาชิก 
 

หมวด  6 
การประชุมใหญ ่

ข้อ 47  การประชุมใหญ่สามัญ 
   ให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมใหญ่
สามัญปีละหนึ่งครั้งภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปี
ทางบัญชีของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 59   การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียน
สมาชิก ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจากสหกรณไ์ม่ว่าเพราะ
เหตุใด ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจาก
ทะเบียนสมาชิก 
 
 

หมวด  7 
การประชุมใหญ ่

ข้อ 60   การประชุมใหญส่ามัญ สหกรณ์สามารถจัดการ
ประชุมใหญ่สามัญได้ดังนี้ 
   (1) ประชุมใหญ่สามัญคร้ังแรกภายในเก้าสิบวัน
นับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์ โดยคณะผู้จัดต้ังสหกรณ์นัด
สมาชิกมาประชุม เพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการและ
มอบหมายการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการด าเนินการรวมทั้ง
พิจารณาเร่ืองท้ังปวงตามที่คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์ก าหนด 
   (2) ประชุมใหญ่สามัญปีละหนึ่งครั้ง ภายในหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 48  การประชุมใหญ่วิสามัญ  
   คณะกรรมการด าเนินการจะเรียกประชุมใหญ่
วิสามัญเมื่อใดก็สุดแต่จะเห็นสมควร แต่ถ้านายทะเบียน
สหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  หรือใน
กรณีที่สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจ านวนทุนเรือนหุ้นที่ช าระ
แล้ว คณะกรรมการด าเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ
โดยมิชักช้าแต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ   
   สมาชิกซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของ
จ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน หรือ
ผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ านวน
ผู้แทนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคนลงลายมือช่ือ
ท าหนังสือร้องขอเพื่อการใดการหนึ่งต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้ ในกรณี
เช่นนี้ให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับค าร้องขอ  
   ถ้าคณะกรรมการด าเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่
วิสามัญภายในก าหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้ นายทะเบียน
สหกรณ์หรือผู้ที่นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอ านาจ
เรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 61  การประชุมใหญ่วิสามัญ สหกรณ์สามารถ
จัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุดังนี้ 
   (1) คณะกรรมการด าเนินการจะเรียกประชุม
ใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร  
   (2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียก
ประชุมใหญ่วิสามัญ  
   (3) สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจ านวนทุนเรือน
หุ้นที่ช าระแล้ว เพ่ือพิจารณาแผนปรับปรุงการด าเนินงาน 
และต้องเรียกโดยไม่ชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่
สหกรณ์ทราบ 
   (4) สมาชิกจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของ
จ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนลง
ลายมือชื่อท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการ
ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  
 
   คณะกรรมการด าเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่
วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ รับ ค าร้องขอ ถ้า
คณะกรรมการด าเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ
ภายในก าหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้นายทะเบียนสหกรณ์
มีอ านาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่
เห็นสมควร 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ  49  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก   
   กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกิน 3,000 คน จะให้
การประชุมใหญ่ประกอบด้วยผู้แทนสมาชิกก็ได้นั้น 
 
ข้อ 50  การเลือกต้ังและการด ารงต าแหน่งผู้แทน
สมาชิก   
   (1) สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทน
สมาชิก  
   (2) การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให้
กระท าในท่ีประชุมกลุ่มก่อนการประชุมใหญ่สามัญ 
ของสหกรณ์ไม่น้อยกว่าสามสิบวันและให้ประธานกลุ่ม หรือ
เลขานุการกลุ่ม หรือตัวแทนกลุ่มแจ้งรายช่ือผู้แทนสมาชิก     
ในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์ภายในสิบวันนับจากวันท่ีเลือกตั้ง   
   (3) ให้ที่ประชุมกลุ่มด าเนินการเลือกตั้งผู้แทน
สมาชิกโดยอัตราส่วนจ านวนสมาชิกยี่สิบคนต่อผู้แทนสมาชิก
หนึ่งคน ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินกึ่งหนึ่งให้เลือกตั้ง
ผู้แทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคน ในจ านวนนี้ให้ประธานกลุ่ม
หรือตัวแทนกลุ่มเป็นผู้แทนสมาชิกโดยต าแหน่ง โดยให้นับ
รวมอยู่ในจ านวนผู้แทนสมาชิกท่ีกลุ่มพึ่งเลือกตั้งได้  
   อนึ่ง จ านวนผู้แทนสมาชิกจะมีน้อยกว่าหนึ่งร้อย
คนไม่ได้  
   (4) ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในต าแหน่งคราวละหนึ่ง
ปีทางบัญชีของสหกรณ์ ถ้ายังไม่มีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก
ใหม่ก็ให้ผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในต าแหน่งต่อไปพลางก่อน 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 51  การพ้นจากต าแหน่งผู้แทนสมาชิก   
   ผู้แทนสมาชิกพ้นจากต าแหน่งเมื่อ   
   (1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่  
   (2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซึ่ง
ตนสังกัด   
   (3) ออกจากกลุ่มที่ตนสังกัด   
   (4) ขาดจากสมาชิกภาพ   
   (5) ที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน   
 
ข้อ 52  ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออก
ตามวาระ   
   ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจากต าแหน่งไม่ว่าด้วย
ประการใดๆ จนท าให้จ านวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่ง
ร้อยคนหรือไม่ถึงสามในสี่ของจ านวนผู้แทนสมาชิกท้ังหมด ก็
ให้ท่ีประชุมกลุ่มด าเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตาม
จ านวนที่ว่างลง และให้ผู้แทนสมาชิก  ที่ได้รับเลือกตั้งอยู่ใน
ต าแหน่งได้เพียงเท่าที่ก าหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบจะ
อยู่ได้ 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 53  การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่   
   เมื่อจะมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มี
หนังสือแจ้งวัน เวลา สถานท่ี และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดา
สมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้าการประชุม
นั้นเป็นการด่วนอาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามควร ทั้งนี้  ให้
ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ หรือ
เลขานุการเป็นผู้ลงช่ือในหนังสือนั้น และต้องแจ้งเจ้าหน้าที่
กรมส่งเสริมสหกรณ์ และเจ้าหน้าที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ทราบล่วงหน้า ในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้สมาชิกหรือ
ผู้แทนสมาชิกทราบด้วย 
 
 
ข้อ 54  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่   
   การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ต้องมีสมาชิกมา
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่
น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนในกรณีเป็นการประชุมใหญ่ โดยผู้แทน
สมาชิก ต้องมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนจึง
จะเป็นองค์ประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 62   การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่ เมื่อจะมีการ
ประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน เวลา 
สถานที่  และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกทราบ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน โดยอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน
อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร และอาจแจ้งสมาชิกให้
ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการ
หรือรองประธาน หรือเลขานุการเป็นผู้ลงลายมือช่ือใน
หนังสือนั้น และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมสหกรณ์
และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกัน
กับท่ีแจ้งให้สมาชิกทราบด้วย   
 
ข้อ 63  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่
ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนจึงจะเป็น
องค์ประชุมในการประชุมใหญ่สมาชิกจะมอบอ านาจให้
ผู้อื่นมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 55  การนัดประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง   
   ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถ้าสมาชิกหรือ
ผู้แทนสมาชิกแล้วแต่กรณีมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม ให้
นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัด
ประชุมใหญ่ครั้งแรก ในการประชุมใหญ่ครั้งหลังนี้ถ้ามิใช่การ
ประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้
เรียกประชุมแล้ว เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกแล้วแต่
กรณีมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ านวนสมาชิก 
หรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคน ก็ให้
ถือเป็นองค์ประชุม แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่
สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมเมื่อมีสมาชิก
หรือผู้แทนสมาชิก มาประชุมมีจ านวนไม่ถึงที่จะเป็นองค์
ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 54 ก็ให้งดประชุม 
 
ข้อ 56  อ านาจและหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่  
   ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัย
เรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการด าเนินกิจการของสหกรณ์
ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้   
   (1)  รับทราบเรื่องรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิก
ออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกและวินิจฉัยข้อ
อุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมไิดร้ับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และ
สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์  
   (2)  พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ
ด าเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
 
   (3)  พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรก าไร
สุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
 

ข้อ 64   การเรียกประชุมใหญ่คร้ังที่สอง ในการประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์ ถ้าสมาชิกมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม 
ตามข้อ 63  ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนบั
แต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก ในการประชุมครั้งหลังนี้ถ้า
มิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม 
เมื่อมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ านวน
สมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์
ประชุม แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้
เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกมาประชุมมีจ านวนไม่ถึงที่จะเป็น
องค์ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 63 ก็ให้งดประชุม 
 
 
 
 
ข้อ 65  อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่
มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเกี่ยวกับการด าเนินกิจการ
ของสหกรณ์ ในข้อต่อไปนี้ 
 
   (1)  รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ 
สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัคร
ซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจาก
สหกรณ์ 
   (2)  เ ลื อ ก ตั้ ง แ ล ะ ถอด ถอน ก ร ร มกา ร
ด าเนินการหรือถอดถอนคณะกรรมการด าเนินการ และ
ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
   (3)  อนุมัติงบการเงินประจ าปี และจัดสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
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   (4)  รับทราบรายงานประจ าปี แสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการด าเนินการ และ
ของผู้ตรวจสอบกิจการ 
   (5)  พิจารณาก าหนดบ าเหน็จค่าตอบแทน 
การปฏิบัติงานของกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการอื่นๆ 
และผู้ตรวจสอบกิจการ 
   (6)  พิจารณาก าหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจ
กู้ยืมหรือค้ าประกัน 
   (7)  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของสหกรณ์ 
   (8)  พิจารณาการแยกสหกรณ์ 
   (9)  พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
   (10) รับทราบเรื่ อ งการด า เนินงานของ
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ 
ที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
   (11) พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึก หรือ
หนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ 
ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่ง
นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
   (12) ก าหนดรูปการ ซึ่งสหกรณ์คิดจะท าเป็น
เครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิก ตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

   (4)  รับทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการด าเนินการและผล
การตรวจสอบประจ าปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 
   (5)  ก าหนดค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ี
หรือค่าตอบแทนอื่นของผู้ตรวจสอบกิจการ 
   (6)  ก าหนดวงเ งินการกู้ยืมหรือการค้ า
ประกันของสหกรณ์ 
   (7)   อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของสหกรณ์ หรือแผนปรับปรุงการด าเนินงานของ
สหกรณ์ 
   (8)   เห็นชอบให้แยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ 
เลิกสหกรณ์ เข้าร่วมจัดต้ังหรือเป็นสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ 
   (9)   ก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการด าเนินการ กรรมการ
อื่น ๆ อนุกรรมการ ท่ีปรึกษา 
   (10)  แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
   (11) รับทราบเ ร่ืองการด า เนินงานของ
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ที่
สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
   (12)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือ
หนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์รองนายทะเบียนสหกรณ์ 
ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่ง
นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
   (13) ก าหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะท าเป็น
เครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
   (14)  พิ จ า รณาวิ นิ จ ฉั ย เ ร่ื อ งทั้ ง ป ว ง ที่
ข้อบังคับไม่ได้ก าหนดให้เป็นอ านาจของผู้ใดเป็นการ
เฉพาะ 
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หมวด  7 

คณะกรรมการด าเนินการ 
การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 57  คณะกรรมการด าเนินการ  
   ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 
ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการ
ด าเนินการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง
จากสมาชิก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวด  8 
คณะกรรมการด าเนินการ และคณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 66   คณะกรรมการด า เนินการ  ให้ สหกรณ์มี
คณะกรรมการด าเนินการ ประกอบด้วยประธานกรรมการ
หนึ่งคนและกรรมการด าเนินการอีกสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุม
ใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อยสามคน 
ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี การบริหาร
จัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตร
ใน ด้าน ดังกล่ าวห รือ ด้านอื่ นตามที่ คณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
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   ใหก้รรมการด าเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเอง
ขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน 
เลขานุการคนหนึ่งและหรือเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็น
กรรมการ แล้วแจ้งให้สมาชิกทราบภายในสิบหา้วันหลังการ
ประชุมใหญ่ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ 
ส านักงานสหกรณ์  
 
ข้อ 58  ลักษณะต้องห้ามของกรรมการด าเนินการ  
   ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้มีสิทธิรับ
เลือก หรือเป็น หรือท าหน้าท่ีกรรมการด าเนินการ 
   (1)  เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึง
ที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่กระท าโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
   (2)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจาก
ราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน  ฐาน
ทุจริตต่อหน้าที่   
   (3)  เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ 
หรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สดุให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ ตาม
ค าสั่งนายทะเบยีนสหกรณ์  
   (4)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอน
ออกจากต าแหน่งกรรมการ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่  
 
 
 
 
 
    
 
 

   การเลือกต้ังกรรมการตามวรรคแรกให้กระท า
โดยวิธีเปิดเผย และให้กรรมการด าเนินการเลือกตั้งใน
ระหว่างกันเองขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคน
หนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และเหรัญญิกคนหนึ่ง 
นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
ณ ส านัอกงานสหกรณ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 
ข้อ 67   ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือ
ท าหน้าที่กรรมการด าเนินการ 
 
   (1)   เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึง
ที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (2)   เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออก
จากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือ เอกชนฐาน
ทุจริตต่อหน้าที ่
   (3)   เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือ
ผู้จัดการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่ง
กรรมการหรือผู้จัดการตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
   (4)   เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอน
ออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
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   (5)  เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์
ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่งระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
   (6)  ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับ
สหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบัญชีก่อน
วันที่ได้รับการเลือกต้ังเป็นกรรมการหรือวันที่ท าสัญญา
จ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้น 
   (7)  ผู้ซ่ึงถูกสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกหรือ
รองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องด าเนินคดีในทางแพ่งหรือ
ทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระท าให้สหกรณ์เสียหาย หรือ
เคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์
ในการกระท าที่ก่อให้เกิดความเสียหาย   
   (8)  เคยถู กธนาคารแห่ งประ เทศไทย 
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์หรือส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริม
การประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการเป็น
กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษา
ของผู้ให้บริการทางการเงินซ่ึงอยู่ภายใต้การก ากับดูแล
ของหน่วยงานดังกล่าว เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่ก าหนด
ห้ามด ารงต าแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้รับการยกเว้นจาก
หน่วยงานก ากับดูแล แล้วแต่กรณี 
      (9)  มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบ
ธุรกิจหรือการด าเนินกิจการใด ๆ อันผิดกฎหมายที่มี
ลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน 
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   (5)  สมาชิกซึ่งเคยผิดนัดการส่งเงินงวดช าระ
หนี้  ไม่ว่าต้นเงิน หรือดอกเบี้ย ในระยะเวลาสองปีทางบัญชี
นับแต่ปีที่ผิดนัด ถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการด าเนินการ เว้นแต่
การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระท าของตนเอง  
 
 
   (6)  ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
 
ข้อ 65  อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละ
ต าแหน่ง   
   (ก) ประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้   
    (1)  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่ และที่
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และควบคุมการประชุม
ดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   
    (2)  ควบคุมดูแลการด าเนินงานทั่วไปของ
สหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ในวัตถุประสงค์
ของสหกรณ์   
    (3)  ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ  ในนาม
สหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้   

   (10)  เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
   (11)  เ ป็ น ก รรมการห รือ ผู้ จั ดการของ
สหกรณ์อื่น เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ที่
สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 
   (12)  เป็นกรรมการของสหกรณ์ซ่ึงพ้นจาก
ต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่ เกินหนึ่งปี หรือเป็น
ผู้จัดการสหกรณ์ซ่ึงพ้นจากต าแหน่งกรรมการของสหกรณ์
นั้นไม่เกินหนึ่งปี แล้วแต่กรณี 
   (13)  ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกิน
กว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกของบริษัทข้อมูล
เครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูล
เครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการหรือวันที่ท าสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือใน
ขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้น 
   (14)  ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
 
ข้อ 68   อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละ
ต าแหน่ง 
   (ก) ประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้ 
    (1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และควบคุมการประชุม
ดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
    (2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทั่วไปของ
สหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ในวัตถุประสงค์
ของสหกรณ์ 
    (3) ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนาม
สหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
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    (4)  ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์   
   (ข) รองประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้  
    (1)  ปฏิบัติการในอ านาจหน้าที่ของประธาน
กรรมการแทนประธานกรรมการเมื่อประธานกรรมการไม่อยู่
หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อต าแหน่งประธาน
กรรมการว่างลง   
    (2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการ
มอบหมายให้   
    (3)  ลงลายมือช่ือในเอกสารต่างๆ ในนาม
สหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ และระเบียบของ
สหกรณ์   
    (4) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์   
   (ค) เลขานุการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้   
    (1) จัดท ารายงานการประชุมใหญ่และ
รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการทุกครั้ง 
    (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการ
ประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อย  
    (3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือ
กรรมการด าเนินการ แล้วแต่กรณี  
    (4) เป็นเลขานุการการประชุมใหญ่และการ
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ   
    (5) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
 

    (4) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
   (ข) รองประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้ 
    (1) ปฏิบัติการในอ านาจหน้าที่ของประธาน
กรรมการแทนประธานกรรมการ เมื่อประธานกรรมการไม่
อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อต าแหน่งประธาน
กรรมการว่างลง 
    (2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการ
มอบหมายให้ 
 
 
 
    (3) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมายข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
   (ค) เลขานุการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้   
    (1) จัดท ารายงานการประชุมใหญ่และ
รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการทุกครั้ง 
    (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการ
ประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
    (3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือ
กรรมการด าเนินการ แล้วแต่กรณี  
 
 
    (4) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
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   (ง) เหรัญญิก มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้   
    (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและ
เก็บรักษาเงิน และทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็นไปโดย
ถูกต้องเรียบร้อย   
    (2) เสนอแนะการก าหนด นโยบายการเงิน 
และแนวทางการด าเนินการเกี่ยวกับการเงินและการลงทุน
ของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการวางแผนและพัฒนา   
    (3) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ 
และค าสั่งของสหกรณ์   
 

การด ารงต าแหน่ง 
ข้อ 59  ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง  
   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีวาระอยู่ใน
ต าแหน่งได้คราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้งในวาระเริ่มแรก 
เมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสองของ
กรรมการด าเนินการสหกรณ์ทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก (ถ้ามี
เศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตาม
วาระในปีต่อไปให้กรรมการด าเนินการที่อยู่ในต าแหน่งจน
ครบวาระหรืออยู่นานที่สุดออกจากต าแหน่งสลับกันไปทุกๆ ปี  
   เมื่อครบก าหนดแล้วหากยังไม่มีการเลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการชุดใหม่ แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยห้า
สิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์   
 
 
 

   (ง) เหรัญญิก มีอ านาจหน้าท่ีดังนี ้
    (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่าย การ
เก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็นไปโดยถูกต้อง
เรียบร้อย 
 
 
 
    (2) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
 
 
ข้อ 69   ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง คณะกรรมการ
ด าเนินการ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีนับแต่วัน
เลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง 
คณะกรรมการด าเนินการทั้งคณะ ให้กรรมการด าเนินการ
ออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการ
ด าเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และ
ให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้
กรรมการด าเนินการที่อยู่ในต าแหน่งจนครบวาระออกจาก
ต าแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 
   เมื่อครบก าหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการแทนต าแหน่งที่ว่างลงตามวาระ 
ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะ
มีการเลือกตั้งคณะกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงตาม
วาระ แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทาง
บัญชีของสหกรณ์ 
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   กรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากต าแหน่ง
อาจได้รับเลือกตั้งซ้ าอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
 
 
 
  
 
   ในกรณีที่กรรมการด าเนินการต้องพ้นจาก
ต าแหน่งท้ังคณะ ให้กรรมการด าเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่
อยู่ในต าแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการด าเนินการในวาระ
เริ่มแรก  และให้น าความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 
 
ข้อ 60  การพ้นจากต าแหน่ง   
   กรรมการด าเนินการต้องพ้นจากต าแหน่ง เพราะ
เหตุอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้   
   (1) ถึงคราวออกตามวาระ  
   (2) ลาออกโดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการด าเนินการหรือลาออกต่อที่ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์  
   (3) ขาดจากสมาชิกภาพ    
   (4) เข้ารับต าแหน่งหน้าท่ีประจ าในสหกรณ์นี้    
   (5) ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ ไม่ว่า
เงินต้นหรือดอกเบี้ย   
   (6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือ
รายตัว   
   (7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะ หรือ
รายตัว   

   กรรมการด าเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากต าแหน่ง
อาจได้รับเลือกตั้งซ้ าอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
   กรณีต าแหน่งประธานกรรมการว่างลง หาก
กรรมการด าเนินการที่ยังอยู่ในต าแหน่งประสงค์จะลง
สมัครรับเลือกต้ังในต าแหน่งดังกล่าว จะต้องลาออกจาก
ต าแหน่งกรรมการด าเนินการเดิมของตนเสียก่อนและให้
ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
   ในกรณีที่กรรมการด าเนินการต้องพ้นจาก
ต าแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการด าเนินการที่ได้รับ
เลือกตั้งใหม่อยู่ในต าแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการ
ด าเนินการชุดแรก และให้น าความในวรรคแรกมาใช้บังคับ
โดยอนุโลม 
 
ข้อ 70   การพ้นจากต าแหน่ง กรรมการด าเนินการต้อง
พ้นจากต าแหน่ง เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
 
   (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
   (2) ลาออก โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการด าเนินการ หรือลาออกต่อที่ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์ 
   (3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
    (4) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 67  
 
 
   (5) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือ
รายบุคคล 
   (6) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะหรือ
รายบุคคล 
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   (8) ขาดประชุมคณะกรรมการด า เนินการ
ติดต่อกันสามครั้ง โดยไม่มีเหตุอันควร   
   ให้กรรมการด าเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (7) 
อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติได้
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบค าสั่ง ค าวินิจฉัย ของ
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติให้เป็นท่ีสุด  
 
 
 
 
 
  
   กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการ
ด าเนินการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการใหม่ทั้งคณะอยู่ในต าแหน่งได้
เช่นเดียวกับ คณะกรรมการด าเนินการในวาระเริ่มแรก  
 
ข้อ 61  ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   
   ถ้าต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึง
คราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 60 (7) ให้
กรรมการด าเนินการที่ยังด ารงต าแหน่งอยู่ด าเนินการต่อไป
จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการแทนในต าแหน่งที่ว่าง  แต่ถ้าในเวลาใดจ านวน
กรรมการด าเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม
กรรมการด าเนินการที่ด ารงต าแหน่งอยู่จะประชุมด าเนินการ
ใด ๆ ไม่ได้   นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่
วิสามัญขึ้นโดยเร็ว   
 
 

   (7)  ขาดประชุมคณะกรรมการด า เนินการ
ติดต่อกันสามครั้ง โดยไม่มีเหตุอันควร 
   ให้กรรมการด าเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (6) 
อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ รับทราบค าสั่ ง  ค าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นท่ีสุด 
   เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวน
พิจารณาปรากฏว่า กรรมการด าเนินการมีเหตุตาม (7) 
และได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่ง
จ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้น
ยกเว้นผู้มีส่วนได้เสีย ก็เป็นอันถือว่ากรรมการด าเนินการ
รายนั้นต้องพ้นจากต าแหน่ง 
   กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการ
ด าเนินการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะให้ที่ประชุมใหญ่คร้ังนั้น
เลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการใหม่ทั้งคณะ และอยู่ใน
ต าแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการด าเนินการชุดแรก 
 
ข้อ 71   ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ้า
ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตาม
วาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 70 (7) ) ให้กรรมการ
ด าเนินการที่ยังด ารงต าแหน่งอยู่ด าเนินการต่อไปจนกว่าจะมี
การประชุมใหญ่ ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ
แทนในต าแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าในเวลาใดจ านวนกรรมการ
ด าเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการ
ด าเนินการที่ด ารงต าแหน่งอยู่จะประชุมด าเนินการใด ๆ 
ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้น
โดยเร็ว เฉพาะการเลือกต้ังกรรมการด าเนินการแทน
ต าแหน่งท่ีว่างลง 
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   ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลง
ก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนนั้น เป็น
ต าแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการ
ท าหน้าที่แทน และยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่ 
คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการอื่นขึ้นท าหน้าที่แทนช่ัวคราวจนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งใหม่   
   กรรมการด าเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้น
แทนในต าแหน่ งที่ ว่ า งให้อยู่ ในต าแหน่ งได้ เพียง เท่ า
ก าหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้   
   ถ้าต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงเพราะ
เหตุตามข้อ 60 (7) นั้น เป็นอ านาจและหน้าที่ของนายทะเบียน
สหกรณ์ที่จะตั้งคณะกรรมการด าเนินการช่ัวคราว  หรือตั้ง
สมาชิกเป็นกรรมการด าเนินการแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สหกรณ์  
   ก่อนที่คณะกรรมการด าเนินการช่ัวคราว ซึ่ง
ได้รับการแต่งตั้งขึ้นตามความในวรรคก่อนจะพ้นจาก
ต าแหน่ง ให้คณะกรรมการด าเนินการช่ัวคราวนั้น จัดให้มี
การประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการตาม
วิธีการที่ก าหนดไว้ในข้อ 59 
 

การประชุมและองค์ประชุม 
ข้อ 62  ให้คณะกรรมการด าเนินการประชุมกันตามคราว
ที่มีกิจธุระแต่ต้องมีการประชุมอย่างน้อยเดือนละหนึ่งครั้ง   
 
 
 
 

   ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลง
ก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อน เป็น
ต าแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการ
ท าหน้าที่แทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่ 
คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการอื่นขึ้นท าหน้าที่แทนช่ัวคราวจนกว่าจะมีการ
เลือกตั้งใหม่ 
   กรรมการด าเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้น
แทนในต าแหน่งที่ว่าง ให้อยู่ในต าแหน่งได้เพียงเท่าก าหนด 
เวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 72   การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแต่ต้องมีการ
ประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย 
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   ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ 
หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการด าเนินการได้ ใน
กรณีที่ เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไข
ระเบียบ ข้อบังคับ และเรื่องที่ส าคัญอื่น ๆ ของสหกรณ์ ให้
แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
   ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ต้องมี
กรรมการด าเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
 
ข้อ 63  อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการด าเนินการ   
   คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าที่ด าเนิน
กิจการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ กับท้ังในทางอันจะท าให้
เกิดความเจริญแก่สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ 
หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการด าเนินการได้ ใน
กรณีที่ เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไข
ระเบียบ ข้อบังคับ และเรื่องที่ส าคัญอื่น ๆ ของสหกรณ์ ให้
แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
   ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ต้องมี
กรรมการด าเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
 
ข้อ 73   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ 
คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าที่ด าเนินกิจการทั้ง
ปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์กับทั้งในทางอันจะท าให้เกิดความ
เจริญแก่สหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
   (1)  ก าหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมาย
เชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญ่
พิจารณาอนุมั ติ  รวมทั้ งก ากับ ดูแลให้ ฝ่ายจัดการ
ด า เนินการให้ เป็นไปตามนโยบายดังกล่ าวอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   (2)  จัดให้มีข้อก าหนดเกี่ยวกับจริยธรรม
ของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ ที่ปรึกษา
ของสหกรณ์ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ เพ่ือเป็นแนวทาง
ปฏิบัติของสหกรณ์ 
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   (3)  จัดให้มีนโยบายและกระบวนการ
บริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์โดยอย่างน้อย
จะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อการลงทุน 
สภาพคล่อง และปฏิบัติการ รวมทั้งจัดให้มีการทบทวน
นโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่าง
สม่ าเสมอ พร้อมทั้งรายงานผลการด าเนินการดังกล่าวให้ที่
ประชุมใหญ่ทราบ 
   (4)  ก ากับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดการงาน
ของสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ และด าเนินกิจการตาม
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด 
   (5)  จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและ
การตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 
   (6)  ก ากับดูแลให้ฝ่ายจัดการรายงานเร่ืองที่
ส าคัญของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการอย่างรวดเร็วและมี
กระบวนการน าเสนอข้อมูลและข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วน
เพ่ือให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ได้
อย่างสมบูรณ์ 
   (7)  ก าหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการ
ฝาก การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์อื่นและสถาบัน
การเงิน และการค้ าประกันเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 
   (8)  พิจารณาแต่งต้ังและก าหนดอ านาจ
หน้าท่ีของอนุกรรมการต่าง ๆ ตามความจ าเป็น 
           (9)    ก ากับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดท าและ
เก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือแสดงฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานที่แท้จริงของสหกรณ์ โดย
ต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
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   (1)  พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิก และ
สมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิกปฏิบัติการ
ต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของ
สหกรณ์  
   (2)  พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืม
เงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์  
   (3)  ก าหนดและด าเนินการเกี่ยวกับการ
ประชุมใหญ่ และเสนองบดุลกับรายงานประจ าปีแสดงผล
การด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  
   (4)  เสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี
ต่อทีป่ระชุมใหญ่   
   (5)  เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ   
 
   (6)  พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งหรือจ้างและ
ก าหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการตลอดจนควบคุม 
ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง   
   (7)  พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งและก าหนด
ค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบภายใน  
   (8)  ก าหนดระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์   
   (9)  จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดา
ทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่างๆ และบรรดาอุปกรณ์
ด าเนินงานของสหกรณ์   
   (10) พิจารณาให้สหกรณ์เข้าเป็นสมาชิกและ
ออกจากชุมนุมสหกรณ์ และองค์การอื่น  
 
 

   (10)  พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและ
สมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิกปฏิบัติการ
ต่าง ๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและค าสั่งของ
สหกรณ์ 
   (11)  พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การ
กู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือลงทุนของสหกรณ์ 
   (12)  ก าหนดและด าเนินการเกี่ยวกับการ
ประชุมใหญ่ การเสนองบการเงินประจ าปีและรายงานประจ าปี
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
   (13)  เสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี
ต่อที่ประชุมใหญ่ 
   (14)  เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี หรือแผนปรับปรุงการด าเนินงานของสหกรณ์ ให้
ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
   (15)  พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง หรือจ้าง 
และก าหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ ตลอดจนควบคุมดูแล
การปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 
   (16)  พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งและก าหนด
ค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
   (17)  ก าหนดระเบียบของสหกรณ์ 
   (18)  จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดา
ทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดาอุปกรณ์
ด าเนินงานของสหกรณ์ 
   (19)  เสนอให้ที่ประ ชุมใหญ่พิจารณาให้
สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากการเป็นสมาชิก
ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การอื่น 
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   (11) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง และถอด
ถอนคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะท างาน เพื่อประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์   
   (12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของ
นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการ
สหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย   
   (13) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดา
สมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป 
เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ด าเนินไปด้วยดี  
   (14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น 
ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผู้จัดการ และสมาชิก
เกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  
   (15) เ ชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกที่
เห็นสมควร เป็นที่ปรึกษาหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์  ตลอดจน
ก าหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร   
   (16) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเกี่ยวกับกิจการ
ของสหกรณ์หรือประนีประนอมยอมความ หรือมอบข้อ
พิพาทให้อนุญาโตตุลาการชี้ขาด   
   (17) พิจารณาด าเนินการต่างๆ เกี่ยวกับ
ทรัพย์สินดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์   
   (18) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการด าเนินการเปน็
ผู้แทนสหกรณ์เพื่อเข้าประชุมใหญ่และออกเสียง     ในการ
ประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุม
สหกรณ์  และองค์การอื่น  ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้     
ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศ
ไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การนั้นก าหนดไว้   
 
 

   (20)  พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งและถอด
ถอนคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะท างานเพื่อประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
   (21) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของ
นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการ
สหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย 
   (22) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดา
สมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป
เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ด าเนินไปด้วยดี 
   (23) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น 
คณะอนุกรรมการ  ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของ
ผู้จัดการและสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
   (24) เชิญบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่
ปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนให้ตามที่
เห็นสมควร 
   (25) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเกี่ยวกับกิจการ
ของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมความ หรือมอบข้อ
พิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 
                     (26) พิจารณาด าเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับ
ทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
   (27) พิจารณาแต่งตั้งผู้แทนสหกรณ์เพื่อเข้า
ประชุมและออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาต
สหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอื่นซึ่ง
สหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของ
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และ
องค์การนั้นก าหนดไว้ 
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   (19) พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าที่ในการ
ด าเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 
เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการ และบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตาม
ความเหมาะสม 
 
ข้อ 64  ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ   
   ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์กระท า
การ หรืองดเว้นกระท าการ หรือกระท าการโดยประมาท
เลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนท าให้เสียผลประโยชน์
ของสหกรณ์  หรือสมาชิก  อัน เป็น เหตุ ให้สหกรณ์มี
ข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี หรือกิจการ หรือ
ฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการ
ตรวจสอบ   เป็นเหตุ ให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย 
คณะกรรมการด าเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย
ให้แก่สหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    (28)  พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าที่ในการ
ด าเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 
เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการและบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตาม
ความเหมาะสม 
 
ข้อ 74   ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ ใน
กรณีคณะกรรมการด าเนินการกระท าการหรืองดเว้นกระท า
การ หรือกระท าการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัตหิน้าที่
ของตนจนท าให้เสื่อมเสียผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือ
สมาชิก อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน 
การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน ตามรายงานการ
สอบบัญชีหรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์
ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการด าเนินการตอ้งรับผิดชอบ
ชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 
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ข้อ 65  อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละ
ต าแหน่ง   
   (ก) ประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้   
    (1)  เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่ และที่
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และควบคุมการประชุม
ดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   
    (2)  ควบคุมดูแลการด าเนินงานทั่วไปของ
สหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ในวัตถุประสงค์
ของสหกรณ์   
 
    (3)  ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ  ในนาม
สหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้   
    (4)  ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์   
   (ข) รองประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้  
    (1)  ปฏิบัติการในอ านาจหน้าที่ของประธาน
กรรมการแทนประธานกรรมการเมื่อประธานกรรมการไม่อยู่
หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อต าแหน่งประธาน
กรรมการว่างลง   
    (2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการ
มอบหมายให้   
    (3)  ลงลายมือช่ือในเอกสารต่างๆ ในนาม
สหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้  และระเบียบของ
สหกรณ์   
    (4) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์   
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   (ค) เหรัญญิก มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้   
    (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและ
เก็บรักษาเงิน และทรัพย์สินของสหกรณ์ให้ 
เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย   
    (2) เสนอแนะการก าหนด นโยบายการเงิน 
และแนวทางการด าเนินการเกี่ยวกับการเงินและการลงทุน
ของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการวางแผนและพัฒนา   
    (3) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายภายใต้กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ 
และค าสั่งของสหกรณ์   
   (ง) เลขานุการ มีอ านาจหน้าท่ีดังนี้   
    (1) จัดท ารายงานการประชุมใหญ่และ
รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการทุกครั้ง 
    (2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการ
ประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อย  
    (3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือ
กรรมการด าเนินการ แล้วแต่กรณี  
    (4) เป็นเลขานุการการประชุมใหญ่และการ
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ   
    (5) ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย  ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
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คณะกรรมการอื่นๆ 

ข้อ 68  คณะกรรมการวางแผนและพัฒนา   
   คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้ งกรรมการ
ด าเนินการของสหกรณ์นี้อย่างน้อยสามคน และไม่เกินห้าคน
เป็นคณะกรรมการวางแผนและพัฒนา โดยให้มีต าแหน่ง
ประธานกรรมการหนึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้น
เป็นกรรมการ   
 
 
 
 
   คณะกรรมการวางแผนและพัฒนาให้อยู่ ใน
ต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ
ซึ่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ พัฒน า นั้ น  แ ต่
คณะกรรมการด าเนินการอาจถอดถอนกรรมการวางแผน
และพัฒนาท้ังคณะหรือรายตัวก็ได้ตามที่เห็นสมควร   
   ให้คณะกรรมการวางแผนและพัฒนาประชุมกัน
ตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง
เป็นอย่างน้อยและให้ประธานกรรมการวางแผนและพัฒนา
หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้   
   ในการประชุมคณะกรรมการวางแผนและพัฒนา
ต้องมีกรรมการวางแผนและพัฒนาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจ านวนกรรมการวางแผนและพัฒนาทั้งหมด จึงจะ
เป็นองค์ประชุม   
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการวางแผน
และพัฒนา ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบ หรือ
พิจารณาสุดแต่กรณีในการประชุมคราวถัดไป 
 
 

คณะกรรมการอื่น 
ข้อ 75   คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการ
ด า เนิ นการอาจตั้ ง คณะกรรมการ อ านวยการจาก
คณะกรรมการด าเนินการจ านวนห้าคน โดยให้ประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการ
ของคณะกรรมการด าเนินการเป็นกรรมการอ านวยการ 
และให้คณะกรรมการด าเนินการต้ังกรรมการด าเนินการ
อื่นเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 
   ให้ ป ร ะ ธ านก ร ร มก า รแล ะ เ ลข า นุ ก า ร
คณะกรรมการด าเนินการเป็นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอ านวยการตามล าดับ 
   คณะกรรมการอ านวยการให้อยู่ในต าแหน่งได้
เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการซึ่งตั้ง
คณะกรรมการอ านวยการนั้น 
 
 
   ให้คณะกรรมการอ านวยการประชุมกันตาม
คราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้ง
เป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอ านวยการหรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
   ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ ต้องมี
กรรมการอ านวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการอ านวยการทั้งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม 
 
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอ านวยการ 
ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราวถัดไป
ทราบ 
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ข้อ 69  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการวางแผนและ
พัฒนา   
   ให้คณะกรรมการวางแผนและพัฒนา มีอ านาจ
หน้าท่ีเกี่ยวกับงานด้านต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
   (1)  พิ จ า ร ณ า เ ส น อ แ น ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการในการปรับปรุงพัฒนาระบบงานของสหกรณ์ 
   (2) พิจารณาเสนอแนะนโยบายการเงิน แผนงาน 
และงบประมาณรายจ่ ายประจ าปี ของสหกรณ์ต่ อ
คณะกรรมการด าเนินการ 
   (3) พิจารณาเสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 76   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการอ านวยการ 
ให้คณะกรรมการอ านวยการเป็นผู้ด าเนินกิจการแทน
คณะกรรมการด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตาม
กฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ มติ และค าสั่ง ของสหกรณ์ 
ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 
   (1) ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน การจ่ายเงิน 
การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 
   (2) ควบคุมการจัดท าบัญชี และทะเบียนต่าง 
ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
   (3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  
ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและ
ปลอดภัย และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 
   (4) เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการ
ปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์ 
   (5) ควบคุมดูแลการจัดท างบการเงินประจ าปี
และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์
เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่
ประชุมใหญ่อนุมัติ 
   (6) พิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของ
สหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาและ
เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
   (7) จัดท าแผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
   (8) ท านิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการด าเนินงาน
ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมาย 
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ข้อ 66  คณะกรรมการเงินกู้   
   คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้ งกรรมการ
ด าเนินการของสหกรณ์นี้อย่างน้อยสามคน และไม่เกินห้าคน
เป็นคณะกรรมการเงินกู้  โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการ
หนึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 
   คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับ
ก าหนด เ วลาของคณะกรรมการด า เนิ นการ  ซึ่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการเงินกู้นั้น แต่คณะกรรมการด าเนินการอาจ
ถอดถอนกรรมการเงินกู้ทั้งคณะหรือรายตัวก็ได้ตามที่
เห็นสมควร   
   ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มี
กิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครัง้เป็นอย่างนอ้ย  
และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได้  ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้  ต้องมี
กรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
กรรมการเงินกู้ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม   
 
 
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ให้
น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการประชุมคราว
ถัดไป      
 
ข้อ 67  อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการเงินกู้   
   ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอ านาจหน้าที่ในการ
พิจารณาวินิจฉัย อนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย 
ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ รวมทั้งอ านาจ
หน้าท่ีต่อไปนี้   
 

ข้อ 77  คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการด าเนินการ
อาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้จากคณะกรรมการด าเนินการ 
จ านวนห้าคน โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง
และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ 
 
   คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับ
ก าหนด เ วลาของคณะกรรมการด า เนิ นการ  ซึ่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการเงินกู้น้ัน 
 
 
   ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มี
กิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่าง
น้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได้ 
 
   ในการประชุมคณะกรรมการเ งินกู้  ต้องมี
กรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
กรรมการเงินกู้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้
น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการประชุมคราว
ถัดไป 
 
ข้อ 78   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้  ให้
คณะกรรมการเงินกู้มีอ านาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัย
อนุมัติการให้ เ งินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์  รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 
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   (1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไป
ตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น  
   (2) ตรวจสอบควบคุมให้เ งินกู้มีหลักประกัน
ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อเห็นว่า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องต้องก าหนดให้ผู้
กู้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
   (3) ดูแล และติดตามการช าระหนี้ของสมาชิกผู้กู้
ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในสัญญา  
   (4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริงในกรณี
ส ม า ชิ ก ผู้ กู้ ข อ ผ่ อ น เ ว ล า ก า ร ส่ ง เ งิ น ง ว ด ช า ร ะ ห นี้ 
เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ เพื่อเสนอความเห็น
ให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคืน
เงินกู้  หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   (1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 
   (2) ตรวจสอบและควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกัน
ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อเห็นว่า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องก าหนดให้
ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
   (3) ดูแลและติดตามการช าระหนี้ของสมาชิกผู้กู้
ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในสัญญา 
   (4) รายงานและสอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความ
จริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวดช าระหนี้
เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ เพื่อเสนอความเห็น
ให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาผ่อนผันหรือเรียกคืน
เงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ หรือ
พิจารณาว่าตกเป็นผู้ผิดนัดช าระหนี้ตามข้อ 67(6) โดย
จะต้องรายงานเป็นประจ าทุกเดือน 
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ข้อ 68  คณะกรรมการวางแผนและพัฒนา   
   คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้ งกรรมการ
ด าเนินการของสหกรณ์นี้อย่างน้อยสามคน และไม่เกินห้าคน
เป็นคณะกรรมการวางแผนและพัฒนา โดยให้มีต าแหน่ง
ประธานกรรมการหนึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้น
เป็นกรรมการ   
   คณะกรรมการวางแผนและพัฒนาให้อยู่ ใน
ต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ
ซึ่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ พัฒน า นั้ น  แ ต่
คณะกรรมการด าเนินการอาจถอดถอนกรรมการวางแผน
และพัฒนาท้ังคณะหรือรายตัวก็ได้ตามที่เห็นสมควร   
   ให้คณะกรรมการวางแผนและพัฒนาประชุมกัน
ตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง
เป็นอย่างน้อยและให้ประธานกรรมการวางแผนและพัฒนา
หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้   
   ในการประชุมคณะกรรมการวางแผนและพัฒนา
ต้องมีกรรมการวางแผนและพัฒนาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจ านวนกรรมการวางแผนและพัฒนาทั้งหมด จึงจะ
เป็นองค์ประชุม   
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการวางแผน
และพัฒนา ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบ หรือ
พิจารณาสุดแต่กรณีในการประชุมคราวถัดไป 
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ข้อ 69  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการวางแผนและ
พัฒนา   
   ให้คณะกรรมการวางแผนและพัฒนา มีอ านาจ
หน้าท่ีเกี่ยวกับงานด้านต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
   (1)  พิ จ า ร ณ า เ ส น อ แ น ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการในการปรับปรุงพัฒนาระบบงานของสหกรณ์ 
   (2) พิจารณาเสนอแนะนโยบายการเงิน แผนงาน 
และงบประมาณรายจ่ ายประจ าปี ของสหกรณ์ต่ อ
คณะกรรมการด าเนินการ 
   (3) พิจารณาเสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
   (4) ให้การช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดย
การจัดโครงการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจในระบบสหกรณ์ 
   (5) พิจารณาเสนอแนะแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  
หรือระเบียบของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
 
ข้อ 70  คณะกรรมการประชาสัมพันธ์ 
   คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้ งกรรมการ
ด าเนินการของสหกรณ์นี้อย่างน้อยสามคน และไม่เกินห้าคน 
เป็นคณะกรรมการประชาสัมพันธ์ โดยให้มีต าแหน่งประธาน
กรรมการหนึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็น
กรรมการ 
   คณะกรรมการประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในต าแหน่ง
ได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ ซึ่งตั้ง
คณะกรรมการประชาสัมพันธ์นั้น แต่คณะกรรมการ
ด าเนินการอาจถอดถอนกรรมการประชาสัมพันธ์ทั้งคณะ
หรือรายตัวก็ได้ตามที่เห็นสมควร   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 79   คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  
คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์จากคณะกรรมการด าเนินการ จ านวน 3 คน 
โดยให้มีต าแหน่งเป็นประธานกรรมการคนหนึ่งและ
เลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ 
 
   คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ใน
ต าแหน่งได้เท่าที่ก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ
ซึ่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์นั้น  
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   ให้คณะกรรมการประชาสัมพันธ์ประชุมกันตาม
คราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป็น
อย่างน้อย และให้ประธานกรรมการประชาสัมพันธ์ หรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได้   
   ในการประชุมคณะกรรมการประชาสัมพันธ์ ต้อง
มีกรรมการประชาสัมพันธ์ เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนกรรมการประชาสัมพันธ์ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์
ประชุม   
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการประชาสมัพันธ ์
ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 
 
ข้อ 71  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการประชาสัมพันธ์   
   ให้คณะกรรมการประชาสัมพันธ์ มีอ านาจหน้าท่ี
เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านต่างๆ 
ดังต่อไปนี้  
  
 
 
 
   (1) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ข่าวสาร ความรู้ 
เกี่ยวกับลักษณะประโยชน์ รวมทั้งผลงานของสหกรณ์ให้
สมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบตลอดจนการจัด
นิทรรศการของสหกรณ์   
 
 
 
 
 

   ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน
เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการ 
ศึกษาและประชาสัมพันธห์รือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
   ในการประ ชุมคณะกรรมการ ศึ กษาและ
ประชาสัมพันธ์  ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า 
กึ่งจ านวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด  
จึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการด าเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถัดไป 
 
ข้อ 80   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์ ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธม์ี
อ านาจและหน้าที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซ่ึง
รวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 
   (1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิกและผู้ที่สนใจให้ทราบถึง
เจตนารมณ์ หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 
   (2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้
เกี่ยวกับลักษณะประโยชน์รวมทั้งผลงานของสหกรณ์ให้
สมาชิก และบุคคลภายนอกรับทราบ 
   (3) ด าเนินการในการประชาสัมพันธ์และให้
ความรู้แก่ผู้สนใจสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
   (4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิก
ถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้จ่ายเงินอย่างรอบคอบตลอดจน
วิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
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   (2) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้าน
การด าเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งในและนอกประเทศเพื่อน า
ตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา
ปรับปรุงการให้บริการ และจัดสวัสดิการแก่สมาชิกตาม
ความเหมาะสม   
   (3) บริหารและจัดการการประชุมใหญ่   
   (4) จัดท าเอกสารรายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   (5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้าน
การด าเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งในและนอกประเทศ เพื่อ
น าตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา
น ามาบริการแก่สมาชิกตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 

คณะอนุกรรมการ 
ข้อ 81   คณะอนุกรรมการ ในกรณีจ าเป็นแก่การ
ด าเนินงาน คณะกรรมการด าเนินการอาจมีค าสั่งแต่งต้ัง
อนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของ
สหกรณ์ โดยมีอ านาจหน้าที่ตามที่ คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 
   คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งต้ังบุคคล 
ภายนอกที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเร่ืองนั้น ๆ เป็นที่
ป รึกษาคณะอนุ ก ร รมการและ ให้ ถื อว่ าที่ ป รึ กษ า
คณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 
ข้อ 82   องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ให้คณะกรรมการด าเนินการแต่งต้ังกรรมการ
ด าเนินการเป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงจ านวน  
สามคน โดยมีต าแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ่งและ
เลขานุการอนุกรรมการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 
   คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งต้ังบุคคล 
ภายนอกที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการได้ 
   คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ใน
ต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการ
ด าเนินการซ่ึงต้ังคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงนั้น 
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   ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุม
กันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่ง
คร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
   ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความ
เสี่ยง ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ข้อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 
 
ข้อ 83   อ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงมี
อ านาจและหน้าที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซ่ึง
รวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 
   (1) ศึกษา วิเคราะห์ และก าหนดนโยบายการ
บริหารความเสี่ยงเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณา โดยครอบคลุมถึง ความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ เช่น 
ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง ปฏิบัติการ
และด้านอื่น ๆ  ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการ
ด าเนินการอนุมัติ 
   (2) มีอ านาจตัดสินใจในการด าเนินการใด ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบท่ีคณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 
   (3) ประเมิน ติดตาม ก ากับดูแล และทบทวน
ความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง
เพ่ือให้กระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
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   (4) รายงานแผนด าเนินงานที่ควรปรับปรุง
แก้ไข ตลอดจนปัจจัยและปัญหาที่มีนัยส าคัญให้แก่
คณะกรรมการด าเนินการ เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนิน
กิจการของสหกรณ์ 
   (5) ก ากับดูแลเร่ืองธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการ
บริหารความเสี่ยง 
   (6) ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ใ ห้
คณะกรรมการด าเนินการและต่อที่ประชุมใหญ่ทราบโดย
แสดงรายละเอียดในรายงานประจ าปี 
   (7) ปฏิบั ติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมาย 
 
ข้อ 84   องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการการลงทุน 
ให้คณะกรรมการด าเนินการแต่งต้ังกรรมการด าเนินการ
เป็นคณะอนุกรรมการการลงทุนจ านวนสามคน และต้องไม่
มีกรรมการด าเนินการที่เป็นคณะอนุกรรมการ บริหารความ
เสี่ยงเป็นอนุกรรมการด้วย โดยมีต าแหน่งประธาน
อนุกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการอนุกรรมการคนหนึ่ง 
นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ  
   คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งต้ังบุคคล 
ภายนอกที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการได้ 
   คณะอนุกรรมการการลงทุนให้อยู่ในต าแหน่ง
ได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการซ่ึงต้ัง
คณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 
   ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตาม
คราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งคร้ังเป็น
อย่างน้อย และให้ประธานอนุกรรมการการลงทุน หรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 
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   ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ต้อง
มีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
อนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการ
ลงทุน ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุม
คราวถัดไปทราบและพิจารณา 
 
ข้อ 85   อ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน 
ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนมีอ านาจและหน้าที่ด าเนิน
กิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของ
สหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 
   (1) ศึกษา วิเคราะห์ และก าหนดนโยบายและ
แผนเกี่ยวกับการลงทุนประจ าปีให้สอดคล้องกับนโยบาย
ด้ านก า รบ ริห า รคว าม เ สี่ ย ง โ ดย รวม  แล ะ เ สนอ
คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอให้ที่ประชุม
ใหญ่อนุมัติ 
   (2) พิ จ า รณาอนุ มั ติ แผนการลงทุนและ
แผนการจัดการการลงทุน ภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 
   (3) ประเมิน ติดตาม ก ากับดูแลผลประโยชน์
จากการลงทุน และจัดให้มีการควบคุมภายในที่เหมาะสม 
   (4) ก ากับดูแลเร่ืองธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการ
ลงทุน 
   (5) ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ใ ห้
คณะกรรมการด าเนินการทราบและรายงานผลการ
ปฏิบัติงานในที่ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจ าปี 
   (6) ปฏิบั ติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมาย 
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หมวด  8 

การประชุม 
ประธานในที่ประชุม 

 
ข้อ 72  ประธานในที่ประชุม   
   ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ใ ห ญ่ ห รื อ ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการด าเนินการให้ประธานกรรมการเป็นประธาน 
ในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้รอง
ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม และถ้า 
รองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุม
เลือกตั้งกรรมการด าเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่
ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
   ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้
เรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอดถอน
กรรมการด าเนินการ ถ้ามีการร้องขอให้เปลี่ยนตัวประธานใน
ที่ประชุม ก็ให้กระท าได้โดยเลือกสมาชิกคนใดคนหนึ่งเป็น
ประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้น  หรือจนเสร็จการ
ประชุม มติเลือกประธานในท่ีประชุมในกรณีนี้ ต้องมีคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิก หรือผู้แทน
สมาชิกที่มาประชุม ซึ่งลงลายมือช่ือเข้าประชุม 
   ในการประชุมคณะกรรมการอื่นๆ ให้ประธาน
ของคณะกรรมการนั้นๆ เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธาน
กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคน
หนึ่งเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 
 
 
 
 

 
 

ประธานในที่ประชุม 
 
ข้อ 86  ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญ่หรือการ
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการให้ประธานกรรมการเป็น
ประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม 
ก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม และถ้า
รองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุม
เลือกตั้งกรรมการด าเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่
ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  ในการประชุมคณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการ 
เช่น คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการเงินกู้  
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้ประธานของ
คณะกรรมการนั้นๆ เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธาน
กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคน
หนึ่งเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
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การออกเสียงและการวินจิฉัยปัญหาในที่ประชุม 
 
ข้อ 73  การออกเสียง 
   สมาชิก หรือผู้แทนสมาชิก หรือกรรมการ
ด าเนินการ หรือกรรมการในคณะกรรมการอื่นก็ดี คนหนึ่งให้
มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ หรือ
ที่ประชุมคณะกรรมการสุดแต่กรณี  จะมอบให้ผู้อื่นมา
ประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้  
   ถ้าปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้นผู้ใดมีส่วนได้เสีย
เป็นพิเศษเฉพาะตัวผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 
 
ข้อ 74  การวินิจฉัยปัญหา 
   เว้นแต่จะได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในข้อบังคับนี้ 
การวินิจฉัยปัญหาต่างๆ ในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่นๆ 
ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้
ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงช้ี
ขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม
ของจ านวนสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกที่มาประชุม  
   (1) การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ   
   (2) การเลิกสหกรณ์ 
   (3) การควบสหกรณ์ 
   (4) การแยกสหกรณ์ 
 

  ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียก
ประชุ ม  ในกรณีที่ ที่ ป ระชุ ม ใหญ่ ไ ด้มีม ติถอดถอน 
คณะกรรมการด าเนินการทั้งคณะหรือต าแหน่งประธาน
กรรมการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในที่ประชุม  
 
การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 
 
ข้อ 87   การออกเสียง สมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งใน
การลงคะแนนออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ สมาชิกจะมอบให้
ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 
 
 
 
   ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้
เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 
 
ข้อ 88   การวินิจฉัยปัญหา การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ใน
ที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือ
ที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้า
คะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้น
อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียง
ไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
 
 
   (1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
   (2) การควบสหกรณ์ 
   (3) การแยกสหกรณ์ 
   (4) การเลิกสหกรณ์ 
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ข้อ 75  รายงานการประชุม 
   ในการประชุมใหญ่ การประชุมกลุ่ม การประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ หรือการประชุมคณะกรรมการ
อื่นๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือช่ือ พร้อมทั้ง
บันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุม 
และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการด าเนินการ หรือ
กรรมการอื่นๆ แล้วแต่กรณี อีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนั้นๆ ลง
ลายมือช่ือไว้เป็นส าคัญ 
 
 

หมวด  9 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

ข้อ 76  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
   หมายความรวมถึงผู้จัดการและเจ้าหน้าที่อื่น ๆ 
ซึ่งสหกรณ์แต่งตั้งหรือจ้าง  และแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
หน้าท่ีประจ า 
 
 
 
 
 
 
 

   การอื่นใดที่ข้อบังคับนี้ก าหนดการลงคะแนน
เสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตามข้อก าหนดนั้น 
   ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้
เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 
 

รายงานการประชุม 
ข้อ 89   รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การ
ประชุมคณะกรรมการด า เนินการ หรือการประ ชุม
คณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือช่ือ 
พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงาน
การประชุม และให้ประธานในที่ประชุมกับเลขานุการ หรือ
กรรมการอื่น ๆ อนุกรรมการ แล้วแต่กรณี  อีกคนหนึ่งที่เข้า
ประชุมนั้น ๆ ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคัญ 
   รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
ต้องจัดท าให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 
 

หมวด  9 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 
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การจ้างและการแต่งต้ัง 

ข้อ 77  การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ 
   คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาคัดเลือก
บุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและ
ความเหมาะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการ  โดยต้องไม่
เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 58(1), (2), (3), (4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 78  การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์ 
   สหกรณ์ อ า จจ้ า ง ผู้ จั ด ก า ร สหกรณ์ โ ด ย มี
ก าหนดเวลาการจ้าง และระบุไว้ในสัญญาจ้างตามระยะเวลา
ที่ก าหนดไว้ในระเบียบว่าด้วยการจ้างตามข้อ 88 
 
 
 
 

 
ข้อ 90   การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ คณะกรรมการ
ด าเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความซ่ือสัตย์
สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือ
แต่งต้ังหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็น
บุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 67 (1) (2) (3) (4) (5) 
(6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) และ (13)  หรือเป็น 
ที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ และ
ในการจ้างผู้จัดการต้องท าหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน 
และให้คณะกรรมการ ด าเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้
เป็นไปตามกฎหมาย 
   ในการแต่ง ต้ัง หรือจ้าง ผู้จัดการ ต้องให้
ผู้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังก าหนด
ไว้ในข้อ 92 เป็นลายลักษณ์อักษร 
   ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนด
ระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบ
คัดเลือก การแต่งต้ังหรือจ้าง การก าหนดอัตราเงินเดือน 
การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากต าแหน่งของ
ผู้จัดการ 
 
ข้อ 91 การด ารงต าแหน่งผู้จัดการ  สหกรณ์อาจจ้าง
ผู้จัดการได้สองวิธี คือมีก าหนดระยะเวลาจ้างหรือไม่มี
ก าหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 
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ข้อ 79  อ านาจหน้ าที่ และความ รับผิดชอบของ
ผู้จัดการ 
   ผู้จัดการมีอ านาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไปและ
รับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจ าของสหกรณ์รวมทั้ง
ในข้อต่อไปนี้   
   (1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้
เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้าเป็นสมาชิกลง
ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และช าระค่าธรรมเนียมแรก
เข้ากบัเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
   (2)  ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน 
แจ้งยอดจ านวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้น และชักชวนการถือหุ้นใน
สหกรณ์ 
   (3)  รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝากและส่งเสริม
การรับฝากเงินของสหกรณ์ 
   (4)  เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู้ จ่าย
เงินกู้ให้จัดท าเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ เรียกเก็บเงินช าระหนี้  
และด าเนินการอื่นๆ เกี่ยวกับเรื่องการให้เงินกู้ให้เป็นไปตาม
แบบและระเบียบของสหกรณ์ที่ก าหนดไว้ 
   (5)  ควบคุมให้มีการจัดท ารายละเอียดของ
สมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ทุกหกเดือน  
พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล  
   (6)  พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์
ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดในระเบียบของสหกรณ์ รวมถึง
ก าหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่อื่นๆ 
ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแล
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้อง
เรียบร้อย  
 

ข้อ 92   อ านาจหน้ าที่ และความ รับผิดชอบของ
ผู้จัดการ ผู้จัดการมีอ านาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไป และ
รับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจ าของสหกรณ์ รวมทั้ง
ในข้อต่อไปนี้ 
 
   (1)   ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้
เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้เข้าเป็นสมาชิกลง
ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และช าระค่าธรรมเนียมแรก
เข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
   (2)   ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน 
แจ้งยอดจ านวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวนการถือหุ้นใน
สหกรณ์ 
   (3)   รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริม
การรับฝากเงินของสหกรณ์ 
   (4)   เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู้ จ่าย
เงินกู้ จัดท าเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ให้เป็นไปตามแบบและ
ระเบียบของสหกรณ์ 
   (5)   จัดท ารายละเอียดของสมาชิกรายตัว
เกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้ทุกหกเดือน   พร้อมกับแจ้ง
ให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
   (6)   พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์
ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดในระเบียบของสหกรณ์รวมถึง
ก าหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการ
ปฏิบัติ งานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้อง
เรียบร้อย 
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   (7)  เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ
เงิน เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบส าคัญโดยครบถ้วน รับผิดชอบ
ในการจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง  รวบรวม
ใบส าคัญและเอกสารต่างๆ เกี่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน 
และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ 
   (8)  รับผิดชอบและดูแลการจัดท าบัญชีและ
ทะเบียนต่างๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วน และเป็น
ปัจจุบัน 
 
 
 
   (9)  รับผิดชอบจัดท างบดุลรวมทั้งบัญชีก าไร
ขาดทุน และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของ
สหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเพื่อ
เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
   (10) จัดท าแผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณา 
   (11) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการ
นัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการด าเนินการและ
ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ 
   (12) จัดท าแผนปฏิบัติ ง าน เจ้ าหน้ าที่ ให้
สอดคล้องกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ 
   (13) เข้าร่วมประชุมช้ีแจงในการประชุมใหญ่ 
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และประชุมคณะกรรมการ
อื่นๆ เว้นแต่ในกรณีซึ่งท่ีประชุมนั้นๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 
 
 

   (7)   เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ 
เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบส าคัญโดยครบถ้วน รับผิดชอบใน
การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวม
ใบส าคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน 
และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ์ 
   (8)   รับผิดชอบและดูแลในการจัดท าบัญชี 
และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบัน 
   (9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการใน
การนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  
   (10) รับผิดชอบจัดท างบการเงินประจ าปีและ
รายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอ
คณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ที่ประชุม
ใหญ่อนุมัติ 
   (11) จัดท าแผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณา เพื่อเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 
 
 
 
   (12) จัดท าแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้
สอดคล้องกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ 
   (13) เข้าร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุม
ใหญ่  ประชุมคณะกรรมการด า เนินการ และประชุม
คณะกรรมการอื่น ๆ เว้นแต่กรณีซึ่งที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้า
ร่วมประชุม 
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   (14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของ
สหกรณ์ 
   (15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ รับผิดชอบ
ตรวจตราทรัพย์สินต่างๆ ของสหกรณ์ 
 
   (16) เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนต่อ
คณะกรรมการด าเนินการ 
   (17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์
ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลาที่ทางราชการก าหนด 
 
 
 
 
   (18) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู้มอบให้หรือตามที่ควร
กระท า เพื่อให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   (14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของ
สหกรณ์ 
   (15) รั ก ษ า ด ว ง ต ร า ขอ ง ส ห ก รณ์  แ ล ะ
รับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้อยู่
ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
   (16) เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนของ
สหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
   (17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์
ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที่ทางราชการ
ก าหนด 
    
 
 
   (18) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการ
ด า เนินการ หรือคณะกรรมการอื่น  ๆ ของสหกรณ์
มอบหมาย หรือตามที่ควรกระท าเพื่อให้กิจการในหน้าที่
ลุล่วงไปด้วยดี 
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ข้อ 80  การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ 
   ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากต าแหน่งด้วย
เหตุอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
   (1) ตาย 
   (2) ลาออกโดยแสดงความจ านงท าเป็นหนังสือ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
   (3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือ
มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายสหกรณ์ก าหนด 
   (4) อายุครบ 65 ปีบริบูรณ์ หรือครบก าหนดตาม
สัญญาจ้าง 
 
 
   (5) ถูกเลิกจ้าง 
   (6) ถูกลงโทษให้ออก หรื อ ไล่ ออก หรื อมี
พฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระท าการ   
หรือละเว้นการกระท าการใดๆ อันอาจท าให้เกิดความไม่สงบ
เรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่เหมาะสมกับ
ต าแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 
 
ข้อ 81  การลาออก 
   ให้ผู้จัดการสหกรณ์ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อน
วันที่จะออกไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ เลขานุการ
คณะกรรมการด า เนินการสหกรณ์น า เสนอที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์พิจารณาการลาออกนั้น 
การยับยั้งการลาออกของผู้จัดการสหกรณ์กระท าได้ภายใน
ไม่เกินหกสิบวัน 
 
 
 

ข้อ 93   การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการของ
สหกรณ์ต้องพ้นจากต าแหน่งด้วยเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ 
   (1) ตาย 
   (2) ลาออกโดยแสดงความจ านงท าเป็นหนังสือ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
   (3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือ
มีลักษณะต้องห้ามตามที่ข้อบังคับและกฎหมายสหกรณ์ก าหนด 
   (4) อายุครบ 65 ปีบริบูรณ์ โดยให้พ้นต าแหน่ง
ในวันสิ้นปีทางบัญชีหรือครบก าหนดตามสัญญาจ้าง 
สุดแต่เง่ือนไขใดถึงก าหนดก่อน 
 
   (5)  ถูกเลิกจ้าง 
   ( 6 )  ถู กลงโทษให้ออกหรื อ ไล่ ออก หรื อมี
พฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระท าการหรือ
ละเว้นการกระท าการใด ๆ อันอาจท าให้เกิดความไม่สงบ
เรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่เหมาะสมกับ
ต าแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 
 
ข้อ 94   การลาออกจากต าแหน่งผู้จัดการ ให้ผู้จัดการ
ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
และให้เลขานุการน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณาการลาออกนั้น  
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ข้อ 82  การมอบหมายงานในหน้าที่ ผู้จั ดการให้
กรรมการด าเนินการ 
   ถ้าสหกรณ์ยั งมิ ได้มีการจัดจ้างและแต่งตั้ ง
ผู้จัดการ คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายงานใน
หน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการด าเนินการคนใดคนหนึ่งตามที่
เห็นสมควร แต่ต้องอยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ด าเนินการ และให้อยู่ ในหน้าที่ภายในก าหนดไม่ เกิน
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการด าเนินการ
ชุดนั้น 
 
ข้อ 83  การแต่งต้ังผู้รักษาการแทนผู้จัดการ 
   ถ้าผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็น
ครั้ งคราว ผู้จัดการอาจเสนอขออนุมัติคณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายให้รองผู้จัดการ หรือผู้ช่วยผู้จัดการ 
หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์เป็นผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน 
   หากผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้จัดการ ปฏิบัติหน้าที่
บกพร่องก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ไม่ว่าด้วยเหตุ
ใดๆ ผู้จัดการจะยกเป็นข้ออ้างเพื่อให้พ้นความรับผิดชอบหา
ได้ไม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 95   การมอบหมายงานในหน้าที่ ผู้จั ดการให้
กรรมการด าเนินการ ภายในห้าปี นับแต่วันที่จดทะเบียน
สหกรณ์ ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่ง ต้ัง
ผู้จัดการ หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะจะจัดจ้างเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ในต าแหน่งอื่นด้วยได้ ให้คณะกรรมการด าเนินการ
ด าเนินการมอบหมายในหน้าที่ ผู้จัดการให้กรรมการ
ด าเนินการคนใดคนหนึ่งได้ตามที่เห็นสมควร 
 
 
 
ข้อ 96   การแต่ง ต้ัง ผู้ รักษาการแทนผู้จัดการ  ถ้ า
ต าแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งต้ังให้ผู้ใดด ารง
ต าแหน่งแทน หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติ
หน้าท่ีได้เป็นครั้งคราว ให้รองผู้จัดการ หรือผู้ช่วยผู้จัดการ 
หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
มอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 
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ข้อ 84  ผู้จัดการชั่วคราว 
   ถ้ าสหกรณ์ยั งมิ ไ ด้ จ้ า งผู้ จั ดการ  ให้ ถื อ ว่ า
คณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์เป็นผู้จัดการในช่ัว
ระยะเวลานั้น คณะกรรมการด าเนินการจะมอบหมายให้
กรรมการด าเนินการคนหนึ่งคนใดท าหน้าที่ผู้จัดการชั่วคราว
ก็ได้  แต่ต้องอยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ด าเนินการและให้อยู่ในหน้าที่ได้ภายในก าหนดเวลาไม่เกิน
หนึ่งปี 
 
ข้อ 85  การเปลี่ยนผู้จัดการ 
   ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการไม่ว่าในกรณีใดๆ  
ให้คณะกรรมการด าเนินการจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐาน
ทางบัญชีและการเ งินกับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน 
ตลอดจนจัดท างบดุลของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะอันแท้จริง
และให้ท าบันทึกการส่งมอบกันไว้เป็นหลักฐาน 
   หากคณะกรรมการด าเนินการละเลยไม่ปฏิบัติ
ดั งกล่าวตามวรรคแรกแล้ว ถ้า เกิดความเสียหายขึ้น   
คณะกรรมการด าเนินการจะต้องรับผิดชอบ 
 
ข้อ 86  เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
   นอกจากต าแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัด
จ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่อ่ืน โดยต้องไม่เป็นบุคคล 
ที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 58 (1), (2), (3), (4) ตามความ
จ าเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์ ทั้งนี้ ตามระเบียบของ
สหกรณ์ ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 97   การเปลี่ยนผู้จัดการ ในกรณีที่มีการเปลี่ยน
ผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการต้องจัด
ให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงินกับบรรดา
ทรัพย์สินและหนี้สิน ตลอดจนจัดท างบการเงิน ของสหกรณ์
เพื่อทราบฐานะอันแท้จริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 
 
 
 
 
 
ข้อ 98   เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  นอกจากต าแหน่ง
ผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่อื่น
ตามความจ าเป็นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็น
บุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 67 (1) (2) (3) (4) หรือ
เป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
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การปฏิบัติหน้าที่และหลกัประกัน 

ข้อ 87  ระเบียบว่าด้วยการจ้าง 
   ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนด
ระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการคัดเลือก หรือสอบคัดเลือก 
การแต่งตั้งหรือจ้าง การก าหนดอัตราเงินเดือน ก าหนดเวลา
การจ้าง การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากต าแหน่งของ
ผู้จัดการและเจ้าหน้าท่ีอื่นๆ ของสหกรณ์ 
   ในการปฏิบัติหน้าที่ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่อื่นๆ 
ของสหกรณ์ต้องกระท าตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ ค าสั่ง
ต่างๆ ของคณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ 
   ในกรณีที่ไม่มีก าหนดไว้ในข้อบังคับ หรือระเบียบ 
หรือมติ หรือค าสั่งดังว่านี้ ก็ต้องกระท าตามทางอันสมควร 
เพื่อให้บังเกิดผลดีแก่สหกรณ์ 
 
ข้อ 88  สัญญาจ้าง 
   ในการจ้างผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่อื่นๆ ของ
สหกรณ์ต้องท าหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน  และให้
คณะกรรมการด าเนินการเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร
ตามประเภทของงาน 
   ในหนังสือสัญญาจ้างผู้จัดการตามวรรคแรกต้อง
ให้ผู้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังก าหนด
ไว้ในข้อ 79 เป็นลายลักษณ์อักษร 
ข้อ 89  หลักประกันผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ 
   คณะกรรมการด าเนินการต้องจัดให้ผู้จัดการและ
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์มีการประกันหรือคุ้มครองความ
เสียหายที่ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่นั้น ๆ จะพึงก่อให้เกิดมีขึ้น  
แก่สหกรณ์อย่างใดอย่างหนึ่งหรือท้ังสองอย่างคือ 
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   (1) น าหลักทรัพย์หรือเงินสดมาประกันไว้กับ
สหกรณ์  ตามที่ คณะกรรมการด า เนินการพิจารณา 
เห็นสมควร 
   (2) จั ดห าผู้ มี ห ลั ก ฐ านซึ่ ง คณะกร รมกา ร
ด าเนินการเห็นสมควร  ไม่น้อยกว่าสองคนเป็นผู้ค้ าประกัน 
 

ที่ปรึกษา 
 

ข้อ 90  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
   คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญสมาชิก หรือ
บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิ ท่ีมคีวามรู้ ความสามารถและ
เหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ไดจ้ านวนไม่
เกินสิบคน เพื่อให้ความเห็นแนะน า ในการด าเนินงานท่ัวไป
ของสหกรณ์ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ ์
 
 
 
 
   ที่ปรึกษา มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาและแนะน าใน
การด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ เพื่อความเจริญมั่นคงของ
ส ห ก ร ณ์  แ ล ะ มี สิ ท ธิ เ ข้ า ร่ ว มป ระ ชุ ม เ ช่ น เ ดี ย วกั บ
คณะกรรมการด าเนินการแต่ไม่มีสิทธิออกเสียง 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

หมวด  10 
ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 99  ที่ปรึกษา คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญ
บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและ
เหมาะสมเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ เพื่อให้ความเห็นแนะน า
ในการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ จ านวนไม่เกินห้าคน 
ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
    ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายที่มี
ชื่อเรียกเป็นอย่างอื่น ของผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นที่ปรึกษาซ่ึง
จะต้องได้รับให้อยู่ภายใต้งบประมาณรายจ่ายที่ ได้ รับ
อนุมัติต่อที่ประชุมใหญ่ และจะต้องแสดงไว้ในรายงาน
ประจ าปีและเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล 
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หมวด  10 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ข้อ 91  ผู้ตรวจสอบกิจการ 
   ให้ที่ประ ชุมใหญ่ เลือกตั้ ง จากสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิความรู้ ความสามารถตามความ
เหมาะสม เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการ
ประจ าปี กรณีเป็นบุคคลธรรมดาให้มีจ านวน 5 คน กรณีนิติ
บุคคลให้มีจ านวนหนึ่งนิติบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 100 ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง
สมาชิกหรือบุคคลภายนอกซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติ
บุคคล และเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้าน
การเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การ
สหกรณ์ หรือกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมี
คุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรม การตรวจสอบกิจการจาก
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการ
รับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้
ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์จ านวนหนึ่งนิติบุคคล 
   กรณีเลือกคณะผู้ตรวจสอบกิจการ ให้มี
ประธานคณะหนึ่งคน มีหน้าที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ  และให้
ประกาศชื่อประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการให้ที่ประชุม
ใหญ่ทราบด้วย 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
   ข้อ 91/1 คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ   
      (1)  เป็นสมาชิกสหกรณ์นั้นหรือ
บุคคลภายนอกที่ ได้รับเลือกตั้ งจากที่ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์ 
      (2)  ผ่านการอบรมการตรวจสอบ
กิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีได้รับ
การรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์   
      (3)  ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ 
ในด้านธุรกิจ การเงิน การบญัชี การบริหารจัดการ 
เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์   
   ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม 
ดังต่อไปนี้   
   (1)  เป็นผู้สอบบัญชี หรือผู้ช่วยผู้สอบบัญชี 
หรือบุคคลที่อยู่ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชีของ
สหกรณ์ในปีบัญชีน้ัน   
   (2)  เป็นกรรมการของสหกรณ์นั้นเว้นแต่ได้
พ้นจากต าแหน่งกรรมการมาแล้วไม่น้อยกว่า 
สองปีของบัญชีของสหกรณ์   
   (3)  เป็นคู่สมรส บุตร บิดา มารดาของ
กรรมการ หรือผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์   
   (4)  เป็นผู้จัดการหรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์
นั้น หรือสหกรณ์อื่น หรือเคยถูกให้ออกจากต าแหน่งผู้จัดการ 
หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อื่นฐานทุจริตต่อ
หน้าท่ี 
   (5)  เ ป็ น บุ ค ค ล ล้ ม ล ะ ล า ย ห รื อ บุ ค ค ล
ล้มละลายทุจริต   
   (6)  เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึง
ที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่กระท าโดย
ประมาทหรือความผิด ลหุโทษ   
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
   (7)  เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจาก
ราชการ องค์การหรือหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน ฐาน
ทุจริตต่อหน้าที่    
   (8)  เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการหรือ
ผู้ตรวจสอบกิจการ หรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจาก
ต าแหน่งกรรมการ หรือผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์นั้น 
หรือสหกรณ์อื่น   
   (9)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอน
ออกจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้ตรวจสอบกิจการเพราะ
เหตุผลทุจริตต่อหน้าที่ของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อื่น   
   (10)  เคยถูกให้ออกจากการเป็นสมาชิก
สหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อื่น 
   (11)  เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพักหรือ
เพิกถอนใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
   (12)  เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพักหรือ
เพิกถอนช่ือถอนจากทะเบียนผู้สอบบัญชีภาคเอกชนตาม
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ว่าด้วยจรรยาบรรณของผู้สอบ
บัญชีสหกรณ์   
   (13)  เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือน
ไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ 
   ทั้งนี้ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพัฒนาความรู้ และ
ทักษะด้านการเงิน การบัญชี กฎหมาย ระเบียบ และการ
ตรวจสอบกิจการอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ตรวจสอบกิจการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
   ข้อ 91/2 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจ
สอบกิจการ   
      ใ ห้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด า เ นิ น ก า ร
ประกาศรับสมัคร ผู้ตรวจสอบกิจการ และพิจารณาคัดเลือก
ผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 91/1 แล้วน าเสนอช่ือผู้ตรวจสอบ
กิจการที่ผ่านการคัดเลือกให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งโดยวิธี
ลงคะแนนเปิดเผย และให้ผู้ได้รับเลือกตั้งที่มีคะแนนสูงสุด
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออก
เสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียง และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งล าดับคะแนน
รองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการส ารองจ านวน 5 คน หรือ
หนึ่งนิติบุคคล 
 
 
 
 
      กรณีผู้ตรวจสอบกิจการได้พ้นจาก
ต าแหน่งด้วยเหตุตามข้อ 92/1(2), (3), (4) และ (5) ให้
ผู้ตรวจสอบกิจการส ารองปฏิบัติงานได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่
ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู่ หรือจนกว่าจะมี 
การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 101  ขั้นตอนและวิธีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ 
ให้คณะกรรมการด าเนินการประกาศขั้นตอนและวิธีการ
เลือกต้ังเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวัน
ประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการ
เลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และ
พิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด
เพ่ือน าเสนอชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเสนอให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกต้ังตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกต้ังเป็น
ผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย 
และให้ผู้ที่ได้รับเลือกต้ังคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพ่ิมอีก
หนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับเลือกต้ังล าดับ
คะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการส ารองจ านวน 
หนึ่งนิติบุคคล 
 
   กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องขาดจาก
การเป็นผู้ตรวจสอบกิจการตามข้อ 103 (2) (3) (4) หรือ 
(5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการส ารองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันที
เท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซ่ึงตนแทน หรือจนกว่าจะมี
การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 92  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ 
   ผู้ตรวจสอบกิจการมีวาระอยู่ในต าแหน่งได้มี
ก าหนดเวลาหนึ่งปีทางบัญชีสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบก าหนด 
เวลาแล้ว ยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้
ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
ผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ่งออกไปนั้นอาจได้รับเลือกตั้งซ้ าอีกก็ได้ 
    
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 102  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  
ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในต าแหน่งได้มีก าหนดเวลาหนึ่งปี
บัญชีสหกรณ์ เมื่อครบก าหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิม
ปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกต้ัง
ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกต้ังจากที่ประชุมใหญ่
อีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน   
   กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้
ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้ก าหนดระเบียบวาระ
การประชุมใหญ่เพ่ือเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ใน
คราวประชุมใหญ่คร้ังแรกหลังจากผู้ตรวจสอบกิจการคน
นั้นขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการ
ด ารงต าแหน่งของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตนมาด ารง
ต าแหน่ง   
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
   ข้อ 92/1 การพ้นจากต าแหน่งผู้ตรวจสอบ
กิจการ   
      ผู้ ตรวจสอบกิจการต้องพ้นจาก
ต าแหน่งเพราะเหตุอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปนี้ 
      (1) ถึงคราวออกตามวาระ   
      (2) ตาย   
      (3) ลาออกโดยแสดงเหตุผลเป็น
หนังสือยื่นต่อคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 
      (4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติ
ถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการออกจากต าแหน่ง 
      (5) นายทะเบียนสหกรณ์วินิจฉัยว่า
ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 91/1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 103  การขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้
ตรวจสอบกิจการต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ
เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 
 
   (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
   (2) ตาย 
   (3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อ
ประธาน คณะกรรมการด าเนินการและให้มีผลวันที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 
   (4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้
ตรวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล ออก
จากต าแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล   
   (5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่า
ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด   
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 93  อ านาจหน้าท่ีของผู้ตรวจสอบกิจการ    
   ผู้ตรวจสอบกิจการมีอ านาจหน้าที่ตรวจสอบการ
ด าเนินงานท้ังปวงของสหกรณ์ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้คือ  
 
 
 
  
   (1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียน 
และการเงิน ตลอดจนทรัพย์สิน หนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์
เพื่อทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง 
   (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต้องของการ
ด าเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์เพื่อประเมินผลและ
อาจให้ข้อแนะน าแก่คณะกรรมการด าเนินการ ผู้จัดการและ
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ทั้งทางวิชาการ และทางปฏิบัติใน
กิจการนั้นๆ 
   (3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ 
เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือสัญญาจ้าง 
และหลักประกัน    
   (4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และ
การใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ 
   (5)  ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการเพื่อเสนอแนะการพิจารณาหาทางปรับปรุง
แผนงาน ข้อบังคับระเบียบ มติ ตลอดจนค าสั่งต่างๆ ของ
สหกรณ์ 
   (6)  ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ หรือกิจการอื่นๆ เพื่อให้
เกิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 

ข้อ 104  อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบ
กิจการมีอ านาจหน้าที่ตรวจสอบการด าเนินงาน ท้ังปวงของ
สหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี 
และด้านปฏิบัติการในการด าเนินธุรกิจตามที่ก าหนดไว้ใน
ข้อบังคับของสหกรณ์ รวมทั้ง การประเมินผลการควบคุม
ภายใน การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศ
ของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดังนี้  
   (1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึก
บัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก าหนด 
   (2) ประ เมิ นความมี ป ระสิ ทธิ ภ า พ แล ะ
ประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ
เพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการ
บริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 
   (3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์
ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งค าสั่งนาย
ทะเบียนสหกรณ์ ส านักงานสหกรณ์จังหวัด ส านักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณ์ ก าหนดให้ต้องปฏิบัต ิ
   (4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม 
ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์และประเมิน
ความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้
การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุ้มค่า   
   (5) ตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานของ
สหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกตหรือข้อบกพร่อง
เกี่ยวกับการด าเนินงานที่ได้รับแจ้งจากส านักงานสหกรณ์
จังหวัด ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี 
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   การตรวจสอบกิจการและการด าเนินงานของ
สหกรณ์ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องปฏิบัติตามแนวปฏิบัติ การ
ตรวจสอบกิจการทีก่รมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      (6) ก าหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้านในเร่ืองดังต่อไปนี้ด้วย 
                  (6.1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้
คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการเปิดเผยรายการในงบการเงิน
ของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ประกาศ ค าสั่ง ระเบียบ ค าแนะน า แนวปฏิบัติที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด ตรวจสอบการจัดท ารายการย่อ 
แสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วนและได้เปิดเผยให้
สมาชิกได้รับทราบเป็นประจ าทุกเดือน รวมทั้งได้มีการ
จัดส่งข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการที่
ก าหนดในกฎกระทรวง 
                  (6.2) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ให้
คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกลยุทธ์ด้านการ
บริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับนโยบายการบริหารความ
เสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการ
ก าหนดนโยบายและการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง 
เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อความเสี่ยงด้านการลงทุน 
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ 
เป็นต้น เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์เป็นไป
ตามนโยบายท่ีก าหนดไว ้
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                  (6.3) ตรวจสอบการบริหารด้านสินเชื่อ ให้
คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการให้สินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของ
สหกรณ์เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อที่วางไว้ สามารถ
ประเมิน ติดตามและดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการ
ที่ลู กหนี้ ไม่สามารถช าระหนี้ ได้ตามก าหนดในสัญญา
ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป็นไปตาม
นโยบายด้านสินเชื่อและหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ใน
กฎกระทรวง 
                  (6.4) ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุน 
ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายด้านการลงทุน 
การลงทุนของสหกรณ์ต้องอยู่ภายใต้นโยบายที่ก าหนด
และเป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และได้ด าเนินการภายใต้
เกณฑ์ที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
                   (6.5) ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง 
ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงานผล
การตรวจสอบเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายหรือแผนงาน
ในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องของ
สหกรณ์ การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎกระทรวง 
   กรณีพบการทุจริต การขัดแย้งทางผลประโยชน์
หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส าคัญในระบบการ
ควบคุมภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมาย
อื่นที่เกี่ยวข้อง การฝ่าฝืนระเบียบค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
คณะผู้ตรวจสอบกิจการต้องเปิดเผยไว้ในรายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการและน าเสนอ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์และที่ประชุมใหญ ่
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   ข้อ 93/1 การรายงานผลการตรวจสอบ   
      ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการ
ตรวจสอบประจ าเดือนและประจ าปีรวมทั้งข้อสังเกต
ข้อเสนอแนะเป็นลายลักษณ์อักษร และเข้าร่วมประชุมเพื่อ
แจ้งผลการตรวจสอบประจ า เดือนต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการในการประชุมประจ าเดือนคราวถัดไป และ
รายงานผลการตรวจสอบประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่ของ
สหกรณ์ด้วย 
      กรณีที่ผู้ตรวจสอบกิจการพบว่ามี
เหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกของ 
สหกรณ์อย่างร้ายแรงหรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ หรือค าแนะน าของทาง
ราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือค าสั่ง
ของสหกรณ์จนก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและ
สหกรณ์อย่ า งร้ ายแรง  ให้ แจ้ งผลการตรวจสอบต่อ
คณะกรรมการด าเนินการทันทีเพื่อด าเนินการแก้ไข และให้
จัดส่งส าเนารายงานดังกล่าวต่อส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ 
และส านักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร ท่ีก ากับดูแล
โดยเร็ว 
      ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการ
แก้ไขตามรายงานการตรวจสอบ และส าเนารายงานผลการ
แก้ไขและผลการติดตามของผู้ตรวจสอบกิจการต่อส านักงาน
ตรวจบัญ ชีสหกรณ์และส านั ก งานส่ ง เ สริ มสหกรณ์
กรุงเทพมหานคร ท่ีก ากับดูแล 
 
 
 
 
 

ข้อ 105  การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบ
กิจการมีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบ เป็นลายลักษณ์
อักษรประจ าเดือนและประจ าปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ 
รวมท้ังข้อสังเกตข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ และเข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบ
ประจ าเดือนที่ผ่านมาเข้าร่วมประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผล
การตรวจสอบประจ าปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณด์้วย 
 
   กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศหรือค าแนะน า
ของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือ
ค าสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิก
หรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผลการตรวจสอบกิจการ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการทันทีเพื่อด าเนินการแก้ไข และ
ให้จัดส่งส าเนารายงานดังกล่าวต่อส านักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ และส านักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 
 
 
   ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการด าเนินการ
แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผลการติดตาม
การแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงาน
ผลการตรวจสอบกิจการด้วย 
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   ข้อ 93/2 ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ  
      กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือ
ละเว้นการปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่  หรือประพฤติผิด
จริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความ
เสียหายผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย
ให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์
ต้องแจ้งให้คณะกรรมการด า เนินการทราบโดยเร็วผู้
ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิด
แก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน   
      การพิจารณาความรับผิดชอบของผู้
ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 106  ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้
ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้น การปฏิบัติตามอ านาจ
หน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็น
เหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย ผู้ตรวจสอบกิจการต้อง
รับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบ
ข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้องแจ้งให้คณะกรรมการด าเนินการ 
ทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน 
 
   การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ
ให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ 
 
ข้อ 107 สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้ 
   (1) อ านวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้
ตรวจสอบกิจการ ในการให้ค าชี้แจงตอบข้อซักถามต่าง ๆ 
พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการ
บันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบ
กิจการ 
   (2) ก าหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจ
สอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ าเดือน
และจัดท าหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ทุกคร้ัง  
   (3)  พิจารณาปฏิบั ติ ตามข้อสั ง เกตและ
ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพ่ือให้การด าเนิน
กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย 
ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 
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หมวด  11 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
 

ข้อ 94  การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ    
   จะกระท าได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการ
ดังต่อไปนี้ 
   (1) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่
เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยังสมาชิกพร้อม
หนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
   (2) คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์จะเสนอ
วาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่จะ
ขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับนั้น ให้ถือเสียงไม่
น้อยกว่าสองในสามของกรรมการด าเนินการที่มาประชุมซึ่ง
ลงลายมือช่ือเข้าประชุม 
 
 
 
 
 
 
   (3) ถ้าสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหนึง่
ในสิบของจ านวนสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่
น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนลงลายมือช่ือท าหนังสือร้องขอต่อ
คณะกรรมการด าเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่า
สามสิบวันให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ก็ย่อมท าได้ โดยต้อง
ระบุข้อความที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้น พร้อมด้วยเหตุผล  
  

หมวด  11 
การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

 
ข้อ 108  การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ จะกระท าได้ก็แต่
โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
 
   (1) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่
เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยังสมาชิกพร้อม
หนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
   (2) คณะกรรมการด าเนินการจะเสนอวาระแก้ไข
เพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่จะขอแก้ไข
เพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ โดยมติให้
แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับนั้น ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม
ของจ านวนกรรมการด าเนินการซึ่งลงลายมือช่ือเข้าประชุม  
   กรณีที่สมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่ ง ในห้าของ
จ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนลง
ลายมือชื่อท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับก็ย่อมท าได้ โดยต้องระบุข้อความที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติม
นั้นพร้อมด้วยเหตุผล 
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   (4)  การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับ ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มีองค์
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิก หรือของผู้แทน
สมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน แล้วแต่กรณี 
 
 
 
 
   (5)  สหกรณ์ต้องน าข้อบั งคับที่ ได้ แก้ ไ ข
เพิ่มเติมไปจดทะเบียนต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติ เมื่อนายทะเบียน
สหกรณ์ได้จดทะเบียนแล้วให้มีผลใช้บังคับได้ 
 
ข้อ 95  ข้อความใดที่ท่ีประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติม
แล้ว หากปรากฎว่าข้อความนั้นขัดต่อกฎหมาย  หรือไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่ง
กฎหมาย และนายทะเบียนได้แก้ไขและรับจดทะเบียนแล้ว 
ให้ถือว่าข้อความนั้นเป็นส่วนหนึ่งของข้อบังคับที่ที่ประชุม
ใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ่มเติมแล้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   (3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบั 
ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มีองค์ประชุมไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่า
หนึ่งร้อยคน แล้วแต่กรณี 
   (4) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจด
ทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้ก าหนดระเบียบ หรือค าสั่งให้
สอดคล้องกัน ก็ให้น าความที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับแล้ว
นั้นมาบังคับใช้ และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 
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หมวด  12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

 
ข้อ  96  ระเบียบของสหกรณ์   
   ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าที่
ก าหนดระเบียบต่างๆ เพื่อด า เนินการให้ เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้  และเพื่อความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานของสหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปนี้   
   (1)  ระเบียบว่าด้วยการรับเ งินฝากจาก
สมาชิกสหกรณ์ 
   (2)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก 
 
   (3)  ระเบียบว่าด้วยการรับเ งินฝากจาก
สหกรณ์อื่น 
   (4)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่น 
   (5)  ระเบียบว่าด้วยการรับฝากเ งินจาก
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
   (6)  ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและการเก็บ
รักษาเงิน 
   (7)  ระเบียบว่าด้วยกลุ่มสมาชิกและการ
เลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 
   (8)  ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่าง
สหกรณ์ 
   (9)  ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 
   (10) ระเบียบว่าด้วยการเก็บรักษาการยืม 
และการท าลายเอกสาร 
   (11) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
   (12) ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและที่ปรึกษา
กิตติมศักดิ์ 

หมวด 12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

 
ข้อ 109  ระ เบี ยบของสหกรณ์  ให้ คณะกรรมการ
ด าเนินการมีอ านาจหน้าที่ก าหนดระเบียบต่าง ๆ เพื่อ
ด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และ
เพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อ
ต่อไปนี้ 
   (1)  ระเบียบว่าด้วยการรับเ งินฝากจาก
สมาชิกสหกรณ์ 
   (2)  ระเบียบว่าด้วยการรับเ งินฝากจาก
สหกรณ์อื่น 
                    (3)   ระเบียบว่าด้วยการรับเ งินฝากจาก
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
   (4)  ระเบียบว่าด้วยการรับฝากเงินจากนิติ
บุคคล 
             (5)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก
สหกรณ์ 
                    (6)  ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่น 
              (7)  ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่าง
สหกรณ์ 
                    (8)  ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บ
รักษาเงิน 
                    (9)  ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับ
เกี่ยวกับการท างาน 
                    (10)  ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน ์
                    (11)  ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและที่ปรึกษา
กิตติมศักดิ์ 
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   (13) ระเบียบว่าด้วยการก าหนดอัตราเบี้ย
ประชุม เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พักของกรรมการ
ด าเนินการ  กรรมการอื่น  และผู้ท างาน 
   (14) ร ะ เ บี ย บ อื่ น  ๆ  ที่ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไว้ให้มีเพื่อสะดวกและเป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์  
   ระเบียบตาม (1), (3), (4) และ (5) ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะถือใช้ได้  
ส่วนระเบียบอื่นๆ เมื่อคณะกรรมการด าเนินการก าหนดขึ้น
ใช้แล้ว ให้ส่งส าเนาระเบียบให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรม
ส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ 
 
ข้อ 97  ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน
แล้ว หากยังไม่ได้ก าหนดระเบียบ หรือค าสั่งให้สอดคล้องกัน 
ก็ให้น าความที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้
และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 
 
ข้อ 98  การตีความตามข้อบังคับ   
   ในกรณีมีปญัหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับ 
ให้สหกรณ์ขอค าวินิจฉัยจากนายทะเบียนสหกรณ์และให้
สหกรณ์ถือปฏิบัตติามค าวินิจฉัยนัน้ 
 
ข้อ 99  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเรื่องใด
ไว้  ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย
สหกรณ์ ตลอดจนค าสั่งหรือค าแนะน าและระเบียบปฏิบัติ
ของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้
ด้วย 
 
 

           (12)  ระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและ
แก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก  
   (13)  ร ะ เ บี ย บ อื่ น  ๆ  ที่ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไว้ให้มี เพื่อสะดวกและเป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
 
   ระเบียบใน (1) (2) (3) (4) และ (6)  ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้บังคับ
ได้ ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใช้
แล้ว ให้ส่งส าเนาให้กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



148 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
ข้อ 100 การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย 
   ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอกหรือ
เสียหายด้วยประการใดๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืน
เงินกู้ตามข้อ 14 (2) , (3) แต่มิได้รับช าระตามที่เรียกก็ดี 
คณะกรรมการด าเนินการต้องร้องทุกข์หรือฟ้องคดีภายใน
ก าหนดอายุความ   
 
 
 
 
 
ข้อ 101 ทรัพย์สินของสหกรณ์ 
   การจ าหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้อง
ได้รับความเห็นชอบเป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการ
ด าเนินการที่เข้าประชุม และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่
ประชุมใหญ่ด้วย 
   การลงมติให้ความเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่
ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกที่มา
ประชุม 
 
ข้อ 102 การจ าหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก 
   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการช าระบัญชี 
โดยจ าหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอด
ทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ย และช าระหนี้สิน
อื่นๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฎว่าสหกรณ์มีทรัพย์สิน
เหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ช าระบัญชีจ่ายตามล าดับดังต่อไปนี้ 
 
 
 

ข้อ 110  การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่
ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอกหรือเสียหายโดยประการใด ๆ 
หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 15 และข้อ 109 
(4) (5) แต่มิได้รับช าระตามเรียก คณะกรรมการด าเนินการ
ต้องร้องทุกข์หรือฟ้องคดีภายในก าหนดอายุความ 
 
ข้อ 111  การตีความในข้อบังคับ ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับ
การตีความในข้อบังคับข้อใด ให้คณะกรรมการด าเนินการ
เสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอค าวินิจฉัย 
และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามค าวินิจฉัยนั้น 
 
ข้อ  112  ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง ส ห ก ร ณ์  ก า ร จ า ห น่ า ย
อสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์ 
และต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ด้วย 
 
   การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความ
ในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมาประชุม 
 
 
ข้อ 113  การจ าหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก เมื่อ
สหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการช าระบัญชีโดยจ าหน่าย
ทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงิน
รับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ยและช าระหนี้สินอื่น ๆ ของ
สหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่
เท่าใดให้ผู้ช าระบัญชีจ่ายตามล าดับ ดังต่อไปนี้ 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
   (1)  จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่า
หุ้นท่ีช าระแล้ว 
   (2)  จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว แต่
ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
   (3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 27 (2) 
   เงินท่ีจ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้อง
ไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวนเงินก าไรสุทธิที่สหกรณ์ 
หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงิน
ปันผลที่ถอนไปตามข้อ 27 (4) ในปีนั้น 
   ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์
อื่นหรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ตามมติของที่
ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียน
สหกรณ์ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายในสามเดอืน
นับแต่วันที่ช าระบัญชีเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   (1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่า
หุ้นท่ีช าระแล้ว 
   (2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว แต่
ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
   (3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 28 (2) 
เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอด
รวมแห่งจ านวนเงินก าไรสุทธิที่สหกรณ์หาได้ ในระหว่างปีที่
เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตาม
ข้อ 28 (4) ในปีนั้น 
   ถ้ายั งมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีก ให้ โอนให้แก่
สหกรณ์อื่นหรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติ
ของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียน
สหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายในสาม
เดือนนับแต่วันที่ช าระบัญชีเสร็จ 
 
 
ข้อ 114  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเร่ือง
ใดไว้ ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่า
ด้วยสหกรณ์ ตลอดจนค าสั่ง ระเบียบ หรือค าแนะน าของ
นายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้
ด้วย 
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ข้อความเดิม ข้อความทีป่รับปรุงใหม ่ หมายเหตุ 
บทเฉพาะกาล 

 
ข้อ 103 นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 
   ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับ
นี้ถือใช้และไม่ขัดกับข้อบังคับนี้ ให้ถือตามระเบียบนั้นไป
ก่อนจนกว่าจะได้ก าหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ 
 
  
ลงช่ือ     นายบัญชา  ปัตตนาภรณ์   ประธานท่ีประชุม     
           (นายบัญชา  ปัตตนาภรณ์) 
 
ลงช่ือ ว่าที่เรืออากาศโท     จตุรงคพล  สดมณี..      เลขานุการ     
                          (จตุรงคพล  สดมณี) 
 
 
 
 
 
เหตุผล ข้อบังคับฉบับนี้ได้รับความเห็นชอบให้แก้ไขตามมติ
ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2553 ประกอบกับ เพื่อให้
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ.2553 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 21 
เมษายน 2553 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 22 เมษายน 
2553 
 

บทเฉพาะกาล 
 
ข้อ 115  นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซ่ึง
สหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ถือใช้ และไม่ขัดหรือ
แย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่า
จะได้ก าหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ตามข้อบังคับนี้ 
 
 
ลงช่ือ   ............................................ ประธานกรรมการ
            (นายศิโรตม์  ดวงรัตน์) 
 
ลงช่ือ พันโท  .................................... เลขานุการ 
             (สุรพงษ์  วรรณพฤกษ์) 
 
 
 
 
 
เหตุผล  การปรับปรุงข้อบังคับฉบับนี้เพ่ือ เพื่อให้สอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 (ฉบับที ่3) ซึ่งประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่  20 มีนาคม 2562 และ
กฎกระทรวงว่าด้วยการด าเนินงานและการก ากับ ดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 
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   สมาชิก (พ.อ.อ.เกรียงศักดิ์  ก าลังเจริญ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 2545)  ข้อบังคับข้อ 28 (9) เป็นกองทุนช่วยเหลือ     
ผู้ค้ าประกัน เพราะเหตุใดต้องใส่ข้อความนี้ไว้ข้อบังคับ เพราะร่างของกรมส่งเสริมสหกรณ์ไม่ได้ก าหนดไว้ 
   กรรมการและเลขานุการ  ตัวร่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์นั้นเป็นแนวทางให้สหกรณ์อ่ืนน าไปปรับใช้ได้    
ตามความเหมาะสมของแต่ละสหกรณ์ ซึ่งข้อบังคับของแต่ละสหกรณ์ก็จะไม่เหมือนกัน ส าหรับกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน
ภาพรวมส่วนใหญ่สหกรณ์ต่างๆ อาจจะยังไม่มีใช้  
   ผู้จัดการ  ข้อบังคับข้อ 28 (9) เป็นกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกัน ข้อนี้ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับเดิมของสหกรณ์        
อยู่แล้วแต่อยู่ใน (8) เมื่อแก้ไขข้อบังคับใหม่เห็นควรยกของเดิมมาด้วย ซึ่งเรื่องนี้กรมส่งเสริมสหกรณ์ไม่ขัดข้อง 
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพ่ิมเติม ขอให้ที่ประชุมยกมืออนุมัติการปรับปรุงข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ ทอท.
จ ากัด ต่อไป 
   มติที่ประชุม  มีมตเิป็นเอกฉันท์ให้ปรับปรุงข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ ทอท. จ ากัด ใหม่ทั้งฉบับ 
 

วาระท่ี 15 เรื่อง พิจารณาสมาชิกถูกให้ออกจาก สอ.ทอท. ขอกลับเข้าเป็นสมาชิก 
   กรรมการและเลขานุการ   มีสมาชิกถูกให้ออกจาก สอ.ทอท. ขอกลับเข้าเป็นสมาชิก จ านวน 2 ราย ดังนี้ 
   รายท่ี 1 
    1. ความเป็นมา   
     นายนฤเบศวร์  เจริญศิริวัฒนากร สมาชิก สอ.ทอท. เลขที่ 4616  ได้มีหนังสือลงวันที่ 24 พ.ค.64 ถึง สอ.ทอท. 
ขอความอนุเคราะห์ผ่อนผันการช าระหนี้ โดยจะน าส่งค่างวดรายเดือนตั้งแต่ พ.ค.64 - ต.ค.64 จากนั้นจะช าระหนี้ทั้งหมด      
ให้เสร็จสิ้นภายในเดือน พ.ย.64  
    2.  ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
     2.1 ฝบค. ได้มีหนังสือที่ 1067/64 ลงวันที่ 20 เม.ย.64 ถึง สอ.ทอท. เพ่ือแจ้งให้ทราบว่านายนฤเบศวร์ ฯ 
สังกัด ฝทอ.ทสภ. ได้ลาออกจากการเป็นพนักงาน ทอท. ตามค าสั่ง ทอท.ที่ 410/2564 มีผลตั้งแต่วันที่ 1 พ.ค.64   
     2.2 นายนฤเบศวร์ฯ สมาชิก สอ.ทอท. เลขที่ 4616  ได้มีหนังสือลงวันที่ 24 พ.ค.64 ถึง สอ.ทอท. ขอความ
อนุเคราะห์ผ่อนผันการช าระหนี้ โดยจะน าส่งค่างวดรายเดือนตั้งแต่ พ.ค.64 - ต.ค.64 จากนั้นจะช าระหนี้ทั้งหมดให้เสร็จสิ้น
ภายในเดือน พ.ย.64  
     2.3 สอ.ทอท. ได้มีหนังสือที่ สอ.ทอท. 805/64 ลงวันที่ 25 พ.ค.64 ถึงประธานกรรมการกองทุนส ารอง 
เลี้ยงชีพ ทอท. เพ่ือขอรับเช็คกองทุนส ารองเลี้ยงชีพฯ ของนายนฤเบศวร์ฯ เพ่ือน ามาช าระหนี้ สอ.ทอท.  
     2.4 วันที่ 28 พ.ค.64 สอ.ทอท. ได้รับแจ้งจาก ฝบง.ทสภ. ว่า นายนฤเบศวร์ฯ ได้มารับเช็คกองทุนส ารอง  
เล้ียงชีพฯ ไปเมื่อวันท่ี 24 พ.ค.64 โดย สอ.ทอท. ได้พยายามติดตามให้นายนฤเบศวร์ฯ น าเช็คมาช าระหนี้แต่ไม่
สามารถติดต่อได้   
       2.4.1 สอ.ทอท. ได้มีหนังสือที่ สอ.ทอท. 947/64 ลงวันที่ 24 มิ.ย.64 ถึงนายนฤเบศวร์ฯ เพ่ือให้มา
ด าเนินการช าระหนี้ทั้งหมด  
       2.4.2 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 35 ครั้งที่ 6/2564 เมื่อวันที่ 29 มิ.ย.64    
ที่ประชุมมีมติอนุมัติให้ นายนฤเบศวร์ เจริญศิริวัฒนากร สมาชิกเลขที่ 4616 สังกัด ฝทอ.ทสภ. พ้นจากสมาชิกภาพเนื่องจาก  
ผิดข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 15 และข้อ 40 (6) (7) 
       2.4.3 สอ.ทอท. ได้มีหนังสือที่ สอ.ทอท. 1060/64 ลงวันที่ 15 ก.ค.64 ถึงนายนฤเบศวร์ฯ เพ่ือแจ้ง    
การหมดสมาชิกภาพและขอให้ช าระหนี้ทั้งหมด 
       2.4.4 นายนฤเบศวร์  เจริญศิริวัฒนากร ได้มีหนังสือถึง สอ.ทอท. ลงวันที่ 12 ส.ค.64 เรื่องขอยื่น
อุทธรณ์ขอกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท. 
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         โดยนายนฤเบศวร์ฯ แจ้งว่า ได้ลาออกจากการเป็นพนักงาน ทอท. เนื่องจากท าธุรกิจส่วนตัว ไม่มี
เจตนาในการที่จะลาออกหรือท าการฉ้อโกงใด ๆ จึงขอยื่นอุทธรณ์ต่อ สอ.ทอท. เพ่ือขอกลับเข้าเป็นสมาชิกและขอด าเนินการ
ช าระหนี้ตามระยะเวลาและยอดที่ก าหนดไว้เดิม คือ ช าระหนี้รายเดือนตั้งแต่ พ.ค.64 - ต.ค.64 และช าระหนี้ทั้งหมดให้เสร็จสิ้น
ภายในเดือน พ.ย.64 
     2.5 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่  35 ครั้งที่ 8/2564 เมื่อวันที่ 26 ส.ค.64  
ที่ประชุมมีมติให้น าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 เพื่อวินิจฉัยชี้ขาดต่อไป 
    3. กฏหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ และมติที่เกี่ยวข้อง   
     3.1 ข้อบังคับ สอ.ทอท.   
       ข้อ 31   คุณสมบัติของสมาชิก   
          สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้   
          (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
          (2)  เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
          (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลายตามค าสั่งศาล 
          (4)  เป็นผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้อ านวยการใหญ่บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) 
หรือเป็นพนักงานหรือลูกจ้างประจ าสังกัด บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) หรือเป็นผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง   
ให้เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ยกเว้นสมาชิกตามข้อ 42 
          (5)  เป็นผู้มีความประพฤติและลักษณะนิสัยดี 
          (6)  ไมเ่ป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
          (7)  ไม่เป็นผู้ที่เคยลาออกจากการเป็นสมาชิกของสหกรณ์นี้มาแล้วสองครั้งขึ้นไป 
          (8)  ไม่เคยถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
       ข้อ 38  การขาดจากสมาชิกภาพ 
          สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุหนึ่งเหตุใดดังต่อไปนี้ 
          (1)  ตายหรือสาบสูญตามค าสั่งศาล 
          (2)  ลาออกจากสหกรณ์ 
          (3)  ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
          (4)  ขาดคุณสมบัติข้อหนึ่งข้อใดตามข้อ 31 
          (5)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ตามข้อ 40 
          (6)  สมาชิกท่ีถูกให้ออกจากงานโดยมีความผิด 
       ข้อ 40  การให้ออกจากสหกรณ์ 
          สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์  เพราะเหตุหนึ่งเหตุใดดังต่อไปนี้ 
          (1)  ขาดช าระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน หรือขาดช าระรวมถึงหกงวดทั้งนี้     
โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 
          (2)  น าเงินกูไ้ปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
          (3)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้ที่ เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลา        
ที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
          (4)  ค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือนหรือ 
ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ 
          (5)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิกหรือ    
เมื่อจะก่อภาระผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ าประกัน หรือเมื่อมีภาระผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
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          (6)  จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์    
หรือของที่ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด 
          (7)  มีพฤติกรรมใดๆ อันเป็นเหตุที่เชื่อได้ว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์   
หรือท าให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใดๆ 
            เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกมีเหตุหนึ่งเหตุใดข้างต้น
และได้ลงมติให้สมาชิกออก โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของคณะกรรมการด าเนินการที่เข้าประชุมก็เป็นอันถือว่า
สมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้สมาชิกผู้นั้นทราบภายใน 7 วัน นับแต่วันที่มีมติให้ออก 
            สมาชิกผู้ถูกให้ออกมีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยผ่านคณะกรรมการ
ด าเนินการภายใน 30 วัน นับแต่วันได้รับแจ้ง ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่ง    
ที่ประชุมใหญ่ให้ออกจากสมาชิกในกรณีเช่นว่านี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนสมาชิกในที่ประชุม 
     4. มติคณะกรรมการด าเนินการ   
      4.1  อนุมัตใิห้ด าเนินการตามกฎหมายกับนายนฤเบศวร์  เจริญศิริวัฒนากร ต่อไป   
      4.2 เห็นชอบให้เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาดการขอกลับเข้าเป็นสมาชิก 
สอ.ทอท. ของ นายนฤเบศวร์  เจริญศิริวัฒนากร ต่อไป  
     5. ข้อเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณา   
      พิจารณาการขอกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท. ของ นายนฤเบศวร์  เจริญศิริวัฒนากร 
   ผู้จัดการ  นายนฤเบศวร์  เจริญศิริวัฒนากร มีสัญญาเงินกู้ 4 สัญญา รวมเป็นเงิน 4,298,806.- บาท ช าระหนี้เดือนละ
ประมาณสามหมื่นบาท 
   สมาชิก  (นายสุพจน์  วรเมธีกวีวงศ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 98)  นายนฤเบศวร์ฯ มีหนังสือถึงสหกรณ์ขอความ
อนุเคราะห์ผ่อนผันการช าระหนี้ โดยจะน าส่งค่างวดรายเดือนตั้งแต่ พ.ค.64 - ต.ค.64 จากนั้นจะช าระหนี้ทั้งหมดให้เสร็จสิ้น
ภายในเดือน พ.ย.64 แต่ในเดือน พ.ย.64 นายนฤเบศวร์ฯ ก็ไม่ช าระหนี้ทั้งหมด แต่จะขอผ่อนช าระเป็นรายเดือนและท าเรื่อง
ขอกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่ แสดงว่าเจตนาของสมาชิกต้องการเป็นสมาชิกต่อเพ่ือผ่อนช าระหนี้ไปเรื่อยๆ และถ้าสหกรณ์ไม่รับ
กลับมาเป็นสมาชิก สหกรณ์อาจเรียกเก็บหนี้สินยากข้ึน 
            กรรมการและเลขานุการ  สหกรณ์ได้เชิญนายนฤเบศวร์ฯ มาเจรจาแล้ว สมาชิกมีหนังสือแจ้งสหกรณ์ว่าจะช าระหนี้
เป็นรายเดือนในเดือน พ.ค.64 - ต.ค.64 และในเดือน พ.ย.64 จะช าระหนี้ที่เหลือทั้งหมด แต่นายนฤเบศวร์ฯ ก็ไม่สามารถท าตาม
หนังสือที่ขอมาได้ คณะกรรมการด าเนินการฯ จึงมีมติให้นายนฤเบศวร์ฯ ขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งตามข้อบังคับสหกรณ์          
หากสมาชิกลาออกจากหน้าที่การงานแล้ว มีหนี้คงเหลือกับสหกรณ์เท่าไหร่สมาชิกจะต้องช าระทั้งหมด ทั้งนี้นายนฤเบศวร์ฯ ได้ท า
หนังสืออุทธรณ์มาเพ่ือขอกลับเข้าเป็นสมาชิกใหม่ ซึ่งต้องให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา   
   สมาชิก  (นายสุพจน์  วรเมธีกวีวงศ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 98)  การกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่ครั้งนี้เพ่ือให้ช าระหนี้
อย่างเดียว คงให้กู้เงินเพิ่มอีกไม่ได้   
      สมาชิก (นายโอภาส  พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705) กรณีนี้จะมีผลดี ผลเสียอย่างไร หากรับหรือไม่รับ     
นายนฤเบศวร์ฯ กลับเข้าเป็นสมาชิก  
      ประธานฯ  หากไม่รับกลับเข้าเป็นสมาชิก นายนฤเบศวร์ฯ จะต้องน าเงินมาช าระหนี้ทั้งหมด หากไม่ช าระหนี้ก็ต้อง
ฟ้องร้องด าเนินคดีต่อไป จึงมีความเห็นว่าหากรับกลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่อาจไม่มีข้อเสียอะไรมากนัก   
          กรรมการและเลขานุการ  หากนายนฤเบศวร์ฯ กลับเข้ามาเป็นสมาชิกใหม่ก็มีโอกาสผ่อนช าระหนี้เดือนละ   
สามหมื่นบาทเศษ ข้อดีของสหกรณ์คือได้รับช าระหนี้ทุกเดือน แต่หากไม่ได้กลับมาเป็นสมาชิกสหกรณ์ก็ต้องฟ้องบังคับคดีต่อไป  
   สมาชิก (นายโอภาส  พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705)  หากรับนายนฤเบศวร์ฯ กลับเข้ามาเป็นสมาชิก
ใหม่แล้ว ในวันข้างหน้านายนฤเบศวร์ฯ ขาดส่งช าระหนี้ สหกรณ์มีวิธีด าเนินการอย่างไรเพ่ือเป็นการป้องกันความเสี่ยงของ
สหกรณ์และของสมาชิกทุกคนด้วย 
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   กรรมการและเลขานุการ  ตามข้อบังคับสหกรณ์หากสมาชิกผิดนัดช าระหนี้ 2 งวดติดต่อกัน ก็จะพ้นจากสมาชิกภาพ
ทันที และหากสมาชิกไม่น าเงินมาช าระหนี้สหกรณ์จะด าเนินการตามกฎหมายต่อไป หากเป็นสัญญาเงินกู้พิเศษก็จะด าเนิ นการ
ในเรื่องฟ้องบังคับจ านอง หากเป็นสัญญางินกู้สามัญผู้ค้ าประกันจะต้องร่วมรับผิดชอบหนี้ 25% 
   รายท่ี 2 
   1. ความเป็นมา 
    น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ สังกัด ฝรภ.ทสภ. ได้มีหนังสือถึง สอ.ทอท. ลงวันที่ 11 ก.พ.65 เรื่อง ขอความ
อนุเคราะห์รับกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท. 
   2. ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
    2.1  ด้วย น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ สังกัด ฝรภ.ทสภ. เคยเป็นสมาชิก สอ.ทอท.เลขที่ 05421 ถูกให้ออกจาก
สมาชิกตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 33 ครั้งที่ 5/2562 เมื่อวันที่ 24 พ.ค.62 เนื่องจากค้างส่งเงินงวดช าระ
หนี้เป็นเวลา 2 เดือน ได้ยื่นค าร้องลงวันที่ 11 ก.พ.65 ขอกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท.โดยอ้างว่าในระหว่างเดือน ก.ค.-ส.ค.62 
ป่วยเป็นโรคซึมเศร้าจึงถูกสั่งพักงานและไม่สามารถติดต่อกับสหกรณ์ได้ในระหว่างที่ถูกพักงานไม่ได้รับหนังสือจาก สอ.ทอท.      
ที่แจ้งให้พ้นจากสมาชิกภาพเพ่ือใช้สิทธิอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่โดยผ่านคณะกรรมการด าเนินการภายใน 30 วัน นับแต่วันที่
ได้รับแจ้งตามข้อบังคับ สอ.ทอท.ข้อ 40 วรรคสาม และในกรณีดังกล่าว สอ.ทอท.ไม่ได้ด าเนินการแจ้งเป็นหนังสือตามข้อบังคับ 
ดังนั้น สมาชิกที่ถูกให้พ้นสมาชิกภาพจึงยังมีสิทธิอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่โดยผ่านคณะกรรมการด าเนินการได้แม้ว่าจะเกิน 30 วัน 
    2.2  สอ.ทอท.ได้ตรวจสอบข้อเท็จจริงดังนี้ 
      2.2.1 น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ สังกัด ฝรภ.ทสภ.ป่วยเป็นโรคซึมเศร้าขาดงานจนถูก ทอท.สั่งพักงาน
ตั้งแต่วันที่ 15 ม.ค.62  
      2.2.2  สอ.ทอท.มหีนังสือแจ้งเตือนให ้ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ช าระหนี้ครั้งที่ 1 ตามหนงัสือที่ สอ.ทอท.   
832 - 834 ลงวันที่ 11 ก.พ.62 และ สอ.ทอท.มีหนังสือแจ้งเตือนให้ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ช าระหนี้ครั้งที่ 2 ตามหนังสือ      
ที่  สอ.ทอท. 1111 - 1113 ลงวันที่ 18 มี.ค.62 
      2.2.3  หลังจาก น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ถูก ทอท.ด าเนินการสอบสวนความผิดทางวินัยเสร็จ เรียบร้อย
และได้กลับเข้าปฏิบัติงานสังกัดเดิม ตามค าสั่ง ทอท.ที่ 2204/62 ลงวันที่ 19 ก.ค.62 แต่เนื่องจาก น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์    
ได้พ้นจากสมาชิกภาพ โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 33 ครั้งที่ 5/2562 เมื่อวันที่ 24 พ.ค.62 เนื่องจากขาดส่ง
เงินงวดช าระหนี้เป็นเวลา 2 เดือน ซึ่ง สอ.ทอท.ไม่ได้แจ้งเป็นหนังสือให้ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ทราบ และในช่วงเวลา
ดังกล่าว น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ถูกสั่งพักงานจึงไม่สามารถติดต่อได้ 
      2.2.4  น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ได้ยื่นค าร้องลงวันที่ 18 ก.พ.64 ขอกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท.โดยอ้างว่า
ในระหว่างเดือน ก.ค. - ส.ค.62 ป่วยเป็นโรคซึมเศร้ารุนแรงจึงถูกสั่งพักงานและไม่สามารถติดต่อกับสหกรณ์ได้ หลังจากได้กลับเข้า
มาท างานแล้วจึงขอความอนุเคราะหข์อกลบัเข้าเป็นสมาชิกตามเดิม  
      2.2.5 สอ.ทอท. มีหนังสือที่ สอ.ทอท. 553/2564 ลงวันที่ 24 มี.ค.64 แจ้งให้ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ 
ทราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 35 ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 11 มี.ค.64 พิจารณาแล้วเห็นว่าการยื่นขอกลับ
เป็นสมาชิกเกินระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ สอ.ทอท. ข้อ 40 วรรคสาม 
      2.2.6 สอ.ทอท. พิจารณาแล้วเห็นว่า กรณีดังกล่าว สอ.ทอท. ไม่ได้แจ้งการพ้นจากสมาชิกภาพเป็นหนังสือ
ให้ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ทราบเพ่ือด าเนินการอุทธรณ์หรือโต้แย้งตามก าหนดระยะเวลาส าหรับการอุทธรณ์หรือโต้แย้งตาม
ข้อบังคับข้อ 40 วรรค 3 เนื่องจากถูกสั่งพักงานและไม่สามารถติดต่อได้นั้น  
        เมื่อ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ กลับเข้าท างาน และได้ยื่นค าร้องขอกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท. 
เมื่อวันที่ 18 ก.พ.64 สอ.ทอท. ได้แจ้งมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 35 ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 11 มี.ค.64 
ตามท่ีกล่าวในข้อ 2.2.5 โดยพิจารณาในประเด็นที ่น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ยื่นขอกลับเป็นสมาชิกเกินเวลา 30 วัน ตามท่ี 
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ก าหนดไว้ในข้อ 40 วรรค 3 แต่  น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ เห็นว่า สอ.ทอท. ยังไม่ได้ระบุระยะเวลาในการอุทธรณ์หรือโต้แย้ง 
ในหนังสือตามค าร้องที่กล่าวในข้อ 2.1 สอ.ทอท. ได้ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วปรากฎว่า หลังจากมีมติที่ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการฯ ชุดที่ 33 ครั้งที่ 5/2562 เมื่อวันที่ 24 พ.ค.62 เนื่องจากถูกสั่งให้พักงานแต่ไม่ได้มีหนังสือแจ้งพร้อมกับระบุระยะเวลา
ในการโต้แย้งหรือุทธรณ์ไว้ หลังจากนั้นต่อมาก็ไม่ได้มีการแจ้งใหม่แต่อย่างใด ซึ่งระยะเวลาการอุทธรณ์ตามข้อบังคับดังกล่าว    
สั้นกว่า 1 ปี หากไม่ได้ระบุระยะเวลาการโต้แย้งหรือุทธรณ์ไว้ในหนังสือให้ขยายระยะเวลาการโต้แย้งหรืออุทธรณ์เป็น 1 ปี     
นับจากวันที่ได้รับหนังสือหรือค าสั่ง ดังนั้น จึงถือได้ว่า น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ได้รับทราบการพ้นจากสมาชิกภาพ ในวันที่ 24 
มี.ค.64 ตามที่กล่าวในข้อ 2.2.5 และเมื่อ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ได้มายื่นค าร้องโต้แย้งขอกลับเข้าเป็นสมาชิกในวันที่ 11 ก.พ.65 
จึงถือว่าค าร้องขอกลับเข้าเป็นสมาชิกดังกล่าวเป็นการอุทธรณ์โต้แย้งต่อคณะกรรมการด าเนินการฯ ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันที่ได้รับ
หนังสือ ตามมาตรา 40 แห่ง พ.ร.บ. วิธีปฎิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ซึ่งเป็นกฎหมายที่น ามาปรับใช้ในกรณีดังกล่าว 
       2.2.7 ข้อเสนอ ขอให้คณะกรรมการด าเนินการฯ รับค าร้องของ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ตามข้อ 2.1 
เป็นอุทธรณ์ขอกลับเข้าเป็นสมาชิกและบรรจุวาระให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 พิจารณาอนุมัติต่อไป 
      2.2.8 ในคราวการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.ทอท. ชุดที่ 35 ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 28 
มกราคม 2565 ที่ประชุมมีมติให้น าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 เพ่ือพิจารณาต่อไป 
   3. กฏหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ และมติที่เกี่ยวข้อง   
    3.1  ข้อบังคับ สอ.ทอท.   
      ข้อ 31   คุณสมบัติของสมาชิก   
         สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้   
         (1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
         (2)  เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
         (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลายตามค าสั่งศาล 
         (4)  เป็นผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้อ านวยการใหญ่บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) 
หรือเป็นพนักงานหรือลูกจ้างประจ าสังกัด บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) หรือเป็นผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง    
ให้เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ยกเว้นสมาชิกตามข้อ 42 
         (5)  เป็นผู้มีความประพฤติและลักษณะนิสัยดี 
         (6)  ไม่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 
         (7)  ไม่เป็นผู้ที่เคยลาออกจากการเป็นสมาชิกของสหกรณ์นี้มาแล้วสองครั้งขึ้นไป 
         (8)  ไม่เคยถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
      ข้อ 38  การขาดจากสมาชิกภาพ 
         สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุหนึ่งเหตุใดดังต่อไปนี้ 
         (1)  ตายหรือสาบสูญตามค าสั่งศาล 
         (2)  ลาออกจากสหกรณ์ 
         (3)  ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
         (4)  ขาดคุณสมบัติข้อหนึ่งข้อใดตามข้อ 31 
         (5)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ตามข้อ 40 
         (6)  สมาชิกท่ีถูกให้ออกจากงานโดยมีความผิด 
      ข้อ 40 การให้ออกจากสหกรณ์ 
         สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์  เพราะเหตุหนึ่งเหตุใดดังต่อไปนี้ 
         (1)  ขาดช าระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน หรือขาดช าระรวมถึงหกงวดทั้งนี้ โดยมิได้
รับอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 
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         (2)  น าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
         (3)  ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้ที่ เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลา            
ที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
         (4)  ค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด
การส่งเงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ 
         (5)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อ    
จะก่อภาระผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ าประกัน หรือเมื่อมีภาระผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
         (6)  จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์หรือของ 
ที่ประชุมกลุ่มที่ตนสังกัด 
         (7)  มีพฤติกรรมใดๆ อันเป็นเหตุที่เชื่อได้ว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือ   
ท าให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใดๆ 
           เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกมีเหตุหนึ่งเหตุใดข้างต้น   
และได้ลงมติให้สมาชิกออก โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของคณะกรรมการด าเนินการที่เข้าประชุมก็เป็นอันถือว่า
สมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้สมาชิกผู้นั้นทราบภายใน 7 วัน นับแต่วันที่มีมติให้ออก 
           สมาชิกผู้ถูกให้ออกมีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่โดยผ่านคณะกรรมการด าเนินการ
ภายใน 30 วัน นับแต่วันได้รับแจ้ง ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่
ให้ออกจากสมาชิกในกรณีเช่นว่านี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนสมาชิกในที่ประชุม 
   4. มติคณะกรรมการด าเนินการ         
    4.1  รับค าร้องของ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ ตามข้อ 2.1 เป็นอุทธรณ์ขอกลับเข้าเป็นสมาชิก 
    4.2  บรรจุวาระให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 เพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป  
   5. ข้อเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณา 
    พิจารณาการขอกลับเข้าเป็นสมาชิก สอ.ทอท. ของ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์   
   ผู้จัดการ  น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์  มียอดหนี้คงเหลือ 1.7 ล้านบาท โดยสหกรณ์หักช าระหนี้เดือนละ 11,000 บาท 
   สมาชิก (นายโอภาส  พุ่มพฤกษ์ สมาชิกเลขทะเบียนที่ 1705)  สมาชิกรายได้นี้ได้มายื่นหนังสือขอค าแนะน าจาก    
สร.ทอท. ด้วย และหากกลับมาเป็นสมาชิกใหม่ได้ สมาชิกรายนี้สามารถช าระหนี้กับสหกรณ์ได้ตามปกติ  
   สมาชิก (ร.อ.คงศักดิ์  นิ่มแสง สมาชิกเลขทะเบียนที่ 4603)  ในฐานะที่กระผมเป็นผู้บังคับบัญชาของสมาชิกรายนี้. 
ขณะนี้ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์  มีสุขภาพแข็งแรงสามารถปฏิบัติงานได้ดีมีศักยภาพสามารถช าระหนี้ได้ตามปกติ จึงขอความ
เมตตาต่อสมาชิกรายนี้ด้วย 
   ประธานฯ  หากสมาชิกไม่มีข้อซักถามเพ่ิมเติม ขอให้ที่ประชุมลงมติการขอกลับเข้าเป็นสมาชิกของนายนฤเบศวร์ เจริญศิริวัฒนากร 
และ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์  ขณะนี้มีสมาชิกที่อยู่ในที่ประชุมจ านวน 100 คน คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม         
ของจ านวนสมาชิกในที่ประชุมคือ 67 คน  
   กรรมการและเลขานุการ  ขอสรุปผลคะแนนเสียงดังนี้ 

ชื่อ อนุมัติ (คน) ไม่อนุมัติ (คน) งดออกเสียง (คน) 
นายนฤเบศวร์ เจริญศิริวัฒนากร 80 20 - 
น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ 95 5 - 

   มติที่ประชุม  มีมติเป็นเอกฉันท์ให้นายนฤเบศวร์  เจริญศิริวัฒนากร และ น.ส.พิญญ์พัชร์ หงสนันทน์ กลับเข้าเป็น
สมาชิกสหกรณ์ 
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